Praktikant/-in Recruitment
— Personalberatung hautnah erleben —

Uber uns:

Die access AG ist einer der filhrenden Anbieter fir Recruiting, Personalberatung und
Personalmarketing. Wir sind seit tiber sechzehn Jahren im deutschsprachigen Markt aktiv
und inzwischen nutzen 150 der 200 attraktivsten Unternehmen Deutschlands und
Europas unsere Dienstleistungen zur zielgenauen Bewerbersuche und -auswahl von
uberdurchschnittlich qualifizierten Akademikern/-innen. 8o dynamische Kolleginnen und
Kollegen in KéIn freuen sich auf baldige Verstarkung.

lhre Aufgaben:

Als Praktikant/-in werden Sie in unsere Personalberatung in nationale und internationale
Kundenprojekte eingebunden und unterstiitzen die Suchprozesse einzelner Projekte. Von
der Anzeigenerstellung bzw. -schaltung, uber die Identifikation von geeigneten
Kandidaten und der Kontaktaufnahme bis hin zur Prasentation der Kandidaten beim
Kunden werden Sie in die einzelnen Recruiting-Schritte involviert. Die Teilnahme an
Interviews wird dabei ebenso Teil Ihrer Aufgaben sein, wie auch die Unterstlitzung in der
Kandidatenkommunikation.

Sie werden bei uns Erfahrungen in der Beurteilung und Einschatzung von verschiedenen
Qualifikationen und Personlichkeiten sammeln und gemeinsam mit unseren Beratern
Suchstrategien entwickeln und neue Quellen identifizieren.

Ihre Qualifikation:

e Erfolgreich abgeschlossenes Vordiplom in den Fachrichtungen Betriebswirtschafts-
lehre, (Wirtschafts-) Psychologie oder (Wirtschafts-) Padagogik, idealerweise mit dem
Schwerpunkt Personal

e Starkes Interesse an personalwirtschaftlichen Themen, insbesondere Recruiting

o Uberdurchschnittliche kommunikative sowie rhetorische Fihigkeiten

e Ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit, Organisationsvermégen
und Belastbarkeit

e Gute Englischkenntnisse

e Sicherer Umgang mit MS-Office und Internet

Die Praktikumsdauer sollte mindestens 3 Monate betragen.

Interessiert? Fragen? Wir freuen uns auf lhren Anruf oder lhre Unterlagen unter Angabe
der Referenznummer 2583:

access AG

Frau Anja Brand e Schanzenstr. 23 e 51063 Kéln

Telefon: (02 21) 95 64 90-105 @ Telefax: (02 21) 95 64 90-920

E-Mail: select@access.de e Internet: www.access.de
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