
 

 

 

 

 

 

Deutsche Post DHL ist das weltweit führende Unternehmen für Logistik 
und Briefkommunikation. Mit rund 470.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
in über 220 Ländern ist der Konzern einer der größten Arbeitgeber weltweit. 
Als solcher bieten wir unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein breites 
Spektrum an Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten – eine Vielfalt, von der 
auch Sie profitieren können! 

Für unser Praktikantenmanagementprogramm JOIN suchen wir 

 

Praktikanten (w/m) im Bereich Innovation 

 

Was wir fördern: 

- 4-6 monatige Projektpraktika mit den Schwerpunkten  

o Entwicklung eines innovativen, auf sozialen Netzwerken 
basierenden Paketkonzepts 

o Entwicklung von innovativen Lösungen im Bereich „City 
Logistics“ mit Fokus auf der Entwicklung einer IT-Simulation 
der Auswirkungen von City Logistics in China 

- Flexible Einstiegszeiten für die Praktika 

- Enge Zusammenarbeit mit Führungskräften 

- Aufbau eines lebenslangen Netzwerkes 

- Optimale Einstiegsmöglichkeiten in den Konzern Deutsche Post DHL 

Was wir fordern: 

- Fortgeschrittenes Studium in einem Bachelor-, Master- oder 
Diplomstudiengang in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften, 
Ingenieurwesen oder Informatik 

- Technisches und logistisches  Grundverständnis sowie 
Programmierkenntnisse sind von Vorteil 

- Gute Englisch- und MS Office-Kenntnisse  

- Flexibilität und Belastbarkeit 

- Eigeninitiative und Zuverlässigkeit 

 
Starten Sie mit uns ab Januar 2013 und bewerben Sie sich bis zum 
30.10.2012 online unter www.dp-dhl.de/join 

 


