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Sei neugierig.

E

Ernst & Young zählt mit rund 114.000 Mitarbeitern in 140 Ländern
zu den bedeutendsten Prüfungs- und Beratungsgesellschaften der
Welt. Um unsere Mandanten bestmöglich betreuen zu können,
suchen wir engagierte Mitarbeiter, die unsere Teams fachlich und
menschlich optimal ergänzen.

Für unsere Niederlassung in Stuttgart suchen wir ab sofort für die
Dauer von 6 Monaten einen

Praktikanten (m/w) für 
den Bereich Corporate Social
Responsibility
Sie werden in einem hochmotivierten Team an Projekten zum Thema
Corporate Social Responsibility (CSR) mitarbeiten. Hierbei umfasst
Ihr Aufgabengebiet vor allem die selbstständige Recherche zur
Erstellung von Markt- und Wettbewerbsanalysen, deren Auswertung
und damit zusammenhängende administrative Tätigkeiten. Zudem
werden Sie Recherchen zu aktuellen Entwicklungen im CSR-Bereich
durchführen und aufbereiten.

Sie haben Ihr wirtschaftswissenschaftliches Vordiplom erfolgreich
abgeschlossen, sind fit in MS Office und verfügen über sehr gute
Englisch-Kenntnisse. Idealerweise haben Sie bereits Erfahrung mit
Internetrecherchen und Vorkenntnisse zum Thema CSR. Sie sind
flexibel und belastbar und behalten als echter Teamplayer auch in
turbulenten Zeiten den Überblick und Ihre gute Laune.

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, Einblick in den Bereich Corporate
Social Responsibility zu gewinnen und aktiv an interessanten
Aufgaben mitzuarbeiten.

Bitte bewerben Sie sich online oder per Post mit aussagekräftigen
Unterlagen unter der Job-ID 1574-portal bei 

Ernst & Young AG
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
Steuerberatungsgesellschaft
Human Resources, Catrin Munoz Uetz
Ingersheimer Straße 18, 70499 Stuttgart
Tel.: +49 (711) 9881 14092 

more info: www.de.ey.com


