
 

 

 

Warum Viacom International Media Networks? Anspruchsvolle Aufgaben, Verantwortung und 

Freiräume für Deine Ideen bekommst Du doch auch bei anderen Unternehmen. Die Antwort liegt im Detail: Weil 

Du bei Viacom nicht nur Dein Know-how einbringen sollst, sondern auch Deine persönliche Leidenschaft. Ob bei 

MTV oder VIVA, COMEDY CENTRAL oder NICKELODEON, selbst bei unserer Vermarktungseinheit Be Viacom Du 

wirst zum Fan Deiner eigenen Arbeit! Entdecke Deine Perspektiven in einem innovativen Umfeld, das zu Dir 

passt. Gefragt sind vielseitige Talente – ob Newcomer oder Professional –, die mediale Grenzen in TV und Web 

erweitern. 

Wir suchen für unser Human Resources Team in Berlin, Deutschland ab August 2013 für 6 Monate 

eine/n 

Praktikant/in Human Resources im Recruiting (m/w)  
 

Diese Aufgaben stehen Dir gut:  

o Unterstützung des Recruiters im Tagesgeschäft und bei der Umsetzung verschiedener Projekte 

o Eigenständiges Bearbeiten und Verwalten des Rekrutierungsprozesses von Praktikanten und Aushilfen, 

darunter insbesondere: 

 Erstellung von Stellenausschreibungen für Praktikanten und Aushilfen 

 Posten von Ausschreibungen auf der Viacom Karriereseite sowie externen Jobportalen und Social 

Media 

 Bearbeitung von eingehenden Bewerbungen mit dem Bewerbungsmanagementtool „Taleo“ 

 Bewerbungsmanagement  (wie etwa das Versenden von Zusagen und Absagen) 

o Pflege unserer Personaldatenbanken „Taleo“ 

o Administrative Tätigkeiten und Datenpflege  

Darum wollen wir gerade Dich: 

o Abgeschlossenes Grundstudium in einem wirtschaftwissenschaftlichen Studiengang mit dem Schwerpunkt 

Personalmanagement oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

o Erste Arbeitserfahrung im Personalmanagement (beispielsweise durch Praktika) 

o Fortgeschrittene MS Office-Kenntnisse 

o Große Zuverlässigkeit und Vertrauenswürdigkeit, insbesondere im Umgang mit vertraulichen Daten 

o Gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten 

o Analytisches Denken, sowie zielorientiertes und eigenständiges Arbeiten 

o Hohes Maß an Motivation und Stressresistenz  

o Interesse an der Arbeit in einem multikulturellem Umfeld  

o Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse  

Genau Dein Stil?  

Dann steht Dir dieser Job bestimmt perfekt. Bewirb Dich jetzt (Deutsch oder Englisch) mit Deinem 

nächstmöglichen Eintrittstermin online über unser Bewerberportal unter www.viacom.de/static/jobs.  

 

 


