Die Hochschule fir angewandte Wissenschaften Neu-Ulm ist eine junge Business School in
einer innovationsstarken Wirtschaftsregion Siddeutschlands. Wir bilden international
erfahrene, l6sungsorientiert denkende und verantwortungsvoll handelnde Fach- und
Fuhrungskrafte aus. Unsere Kompetenzzentren kooperieren mit Partnern der Wirtschaft in
Forschungsprojekten. Rund 3.000 Studierende sind an drei Fakultaten sowie am Zentrum fir
Weiterbildung in Bachelor- und Masterstudiengangen eingeschrieben.

An der Fakultat Gesundheitsmanagement ist am Kompetenzzentrum Vernetzte Gesundheit
zum nachstmoglichen Zeitpunkt folgende Stelle mit 50% der Arbeitszeit zu besetzen:

Wissenschaftlicher Mitarbeiter / Wissenschaftliche Mitarbeiterin
mit dem Schwerpunkt Management in der Gesundheitswirtschaft

Ihre Aufgaben

Die Konzipierung von Veranstaltungen, die Durchfihrung von Praxisprojekten und die
Formulierung von Projektantrdgen bilden Schwerpunkte der Tatigkeit. Des Weiteren
erwarten wir die Unterstlitzung und Organisation von Fachtagungen, Mitwirkung bei der
Betreuung der Studierenden und die Koordination von Praxiskontakten. Die Pflege der
bestehenden Studiengdnge - auch in Kooperation mit unseren internationalen
Partnerhochschulen - gehort ebenfalls zu Ihren Aufgaben.

Unsere Erwartungen

Wir suchen eine engagierte Hochschulabsolventin  oder einen engagierten
Hochschulabsolventen, die/der das Profil der Fakultdt Gesundheitsmanagement starkt. Die
Stelle richtet sich an Absolventen/-innen wirtschaftswissenschaftlicher
Hochschulstudiengdnge oder anderer Studiengdnge mit betriebswirtschaftlichem
Aufbaustudium. Wir erwarten ein Interesse an Managementfragestellungen in der
Gesundheitswirtschaft und gute Englischkenntnisse. Erste Erfahrungen in Unternehmen der
Gesundheitswirtschaft sind wiinschenswert.

Ein hoher Grad an Eigeninitiative sowie Zielstrebigkeit sind wichtige Voraussetzungen. Im
Umgang mit unseren Studierenden und Unternehmen wiinschen wir uns eine freundliche
Aufgeschlossenheit.

Die Beschéftigung erfolgt in einem befristeten Angestelltenverhéltnis fur zwei Jahre. Die
Vergutung richtet sich nach den tarifrechtlichen Bestimmungen (TV-L).

Schwerbehinderte Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt. Um den Anteil an Frauen am wissenschaftlichen Personal zu erhéhen,
fordern wir ausdrticklich qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den dblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Nachweise Uber beruflichen Werdegang) an das Personalreferat der Hochschule fir
angewandte Wissenschaften Neu-Ulm, WileystraBe 1, 89231 Neu-UIm oder per e-mail an
personal@hs-neu-ulm.de.

Bewerbungsschluss ist der 02. Marz 2013.


mailto:personal@hs-neu-ulm.de

Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen gerne Frau Teresa Schad, Phone +49(0)731-
9762-2402, inhaltliche Fragen beantwortet Ihnen gerne Prof. Dr. Patrick Da-Cruz per E-Mail
unter patrick.da-cruz@hs-neu-ulm.de.
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