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ZEITUNG FUR HANDWERK, HANDEL UND GEWERBE IN DEUTSCHLAND

Uberbetriebliche Kurse
im 1. Quartal 2013

Ulrich Ferber nach 18 Jahren
Vorstandsarbeit verabschiedet

VOLLVERSAMMLUNG: Arbeitnehmer-Vizeprasident war seit 1989 in der Vollversammlung

Seit dem 14. November 1989 gehorte
Ulrich Ferber der Vollversammlung der
HwK Koblenz an, seit dem 24. November
1994 war er Mitglied des Vorstandes und
Vizeprisident der Arbeitnehmervertreter.
2010 wurde ihm die Ehrennadel der HwK
fiir seinen ehrenamtlichen Einsatz verlie-
hen. Ulrich Ferber war fester und verlass-
licher Bestandteil der Vollversammlung.
Verbunden damit sind Erinnerungen an
stets fair gefiihrte Diskussionen zu den
unterschiedlichsten Themen im Hand-
werk. Dabei liegt es auf der Hand, dass die
Interessen von Arbeitnehmer- und Ar-
beitgebervertretern nicht immer konform
gingen, aber stets stand fiir Ferber das ge-
samte Handwerk im Blick. Ulrich Ferbers
Stimme hatte Gewicht in Prasidium und
Vorstand. Seine Ideen haben das Hand-
werk voran gebracht. Seine freundliche
und umgingliche Art wurde geschitzt.
Das Ehrenamt war fiir ihn nie Last,
sondern Freude. Fine Aufgabe, der sich
Ferber mit Verstand und Herzblut gewid-
met hat. Das zeigt sich auch an seinem
Engagement in der IG Metall, der er seit
1970 angehort. Sein Verstandnis von Ehre
und Ehrlichkeit hat Ferber auch in seine
achtjdhrige Tadtigkeit als ehrenamtlicher
Richter beim Arbeitsgericht Koblenz ein-
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Zum Abschied wiinschen HwK-Prasident Werner Wittlich und Hauptgeschaftsfihrer Alex-

ander Baden (v.I.) dem scheidenden Vizeprasidenten und leidenschaftlichen Motorradfahrer
Ulrich Ferber alles Gute und auf zwei neuen Pneus allzeit gute Fahrt!

gebracht. Besonders am Herzen lag Ulrich
Ferber die Jugend. Berufsausbildung und
Nachwuchsférderung waren fiir ihn auch
an seinem Arbeitsplatz bei Mercedes-
Benz in Koblenz die wichtigsten Themen.
Immer wieder hat er betont, dass nur
Ausbildung den Fachkriftebedarf und

damit motivierte Mitarbeiter sicherten.
Die Vollversammlung, seine Hand-

werkskollegen danken ihm fiir seine ge-

leistete Arbeit fiir das Handwerk und

wiinschen ihm einen gesunden (Un)ru-

hestand.

Mehr zur Vollversammlung auf KO1

Online auf
hwk-koblenz.de

Vollversammlung: Die Vollversammlung
der Handwerkskammer Koblenz ist oberstes
Organ und wichtigster Entscheidungstrager
der Kammer. Die 48 auf funf Jahre gewahl-
ten, ehrenamtlichen Mitglieder setzen sich
zu zwei Dritteln aus selbststandigen Hand-
werkern und zu einem Drittel aus Arbeit-
nehmern zusammen, die die verschiedenen
Handwerksberufe reprasentieren. Die aktu-

elle Zusammensetzung fir die Wahlperiode
2009-14 ist im Internet zu finden Uber den
Direktlink:
hwk-koblenz.de/vollversammlung

DAS HANSWERK

DIE WIRTSCHAFTSMACHT. VON NEBENAN.
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Betriebsberatung

Existenzgriindung — Starterzentren — Betriebsborse
— Betriebstbernahme/-gabe — Finanzen — Marke-
ting — Internet/Neue Medien — Personal — Frauen
im Handwerk — Technik — Technologien — Patente/
Gebrauchsmusterschutz — AuBenwirtschaft — Ar-
beitssicherheit — Qualitatsmanagement — Umwelt
— Energie — Denkmalpflege — Imagekampagnen —
Gestaltung/Grafik- und Produktdesign — Trauer- und
Krisenbegleitung. Tel.: 0261/ 398-251, Fax: -994,
beratung@hwk-koblenz.de

Recht

Handwerksrolle — Handwerksrecht — Wettbewerbs-
recht — Sachverstandige — Schwarzarbeit — Schlich-
tungsstelle. Tel.: 0261/ 398-202, Fax: -983,
recht@hwk-koblenz.de

Ausbildung

Berufsausbildung — Ausbildungsberatung — Forder-
maoglichkeiten — passgenaue Vermittlung — Lehrstel-
lenborse — Berufe A-Z — Praktika — Nachwuchsférde-
rung — Berufsanerkennung — Uberbetriebliche Lehr-
lingsunterweisung — AO-Bau — Leistungswettbewerb
— Mobilitdtsberatung. Tel.: 0261/ 398-333,

Fax: -989, aubira@hwk-koblenz.de

Bildung

Qualifizierungsberatung — Fort- und Weiterbildung

— Meisterakademie — Meister-BAf6G —Bildungsfrei-
stellung — Bildungspréamie — SchweiBtechnische Lehr-
anstalt (DVS) — Kunststoff-Center — Laserzentrum.
Tel.: 0261/ 398-362, Fax: -990,
bildung@hwk-koblenz.de

Bundeswehr-Wirtschaft
Fachkréaftesicherung aus dem Kreis ehemaliger Solda-
ten — Aus- und Fortbildung mit Blick auf betriebliche
Anforderungen. Tel.: 0261/ 398-127, Fax: -934,
info@bundeswehr-wirtschaft.de,
bundeswehr-wirtschaft.de

Pressearbeit

Deutsches Handwerksblatt — Handwerk Special -
HwWK-TV - Newsletter. Tel.: 0261/ 398-161,
Fax: -996, presse@hwk-koblenz.de

In der Flache

Verwaltungszentrale mit HwK-City-Biiro und
Akademie des Handwerks, Friedrich-Ebert-Ring
33, 56068 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-0, Fax: -398,
hwk@hwk-koblenz.de

Galerie Handwerk, Rizzastr. 24-26, 56068
Koblenz, Tel.: 0261/ 398-277, Fax: -993, galerie@
hwk-koblenz.de, galerie-handwerk.de
Bauzentrum mit Zentrum fiir Kunststoff und
Farbe, August-Horch-Str. 6-8, 56070 Koblenz, Tel.:
0261/ 398-602, Fax: -991, bauz@hwk-koblenz.de
Berufsbildungszentrum Bad Kreuznach, Sie-
mensstr. 8, 55543 Bad Kreuznach, Tel.: 0671/ 8940
13-0, Fax: -888, bbz-kreuznach@hwk-koblenz.de
Berufsbildungszentrum Herrstein, Hauptstr. 71-
73, 55756 Herrstein, Tel.: 06785/9731-0, Fax: -769,
bbz-herrstein@hwk-koblenz.de
Berufsbildungszentrum Rheinbrohl, Ruth-Dany-
Weg 1, 56598 Rheinbrohl, Tel.: 02635/ 9546-0, Fax:
-984, bbz-rheinbrohl@hwk-koblenz.de
Kompetenzzentrum fiir Gestaltung, Fertigung
u. Kommunikation, August-Horch-Str. 6-8, 56070
Koblenz, Tel.: 0261/ 398-585, Fax: -986, kompz@
hwk-koblenz.de, hwk-kompetenzzentrum.de
Metall- und Technologiezentrum, August-Horch-
Str. 6-8, 56070 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-514, Fax:
-988, metz@hwk-koblenz.de

Padagogisches Zentrum Handwerk, David-
Roentgen-Str. 10, 56073 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-
362, Fax: -979, hwk@hwk-koblenz.de

Zentrum fiir Erndhrung und Gesundheit, St.
Elisabeth-Str. 2, 56073 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-
362, Fax: -985, hwk@hwk-koblenz.de

Zentrum fiir Restaurierung und Denkmal-
pflege, SchloBweg 6, 55756 Herrstein, Tel.: 06785/
9731-760, Fax: -769, zrd@hwk-koblenz.de, thema-
denkmal.de

Zentrum fiir Umwelt und Arbeitssicherheit,
August-Horch-Str. 6-8, 56070 Koblenz, Tel.: 0261/
398-651, Fax: -992, zua@hwk-koblenz.de
Ahr-Akademie, Wilhelmstr. 20, 53474 Bad Neuen-
ahr-Ahrweiler, Tel.: 02641/ 9148-114, Fax: -112,
ahr-akademie@hwk-koblenz.de
Hunsriick-Akademie, VVor dem Tor 2/Am Schinder-
hannesturm, 55469 Simmern, Tel.: 06761/ 906579-
11, Fax: -15, hunsrueck-akademie@hwk-koblenz.de
Mosel-Akademie, Ravenéstr. 18-20, 56812
Cochem, Tel.: 02671/ 91694-0, Fax: -199, mosel-
akademie@hwk-koblenz.de
Westerwald-Akademie mit SchweiBzentrum
Wissen, Rathausstr. 32, 57537 Wissen, Tel.: 02742/
911157, Fax: 967129, westerwald-akademie@hwk-
koblenz.de

hwk-koblenz.de/standorte

Service direkt

Ganz eilig oder nicht zufrieden? — Zentrale Anlauf-
stelle fur konstruktive Kritik. Tel.: 0261/ 398-227,
service-direkt@hwk-koblenz.de

Handwerk behauptet sich in der
iInternationalen Wirtschaftskrise

VOLLVERSAMMLUNG 1: Nachwahlen zum HwK-Vorstand — Kammerhaushalt 2013 liegt bei fast 28 Millionen Euro

ie aktuelle Wirtschaftslage im

Handwerk beschrieb HwK-Pri-

sident Werner Wittlich bei seiner

Einfihrungsrede in die Vollver-
sammlung der Handwerkskammer Koblenz
als gut, die weiteren Prognosen der Betriebe
gehen von einer stabilen Lage auf hohem
Niveau aus. Die guten Nachrichten aus dem
Handwerk setzen sich bei den Ausbildungs-
zahlen fort, die mit 3.546 neu eingetrage-
nen Lehrvertrigen fast auf Vorjahresniveau
liegen. ,Vor dem Hintergrund, dass wir
in Deutschland Gebiete haben, die einen
Einbruch bei den Lehrlingszahlen von 15,
ja sogar 20 Prozent verkraften miissen, ist
unser Ergebnis hervorragend®, so Wittlich,
der gleichwohl die Fachkriftesicherung als
Kernthema kiinftiger Herausforderungen
herausstellt.

Die Arbeit mit und fiir Jugendliche lag
auch HwK-Vizeprisident Ulrich Ferber
stets am Herzen, der nach 18 Jahren aus
dem Vorstand und der Vollversammlung
der HwK verabschiedet wurde (s.S.1). Seine
Nachfolge tritt der 45-jihrige Kfz-Mecha-
nikermeister Joachim Noll aus Stebach im
Westerwald an. In den Vorstand nachge-
wihlt wurde Schachtmeister Karl-Heinz
Miiller aus Kirchwald bei Mayen. Im Rah-
men der Vollversammlung fassten die Ver-
treter von Arbeitgebern und Arbeitsneh-
mern einstimmig den Beschluss: Alexander
Baden solle Hauptgeschiftsfihrer tiber das
Jahr 2014 hinaus bleiben.

In der Vollversammlung werden Weichen
fiir die weitere Entwicklung des Handwerks
gestellt. Vor dem Hintergrund einer ange-
spannten internationalen Wirtschafts- und
Finanzlage fand Wittlich lobende Worte
fiir das Handwerk in der Region: ,Wir
nehmen Nachrichten vom Abschwung des
Wirtschaftswachstums oder Rezession sehr
ernst. Doch unsere Betriebe kennen ihre
Stirken und Schwichen und agieren auch
in Krisensituationen besonnen und weit-
sichtig.“ Wichtige Partnerschaften funktio-

AMTLICHE INFOS

Aus der Vollversammlung der Handwerkskammer
Koblenz sind folgende Mitglieder der Arbeitneh-
merseite ausgeschieden:

a) Kfz-Mechanikermeister Ulrich Ferber,

56170 Bendorf
b) Friseurmeisterin Gabi Berkler, 56073 Koblenz
c) Dachdeckermeister Denis Herrmann,

56412 Oberelbert

Foto: Jorg Diester

HwK-Vorstand (v.l.): Detlef Bérner, Karl-Heinz Muller, Peter Mumbauer, Vizeprasident Joachim Noll, Hauptgeschaftsfuhrer Alexander Baden, Pra-
sident Werner Wittlich, Ehrenprasident Karl-Heinz Scherhag, Vizeprasident Peter Gieraths, Eric-Uwe Aulenbacher, Arthur Bonn, Kurt Krautscheid

nieren, so die zur Kreditwirtschaft. Wittlich
lobte hierbei insbesondere die Sparkassen
und Genossenschaftsbanken. ,,Die Kredit-
versorgung des Handwerks lauft gut, was
wir vorrangig diesen Finanzinstituten zu
verdanken haben.“

Mit Blick auf das zuriickliegende Jahr
2012 wurden auf der Vollversammlung
eine ganze Reihe von Veranstaltungen
und Highlights umrissen, insbesondere
die Eroffnung des neuen Zentrums fiir Er-
nihrung und Gesundheit (ZEG), das sich
lingst als feste Grofle im bundesweiten In-
formationsaustausch etabliert hat. Immer
wieder stand das Thema Nachwuchsge-
winnung im Mittelpunkt — eine der grof3-
ten Herausforderungen fiir die Wirtschaft.
Auch hier gelte fiir das Handwerk: Nicht
Jammern, sondern anpacken. ,Das Inte-
resse der Jugendlichen am Handwerk ist
da, wir miissen unsere Starken, die Attrak-

lhre Mandate Ubernehmen die jeweiligen
1. Stellvertreter:

a) Kfz-Mechaniker Hans-Dieter Dahler,
56220 Urmitz

b) Glas- und Gebaudereiniger Heinz-Horst
Weinand, 56218 Mulheim-Karlich

c) Dachdecker Peter Stendebach,
56410 Montabaur-Ettersdorf

Joachim Noll zum neuen
Vizeprasidenten gewanhlt

VOLLVERSAMMLUNG 2: Kfz-Meister folgt auf Ulrich Ferber

Joachim Noll, 45-jihriger Kfz-Mechani-
kermeister aus Stebach (Westerwald), ist
durch die HwK-Vollversammlung zum
neuen Vizeprasidenten der Arbeitnehmer-
vertreter gewihlt worden. Damit tritt er
die Nachfolge von Ulrich Ferber an, mit
dem er bis zu dessen Ausscheiden auch im
Unternehmen Mercedes-Benz in Koblenz
und als Delegierter der IG-Metall Kob-
lenz zusammen arbeitete. Geboren am 1.
Dezember 1966, erlernte Joachim Noll ab
1982 den Beruf des Kfz-Schlossers bei der
Daimler-Benz AG in Koblenz. 1994 legte er
die Meisterpriifung bei der HwK ab, bei der
er seit 1999 Mitglied der Vollversammlung
ist. Seit 2002 ist Noll Ausbildungsmeister in

seinem Betrieb (Daimler AG Koblenz), seit
1999 Mitglied im Betriebsrat.
Ehrenamtlich bringt sich Joachim Noll
seit 2002 im Meisterpriifungsausschuss
des Kraftfahrzeugtechnikerhandwerks ein,
seit 2009 ist er stellvertretendes Mitglied
im Berufsbildungsausschuss. Im gleichen
Jahr wurde er zum Mitglied des Vorstan-
des der HwK Koblenz gewihlt. Auflerdem
engagiert sich Joachim Noll seit 2004 als
Vorsitzender in den Priifungsausschiissen
Kraftfahrzeugmechatroniker wie auch Ka-
rosserie- und Fahrzeugbaumechaniker. Er
ist Mitglied im Prtfungsausschuss Fahr-
zeuglackierer — Verfahrensmechaniker fiir
Beschichtungstechnik (IHK).

tivitdt und die Moglichkeiten einer Selbst-
verwirklichung im Handwerk noch deutli-
cher herausstellen!“ Events wie die grofien
Schulfeste oder die Nacht der Technik bis
hin zu den Ferien-Workshops wurden mit
ihren Erfolgen genannt. Auch die bundes-
weite Imagekampagne des Handwerks mit
immer neuen, regionalen Inhalten kommt
in der Offentlichkeit gut an, gerade bei den
Jugendlichen. ,Das, was die Handwerks-
kammer hier auf die Beine gestellt hat,
kann sich sehen lassen®, betonte Wittlich.
»Die Resonanz auf unsere Angebote, auf
unsere Leistungen ist positiv. Die Arbeit in
der Aus- und Weiterbildung, in den Infor-
mations- und Beratungseinrichtungen an
14 Standorten ist Spitze! Als Kammer sind
wir fiir jeden einzelnen Handwerksbetrieb
da, sind Ansprechpartner fiir die Mitarbei-
ter und Lehrlinge. Diesen Weg werden wir
konsequent fortsetzen!*
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Die Mitglieder der Vollversammlung
stimmten dem Kammerhaushalt 2013 in
Hohe von 27,9 Mio. Euro zu, der damit
um 1,6 Mio. Euro iiber den Ausgaben des
Vorjahres liegt, was insbesondere in der
Restfinanzierung der Baumafinahme ZEG
begriindet ist. Im Bereich des Beitrages be-
schloss das hochste Gremium des Hand-
werks im nordlichen Rheinland-Pfalz eine
Anhebung des Grundbeitrages um zwei
Prozent, was der aktuellen Teuerungsrate
entspricht. Auflerdem wurden die Prii-
fung und Abnahme der Jahresrechnung
2011 ohne Beanstandungen vollzogen. Be-
schliisse zur Weiterentwicklung der iiber-
betrieblichen Lehrlingsunterweisungen so-
wie neue Fortbildungspriifungsordnungen
standen ebenfalls auf der Tagesordnung.

Infos zur HwK-Vollversammlung, Tel.:
0261/ 398-141, Fax: -937, E-Mail:
hwk@hwk-koblenz.de

Das ,Parlament des Handwerks” trifft wichtige Entscheidungen fir die weitere Entwicklung

des Handwerks im nordlichen Landesteil

ARBEITSMARKTZAHLEN

Der Arbeitsmarkt im November 2012

Landkreis / Arbeitslose Quote Veranderungen zum

Kreisfreie Stadt insgesamt Vormonat / Vorjahr
Koblenz, Stadt 3.377 6,1 % -0,5% / -04 %
Ahrweiler 2.545 3,9 % +0,1 % / +0,3%
Altenkirchen 3.476 5,0 % 0,0 % / +0,1 %
Bad Kreuznach 5.359 6,6 % 0,0 % / +0,4 %
Birkenfeld 2.543 5,9 % 0,0 % / +0,4 %
Cochem-Zell 1.114 3,4 % +0,3% / +0,1 %
Mayen-Koblenz 5.128 4,6 % 0,0 % / +0,2 %
Neuwied 5.077 5.4 % -0,1% / +0,1%
Rhein-Hunsrick-Kreis 2.332 4,2 % 0,0 % / +0,4 %
Rhein-Lahn-Kreis 2.387 3,7 % -0,2% / +0,1%
Westerwaldkreis 3.649 3,4 % -0,1% / -0,3%
Rheinland-Pfalz 104.492 49 % -0,1% / +0,1 %

Zahlen der Bundesagentur fiir Arbeit, Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-Saarland
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Uberbetriebliche Ausbildung im 1. Quartal 2013

Die Uberbetriebliche Lehrlingsunter- alle Lehrlinge eines Berufes dieselben  als Selbststandige oder als Fihrungs- rische und Fir die Uberbetrieblichen RUCKFRAGEN ZUR ...
weisung (Ulu) in den Berufsbildungs- handwerklichen Kenntnisse und Fer- kraft ihren Beruf ausgelbt haben. fakultative T Lehrgénge werden Zuschisse = ———— 7
zentren der Handwerkskammer ist tigkeiten erwerben, die bei der Gesel- Nach Beratung im HwK-Berufs- Lehrgange gemalB den Forderrichtlinien g:;; i‘;lrg@ir\/vskg&egfjé' 0261/398
fester Bestandteil der Berufsausbil- lenprufung verlangt werden. bildungsausschuss, dem Vertreter durch die des Bundesministeriums far AO-Bau: Jiirgen Fuchs,
dung im Handwerk und erganzt die In den HwK-Berufsbildungszentren der Arbeitgeber, der Arbeitnehmer HwK-Vollver- Wirtschaft und Technologie so- Tel.: 0261/ 398-603,
fachpraktische Ausbildung im Betrieb.  unterrichten Meister ihres Faches: be-  und der Berufsschulen angehéren, sammlung L et wie des Landes Rheinland-Pfalz bauz@hwk-koblenz.de
Mit der Ulu stellt die HwK sicher, dass ~ wahrte Handwerker, die oft jahrelang ~ werden fir die Gewerke obligato- beschlossen. gewdhrt. 0 LS
BERUF INHALT LJ BERUFSSCHULE DAUER [l BERUF INHALT LJ BERUFSSCHULE DAUER
Informationselektroniker
BERU FS BILDUNGSZENTREN IN KOBLENZ FR Gerate- und Systemtechnik und Kundenbetreuung 3. Koblenz ...... ... ... ... 25.02.-01.03.
Systemtechnik Bingen ... ... .. 04.03. -08.03.
Anlagenmechaniker Bearbeitungsverfahren fachbezogener 1. Reste Koblenz 12a, Reste Ahrweiler .. ... ... 28.01.-08.02.
Rohrwerkstoffe, Fligetechniken Neuwied 12b .. ... ... .. ... .. .. ...... 18.02.-01.03. Karosseriebauer Klebe- und Kunststofftechnik 3. Andernach................... ... ..... 07.01.-11.01.
Reste Koblenz 12b, Lahnstein. . ........... 04.03.-15.03.
Kirn12a.... ..o 18.03. -28.03. Kfz-Mechatroniker Metallverarbeitung 1. Neuwied 12b....... ... ... ... ...... 04.02. - 08.02.
Wasserversorgungstechnik 2. ldar-Oberstein......................... 07.01.-11.01. Ahrweiler12a. ............ ... . ... 25.02.-01.03.
Reste ... .. 14.01.-18.01. Cochem12a. ... 11.03.-15.03.
GasschweiBen 2. Betzdorf........... ... ... .. ... ... .. 28.01.-08.02. Reste Ahrweiler 12a/b, Andernach, Simmern 25.03. — 28.03.
Koblenz 11a......... .. ... ... ... .... 18.02.-01.03. Messt. Grundlagen der Fahrzeugelektrik/ 2. BadKreuznach12a .................... 21.01.-01.02.
Ahrweiler . ... 04.03. - 15.03. -elektronik und Pneumatik/Hydraulik Bad Kreuznach 12b ................. ... 04.03. - 15.03.
Neuwied. .. ........ ... ... ... ... ... 18.03. -28.03. Idar-Oberstein. . ......... ... ... ... ..., 18.03. -28.03.
Elektrische Komponenten, Mess-, Steuer- 3. SIMMern. ... 07.01.-18.01. Grundlagen der Fahrzeuginstand- 2. Neuwied1lb........ ... ... ... ... . ... 07.01.-11.01.
und Regelungstechnik Andernach, Reste Simmern .. ............ 14.01.-25.01. setzungstechnik Neuwied 11a .. ....... ... 14.01.-18.01.
Reste Andernach ...................... 21.01.-01.02. Simmern 11b .. ... ... 21.01.-25.01.
Kirm10a. ... 28.01.-08.02. Koblenz 11c. ... 28.01.-01.02.
Betzdorf............ ... ... ... ... ... 18.02. - 01.03. Cochem ........ ... ... .. ............ 04.02. - 08.02.
Kirm10b.............. ... ... ... 04.03.-15.03. Koblenz11a.......................... 18.02. - 22.02.
Reste Kirn, Reste Betzdorf ... ............ 18.03. -28.03. Koblenz 11b. . ... ... ... .. .. ...... 25.02.-01.03.
Geratetechnik Warme 3. Neuwied10a ... 04.03. - 08.03. Diagnosetechnik | 2. lahnstein.......... .. ... 07.01.-11.01.
Ahrweiler ... ... 18.03. -22.03. Ahrweiler 11b. .. ... 14.01.-18.01.
Koblenz 10a, Reste Ahrweiler. ... ......... 25.03.-28.03. Betzdorf 11a. ............. ... ... .. ... 21.01.-25.01.
Betzdorf 11b, Andernach 11a . ........... 28.01.-01.02.
Backer Moderne Verfahren zur Herstellung von 2. HwkTrier ... ... ... ... 21.01.-25.01. Andernach 11b, Bad Kreuznach 11a .. ... .. 04.02. -08.02.
Backwaren | Hwk Trier ..o 28.01.-01.02. Bad Kreuznach 11b . ................ ... 18.02. - 22.02.
Montabaur 11b . .............. .. ... .. 25.02.-01.03.
Backereifachverkaufer Moderne Verkaufstechniken im 2. HwkTrier ... 25.02.-01.03. Montabaur 11a ....................... 04.03. - 08.03.
Lebens ittelhandwerk | Hwk Trier ... 11.03.-15.03. Simmern. ... 11.03.-15.03.
Moderne Verkaufstechniken im 3. Bad Kreuznach, Boppard ................ 14.01.-18.01. Westerburg, Reste Andernach,
Lebensmittelhandwerk II Neuwied, Montabaur. .. ................ 04.02. - 08.02. Reste Bad Kreuznach.................. 18.03. -22.03.
Koblenz .. ... ... .. 18.02. —22.02. Neuwied 11a ... ... 25.03.-28.03.
Betzdorf, Idar-Oberstein .. ............... 04.03. - 08.03. Instandsetzung von Fahrzeuggruppen 3. Idar-Oberstein, Andernach .. ............. 07.01.-11.01.
Mayen, Westerburg .. .................. 18.03.-22.03. und -systemen Montabaur 10a, Westerburg . ............ 14.01.-18.01.
Cochem, Montabaur 10b. .. ............. 21.01.-25.01.
Biirokaufleute Organisationswesen 2. Montabaur, Lahnstein, Reste Koblenz. . . . . .. 07.01.-11.01. DI€Z . oo 28.01.-01.02.
Westerburg . ........ ... 14.01.-18.01. Reste ... .. ... 04.02. - 08.02.
Simmern, Boppard . .. ... 21.01.-25.01. Diagnosetechnik Il 3. Ahrweiler10ab ............ ... 04.03. - 08.03.
Ahrweiler, Betzdorf. . .. .......... ... . ... 28.01.-01.02. Reste Ahrweiler 10b, Betzdorf 10a......... 11.03.-15.03.
Kaufméannische Steuerung und Kontrolle 3. Westerburg ... 04.02. - 08.02. Koblenz 10C. .. ... ... ... L 18.03. -22.03.
Ahrweiler, Betzdorf, Neuwied. ... ......... 18.02.-22.02. Betzdorf 10b .. ........ ... ... ... ... ... 25.03. -28.03.
Montabaur, Mitgliedsbetr. Soka-Bau. .. ... .. 25.02.-01.03. Diagnosetechnik Il 3. Koblenz10a.......................... 04.03. - 08.03.
Mayen ... .. ... .. 04.03. -08.03. Cochem ... ... .o i 18.03. -22.03.
Koblenz .......... ... ... . ... ... ... 11.03.-15.03. Westerburg . ......... ... .. 25.03. -28.03.
Reste Koblenz, Simmern, Boppard . ... ..... 18.03. -22.03.
Maler Gestalten, Formen und Beschichten eines 1. Westerburg ............. ... ... 18.02.-01.03.
Elektroniker fiir Energie- Messen und Analysieren 1. Westerburg ........ ... ... ... ... ... 18.02. - 22.02. Objektes Bad Kreuznach........................ 25.03. - 05.04.
und Gebiudetechnik Ahrweiler .. ... 25.02.-01.03. Gestalten einer Fassade 2. Idar-Oberstein 11b, Reste Neuwied .. ... ... 25.03. -28.03.
Montabaur. . .......... ... oo 04.03. -08.03. Ausbau eines Dachgeschosses 2. Diez, Lahnstein, Idar-Oberstein 11a .. ...... 07.01.-11.01.
|dar-Oberstein, Andernach .. ............. 11.03.-15.03. Mayen, Neuwied 11a/b ................. 14.01.-18.01.
Simmern. . ... 18.03.-22.03. Koblenz 11a/b, Westerburg .. ............ 28.01.-01.02.
Diez, Lahnstein, Reste Andernach. .. ....... 25.03.-28.03. Betzdorf, Simmern .. ................... 04.02. -08.02.
Installieren und Prifen elektr. Systeme 2. Reste Montabaur,Reste .. ............... 04.02. -08.02. Ahrweiler, Reste . .. ........ ... .. ... .... 04.03. - 08.03.
Installieren von Systemkomponenten und 2. Simmern. ... 18.02. — 22.02. Gestalten eines reprasentativen Eingangs- 3. Koblenz10b/c ........ ... ... 07.01.-11.01.
Netzwerken Reste Simmern, Betzdorf ... ............. 25.02.-01.03. bereiches Bad Kreuznach........................ 14.01.-18.01.
Reste Betzdorf .......... ... ... ... .. 11.03.-15.03. Reste ... 28.01.-01.02.
Montabaur. . .......... ... 25.03. - 28.03. Westerburg .. ... 04.02. - 08.02.
Errichten und Prifen von Steuerungen 2. Ahrweiler. ... 07.01.-11.01. Gestalten eines Einrichtungsgegenstandes 3. Mayen ... 25.02.-01.03.
Betzdorf 10 .. ... ... .. ... L 04.02. - 08.02. Idar-Oberstein. . ....... ... ... .. 04.03. - 08.03.
Diez, Lahnstein. .. .......... ... ........ 25.02.-01.03. Diez, Lahnstein. .. ........... .. ... ..... 11.03.-15.03.
Bad Kreuznach........................ 04.03. - 08.03. Koblenz10c. .............. ... ... ... 18.03. -22.03.
Reste Koblenz 11a/b. . .......... ... .. 11.03. - 15.03.
Koblenz 11b. .. ... ..o 18.03. -22.03. Mechaniker fir Kalte- Grundfertigkeiten der Verbindungstechniken
Errichten und Prifen von Gebaude- und Klimatechnik in der Kélte- und Klimatechnik 2. ResteNeuwied........................ 21.01.-01.02.
kommunikationsanlagen 3. Neuwied, Ahrweiler . ................... 18.03. —28.03. Elektro- und Steuerungstechnik in Kalte- 3. Neuwied............ ... ... ... .. .. 04.03.-08.03.
Errichten und Prifen von Gebaudeleit- 3. Neuwied............. ... 14.01.-18.01. und Klimaanlagen Reste Neuwied . ....................... 18.03.-22.03.
systemen und Fernwirkeinrichtungen Reste Neuwied, Reste Andernach. ......... 21.01.-25.01.
Diez, Lahnstein. . ............ ... ... ... 28.01.-01.02. Mechaniker fiir Land- Fahrzeugelektrik an Land- und Baumaschinen 2. Reste Bad Kreuznach ................... 07.01.-18.01.
Montabaur. . ......... ... 25.02.-01.03. u. Baumaschinentechnik Hydraulik und Elektronik Land- und 2. BadKreuznach........................ 14.01.-25.01.
Westerburg . ...l 04.03. -08.03. Baumaschinen Reste Bad Kreuznach ................... 04.03.-15.03.
Reste Westerburg. . .................... 11.03.-15.03. Fehlerdiagnose und Instandsetzung an 3. BadKreuznach........................ 18.02.-22.02.
BadKreuznach........................ 18.03. - 22.03. Land- und Baumaschinen Reste Bad Kreuznach ................... 25.02.-01.03.
Fahrzeuglackierer Instandsetzung eines Fahrzeugteils zur 2. Diez, Lahnstein, Idar-Oberstein. . .......... 18.02. -22.02. Metallbauer Metallverarbeitung 1. Reste Koblenz,Reste ................... 11.03.-22.03.
Vorbereitung einer Lackierung Neuwied, Westerburg. . ................. 04.03. - 08.03. MAG-SchweiBen 2. Westerburg 11b............ ... 14.01.-25.01.
Ahrweiler, Bad Kreuznach. ... ............ 18.03.-22.03. Cochem, Simmern . .................... 28.01.-08.02.
Dekorative Gestaltung und Lackierung eines 3. Neuwied, Betzdorf . .................... 25.02.-01.03. Ahrweiler . ... 18.02.-01.03.
Serienteils oder Objektes Diez, Lahnstein, Idar-Oberstein. .. ......... 11.03.-15.03. Reste Ahrweiler, Diez, Lahnstein. ... ....... 04.03.-15.03.
Westerburg . ...l 18.03.-22.03. Elektroschweifen 2. Neuwied............. ... 07.01.-11.01.
Mayen . ... 25.03.-28.03. Betzdorf .. ... ... .. ... .. ... 14.01.-18.01.
Reste Betzdorf . ....................... 21.01.-25.01.
Feinwerkmechaniker u.  Metallbearbeitung 1. Diez, Lahnstein, Simmern. .. ............. 07.01.-18.01. Montabaur. .. ........... ... ... ... .. 04.02. -08.02.
Zerspanungsmechaniker Andernach, Neuwied . .................. 21.01.-01.02. Edelstahlverarbeitung 3. VorzieherGP.......................... 18.03. —28.03.
Steuerungstechnik | 2. Ahrweiler, Betzdorf, Lahnstein, Montieren und Priifen von steuerungs- 3. BadKreuznach10a .................... 04.02.-08.02.
Andernach, Simmern. . ................ 07.01.-11.01. technischen Systemen Neuwied. . ....... ... ... ... .. ... ..... 18.02. -22.02.
Programmieren u. Spanen an CNC-Maschinen Il 3. Idar-Oberstein, Koblenz, Montabaur, Reste Neuwied, Cochem .. .............. 25.02.-01.03.
Westerburg . . ... 07.01.-11.01. Westerburg 10b . . ... ... 04.03. - 08.03.
Betzdorf, Montabaur .. ................. 25.03.-28.03.
Fleischer Moderne Zerlegetechniken, Wurstherstellung 2. Diez, Lahnstein. . ...................... 14.01.-18.01.
und Pokelverfahren Hwk Trier .. ... 21.01.-25.01. Raumausstatter Wand- u. Deckenbekleidung u. -beschichtung 2. Koblenz .............. ... ... ... ..... 07.01.-18.01.
Hwk Trier ... ... ... 28.01.-01.02.
Neuzeitliche Techniken der Be- und Tischler Projektbezogenes Arbeiten an Holz- 1. Simmern,Mayen ...................... 18.02.-22.02.
Verarbeitung von Fleisch 3. HwkMainz.......... ... ... 25.02.-01.03. bearbeitungsmaschinen | Reste Mayen, Koblenz, Bad Kreuznach. . . . .. 25.02.-01.03.
Cochem, Lahnstein. .. .................. 04.03. - 08.03.
Fleischereifachverkaufer \Warenherstellung und Prasentation unter 2. Lahnstein, Neuwied .. .................. 18.02.-22.02. Ahrweiler . ... ... 11.03.-15.03.
Berlcksichtigung ernahrungsphysiologischer Hwk Trier . ... 04.03. - 08.03. Oberflachenveredelung 2. Betzdorf, Cochem .................. ... 18.03. -28.03.
Gesichtspunkte | Hwk Trier ... .. 11.03.-15.03. Projektbezogenes Arbeiten an Holz- 2. Reste Ahrweiler, Koblenz, Lahnstein. . ... ... 07.01.-11.01.
Montabaur, Westerburg. .. .............. 18.03.-22.03. bearbeitungsmaschinen i Betzdorf, Bad Kreuznach ................ 14.01.-18.01.
Warenherstellung und Prasentation unter Montabaur. . ........... ... . . 21.01.-25.01.
Bertcksichtigung ernahrungsphysiologischer Neuwied. . ... ... ... ... ... .. 28.01.-01.02.
Gesichtspunkte Il 3. Ahrweiler, Diez, Reste. ... ............... 04.02. -08.02. Westerburg, Reste .. ................... 04.02.-08.02.
Friseure Modische Friseurtatigkeit 2. Neuwied 11a, Montabaur ............... 04.03. - 08.03. Zweiradmechaniker Grundlagen der Werkstoffbearbeitung 2. Koblenz ....... ... . ..ol 07.01.-18.01.
Neuwied 11b, Reste Montabaur. . ......... 11.03.-15.03.
Dekorative Gestaltung von Haar (Coloration) 3. Koblenz 10a, Montabaur . .. ............. 07.01.-11.01.
und Gesicht (Make-up) Reste Montabaur, Simmern .. ............ 14.01.-18.01. BERU FSBILDUNGSZENTRUM BAD KREUZNACH
Mayen .. ... 21.01.-25.01.
Koblenz 10b, Diez .. ................... 28.01.-01.02. Kfz-Mechatroniker Metallverarbeitung 1. ldar-Oberstein. .. .......... ... ......... 07.01.-11.01.
WISSEN . o 04.02. - 08.02. Reste Idar-Oberstein . ................... 04.02. - 08.02.
Bad Kreuznach, Reste. . ................. 18.02.-22.02. Messt. Grundlagen der Fahrzeugelektrik/ 1. BadKreuznach12a .................... 21.01.-01.02.
-elektronik und Pneumatik/Hydraulik Bad Kreuznach 12b .................... 04.03. - 15.03.
Gebaudereiniger Rationeller Einsatz und Umgang mit modernen Idar-Oberstein. . ........... ... ... . ..., 18.03. - 28.03.
Geraten und Maschinen sowie 3. Koblenz ........... ... 07.01.-18.01.
umweltgeféhrdenden Stoffen Reste Koblenz. ........................ 21.01.-01.02. Metallbauer Grundbearbeitung Metall 1. Idar-Oberstein, Reste ................... 18.02.-01.03.
MAG-SchweiBen 2. SIMMErN. ... 28.01.-08.02.
Informationselektroniker SchutzmaBnahmen, Montage- und Messtechnik 1. Bingen ............ ... ... ... ... .... 14.01.-18.01.

s e bobleny, | ey BERUFSBILDUNGSZENTRUM RHEINBROHL

Einrichten von Telekommunikationsgeraten und

Anlagen 2. Bingen ... 28.01.-01.02. Biirokaufleute Organisationswesen 2. Ahrweiler, Betzdorf. . ... 28.01.-01.02.
Sozial- und Arbeitsrecht, Entgeltabrechnung 3. Neuwied, Ahrweiler, Betzdorf. . ........... 18.02.-22.02.

Maler Gestalten, Formen und Beschichten
eines Objektes 1. Ahrweiler. ... ... .o 11.03.-22.03.

Gestalten eines Einrichtungsgegenstandes 3. Neuwied............ ... ... ... ... ... 07.01.-11.01.
Betzdorf .. ... ... ... ... ... ... ... ... 21.01.-25.01.

Handwerk Schenken! Ahrweiler ... 18.02. - 22.02.
SCHWEISSZENTRUM WISSEN

W In t e ra u S St e I I u n g b | S 2 3 .1 2 . 2 01 2 Metallbauer Grundbearbeitung Metall 1. Betzdorf......... ... ool 18.02.-01.03.
Westerburg . ................. L. 04.03.-15.03.
Reste Betzdorf, Reste Westerburg. ... ...... 18.03. -28.03.

Offnungszeiten Galerie Handwerk Koblenz
Montag - Freitag 10 —18 Uhr RizzastralRe 24-26, 56068 Koblenz

AO-BAU

Bauzentrum Koblenz, Berufsbildungszentrum Bad Kreuznach, Berufsbildungszentrum Herrstein
1. Lehrjahr Kammerbezirk Koblenz 18.02.-01.03. / 18.03.-05.04.

Samstag + Sonntag 11—17 Uhr  galerie-handwerk-koblenz.de j ,
3. Lehrjahr Kammerbezirk Koblenz 07.01.-01.02. / 04.03.-15.03.




