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Karneval ohne Handwerk
funktioniert nicht

Uberbetriebliche Lehrgange
im zweiten Quartal 2009

Onlinequalitat bewiesen

Mit Hochzeitsfotos Deluxe zum Landessieg im ,, KLICK Website Award 2009

Wahrend die Flut an digitalen In-
formationen steigt, bleibt die Qua-
litat der Informationsvermittlung
oft auf der Strecke. Dabei ist ein
gut strukturierter Internetauftritt
eine Visitenkarte des modernen
Mittelstandes und ein Faktor fiir
den unternehmerischen Erfolg.

Viele Betriebe sind bereits online,
nutzen dabei aber einen Grofiteil
der Kommunikationsmoglichkei-
ten noch nicht. Um die Offent-
lichkeit fiir die wachsende Bedeu-
tung des Internets zu sensibilisie-
ren, hat das Kompetenzzentrum
fiir den elektronischen Geschafts-
verkehr Rheinland-Pfalz (KLICK)
zum siebten Mal den landesweiten
,KLICK Website Award 2009“ fiir
die besten Internetauftritte von
Unternehmen vergeben.

Als Gewinner auf Kammerebene
haben sich gegen rund 50 Mitbe-
werber gleich zwei Handwerksbe-
triebe fiir den Landeswettbewerb
durchgesetzt: Holzbau Walter
Kastor, Oberwesel (www.holzbau-
kastor.de) und Hochzeitsfotos De-
luxe, Koblenz (www.hochzeitsfo-
tos-deluxe.de). Die Krone des Lan-
dessiegers ging letztlich an die Fo-
tografen Michael Jarmusch und
Yannic Schon. Der erste Platz hat
ihnen neben einer Urkunde auch
ein Preisgeld von 3.000 Euro ein-
bracht.

Doch damit nicht genug: Da der
Landeswettbewerb im Rahmen
des bundesweiten, vom Bundes-
ministerium fiir Wirtschaft und
Technologie geforderten ,NEG
Website Award” stattfindet, ist der
rheinland-pfélzische Sieger auto-
matisch fiir den Endausscheid des
Bundeswettbewerbs nominiert.
Wer den bundesweiten Sieg davon
tragt, entscheidet sich am 4. Marz
auf der ,CeBIT” in Hannover.

Wunderschone Bilder zeigt die
Homepage von Hochzeitsfotos
Deluxe. Beim Durchklicken stellt
sich eines sofort ein: Die Lust, sich
am schonsten Tag im Leben foto-
grafieren zu lassen. ,Unsere Ho-
mepage soll unsere Bildsprache
und Arbeitsweise als Fotografen

Michael Jarmusch (l.) und Yannic Schon haben mit ihrer Homepage den

Landessieg im KLICK Website Award 2009 errungen. Foto: Fotostudio Jarmusch

widerspiegeln. Deshalb haben wir
viel Wert auf ihre Konzeption ge-
legt. Das Internet ist fiir uns die
perfekte Plattform, wir generieren
fast alle unsere Auftrage dartiber”,
betont Michael Jarmusch. ,Ein
klarer Blickpunkt, ein tiberschau-
barer Textanteil und eine gute Na-
vigationsstruktur waren uns sehr
wichtig bei der Gestaltung der Sei-
te. Aulerdem haben wir einen ei-
genen Webblog eingerichtet, in
dem wir regelmaflig tiber unsere
Aktivititen berichten”, erklart
Yannic Schon, der als Lehrling bei
Jarmusch begann und mittlerwei-
le sein Geschaftspartner ist.

Auch die Internetseite von Holz-
bau Kastor arbeitet mit hochwerti-
gem Bildmaterial, wenn auch
weitaus sachlicher — abgestimmt
auf das umfangreiche Dienstleis-
tungsangebot. Eine strukturierte
Gliederung, tibersichtliche Infor-
mationen zu allen Unternehmens-

bereichen und Referenzobjekten
(auch in der aktuellen Bauphase)
ergeben ein tberzeugendes Bild
des Holzbaubetriebes. ,Bei der
Konzeption der Internetseiten ha-
ben wir groflen Wert auf ein stim-
miges Konzept gelegt, das das tiber
200 Jahre tdtige Familienunter-
nehmen Kastor und seine Leistun-
gen authentisch wiedergibt”, er-
lautert Nicole Meisinger von der
Werbeagentur , metasun”, die den
Webauftritt von Holzbau Kastor
gestaltete. ,Eine gute Kommuni-
kation zwischen Auftraggeber und
Ausfiihrer ist besonders in der Ent-
wicklungsphase sehr wichtig. Nur
dann entsteht eine iiberzeugende
Internetprasenz”, betont die Dip-
lom-Designerin.

Informationen zur Preisverlei-
hung auf den RP-Seiten; zum
,KLICK Website Award” unter
Tel.: 0261/ 398-168, Fax: -398, E-
Mail: internet@hwk-koblenz.de
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HwK-BILDUNGSANGEBOTE

MCSA

Vorbereitung auf die Prifungen: 70-
270 Windows XP Professional - 70-
290 Windows 2003 Server - 70-291
Netzwerkinfrastruktur mit Windows
2003 - 70-284 Microsoft Exchange
Server 2003: 9.3., mo-fr, 8-15 Uhr,
Koblenz

CNC fiir Tischler

Grundlagen CNC-Programmierung -
ImaWop u. -WinCad - variable Pro-
grammierung - arbeiten mit Bima
210 Werkzeugverwaltung: 3.3.,
di&do, 17.30-20.45 Uhr, Koblenz
Betriebswirt des Handwerks
Betriebswirtschaft - Personal -
Volkswirtschaft - Recht - Steuern:
3.3., di&do, 17.30-21.15 Uhr, Ko-
blenz; 1.4., mo-fr, 8-16 Uhr, Koblenz;
27.4., mo&mi, 17-21 Uhr, Wissen
S7 - Bedienen u. Beobachten
WinCC flexible u. Operator Panels:
Einflhrung in die Software - Arbei-
ten mit Grafik u. Touch-Panels - Ein-
gabe von Betriebs- u. Stormeldun-
gen - Einrichten von Kommunika-
tionsbereichen - Programmierung
von LED Abbildern - Fehlersuche u.
-behebung - Projektdokumentation:
2.3., Mo-Fr, 8-15 Uhr, Koblenz
TREI-Sachkundenachweis

... fur den Anschluss elektr. Anlagen
an das Niederspannungsnetz: recht-
licher Rahmen - Regeln der Elektro-
technik - elektrische Anlagen,
Schaltanlagen u. Verteiler - Projek-
tierungsgrundlagen - Anmeldung
elektrischer Anlagen u. Gerate flr
das Niederspannungsnetz: 7.3., sa,
8-16 Uhr, Koblenz

Buchfiihrung — Modul 1
Buchhaltung lernen u. verstehen -
systematische u. praxisnahe Einfuh-
rung - doppelte Buchfihrung: 28.2.,
sa, 8-13 Uhr, Koblenz
Kfz-Servicetechniker

Grundlagen der Elektrotechnik u.
Elektronik - Messtechnik - Lade-
strom- u. Startsysteme - Gemisch-
aufbereitungssysteme - Sicherheits-
u. Komfortsysteme - Kommunika-
tionstraining: 4.3., mi, 18-21.15
Uhr & sa, 816 Uhr, Koblenz

Neues Lebensmittelrecht
Hygienemanagement - Haltbarkeits-
kontrollen - spezielle Dokumenta-
tion - Kennzeichnung u. Kenntlich-
machung von Lebensmitteln u. Zu-
satzstoffen: 9.3., Mo&Di, 17-20.30
Uhr, Koblenz

CAD-Grundkurs

Grundwissen - Installation - Funktio-
nen - 2D-Zeichnungen - Bemafung -
Beschriftung - praktische Ubungen:
2.3., Mo-Fr, 815 Uhr, Koblenz; 9.3.,
Mo-Fr, 8-15 Uhr, Herrstein; 3.3.,
di&do, 17.30-20.45 Uhr, Koblenz

Meistervorbereitung

Fachpraxis u. -theorie (Teile 1&II) fur
Friseure: 15.4., Vollzeit, Koblenz;
Maurer u. Betonbauer: 6.4., Voll-
zeit, Koblenz; Metallbauer: 8.6.,
Vollzeit u. 26.6., Teilzeit, Koblenz;
Tischler: 29.6., Vollzeit, Koblenz

Fordern Sie das aktuelle HwK-Bil-
dungsprogramm 2009 an oder be-
sprechen Sie personlich mit uns,
welche Weiterbildungsstrategie flr
Sie die richtige ist. — Informationen
und Anmeldung, Tel.: 0261/ 398-
415, Fax: -990, E-Mail:
bildung@hwk-koblenz.de

Ohne Handwerk kein Karneval

Ob beim Wagenbau fur den Rosennmontagszug oder in der Butt: Handwerksmeister mischen mit

Handwerker im Karneval (v.l.): Backermeister Rolf Genn beim Bau des Rosenmontagswagens, Gas- und Wasserinstallateurmeister Franz-Josef Méhlich in sei-

ner Funktion als Prasident der Arbeitsgemeinschaft Koblenzer Karneval und Gebaudereiniger Achim Burr als tanzender Schotte.

Nachtliche Einsatze ist Rolf Genn
gewohnt. Ob in der Backstube oder
als Webhrfiihrer bei der Feuerwehr in
Wehr nahe dem Laacher See:
»Wenn die Pflicht ruft, bin ich sofort
zur Stelle. Egal, um welche Uhr-
zeit,“ lacht der 48-Jahrige.

Wenn sein Wecker klingelt, ist der
Sonnenaufgang noch weit entfernt.
Doch fiir frische Backwaren ist
dann genau die richtige Zeit. Der
Obermeister und Lehrlingswart der
Backer-Innung Ahrweiler fiihrt seit
1991 den Familienbetrieb in der
vierten Generation. Um wirtschaft-
lich erfolgreich zu sein, hat Backer-
meister Rolf Genn seine Angebots-
palette friith um Bioprodukte und
einen Auslieferservice erweitert — es
sei wichtiger denn je, sich heute als
Dienstleister zu verstehen und
mehr Service anzubieten.

Und noch eine Seite zeigt der en-

gagierte Handwerker in diesen Ta-
gen: Als begeisterter Karnevalist
fiihrt er auch in diesem Jahr die KG
Wohlgemut als Sitzungsprasident
durch die Session und macht da-
durch — wie viele andere - deutlich,
dass die Brauchtumspflege ohne
Handwerk nicht funktioniert.

,Fir mich ist der Karneval un-
denkbar ohne das Handwerk”, be-
statigt auch Gas- und Wasserinstal-
lateurmeister Franz-Josef Mohlich
aus Koblenz-Giils. Er engagiert sich
seit tiber 20 Jahren im Karneval.
2001 regierte er als ,Prinz Franz Jo-
sef vom Spafl an der Freud” die Ko-
blenzer Narren. Jetzt dirigiert er als
Prasident der Arbeitsgemeinschaft
Koblenzer Karneval (AKK) 41 Kar-
nevalsvereine mit 10.000 Mitglie-
dern und sorgt dafiir, dass im Kar-
neval alles reibungslos lduft, von
der Inthronisation des Prinzenpaa-
res {iber die Erstlirmung des Rat-

hauses bis zum Rosenmontagszug.
»Was sind unsere Festwagen ohne
Wagenbauer, die Bithnenaufbauten
ohne Zimmerer, Tischler, Maler
und Lackierer hinter den Kulissen?
Schneider legen Hand an bei den
Kosttimen, Friseure sorgen fiir das
perfekte karnevalistische Outfit”,
stellt er die Wechselbeziehung von
Handwerk und Karneval dar.

»Nattrlich gehort Organisations-
talent dazu, um alle Termine in der
Session unter einen Hut zu brin-
gen”, rdumt der Meister ein. ,Man
muss hinter allem, was man tut,
mit ganzer Seele stehen und es
ganzherzig machen”, so Franz-Josef
Mohlich. Man nimmt es ihm ab -
dem Handwerksmeister und dem
AKK-Prisidenten.

Neben den erprobten Meistern
und Narren gibt es aber auch im-
mer wieder ,Existenzgriinder” in
Sachen Handwerk und Fastnacht.

Schweifder messen sich

Bis 12. Marz: Anmeldung zu Training und Teilnahme am Wettbewerb , Jugend schweifst*

Am 25. April ist es wieder soweit:
Die besten Nachwuchsschweif’er
zwischen 16 und 21 Jahren messen
sich im Wettbewerb ,Jugend
schweif3t” und ermitteln die Sieger
fiir den Bereich der HWK Koblenz
und des Bezirksverbandes des Deut-
schen Verbandes fiir Schweifien
und verwandte Verfahren (DVS).
Diese erste Runde ist das Sprung-
brett fiir die Wettbewerbe auf Lan-
des- und Bundesebene.

Die Schweifitechnische Lehran-
stalt der HwK Koblenz 14dt die Teil-
nehmer zu einer Informationsver-
anstaltung am Donnerstag, 12.
Mairz, um 18 Uhr in ihr Metall- und
Technologiezentrum in der Koblen-
zer August-Horch-Strafie ein. Mit
diesem Abend endet auch der An-
meldeschluss. Moglichkeiten zum
Vorbereitungstraining gibt es dann

dort an den Samstagen, 21. und 28.
Mirz, ab 8 Uhr sowie am Dienstag,
21. April, und Donnerstag, 23.
April, jeweils ab 17 Uhr.
Ausgetragen wird der Wettbe-
werb in zwei Altersklassen und vier
Schweiflverfahren. Zur Leistungs-
klasse der Jungschweifier gehoren
Jugendliche, die am Anfang ihrer
schweif3technischen Ausbildung

OFFENTLICHE AUSSCHREIBUNG NACH VOB/A §17

stehen. Sie schweifen in einem frei
wdahlbaren Schweiprozess. Der
Wettbewerb der Fortgeschrittenen
ist auf Jugendliche zugeschnitten,
die bereits eine schweif3technische
Ausbildung in einem Schweif3ver-
fahren erfolgreich abgeschlossen
haben. Bei Erfiilllung der entspre-
chenden Voraussetzungen kann
der Teilnehmer im Rahmen des
Wettbewerbs eine Schweiflerprii-
fung nach DIN EN 287 ablegen. Die
Teilnehmer starten in einem der
vier Verfahren Gasschweiflen,
Lichtbogenhandschweifien, Metall-
Aktivgasschweifien oder Wolfram-
Inertgasschweifien.

Informationen und Anmeldung
zu ,Jugend schweif3t” bei der
Schweifitechnischen Lehranstalt,
Tel.: 0261/ 398-521, Fax: -988, E-
Mail: schweissen@hwk-koblenz.de

Die Handwerkskammer Koblenz,
Friedrich-Ebert-Ring 33, 56068 Ko-
blenz, Tel.: 0261/ 398-602, Fax:

-991, E-Mail: ngz@hwk-koblenz.de,
schreibt folgende Leistung o6ffent-
lich aus:

Neubau eines Berufsbildungszentrums fiir Nahrung und Gesundheit

St.-Elisabeth-Str. 2, 56072 Koblenz

Ausschreibungs-Nr.
0/002-2009

Gewerk
Abbrucharbeiten

LV-Kosten
35 Euro

Submissionstermin: 26. Marz 2009 (siehe Ausschreibungsunterlagen)

Die Vergabeunterlagen konnen schriftlich bei
PROMATI GmbH, Kniebisstrae 23, 68163 Mannheim
Tel.: 0621/ 669009-10, Fax: -19, E-Mail: promati@promati.de

angefordert werden wie folgt:

Gegen Einreichung eines Verrech-
nungsschecks mit unbedingter An-
gabe des Projektes und des Gewer-
kes erfolgt der Versand in Papier-
form, einschlieflich einer CD-ROM
des Leistungsverzeichnisses.

Eine Erstattung der Kostenvergu-
tung ist ausgeschlossen.

Der vollstandige Bekanntma-
chungstext kann im Internet abge-
rufen werden unter www.hwk-ko-
blenz.de/ausschreibung; im Amts-
blatt der EU:
www.deutsches-ausschreibungs-
blatt.de, www.subreport.de

Fotos: Holewa/privat/Diester

»Man braucht den nétigen Biss, ein
gesundes Selbstvertrauen und die
Bereitschaft anzupacken, um den
Schritt in die Selbststandigkeit zu
wagen”, weify Achim Burr aus Bop-
pard-Buchholz. Der 50-Jahrige hat
sich zu Jahresbeginn als Gebdude-
reiniger selbststandig gemacht, ein
Schritt, der fiir ihn die Alternative
zur Arbeitslosigkeit war. ,Sicher
macht man sich immer wieder Ge-
danken, ob der Schritt in die Selbst-
standigkeit richtig war. Auch
schlaflose Nachte gehoren dazu.
Trotzdem sehe ich meine Zukunft
optimistisch”, so sein erstes Fazit.
In der flinften Jahreszeit hat Achim
Burr mit der Showtanzgruppe FKK-
Emmelshausen Hochkonjunktur.
Als Schotte stellt er seine tdnzeri-
schen Qualititen unter Beweis.
Handwerk im Karneval - ein The-
ma auch in Handwerk Special Nr.
127: www.handwerk-special.de

EU-Stolperfallen
bei Auftragen

Offentliche Auftrige in der EU bie-
ten ein erhebliches Auftragspoten-
zial. Vorsicht geboten ist bei natio-
nalen Besonderheiten. Was es bei
einer Bewerbung zu beachten gilt,
weify die HwK-Auflenwirtschaftsbe-
ratung. Sie hdlt ein Verzeichnis vor,
das alle in den jeweiligen EU-Mit-
gliedsstaaten verpflichtend vorzule-
genden Bescheinigungen enthailt.
Info-Tel.: 0261/ 398-241, E-Mail:
export@hwk-koblenz.de
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Meisterschuss '09:  “/ /)
bis 30.4. anmelden <L

Der ,Meisterschuss! Der Fuball-Po-
kal des Handwerks in Rheinland-Pfalz“
geht in die vierte Runde und es win-
ken wieder Preise im Gesamtwert von
30.000 Euro.

Hier die Termine:

7. Juni:  Regionale Vorrunde in den
Kammerbezirken
28. Juni: Finale, ausgerichtet von

der HwK Trier
30. April: Anmeldeschluss

Der Meisterschuss ist Bestandteil
der Kampagne ,Morgen Meister!*“
und wird getragen von den vier Hand-
werkskammern in Rheinland-Pfalz,
dem Landeswirtschaftsministerium,
der Investitions- und Strukturbank
Rheinland-Pfalz sowie dem FuBball-
verband Rheinland und dem Sidwest-
deutschen FuBballverband.

Anmeldeformular

und alles Wissenswerte rund um den

4. Meisterschuss unter Tel.: 0261/

398-584, Fax: -986, E-Mail: meister-

schuss@meisterschuss.info
www.meisterschuss.info

AUF EIN WORT

Backer-Obermeister
Rolf Genn aus Wehr

Die Backer-Innung Ahrweiler hat
Rolf Genn zu ihrem Obermeister ge-
wahlit. Er folgt auf Herbert Raths
nach dessen 30-jahriger Amtszeit.

DHB sprach mit dem Béackermeister
aus Wehr tiiber die Ziele seiner In-
nungsarbeit und die aktuelle Wirt-
schaftslage in seinem Handwerk.

Nach langer Amtszeit Ihres Vorgén-
gers sind Sie jetzt Obermeister — in
welche Richtung fiihrt |hr Weg?

In unserer Innung wurde bisher im-
mer gute Arbeit geleistet. Deshalb
gibt es keine ,grofien Baustellen”,
die ich jetzt zu schlieffen hatte.
Meine Arbeit sehe ich unter dem
Motto ,An Altbewdhrtem festhal-
ten, fiir Neues offen sein”.

Das Neue besteht fiir Sie darin ...

. dass wir als Innung auf alle
Nichtmitglieder zugehen, sie an-
schreiben und besuchen. Damit
hoffen wir, moglichst viele neue
Mitglieder zu gewinnen. Ich bin
iiberzeugt, dass im personlichen
Gesprach die Vorteile einer Mit-
gliedschaft besser vermittelt wer-
den konnen. Schliefdlich ist die In-
nung eine wichtige Interessenver-
tretung fiir unser Handwerk. Und je
mehr Betriebe ihr angehoren, desto
gewichtiger unsere Stimme.

Die Wirtschaftsprognosen fiir 2009
sind nicht gerade positiv. Wie sieht
es im Béckerhandwerk aus?

Das Weihnachtsgeschift ist gut ge-
laufen, wie ich aus den Innungsbe-
trieben hore. Wir hoffen, dass sich
die Wirtschaftskrise nicht so stark
auswirkt, wie momentan {tiberall
behauptet wird. Die meisten unse-
rer Mitglieder haben Nischen fiir
sich erschlossen, sodass die Dis-
counter sie nicht mehr akut bedro-
hen. Mit qualitativ hochwertigen
Produkten {iiberzeugen und halten
wir unsere Kunden. Das wird auch
fiir die kommenden Jahren eine Er-
folg versprechende Strategie sein.

Sie sind auch Lehrlingswart — wel-
chen Ratschlag geben Sie Betrie-
ben und Jugendlichen?

Praktische Erfahrung vor der end-
giiltigen Berufswahl sammeln! Am
einfachsten geht das tiber Praktika,
die eine gute Gelegenheit fiir beide
Seiten sind, sich kennen zu lernen.
So lassen sich Fehlentscheidungen
ohne viel Aufwand vermeiden.

NACHRUF

Maler- u. Lackierermeister
Paul Nisius verstorben

Das Handwerk im nordlichen Rhein-
land-Pfalz trauert um Maler- und
Lackierermeister Paul Nisius aus
Kirn, der am 7. Februar im Alter von
74 Jahren verstorben ist. Von 1987
bis 1993 war Paul Nisius Obermeis-
ter der Maler- und Lackierer-Innung
des Kreises Bad Kreuznach. Bereits
seit 1975 war er Beisitzer im Vor-
stand und ab 1978 stellvertreten-
der Obermeister. Uber seine Mitar-
beit in den Fachausschiissen der In-
nung hinaus engagierte sich der
Verstorbene als Delegierter zum
Fachverband und zur Kreishandwer-
kerschaft. Seine Verdienste wurdig-
te das Handwerk durch die Aus-
zeichnung mit der Bronzenen und
Silbernen Ehrennadel der Kreishand-
werkerschaft Bad Kreuznach und
der Goldenen Ehrennadel seiner In-
nung. 1993 wahlte die Maler- und
Lackierer-Innung des HKreises Bad
Kreuznach Paul Nisius zu ihrem Eh-
renobermeister.
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Uberbetriebliche Ausbildun

Die Uberbetriebliche Lehrlingsun-
terweisung (Ulu) in den Berufsbil-
dungszentren der Handwerkskam-
mer ist fester Bestandteil der Be-
rufsausbildung im Handwerk und

erganzt die fachpraktische Ausbil-
dung im Betrieb. Viele Unterneh-
men spezialisieren sich immer
mehr auf einen Fachbereich und
suchen ihre ,Nische”, um sich auf

dem Markt zu behaupten. Mit der
Ulu stellt die HWK sicher, dass alle
Lehrlinge eines Berufes bundesweit
dieselben handwerklichen Kennt-
nisse und Fertigkeiten erwerben,

Beruf Inhalt Lj Berufsschule Dauer
Berufsbildungszentren in Koblenz
Anlagenmechaniker Bearbeitungsverfahren fachbezogener 1. Idar-Oberstein. ................oooiiunn.. 30.03.-09.04.
Rohstoffe, Fiigetechniken Idar-Oberstein, Neuwied .................. 14.04.-24.04.
Neuwied ............. ..o il 11.05.-22.05.
Andernach.............. ... ... o ol 25.05.-05.06.
Montabaur ............ ... .. oo 06.07.-17.07.
Elektrische Komponenten, Mess-, 2. Ahrweiler. . ...... ... i 08.06.-19.06.
Steuer- und Regeltechnik 3. Neuwied O6b. .......... ... ..., 06.04.-17.04.
Westerburg ............ ... ... .. . ... 27.04.-08.05.
Westerburg, Lahnstein . ................... 11.05.-22.05.
Geridtetechnik Warme 3. Bad Kreuznach .......................... 30.03.-03.04.
Simmern ............ .. ..o il 04.05.-08.05.
Lahnstein, Diez.......................... 02.06.-05.06.
Betzdorf ......... ... ... il 06.07.-10.07
Andernach. ........... ... ... .. . oL 13.07.-17.07.
Bécker Moderne Verfahren zur Herstellung 2. Betzdorf, Idar-Oberstein .................. 30.03.-03.04.
von Backwaren I Bad Kreuznach .......................... 20.04.-24.04.
Backereifachverkaufer Moderne Verkaufstechniken I 2. Ahrweiler, Koblenz, Bad Kreuznach. ......... 13.07.-17.07.
Biirokaufleute Datenverarbeitung fiir kaufmannische 2. Koblenz................. ... . ..., 30.03.-03.04.
Anwendungen Montabaur ........... ... il 20.04.-24.04.
Bad Kreuznach .......................... 04.05.-08.05.
Simmern, Boppard, Lahnstein, Diez ......... 25.05.-29.05.
Westerburg ............ ... o i 15.06.-19.06.
Andernach, Mayen....................... 22.06.-26.06.
Idar-Oberstein. .......................... 13.07.-17.07.
Elektroniker Messen und analysieren 1. KoblenzO8a............... ... ... ... ..... 30.03.-03.04.
KoblenzO8a+b .......................... 06.04.-09.04.
KoblenzO8b ............................ 14.04.-17.04.
Betzdorf.......... ... .. . il 20.04.-24.04.
Neuwied ............. ... il 27.04.-30.04.
Lahnstein, Diez.......................... 04.05.-08.05.
Bad Kreuznach .......................... 11.05.-15.05.
Simmern ........ ... .. il 18.05.-22.05.
Errichten und priifen von Steuerungen 2. Andernach.............. ... ... o ol 06.04.-09.04.
Idar-Oberstein. ............ ... ... ... .. ... 20.04.-24.04.
Andernach................. ... ... 27.04.-30.04.
Neuwied ......... ..o, 02.06.-05.06.
Neuwied ......... ... i, 10.06.-14.06.
Westerburg ........... ... .o o 15.06.-19.06.
Westerburg ............... o i 22.06.-26.06.
Ahrweiler. ....... ... .. . oL il 29.06.-03.07.
Installieren von Systemkomponenten 2. Westerburg ........... ... .o o 30.03.-03.04.
und Netzwerken Ahrweiler. ........ ... oL il 27.04.-30.04.
Betzdorf.......... ... .. . il 15.06.-19.06.
Simmern ........... ... il 22.06.-26.06.
Bad Kreuznach .......................... 29.06.-03.07.
Idar-Oberstein. ............ ... ... ... .. ... 06.07.-10.07.
Andernach................. ... ... 13.07.-17.07.
Errichten und priifen von
Gebdudekommunikationsanlagen 3. KoblenzO6a. .............. ... ... ... ..... 30.03.-09.04.
Errichten und priifen von Gebaudeleit- 3. Betzdorf............ ... ... il 30.03.-03.04.
systemen und Fernwirkeinrichtungen Idar-Oberstein. ...............ooooiiinn.. 06.04.-09.04.
Simmern ......... ... .. il 27.04.-30.04.
Ahrweiler. .......... ... ... il 18.05.-22.05.
Elektroniker, FR Auto- Konfigurieren, programmieren, priifen und
matisierungstechnik installieren von Automatisierungssystemen 2. Kammerbezirk. ............... ... ... ... 22.06.-03.07.
Fahrzeuglackierer Instandsetzung eines Fahrzeugteils zur 2. Koblenz, Mayen ......................... 14.04.-17.04.
Vorbereitung einer Lackierung Bad Kreuznach, Idar-Oberstein ............. 25.05.-29.05.
Westerburg, Montabaur . .................. 02.06.-05.06.
Neuwied, Ahrweiler, Boppard, Simmern. . . ... 08.06.-12.06.
Lahnstein, Diez.......................... 15.06.-19.06.
Betzdorf......... ... ... il 13.07.-17.07.
Dekorative Gestaltung und Lackierung 3. Westerburg, Montabaur . .................. 14.04.-17.04.
eines Serienteils oder Objektes Koblenz, Mayen ......................... 27.04.-30.04.
Feinwerkmechaniker Drehen, Frasen 1. Neuwied ..........coiiiiiii i, 11.05.-22.05.
Westerburg, Montabaur . .................. 25.05.-05.06.
Koblenz, Cochem, Lahnstein, Diez.......... 08.06.-19.06.
Bad Kreuznach, Mayen,
Simmern, Idar-Oberstein. .. .............. 22.06.-03.07.
Betzdorf......... ... ... il 06.06.-17.07.
Programmieren und spanen an 3. Koblenz, Boppard .. ...................... 20.04.-24.04.
CNC-Maschinen IT Ahrweiler, Andernach, Idar-Oberstein. ....... 11.05.-15.05.
Friseure Farbgestaltung des Haares 2. Bad Kreuznach .......................... 30.03.-03.04.
Bad Kreuznach, Idar-Oberstein ............. 14.04.-17.04.
Idar-Oberstein. ........... ...t 20.04.-24.04.
Koblenz O7¢. ..., 27.04.-30.04.
Lahnstein, Diez. . ............ ... ... ... .. 08.06.-12.06.
Mayen.............. i, 15.06.-19.06.
Mayen ..........cooiiiiiiiiii... 22.06.-26.06.
Betzdorf .......... ... ...l 29.06.-03.07
Betzdorf........... ... il 06.07.-10.07.
Reste Koblenz, Reste Montabaur ............ 13.07.-17.07.
Informations- Einrichten von PCs 1. Koblenz........... ..o, 18.05.-22.05.
elektroniker Koblenz............ ... . .. .o .. 25.05.-29.05.
Bingen............. ... ... ol 02.06.-05.06.
Konditoren Rationelle Techniken der Herstellung von 2. Koblenz............. .. .. .. . ... 14.04.-24.04.
speziellen Konditoreierzeugnissen I Koblenz............ ..o, 27.04.-08.05.
Koblenz........... ..o, 11.05.-22.05.
Rationelle Techniken der Herstellung von 3. Koblenz............. .. .. .. . ... 25.05.-05.06.
speziellen Konditoreierzeugnissen II Koblenz........... ... oo, 15.06.-26.06.
Koblenz........... ..o, 29.06.-10.07.
Kfz-Mechatroniker Grundlehrgang Metall 1. Cochem................................ 27.04.-30.04.
Diez.......ooiiiiii 04.05.-08.05.
AhrweilerO8a ............ ... ... ... ... ... 08.06.-12.06.
AhrweilerO8b . ........... ... ... o .. 15.06.-19.06.
Koblenz08a..............coovviiuniiinnn. 22.06.-26.06.
KoblenzO8b ............. ... ... ....... 29.06.-03.07.
Messtechnische Grundlagen der Kfz-Elektrik/ 2. Simmern 08a............................ 30.03.-09.04.
-Elektronik und -Pneumatik/-Hydraulik Westerburg, Simmern..................... 27.04.-08.05.
KoblenzO7b ........... ... .. oo, 11.05.-22.05.
Simmern O8b............................ 08.06.-19.06.
Ahrweiler 08a, Betzdorf 08b. ............... 22.06.-03.07.
Idar-Oberstein. ............ ... ... ... ..... 06.07.-17.07.
Grundlagen der Fahrzeuginstand- 2. KoblenzO7b ........ ...t 30.03.-03.04.
setzungstechnik Simmern O7b........... ... ... .. .. L 14.04.-17.04.
Simmern O7b............................ 20.04.-24.04.

Anzeige
2 /50

FACHBUCHER

Pliimecke — Preisermittlung im Holz-
bau, Bruderverlag Koéln, ISBN 978-
3-87104-161-7, liefert Grundlagen
fur die Kalkulation bei Holzbauarbei-
ten und hilft bei der Uberpriifung von
Angeboten. Neben rechtlichen
Aspekten enthalt das Werk umfang-
reiche Hinweise zur Vergabe von
Bauleistungen, Tabellen mit Materi-
alkennwerten und eine Sammlung
von detailliert aufgeschlisselten
Leistungspositionen.
www.vh-buchshop.de

die sie fiir die Gesellenpriifung be-
herrschen miissen. In den Berufs-
bildungszentren unterrichten
Meister ihres Faches: bewdihrte
Handwerker, die oft jahrelang als

Selbststindige oder als Fihrungs-
kraft ihren Beruf ausgetibt haben.
Nach Beratung im HwK-Berufs-
bildungsausschuss, dem Vertreter
der Arbeitgeber, Arbeitnehmer und

g fiir das 2. Quartal 2009

der Berufsschulen angehoren, wer-
den fiir die verschiedenen Gewerke
obligatorische und fakultative
Lehrgidnge durch die HwK-Vollver-
sammlung beschlossen.

Beruf Inhalt Lj Berufsschule Dauer
Kfz-Mechatroniker Grundlagen der Fahrzeuginstand- Andernach O7b......... ... .. ... ... ...... 11.05.-15.05.
(Fortsetzung) setzungstechnik Koblenz 07¢C. . ..o ii e 18.05.-22.05.
Messtechnik IT 3. Westerburg, ............ ... ... il 06.04.-09.04.
Bad Kreuznach O6a....................... 14.04.-17.04.
Neuwied 06a................ooiiiie.... 20.04.-24.04.
Motor-Management-Systeme 3. Koblenz 06¢C. . ...t 23.03.-03.04.
Priifungsvorzieher. .. ........ .. ... ... . ... 14.04.-24.04.
Andernach 06a, Simmern 06b.............. 27.04.-08.05.
Betzdorf 06a, Neuwied 06b ................ 11.05.-22.05.
Andernach 06b, Montabaur O6a ............ 25.05.-05.06.
Ahrweiler 06a, Neuwied 06C ............... 08.06.-19.06.
Koblenz06a. ...........ooouiiiiuneinnn. 22.06.-03.07.
Fahrwerks- und Bremsentechnik 3. Priifungsvorzieher. . ......... .. ... ... ... 06.04.-09.04.
AhrweilerO6b . ........... ... ...l 02.06.-05.06.
Idar-Oberstein. ........... ... .ot 13.07.-17.07.
Maler und Lackierer Gestalten, formen und beschichten 1. Westerburg ............. ... ..o ol 11.05.-22.05.
eines Objektes Idar-Oberstein. ........... ... .ot 25.05.-05.06.
Mayen ..........coooiiiiiiiiiiiia 08.06.-19.06.
Bad Kreuznach .......................... 22.06.-03.07.
Koblenz............coooiiiiiiiiinnnn, 06.07.-17.07.
Gestalten einer Fassade 2. Reste Diez, Reste . .. ..............ccvuun.. 06.04.-09.04.
Mayen ..........oooiiiiiiiiiii 11.05.-15.05.
Koblenz 07c. ..., 18.05.-22.05.
Ausbau eines Dachgeschosses 2. Neuwied ........ ... i, 30.03.-03.04.
Gestalten eines Innenraumes 2. Westerburg . ............ ... .. il 25.05.-29.05.
Mayen .......... ... .. . il 02.06.-05.06.
Lahnstein, Diez. ......................... 08.06.-12.06.
Idar-Oberstein. .......................... 15.06.-19.06.
Koblenz07a.........cooviiiniinneinnn, 22.06.-26.06.
KoblenzO7b .............. ... .. ... ..., 29.06.-03.07.
Bad Kreuznach .......................... 06.07.-10.07.
Gestalten eines Einrichtungsgegenstandes 3. Idar-Oberstein ................ ...t 30.03.-03.04.
Bad Kreuznach O6a....................... 06.04.-09.04.
Bad Kreuznach O6b. ...................... 14.04.-17.04.
Mayen .......... ... ... i il 27.04.-30.04.
Simmern ......... ... .. . i 04.05.-08.05.
Mechaniker fiir Land- u. Fehlerdiagnose und Instandsetzung an
Baumaschinentechnik Land- und Baumaschinen 3. Bad Kreuznach .......................... 06.04.-09.04.
Metallbauer Grundlehrgang Metall 1. Andernach.............. ... ... il 14.04.-24.04.
Koblenz.......... .. .. .. ... 27.04.-08.05.
Cochem..................... ... ..., 11.05.-22.05.
Lahnstein, Diez.......................... 25.05.-05.06.
Neuwied ........ ..., 08.06.-19.06.
Ahrweiler. ........ ... oo i 22.06.-03.07.
Montabaur, Simmern .................... 06.07.-17.07.
MAG-Schweifien 2. KoblenzO7b ......... ..., 30.03.-09.04.
Montabaur, Simmern . .................... 20.04.-30.04.
Elektro-Schweiflen 2, Cochem. ........ccoiiiiiiiniiiiiinan.. 25.05.-29.05.
Betzdorf....... ... .. .. .. i 02.05.-05.05.
Ahrweiler. ......... ... o il 08.06.-12.06.
Westerburg . ............. i 15.06.-19.06.
Montabaur, Simmern . .................... 22.06.-26.06.
Neuwied .............. .. . i, 29.06.-03.07.
Montieren und priifen von 3. Idar-Oberstein. .................oooiiunn. 30.03.-03.04.
steuerungstechnischen Problemen Montabaur ............ .. .. o i, 06.04.-09.04.
Edelstahlverarbeitung 3. Westerburg06a.......................... 14.04.-24.04.
Westerburg 06b. . ............. ... . ... .. 27.04.-08.05.
Andernach. ......... ... ... .. ..o oL 11.05.-22.05.
Betzdorf........ ... ...l 25.05.-05.06.
Lahnstein, Diez.......................... 08.06.-19.06.
Bad Kreuznach .......................... 22.06.-03.07.
Bad Kreuznach .......................... 06.06.-17.07.
Tischler Einfithren in das Arbeiten mit
Holzbearbeitungsmaschinen I 1. Idar-Oberstein. ................ ... .. ... 20.04.-24.04.
Oberflachenveredelung 2. Lahnstein ........... ... o i, 23.03.-03.04.
Neuwied ..., 30.03.-09.04.
Neuwied .............. .. .. i, 14.04.-24.04.
Koblenz............ooooiiiiiiiiinnn, 27.04.-08.05.
Westerburg ........... .. . i 11.05.-22.05.
Montabaur, Cochem. ..................... 25.05.-05.06.
Ahrweiler. . ... i 08.06.-19.06.
Betzdorf.......... ... .. .. il 22.06.-03.07.
Mayen..........oooiiiiiiiiiii 06.07.-17.07.
Berufsbildungszentrum Bad Kreuznach
Kfz-Mechatroniker Messtechnische Grundlagen der Kfz-Elektrik/ 1. SimmernO8a................. ... ... ..... 30.03.-09.04.
-Elektronik und -Pneumatik/-Hydraulik Simmern 08b............. ... ... oL 08.06.-19.06.
Idar-Oberstein 08a . ...................... 06.07.-17.07.
Metallbauer Elektro-Schweifien 2. Bad Kreuznach O7a....................... 04.05.-08.05.
Bad Kreuznach O7b....................... 11.05.-15.05.
Simmern, Idar-Oberstein .................. 25.05.-29.05.
Berufsbildungszentrum Rheinbrohl
Biirokaufleute Datenverarbeitung fiir kfm. Anwendungen 2. Neuwied ........cooiiiiiiiiiiii. 06.07.-10.07.
Friseure Farbgestaltung des Haares 2. Neuwied ...........oiiiiiiiiiii. 04.05.-08.05.
Neuwied O7a........... .. ..o, 11.05.-15.05.
Neuwied O7b........ .. .. .. . ot 18.05.-22.05.
Neuwied O7b............. ... ...t 25.05.-29.05.
Neuwied O7b........... ... .. ...t 02.06.-05.06.
Maler und Lackierer Gestalten, formen und beschichten 1. Neuwied .......coviiiriiiii i 11.05.-16.05.
eines Objektes Ahrweiler. . ... i 08.06.-19.06.
Betzdorf.......... .. .. . il 06.06.-17.07.
Gestalten eines Einrichtungsgegenstandes 3. Ahrweiler. ........ ... oo oo 30.03.-03.04.
Betzdorf......... ... ... il 20.04.-24.04.

Bei Riickfragen zur Ulu: Hans Loosen, Tel.: 0261/ 398-315, Fax: -982, E-Mail: uelu@hwk-koblenz.de

AO-Bau

Bauzentrum Koblenz, Berufsbildungszentrum Bad Kreuznach, Berufsbildungszentrum Herrstein

1. Lehrjahr
2. Lehrjahr

Kammerbezirk Koblenz
Kammerbezirk Koblenz

03.04.-17.04. / 08.05.-29.05. / 15.06.-26.06.
20.04.-24.04. / 04.05.-15.05. / 02.06.-05.06. / 29.06.-03.07.

Bei Riickfragen zur AO-Bau: Jiirgen Fuchs, Tel.: 0261/ 398-603, Fax: -991, E-Mail: bauz@hwk-koblenz.de
Alle Informationen auch im Internet: www.hwk-koblenz.de/uelu
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