
AUSGABE DER HANDWERKSKAMMER KOBLENZ

Z E I T U N G  F Ü R  H A N D W E R K ,  H A N D E L  U N D  G E W E R B E  I N  D E U T S C H L A N D  

Aus dem HwK-
Bildungsprogramm

Mister Handwerk original: 
Kfz-Meister Andreas Grün

Beschwingt in die kommende 
Frühjahrs- und Sommersaison
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Wohin gehen die Trends? Obermeister Franz-Josef Küveler (M.) von der Friseur- und Kos-
metiker-Innung Mittelrhein und die Friseurmeister Guido Regnery (l., Damenfach), Oliver 
Schmidt (hinten rechts, Herrenfach) sowie Gaby Berkler (vorne 3.v.r., Kosmetikbeauftragte) 
haben mit den Models die neuesten Schnitte und Arbeitstechniken gezeigt

Lehrvertrag: Was benötige ich zum Ab-
schluss eines Berufsausbildungsvertrages? 
Worauf müssen Betriebe bei der Einstellung 
eines Lehrlings achten? Wo befi nden sich 
die Berufsschulen im HwK-Bezirk Koblenz 
und wie wird mein Lehrling dort angemel-
det? Wo und wie stelle ich meinen Antrag 
auf Verkürzung oder Verlängerung des 
Berufsausbildungsverhältnisses? Checklisten 

und Formulare zur Berufsausbildung, aber 
auch einen Meldecoupon zur Lehrstellen-
börse gibt‘s zum Herunterladen unter dem
Direktlink: hwk-koblenz.de/lehrvertrag

Online auf
hwk-koblenz.de
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FRISEUR-INNUNG: Präsentation der neuen Modetrends in der Galerie Handwerk der HwK

„Wir haben einen wunderbaren Beruf. 
Zweimal im Jahr setzen wir zusammen 
mit 260.000 Friseuren in Deutschland 
neue Modetrends“, begrüßte Obermeister 
Franz-Josef Küveler von der Friseur- und 
Kosmetiker-Innung Mittelrhein seine 
Fachkollegen. Die Präsentation der Fri-
surenmode Frühjahr/Sommer 2012 fand 
in der Galerie Handwerk statt. Der Art 
Director des Zentralverbands des Deut-
schen Friseurhandwerks Küveler dankte 
der HwK Koblenz für die Unterstützung 
der Veranstaltung. In seinem Grußwort 
verwies HwK-Hauptgeschäftsführer Ale-
xander Baden auf die „Bedeutung des 
Friseurhandwerks im Umgang mit den 
Menschen“, die dazu „erforderliche Kre-
ativität, das notwendige Einfühlungsver-
mögen und Fingerspitzengefühl“.

Vorgestellt wurden vier neue Damen- 
und drei Herrenstyles. Frühjahr und 
Sommer 2012 signalisieren für Haare und 
Make up vor allem Lässigkeit, faszinie-
ren durch ihr Spiel mit Form und Farbe. 
Lust auf Sommer und Sonne, bekannte 
Elemente mithilfe neuer Materialien und 
Techniken umgesetzt, heißen die neuen 
vom Zentralverband des Deutschen Fri-
seurhandwerks propagierten Kreationen. 
„Die aktuelle Frisurenmode lässt sich 

individuell auf den Typ der Trägerin ab-
stimmen“, wusste Küveler als einer der 
Macher der innovativen Frisurenideen.

„Beim Make up gibt es drei Trends“, 
sagte Gaby Berkler, Vorsitzende der Fach-
gruppe Kosmetik der Innung und Landes-
beauftragte für das Rheinland. „Die kühle 
Variante mit knallpinken Lippen und 

Rouge in blaustichigem Rosa, das Make 
up in Flamingotönen und das selbstbe-
wusste Spiel mit Neonfarben bestimmen 
den Trend.“ Beim Fachpublikum kam 
der Mix aus praktischer Vorführung und 
theo retischen Erläuterungen sehr gut an.

Weitere Infos zu den Frisurentrends 
unter friseure-mittelrhein.de.

Kammerseite 1 Kammerseite 2
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Mister Meister – 
das Original!
GPP: Andreas Grün schraubt 
an Autos und kandidiert als 
Mister Handwerk 2012

Haare gegelt, Sonnenbrille, der 
freie Oberkörper geölt, Schrau-
benschlüssel und Schlagschrauber 
lässig in der Hand – dieses Bild 

eines Mannes ziert das Kalenderblatt von 
Germany‘s Power People (GPP) im Ok-
tober 2012. Das also ist Andreas Grün. 
27 Jahre jung, selbstständiger Kfz-Tech-
nikermeister aus Bad Marienberg. Die 
Koblenzer DHB-Redaktion hat sich auf 
den Weg zu ihm gemacht. Beim Betreten 
der Werkstatt direkt an der Hauptstraße 
kommt eine sympathische Erscheinung 
mit gepfl egtem Dreitagebart freundlich 
lächelnd entgegen. Der Meister selbst, 
seinem Kalender-Konterfei zum Ver-
wechseln – unähnlich. Ein Kandidat für 
die Wahl zum Mister Handwerk 2012!

„Ich habe von der Kalenderaktion im 
Deutschen Handwerksblatt gelesen und 
einfach mein Bild und ein paar Angaben 
zur Person hochgeladen. Mein Foto lag 
bei der ersten Voting-Runde im Inter-
net ganz weit hinten – damit war die 
Sache für mich eigentlich erledigt. Aber 
dann kam die Einladung zum profes-
sionellen Fotoshooting. Der Fotograf 
meinte gleich: Aus dir müssen wir einen 
Macho machen. Das fand ich amüsant. 
Aber die ganze Arbeit mit der Visagistin 
und dem Fotografen war dann schon span-
nend“, plaudert Andreas Grün über seine 
GPP-Erfahrungen.

Der Meister ist entscheidend

Dann ging’s richtig los, es folgten weitere 
Anrufe: dass es der Kfz-Meister tatsächlich 
in den Kalender geschafft hatte, später, dass 
er nach München zur Mister-Wahl fahren 
dürfe. „Das lasse ich einfach mal auf mich 
zukommen ...“, kommentiert er gelassen. 
Auf den Westerwaldhöhen spricht sich so 
etwas allerdings herum und bestimmt das 
Stadtgespräch in Bad Marienberg!

Die Arbeit in seiner freien Autowerkstatt 
dagegen berührt diese GPP-Aktion nicht 

Handwerkskammer Koblenz
Friedrich-Ebert-Ring 33, 56068 Koblenz

Verantwortlich: Ass. jur. Alexander Baden
Kontakt: HwK-Pressestelle
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Fax: 0261/ 398-996
E-Mail: presse@hwk-koblenz.de

Anzeigenberatung: Gerd Schäfer
Telefon: 06501/ 6086314
E-Mail: schaefer-medien@t-online.de

REGIONALREDAKTION

WIR FÜR SIE!

Betriebsberatung
Existenzgründung – Starterzentren – Betriebsbörse 
– Betriebsübernahme/-gabe – Finanzen – Marke-
ting – Internet/Neue Medien – Personal – Frauen 
im Handwerk – Technik – Technologien – Patente/
Gebrauchsmusterschutz – Außenwirtschaft – Ar-
beitssicherheit – Qualitätsmanagement – Umwelt 
– Energie – Denkmalpfl ege – Imagekampagnen – 
Gestaltung/Grafi k- und Produktdesign – Trauer- und 
Krisenbegleitung. Tel.: 0261/ 398-251, Fax: -994, 
beratung@hwk-koblenz.de

Recht
Handwerksrolle – Handwerksrecht – Wettbewerbs-
recht – Sachverständige – Schwarzarbeit – Schlich-
tungsstelle. Tel.: 0261/ 398-201, Fax: -983,
recht@hwk-koblenz.de

Ausbildung
Berufsausbildung – Ausbildungsberatung – Förder-
möglichkeiten – passgenaue Vermittlung – Lehrstel-
lenbörse – Berufe A-Z – Praktika – Nachwuchsförde-
rung – Berufsanerkennung – Überbetriebliche Lehr-
lingsunterweisung – AO-Bau – Leistungswettbewerb 
– Mobilitätsberatung. Tel.: 0261/ 398-323,
Fax: -989, aubira@hwk-koblenz.de

Bildung
Qualifi zierungsberatung – Fort- und Weiterbildung 
– Meisterakademie – Meister-BAföG –Bildungsfrei-
stellung – Bildungsprämie – Schweißtechnische Lehr-
anstalt (DVS) – Kunststoff-Center – Laserzentrum.
Tel.: 0261/ 398-415, Fax: -990,
bildung@hwk-koblenz.de

Bundeswehr-Wirtschaft
Fachkräftesicherung aus dem Kreis ehemaliger Solda-
ten – Aus- und Fortbildung mit Blick auf betriebliche 
Anforderungen. Tel.: 0261/ 398-127, Fax: -934, 
info@bundeswehr-wirtschaft.de,
bundeswehr-wirtschaft.de

Pressearbeit
Deutsches Handwerksblatt – Handwerk Special – 
HwK-TV – Newsletter. Tel.: 0261/ 398-161,
Fax: -996, presse@hwk-koblenz.de

In der Fläche
Verwaltungszentrale mit HwK-City-Büro und 
Akademie des Handwerks, Friedrich-Ebert-Ring 
33, 56068 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-0, Fax: -398, 
hwk@hwk-koblenz.de
Galerie Handwerk, Rizzastr. 24-26, 56068 Kob-
lenz, Tel.: 0261/ 398-277, Fax: -993, galerie@hwk-
koblenz.de, galerie-handwerk.de
Bauzentrum, August-Horch-Str. 6-8, 56070 Ko-
blenz, Tel.: 0261/ 398-602, Fax: -991, bauz@hwk-
koblenz.de
Berufsbildungszentrum II, David-Roentgen-Str. 
10, 56073 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-415, Fax: -990, 
hwk@hwk-koblenz.de
Berufsbildungszentrum Bad Kreuznach, Sie-
mensstr. 8, 55543 Bad Kreuznach, Tel.: 0671/ 8940 
13-0, Fax: -888, bbz-kreuznach@hwk-koblenz.de
Berufsbildungszentrum Herrstein, Hauptstr. 71-
73, 55756 Herrstein, Tel.: 06785/9731-0, Fax: -799, 
bbz-herrstein@hwk-koblenz.de
Berufsbildungszentrum Rheinbrohl, Ruth-Dany-
Weg 1, 56598 Rheinbrohl, Tel.: 02635/ 9546-0, Fax: 
-100, bbz-rheinbrohl@hwk-koblenz.de
Kompetenzzentrum für Gestaltung, Fertigung 
u. Kommunikation, August-Horch-Str. 6-8, 56070 
Koblenz, Tel.: 0261/ 398-585, Fax: -986, kompz@
hwk-koblenz.de, hwk-kompetenzzentrum.de
Metall- und Technologiezentrum, August-Horch-
Str. 6-8, 56070 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-514, Fax: 
-988, metz@hwk-koblenz.de
Zentrum für Ernährung und Gesundheit, St. 
Elisabeth-Str. 2, 56073 Koblenz, Tel.: 0261/ 398-
324, Fax: -990, hwk@hwk-koblenz.de
Zentrum für Restaurierung und Denkmal-
pfl ege, Schloßweg 6, 55756 Herrstein, Tel.: 06785/ 
9731-760, Fax: -799, zrd@hwk-koblenz.de, thema-
denkmal.de
Zentrum für Umwelt und Arbeitssicherheit, 
August-Horch-Str. 6-8, 56070 Koblenz, Tel.: 0261/ 
398-651, Fax: -992, zua@hwk-koblenz.de
Ahr-Akademie, Wilhelmstr. 20, 53474 Bad Neue-
nahr-Ahrweiler, Tel.: 02641/ 9148-115, Fax: -112, 
ahr-akademie@hwk-koblenz.de
Hunsrück-Akademie, Vor dem Tor 2/Am Schinder-
hannesturm, 55469 Simmern, Tel.: 06761/ 906579-
11, Fax: -15, hunsrueck-akademie@hwk-koblenz.de
Mosel-Akademie, Ravenéstr. 18-20, 56812 Co-
chem, Tel.: 02671/ 91694-180, Fax: -284, mosel-
akademie@hwk-koblenz.de
Westerwald-Akademie, Rathausstr. 32, 57537 
Wissen, Tel.: 02742/ 911157, Fax: 967129, wester-
wald-akademie@hwk-koblenz.de
hwk-koblenz.de/standorte

Service direkt
Ganz eilig oder nicht zufrieden? – Zentrale Anlauf-
stelle für konstruktive Kritik. Tel.: 0261/ 398-227, 
service-direkt@hwk-koblenz.de

weiter. „Natürlich werde ich angesprochen, 
aber neue Kunden habe ich dadurch noch 
nicht gewonnen.“ Nach einem Jahr Selbst-
ständigkeit ist Andreas Grün auch so mit 
der Auslastung seines Betriebes sehr zufrie-
den. Vater Heinrich als Landmaschinen-
ingenieur und ein Praktikant im Rahmen 
einer geförderten Einstiegsqualifi zierung 
arbeiten bei ihm mit. Das Thema Aus-
bildung als 

Weg zu guten Mitarbeitern ist also gesetzt.
Trotz seiner jungen Jahre kann der Un-

ternehmer auf eine umfangreiche Berufser-
fahrung zurückgreifen. Auf seine Lehre im 
Autohaus Reiner Hermann im Stadtteil Ei-
chenstruth folgten Gesellenjahre, in denen 
er zahlreiche Hersteller-Schulungen absol-
vierte. 2009 schloss er den Meisterkurs er-
folgreich ab. Andreas Grün wechselte zum 
namhaften Kfz-Zulieferer Griwe in Wes-
terburg, bevor er sich auf die Suche nach 
einem Standort für den eigenen Betrieb 
machte. Als Mieter der Werkstatträume 
beim benachbarten Autoteile Hirsch + 
Kiesling hat er seinen Platz gefunden. Und 
dort greift er weiter ins Motoröl statt zu 
Haargel und Körperöl.

Zweimal Kfz-Technikermeister 
Andreas Grün, links durch das GPP-Team auf Mister Handwerk getrimmt und rechts im 
Original: Der Jungunternehmer selbst greift lieber zu Motoröl, als zu Haargel und Körperöl.

ENTSCHEIDUNG AUF DER IHM

Das Deutsche Handwerksblatt (DHB) kürt 
am 16. März auf der Internationalen Hand-
werksmesse München (IHM) gemeinsam mit 
seinen Partnern – dem Handwerksversiche-
rer Signal Iduna und dem Spezialisten für 
Handwerkssoftware Sage – Miss und Mister 
Handwerk 2012.

Bis zum 9. März, 24 Uhr, zählt noch 
jede Stimme für die Kandidaten, die 
auf www.handwerksblatt.de/gpp 
abgegeben wird. Das geht ganz 
einfach mit dem Smartphone und 
dem nebenstehenden QR-Code: 

einfach scannen und schon wird die Seite 
für Andreas Grün aufgerufen ...

Das Internet-Voting wird in München durch 
die Stimmen des Publikums vor Ort und das 
Urteil der Jury vervollständigt. Ihr gehören 
an: Handwerkspräsident Otto Kentzler, Miss 

und Mister Handwerk 2011 
Michaela Lang und Dirk Leven, 
Reinhold Schulte (Signal Iduna), 
Oliver Herzig (Sage), Heidrun 
Barbie vom Friseurmagazin Clips 
und DHB-Geschäftsführer Hans 
Jürgen Below.
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Girls’Day
Plätze für den 26. April
beim Handwerk gesucht
Die HwK Koblenz ruft Handwerksbetriebe 
auf, am 26. April beim bundesweiten Girls’Day in der Zimmererwerkstatt der HwK

Autoschau
Alles rund um Autos und
Kfz-Handwerk in Koblenz
Zum Eintauchen in die Welt der Automo-
bile lädt die Sparkassen Autoschau am 3. 
und 4. März in Koblenz, Bahnhofstraße 11, 
von 10 bis 17 Uhr ein. Mit dabei die HwK-
Ausbildungs- und Qualifi zierungsberater, 
die an beiden Tagen über die Karrierechan-
cen im Kfz-Handwerk informieren. Die 

dem Kfz-Servicetechniker Rechnung trägt. 
Mehr Infos zum HwK-Kursangebot in den 
Kfz-Berufen auf hwk-bildung.de

Außenwirtschaft
Infos zum Einstieg in
fremde Märkte
Handwerksbetriebe, die ihre Leistungen auch 
im Ausland anbieten möchten, können sich 
am 6. März beim „Forum Außenwirtschaft 
für das Handwerk“ in Mainz über die not-
wendigen Schritte informieren. Fachvorträge, 
Praxisbeispiele sowie ein Infomarkt erwarten 
die Teilnehmer von 9.45 bis 16.15 Uhr in der 
Handwerkskammer Rheinhessen, Dagobert-
straße 2. Das von der Arbeitsgemeinschaft der 
rheinland-pfälzischen Handwerkskammern 
zusammen mit dem Wirtschaftsministerium 
organisierte Forum lädt anschließend zum 
gemeinsamen Erfahrungsaustausch ein. Wei-
tere Informationen und Anmeldung bei der 
HwK-Außenwirtschaftsberatung, Tel.: 0261/ 
398-241, Fax: -994, E-Mail:
export@hwk-koblenz.de

Internetpreis
Bis 31. März bewerben
um KLICK Website Award
Bis zum 31. März können sich interessierte 
Betriebe mit ihrer Webseite für den KLICK 
Website Award unter klick.website-award.
net bewerben. Der KLICK Website Award 
prämiert die qualitativ besten Webseiten von 
kleinen und mittelständischen Unternehmen 
aus Rheinland-Pfalz. Er wird zum neunten 
Mal vom Kompetenzzentrum Elektronischer 
Geschäftsverkehr Rheinland-Pfalz (KLICK) 
verliehen und wendet sich an Unternehmen 
mit bis zu 250 Mitarbeitern. Als Kriterien 
für die Preisvergabe sind die Aufbereitung 
der verfügbaren Informationen rund um die 
Produkte beziehungsweise Dienstleistungen 
ebenso relevant wie die technische Umset-
zung geeigneter Web-Funktionen. Die Sieger 
erhalten Preisgelder in Höhe von insgesamt 
6.000 Euro. Weitere Infos bei den HwK-bera-
tern für Neue Medien, Tel.: 0261/ 398-275, 
E-Mail: internet@hwk-koblenz.de

Girls’Day mitzumachen. Angebote können 
selbst über die Internetseite girls-day.de in 
die Aktionslandkarte eingetragen werden. 
Hier stehen auch alle wichtigen Informatio-
nen zu diesem Schnuppertag für Mädchen 
der Klassen 5 bis 10 bereit. Um aufgrund 
der demografi schen Entwicklung zukünftig 
ein ausreichendes Angebot an qualifi ziertem 
Fachpersonal sicherzustellen, wird es immer 
wichtiger, Mädchen für technische Hand-
werksberufe zu interessieren. Hier setzt der 
Girls’Day an. Weitere Infos bei der HwK-Be-
triebsberatung, Tel.: 0261/ 398-251, E-Mail:
beratung@hwk-koblenz.de

MELDUNGEN

ausgestellten Fahrzeuge spiegeln deutlich 
die rasante technische Entwicklung in den 
Autoberufen wieder, der die HwK Koblenz 
mit speziellen Bildungsangeboten zur Ar-
beit an Hochvoltsystemen in Elektrofahr-
zeugen, aber auch in der Meisterprüfungs-
vorbereitung oder in Fortbildungen wie 

Neue Techniken im Kfz-Handwerk: E-Mobile
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Fordern Sie das vollständige HwK-Bildungsprogramm kostenlos an oder 
besprechen Sie persönlich mit uns, welche Weiterbildungs-
strategie für Sie die richtige ist. Informationen und Anmel-
dung bei der HwK-Weiterbildung unter Tel.: 0261/ 398-
415, Fax: -990, E-Mail: bildung@hwk-koblenz.de, Internet:
hwk-bildung.de

Aktuell aus dem HwK-Bildungsprogramm II/2012

MEISTERAKADEMIE
Tel.: 0261/ 398-415, E-Mail: meister@hwk-koblenz.de

Wirtschaft, Recht, Pädagogik (Teile III & IV)
16. April, Vollzeit-Crash (mo-sa): Cochem und Rheinbrohl

Fachpraxis & Fachtheorie (Teile I & II)
Konditoren: 27. Februar, Teilzeit, Koblenz (Einstieg noch möglich)
Karosserie- und Fahrzeugbauer: 9. März, Teilzeit, Rheinbrohl
Fleischer: 16. April, Teilzeit, Koblenz
Kfz-Techniker, Landmaschinenmechaniker: 20. April, Teilzeit, Bad Kreuznach
Zimmerer: 20. April, Teilzeit, Koblenz
Metallbauer: 11. Juni, Vollzeit, Koblenz
Feinwerkmechaniker: 17. August, Teilzeit, Wissen
Straßenbauer: 25. August, Teilzeit, Rheinbrohl

KAUFMÄNNISCHE BILDUNG
Tel.: 0261/ 398-415, E-Mail: bildung@hwk-koblenz.de

Effektive Arbeitstechniken im Büro: Aufgaben im Büro – Post, Ablage – Bü-
roorganisation – Stress: 5.3., mo, 18-21 Uhr, 4 Abende, Koblenz
Existenzgründung: Betriebswirtschaft – Steuern – Recht: 10.3., sa, 9-15 Uhr, 
3 Tage, Koblenz
Telefontraining: Stimme und Sprache – Ebenen im Telefonat – Fragetechni-
ken – Reklamationen – Telefonpartner: 17.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Rhetorik: Gestik – Körpersprache – Freies Reden – Videotechnik – Freie Kom-
munikation: 24.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Betriebswirt des Handwerks: Betriebswirtschaft – Personal – Volkswirtschaft 
– Recht: 2.4., mo-fr, 8-16 Uhr, 4 Monate, Koblenz
Qualitätsmanagement-Coach: Modul 1: QM in der Praxis; Modul 2: QM 
Handbuch schreiben; Modul 3: Methoden des QM-Systems: 5.5., sa, 8-14 Uhr, 
10 Tage, Koblenz
Fachwirtin für kaufmännische Betriebsführung im Handwerk, Modul 
Marketing: Kundenorien tierung – Produkt- und Preispolitik – Werbung: 4.6., 
di, 17-21 Uhr & sa, 8-13 Uhr, 2 Monate, Koblenz

ERNÄHRUNG UND GESUNDHEIT
Tel.: 0261/ 398-415, E-Mail: bildung@hwk-koblenz.de

NEU! Patissier/Patissière: Grundrezepte – Ideen für Desserts – Süßspeisen 
– Grundtechniken von Zuckerarbeiten – Zuckerdekor: 5.3., Mo-Fr, 8-15 Uhr, 
1 Woche, Koblenz
NEU! Desserts für jede Festlichkeit: Panna Cotta – Sahnedessert – ver-
schiedene Toppings – Glasuren – Herstellen von Spiegeln und Dekoren: 7.3., 
Mi&Do, 17-21 Uhr, 2 Abende, Koblenz
NEU! Aus dem Wasser auf den Tisch: Bunte Palette von Fischen – Filetieren 
– Garen – Dünsten – Gebacken: 18.3., So, 13 Uhr, 1 Nachmittag, Koblenz
Schokolade: Kuvertüre – Modellierschokolade – Schaustücke: 26.3., Mo-Mi, 
8.30-15.30 Uhr, 3 Tage, Koblenz
Zukunftsmarkt Nahrungsmittel: Trends – Perspektiven – Herausforderun-

BBZ BAD KREUZNACH
Tel.: 0671/ 894013-0, E-Mail: bbz-kreuznach@hwk-koblenz.de

Grundlagen Hydraulik: Physikalische Eigenschaften – Arbeits- und Steuerele-
mente – Schaltpläne erstellen – Praktischer Aufbau von einfachen pneumati-
schen Steuerungen: 6.3., di&do, 17.30-20.45 Uhr, 10 Abende

BBZ HERRSTEIN
Tel.: 06785/ 9731-0, E-Mail: bbz-herrstein@hwk-koblenz.de

Existenzgründung: Betriebswirtschaft – Steuern – Recht: 10.3., Fr-So, 9-15 
Uhr, 3 Tage
Buchführung mit Praxisanteil EDV: Bilanz, Inventur, Erfolgskonten, Um-
satzsteuer, Vorsteuer, Reisekosten, Einbuchen aller täglichen Geschäftsvorfälle 
– Berichte und Auswertungen erstellen: 16.4., mo, 17-21 Uhr & sa, 8-13 Uhr, 
6 Wochen
Fachwirtin für kaufmännische Betriebsführung im Handwerk, Modul 
Personal: Einstellung – Einarbeitung – Führung – Motivation – Konfl iktbewälti-
gung: 23.4., mo, 17-21 Uhr & sa, 8-13 Uhr, 8 Wochen
CAD-Grundkurs: Grundfunktionen – verschiedene Optionen – einfache 2D-
Zeichnungen – Bemaßung – Beschriftung: 24.4., di&do, 18-21.15 Uhr, 10 
Abende

DENKMALPFLEGE HERRSTEIN
Tel.: 06785/ 9731-761, E-Mail: zrd@hwk-koblenz.de

Fenster im Altbau: Sanierung – Ergänzung – Dokumentation: 22.3., Do-Sa, 
9-16 Uhr, 3 Tage
Illusionsmalerei: Bindemittel – Pigmente – Goldener Schnitt: 24.3., Sa&So, 
8.30-17 Uhr, 2 Tage
Tadelakt: Einsatzmöglichkeiten – Verarbeitungstechniken – Baustoff – Theorie 
und Praxis: 22.6., Fr&Sa, 9-16 Uhr, 2 Tage

UMWELT UND ARBEITSSICHERHEIT
Tel.: 0261/ 398-653, E-Mail: zua@hwk-koblenz.de

Gebäudeenergieberater: Bauwerke/Baukonstruktion – Bauphysik – Techni-
sche Anlagen – Kosten-Nutzenrechnung – Baurecht – Marketing – Prüfung: 
2.3., fr, 16.30-20.45 Uhr & sa, 8.30-12.45 Uhr, 9 Monate, Koblenz
Sachkunde Kältemittel: Chemikalien-Klimaschutzverordnung – Chemikalien-
Ozonschicht-Verordnung – praktische Prüfung mit Anfertigung einer Arbeits-
probe: 12.3., Mo-Do, 8-17 Uhr, 4 Tage, Koblenz
Exkursion Bau-Medien-Zentrum Düren: Hausmodelle – bauphysikalische 
Gesetzmäßigkeiten – Baufehler erkennen: 24.3., Sa, 10-16 Uhr, 1 Tag

AHR-AKADEMIE BAD NEUENAHR-AHRWEILER
Tel.: 02641/ 9148-114, E-Mail: ahr-akademie@hwk-koblenz.de

Business-Englisch: Auffrischung der grammatikalischen Grundlagen – Ge-
schäftliche Korrespondenz – Kundengespräche und Telefontraining – Small 
Talk: 10.3., sa, 9-13 Uhr, 3 Tage
Kommunikation: Körpersprachliche Signale – Stimme – Auftreten – Feed-
back: 10.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag
Corel Draw I: Einstieg Vektor-Zeichnungen – eigene Grafi ken – Werbe-Flyer: 
10.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Rhetorik: Gestik – Körpersprache – freies Reden – Videotechnik – freie Kom-
munikation: 17.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag
Cateringmanager/in für das Nahrungsmittelhandwerk: Grundlagen BWL 
– Finanzierung und Controlling – Recht – Produktsicherheit – Catering- und 
Eventmanagement – EDV – Marketing: 19.3., mo&di, 9-16.15 Uhr, 4 Monate
Der Monteur – die Visitenkarte des Handwerks: Auftreten und Persönlich-
keit – der erste Eindruck – Kundenbedeutung und Kundenorientierung – Kun-
denkontakt – eigenes Verhalten – Konfl ikte: 24.3., Sa&So, 9-16 Uhr, 2 Tage
Telefontraining: Stimme und Sprache – Ebenen im Telefonat – Fragetechni-
ken – Reklamationen – Telefonpartner: 24.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag
Existenzgründung: Betriebswirtschaft – Steuern – Recht: 19.4., do, 17-20 
Uhr, 6 Abende
EDV im Handwerksbüro: Grundlagen Windows XP – Word 2003 – Excel 
2003 – Einstieg Internet-Nutzung: 8.5., di&do, 17.30-20.45 Uhr, 7 Abende

HUNSRÜCK-AKADEMIE SIMMERN
Tel.: 06761/ 906579-11, E-Mail: hunsrueck-akademie@hwk-koblenz.de

Rhetorik: Gestik – Körpersprache – Freies Reden – Videotechnik – Freie Kom-
munikation: 10.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag
Kommunikation: Körpersprachliche Signale – Stimme – Auftreten – Feed-
back: 24.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag
Effektive Arbeitstechniken im Büro: Aufgaben im Büro – Post – Ablage – 
Schreibtisch- und Büroorganisation – Stress: 18.4., mi, 18-21 Uhr, 4 Abende
Existenzgründung: Betriebswirtschaft – Steuern – Recht: 21.4., sa, 9 - 15 
Uhr, 3 Tage

WESTERWALD-AKADEMIE WISSEN
Tel.: 02742/ 911157, E-Mail: westerwald-akademie@hwk-koblenz.de

CAD-Grundkurs: Grundfunktionen – verschiedene Optionen – einfache 2D-
Zeichnungen – Bemaßung – Beschriftung: 3.3., sa, 8-15 Uhr, 5 Tage
Existenzgründung: Betriebswirtschaft – Steuern – Recht: 10.3., sa, 9-15 Uhr, 
3 Tage
Telefontraining: Stimme und Sprache – Ebenen im Telefonat – Fragetechni-
ken – Reklamationen – Telefonpartner: 10.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag
Autodesk Inventor Grundkurs: Bauteilkonstruktionen – Skizzen und Abhän-
gigkeiten – platzierte Elemente – Zusammenbaukonstruktion – Normteile – 2D-
Zeichnungen: 12.3., Mo-Fr, 8-15 Uhr, 1 Woche
Kommunikation: Körpersprachliche Signale – Stimme – Auftreten – Feed-
back: 17.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag
EDV im Handwerksbüro: Grundlagen Windows XP – Word 2003 – Excel 
2003 – Einstieg Internet-Nutzung: 14.4., sa, 8.30-15.15 Uhr, 4 Tage
Fachwirtin für kaufmännische Betriebsführung im Handwerk, Modul 
Recht: Vertrags-, Arbeits-, Wettbewerbs- und Insolvenzrecht, 16.4., mo&mi, 
17-21 Uhr, 8 Abende

gen: 27.3., Di, 14-18 Uhr, 1 Nachmittag, Koblenz
Zucker: Zuckertechniken – Zuckerblumen – Obst aus Zucker: 29.3., Do-Sa, 
8.30-15.30 Uhr, 3 Tage, Koblenz
Leichte Snacks – Warme Theke: Ideen – Rezeptvielfalt – Ernährung – Ver-
kaufsargumente – Verkaufsregeln: 23.6., Sa, 8.30-15.30 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Finger Food: Fisch-, Fleisch-, Käse- und Gemüse-Spießchen – Überraschungs-
Finger Food: 26.6., Di, 17-21 Uhr, 1 Abend, Koblenz

NEU! Visagismus: Verschiedene Make-ups – Modellierung des Gesichts mit 
Schattierungen – Smokey Eyes – Schlupfl id: 5.3., Mo&Di, ab 9 Uhr, 2 Tage, 
Koblenz
NEU! Braut-Wedding-Service: Ein spezieller Service für den schönsten Tag 
Ihrer Kunden: 12.3., Mo, 9-16 Uhr, 1 Tag, Koblenz
NEU! Schön trotz Chemo: Schmink-Seminar für Kunden mit Krebserkrankun-
gen: 12.3., ab 9 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Hochstecken leicht gemacht: Möglichkeiten – Hilfsmittel – Accessoires – 
Praktische Übungen: 24.3., Sa, 12-19 Uhr, 1 Nachmittag, Koblenz

TECHNISCHE BILDUNG
Tel.: 0261/ 398-415, E-Mail: bildung@hwk-koblenz.de

Sachkundenachweis für Tätigkeiten im Schornsteinfegerhandwerk für 
Installateur- und Heizungsbauermeister, Modul A1 – Teil-Eintragung: Messen 
und Feststellen von Werten zum Immissionsschutz an Feuerstätten, CO-Mes-
sungen: 2.3., fr&sa, 8-15 Uhr, 4 Tage, Koblenz
Sachkunde Klimaanlage: Funktion und Wirkungsweise – Gefahren beim 
Umgang und der Lagerung von Kältemittel – Sachkundenachweis: 5.3., 
Mo&Mi, 17-21 Uhr, 2 Abende, Koblenz
NEU! Prüf- und Messtechnik in der Metalltechnik, Modul 1: Messgeräte – 
Fertigungsmesstechnik – Fehler und deren Vermeidung – Dokumentation: 5.3., 
mo&mi, 17-21 Uhr, 4 Abende, Koblenz
NEU! Einstieg in die betriebliche Auftragsabwicklung (Bereich Holz): 
Kleinprojekte – Material erfassung – Kalkulation – Angebotserstellung: 10.3., 
sa, 8-15 Uhr, 2 Tage, Koblenz
Gabelstapler-Führerschein: Arbeitsschutz – Verantwortung und Haftung 
– Auftrag zum Steuern von Flurfahrzeugen – Standsicherheit – praktische Fahr-
übungen – Prüfung: 16.3., fr, 15-20.30 Uhr & sa, 8-15 Uhr, 4 Tage, Koblenz
TREI – Sachkundenachweis für den Anschluss elektrischer Anlagen an 
das Niederspannungsnetz, Grundlage für die Eintragung in das Installateurver-
zeichnis: 17.3., sa., 8-15 Uhr, 10 Tage, Koblenz
Lasersicherheit nach BGV B2: Gefährdung – Laserstrahlung – Gefahrstoffe – 
Sicherheits- und Warneinrichtungen, Vorkehrungen – Aufgaben und Pfl ichten 
des Laserschutzbeauftragten: 21.3., Mi, 8.30-16 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Geprüfter Polier, bautechnischer Teil: Bautechnische Grundlagen – Bau-
stoffkunde – Betontechnologie – Bauzeichnen – Fachrechnen: 23.3., fr, 17-
20.15 Uhr & sa, 8-17 Uhr, 7 Monate, Koblenz
Der Monteur in der Haustechnik, Modul Grundlagen Steuer- und Rege-
lungstechnik: 13.4., fr, 17-21 Uhr & sa, 8-14 Uhr, 3 Wochen, Koblenz
SPS-Fachkraft: S7 Einführung I u. II, S7 Aufbau I u. II, Bedienen u. Beobachten 
Operator Panels, S7 Bustechnik: 16.4., mo-fr, 8-15 Uhr, 6 Wochen, Koblenz
Kfz-Servicetechniker: Grundlagen Elektrotechnik und Elektronik – Sicher-
heits- und Komfortsys teme – Kommunikationstraining – Ladestrom- und Start-
systeme: 17.4., sa, 8-16 Uhr & di, 18-21.15 Uhr, 10 Monate, Koblenz
Fachkraft Mechatronik: Komplexe Zusammenhänge in automatisierten Sys-
temen organisieren – Erweiterungen und Anpassungen eigenständig vorneh-
men: 5.5., sa, 8-15 Uhr, 6 Monate, Koblenz
Sachkunde Airbag und Gurtstraffer: Aufbau und Funktionsweise von 
Sicherheitseinrichtungen für Fahrzeuge – praktische Anwendung – einge-
schränkte Fachkunde (P1) für die Bereiche Airbag u. Gurtstraffer nach § 4 Abs. 
3 der 1. Sprengstoffverordnung: 11.6., Mo&MI, 17-21 Uhr, 2 Abende, Koblenz

SCHWEISSTECHNIK
Tel.: 0261/ 398-521, E-Mail: schweissen@hwk-koblenz.de

Schweißerprüfungen nach DIN EN 287/DIN EN ISO 9606 oder Löterprü-
fung DIN EN 13133: Einstieg jederzeit möglich, richtet sich nach den Vor-
kenntnissen: Koblenz, Bad Kreuznach und Wissen
Praktische Verarbeitung von nichtrostenden Stählen im Metallbau: 
WIG-Schweißen – Schweißzusätze, Gerätetechnik – praktische Übungen: 5.3., 
mo&mi, 17.30-20.45 Uhr, 4 Abende, Koblenz

EDV UND NETZWERK
Tel.: 0261/ 398-415, E-Mail: bildung@hwk-koblenz.de

EDV Kompakt: Formatierungen – Serienbriefe – Funktionen – Tabellen – Aus-
wertungen – praktische Übungen: 3.3., Sa, 8-15 Uhr, 1 Tag, Koblenz
NEU! Netzwerke für Mittelständler: Benutzer und Rechteverwaltung – 
Gruppenkalender und Datenbanken zur Dokumentation – Internetsicherheit, 
Virenschutz – Zugriff auf Daten im Firmennetz – Datennutzung mittels PDA 
und Mobiltelefone: 6.3., di&do, 17.30-20.45 Uhr, 4 Abende, Koblenz
EDV im Handwerksbüro: Grundlagen Windows XP – Word 2003 – Excel 
2003 – Einstieg Internet-Nutzung: 12.3., mo&mi, 17.30-20.45 Uhr, 7 Abende, 
Koblenz
NEU! Sicherheit im Netzwerk: Firewallsysteme und deren Einsatzmöglichkei-
ten – Sicherung – Gesicherter Zugang zum Internet – E-Mail-Sicherheit: 20.3., 
di&do, 17.30-20.45 Uhr, 4 Abende, Koblenz

KOMPETENZZENTRUM KOBLENZ
Tel.: 0261/ 398-585, E-Mail: kompz@hwk-koblenz.de

Corel Draw I: Einstieg Vektor-Zeichnungen – eigene Grafi ken – Werbe-Flyer: 
10.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Internet-Publisher: Einstieg in HTML – Dreamweaver – Formatierung von 
HTML mittels CSS – kleine Beispiel-Website: 24.3., Sa, 8-15 Uhr, 1 Tag, 
Koblenz
Photoshop I: Bearbeiten von Bildern – Techniken – Bildmontage und Textinte-
gration – praktische Übungen: 24.3., Sa, 9-16 Uhr, 1 Tag, Koblenz
Internet-Publisher – Webseiten erstellen mit Dreamweaver: Überblick 
und Möglichkeiten – Grundsätze der Internetseitenerstellung – Bildbearbei-
tung – Einbindung von Grafi ken: 17.4., di&do, 17.30-20.45 Uhr, 10 Abende, 
Koblenz

Das Bildungsprogramm der HwK Koblenz umfasst Angebote in Bad 
Kreuznach, Bad Neuenahr-Ahrweiler, Cochem, Herrstein, Koblenz, 
Rheinbrohl, Simmern und Wissen. Von Betriebswirtschaft und Unter-
nehmensführung über Technik, Gestaltung, EDV und Netzwerktechnik, 
Denkmalpfl ege oder Umwelttechnik bis zur Meistervorbereitung deckt es 
alle Bereiche für die Praxis im Handwerksbetrieb ab. Alljährlich bietet das 

HwK-Weiterbildungsprogramm viel Neues, das sich an der Entwicklung 
der handwerklichen Berufsfelder orientiert und sie vorausdenkt, greift 
aber auch Bewährtes auf, um Lehrlinge, Gesellen und Meister immer auf 
dem neuesten Bildungsstand zu halten. Beratungstage mit Zeit zum per-
sönlichen und individuellen Gespräch – der nächste am 14. April von 8 bis 
13 Uhr im HwK-City-Büro in Koblenz – runden das Angebot ab.


