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REGIONALREDAKTION

WEITERBILDUNG

Arbeitswelt der Zukunft
VERANSTALTUNG: Weiterbildungstage für Lehrer aller Schularten bei der HwK Koblenz.

R
oboter und Menschen in einer Fab-
rik in Tokio sind bei der gemeinsa-
men Morgengymnastik, Sprachas-
sistenten beantworten selbstständig 

Fragen am Telefon, Maschinen können 
lesen, schreiben, sehen, laufen, zuhören und 
analysieren, Autos fahren autonom. Diese 
und viele andere faszinierende Aspekte der 
digitalen Arbeitswelt von heute und morgen 
waren Themen des zweitägigen Bildungsfo-
rums Schule - Handwerk - Wirtschaft im 
Zentrum für Ernährung und Gesundheit 
der Handwerkskammer (HwK) Koblenz. 
Das Weiterbildungsforum richtete sich an 
die Schulleiter aller Schularten sowie die 
Obermeister und Lehrlingswarte aus dem 
Kammerbezirk.

Unter anderem stellte der bekannte Phy-
siker und Wissenschaftsjournalist Dr. Ul-
rich Eberl in seinem Vortrag „Die Arbeits-
welt der Zukunft im Zeitalter der smarten 
Maschinen“ zu erwartende Trends vor 
und Veränderungen, die mit einer digita-
lisierten Arbeitswelt einhergehen. Welche 
neuen Herausforderungen und Chancen 

sich dabei für Unternehmer und Erwerbs-
tätige ergeben, war ebenso ein Thema wie 
neue Lern- und Ausbildungsbedingungen 
in Schule und Handwerk. Es wurden auch 
Wege aufgezeigt, auf diese Herausforde-
rungen zu reagieren.

Robotik, künstliche Intelligenz und Digi-
talisierung befi nden sich bereits heute auf 
einem technisch hohen Stand und breiten 
sich weltweit aus. Die Gesellschaft muss 
sich dem stellen, denn technische und kre-
ative Berufe werden in Zukunft eine zuneh-
mend wichtige Rolle spielen. Das Hand-
werk ist auf die Veränderungen und Anfor-
derungen der Prozesse in der Arbeitswelt 
4.0 bestens vorbereitet und wird auch dort 
seine Vorreiterrolle behaupten können.

Zum zweiten Tag des Forums wurden 
Berufswahlkoordinatoren aller allgemein-
bildenden Schulen zu einem ganztägigen 
BarCamp eingeladen. Simon Stein von der 
Stabsstelle Berufsorientierung und Fach-
kräftesicherung im rheinland-pfälzischen 
Bildungsministerium berichtete über den 
Stand der landesweiten Aktivitäten mit 

Kältemittel - Sachkunde nach 
ChemKlimaschutzV
Der Umgang mit Kältemitteln in Kälte-, 
Klima- oder Wärmepumpenanlagen wird 
durch die Chemikalien-Klimaschutzverordnung 
(ChemKlimaschutzV) vom 01.08.2008 geregelt. 
Demnach ist unter anderem festgelegt, dass 
sich alle Personen, die an Anlagen mit den 
jeweiligen Kühlmitteln arbeiten, je nach 
Vorbildung, bestimmten Fortbildungsmaßnahmen 
und einer Prüfung unterziehen müssen. Die 
Handwerkskammer Koblenz ist zur Durchführung 
dieser Lehrgänge berechtigt. Teilnehmer erhalten 
nach bestandener Prüfung ein Zertifi kat der 
Kategorie I oder II.

Termin: 21. bis 24. Mai 2019,
dienstags bis freitags, 8 bis 17 Uhr.

Kosten: 760 Euro.

Infos bei Ursula Weide, Tel. 0261/398-514,
ursula.weide@hwk-koblenz.de

CNC Fachkraft II - Teil A/B
Aufbauend auf die im Kurs CNC-Fachkraft 
I erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten 
bildet dieses Seminar einen Teil, der zur 
Fortbildungsprüfung zur CNC Fachkraft notwendig 
ist. Die Kenntnisse werden vertieft und um den 
Bereich Planung und Organisation erweitert. 
Hier sind auch (zukünftige) Führungskräfte 
angesprochen, die in der Produktion vorbereitende 
Aufgaben ausführen und hierfür fundiertes 
Entscheidungswissen benötigen.

Voraussetzungen: Fachkenntnisse CNC-
Grundkurs.

Termin: 1. Juni bis 23. November 2019,
samstags, 8 bis 15 Uhr.

Kosten: 1.980 Euro.

Infos bei Daniela David, Tel. 0261/398-325,
daniela.david@hwk-koblenz.de

Richtige Anwendung PSAgA - Sicheres 
Arbeiten bei Absturzgefahr
Zielgruppe sind alle Personen, die in Höhen und 
Tiefen arbeiten und von Absturzgefahren betroffen 
sind. Beispielsweise Dachdecker, Bauarbeiter, 
Gebäudereiniger, Gerüstbauer, Kanalreinigung, 
Zimmerleute oder Hoch- und Tiefbau.

Termin: 19. Juli 2019,
freitags, 9 bis 16 Uhr.

Kosten: 149 Euro.

Infos bei Daniela David, Tel. 0261/398-325,
daniela.david@hwk-koblenz.de

Geprüfter Betriebswirt (HwO)
Die Fortbildung „Geprüfte/r Betriebswirt/in 
(HwO)“ ist geeignet für Teilnehmer aus Handwerk, 
Einzelhandel, Industrie und Verwaltung. Sie 
bearbeiten alle wesentlichen Themen, die für den 
berufl ichen Erfolg in der Unternehmensführung 
entscheidend sind. Strategische Planung, 
Einsatz moderner Marketinginstrumente, 
Optimierung von Geschäftsprozessen, Kosten- und 
Leistungsrechnung, sichere Finanzierungs- und 
Investitionsentscheidungen, Personalführung und 
vieles mehr. 

Termin: 3. Juni 2019 bis 23. Dezember 2020,
montags und mittwochs, 17.30 bis 21.15 Uhr.

Kosten: 4.810 Euro.

Infos bei Sieglinde Straeten, Tel. 0261/398-321,
sieglinde.straeten@hwk-koblenz.de
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Vizepräsident Mark Scherhag begrüßte die Teilnehmer des Bildungsforums und gab einen Einblick in das zweitägige Programm.

WAHLVORSCHLÄGE

Die Kreishandwerkerschaften im Kammer-
bezirk laden ein zu den Wahlversammlun-
gen zur Aufstellung der Wahlvorschläge im 
Rahmen von offenen Delegiertenversamm-
lungen.

Wahl der Kandidaten (m/w/d) zum 
Wahlvorschlag VKH Vereinigte 
Kreisliste Handwerk 2019 für die 
Wahlen zur Vollversammlung der 
Handwerkskammer Koblenz 2019

Tagesordnung

1. Begrüßung
2. Feststellung der Beschlussfähigkeit und 

ordnungsgemäßen Einladung
3. Beschlussfassung über die Tagesord-

nung
4. Wahl von Wahlleitung, Schriftführung 

und Zählkommission
5. Beschlussfassung über das Wahlver-

fahren 
6. Wahl der Kandidaten (m/w/d) im Be-

zirk der Kreishandwerkerschaft zum 
Wahlvorschlag VKH Vereinigte Kreis-
liste Handwerk 2019 

7. Verschiedenes

Termine:

Kreishandwerkerschaft Rhein-Lahn
Mittwoch, 24. April 2019, 18.15 Uhr
Hotel Oranien, Oranienstraße 10, 
56355 Nastätten

Kreishandwerkerschaft Mittelrhein
Montag, 6. Mai 2019, 16.30 Uhr
Servicehaus Handwerk (4. OG), 
Hoevelstraße 19, 56073 Koblenz

Kreishandwerkerschaft 
Rhein-Westerwald
Dienstag, 7. Mai 2019, 15.30 Uhr 
Hotel / Restaurant Hammermühle, 
Hammermühle 1, 57614 Wahlrod

Kreishandwerkerschaft Ahrweiler
Montag, 20. Mai 2019, 19:30 Uhr
Vinetum, Walporzheimer Straße 173, 
53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

Kreishandwerkerschaft 
Rhein-Nahe-Hunsrück
Dienstag, 28. Mai 2019, 18.00 Uhr
Hunsrück-Akademie, 1. OG, 
Vor dem Tor 2/Am Schinderhannesturm
55469 Simmern

Das aktive Wahlrecht (Wahlberechti-
gung) richtet sich nach der Satzung der 
Kreishandwerkerschaft und wird von den 
gewählten Delegierten wahrgenommen. 
Passives Wahlrecht (Wählbarkeit) haben 
alle wahlberechtigen Vertreter der Mit-
gliedsbetriebe der Handwerkskammer Kob-
lenz, auch wenn sie weder Delegierte noch 
Innungsmitglieder sind.

INFOS & KONTAKT

Grundlage für die Wahl zur Vollversamm-
lung ist das Gesetz zur Ordnung des 
Handwerks (Handwerksordnung, HwO), 
Anlage C, Wahlordnung für die Wahlen 
der Mitglieder der Vollversammlung der 
HwK Koblenz.

Koordinierung der Wahllisten-Erstellung:

– Arbeitgeberseite:
Kreishandwerkerschaft Mittelrhein
Hauptgeschäftsführer Helmut Weiler
Hoevelstraße 19, 56073 Koblenz
Tel. 0261/ 40 63 0-0, Fax -30
E-Mail info@fachhandwerk.de

Informationen auch bei der 
Handwerkskammer Koblenz 
Tel. 0261/ 398-141, Fax -937, 
hwk@hwk-koblenz.de
hwk-koblenz.de/rechtsgrundlagen

Datenschutzgrundverordnung
RECHT: Informationsabend zum neuen Bundesdatenschutzgesetz.

Seit Mai 2018 ist die neue EU-Daten-
schutzgrundverordnung als unmittelbar 
geltendes Recht in Kraft. Handwerksunter-
nehmen müssen sicherstellen, dass unab-
hängig von ihrer Größe die erforderlichen 
Anpassungen vorgenommen werden.

Die Erfahrungen des letzten Jahres zei-
gen, das Thema sollte nicht unterschätzt 
werden und es erscheinen schon weitere 
Änderungen durch die ePrivacy-Verord-
nung am Horizont. Diese wird allerdings 

erst im Jahr 2022 Anwendung fi nden, be-
trifft dann aber wichtige Bereiche wie Ins-
tant-Messaging-Dienste, webgestützte E-
Mail-Dienste, Internettelefonie oder soziale 
Medien.

Die Rechtsexperten der Handwerkskam-
mer Koblenz erläutern in einer Informa-
tionsveranstaltung am 16. Mai von 17 bis 
20 Uhr im Zentrum für Ernährung und 
Gesundheit, St.-Elisabeth-Straße 2, 56073 
Koblenz, die rechtlichen Begriffe und ge-

ben konkrete Muster und Hilfen für den 
betrieblichen Alltag an die Hand. Außer-
dem erhalten Handwerksbetriebe einen 
Überblick über den aktuellen Stand der 
voraussichtlichen Änderungen im Bereich 
ePrivacy.

Weitere Informationen zum Thema Da-
tenschutz gibt es bei der Rechtsberatung 
der Handwerkskammer Koblenz, Tel. 
0261/398-205, recht@hwk-koblenz.de oder 
auf hwk-koblenz.de/recht.

den Kooperationspartnern aus Schule und 
Wirtschaft. Patrick Stein von der Bundes-
agentur für Arbeit stellte anschließend die 
Angebote einer lebensbegleitenden Berufs-
beratung vor. Maßnahmen und Projekte 
zur Unterstützung der Berufswahlkoordi-
natoren bei ihren Tätigkeiten in den Berei-
chen der Berufs- und Studienorientierung 
waren ein Schwerpunktthema im anschlie-
ßenden Dialog mit den rund 50 anwesen-
den Berufswahlkoordinatoren aus Real-
schule plus und Gymnasien. 

In den abschließenden Workshops wur-
den unter anderem neue Strategien zur 
Gewinnung von Praktikumsplätzen, be-
rufl iche Weiterbildungsangebote sowie 
Partnerschaften zwischen Schule und Wirt-
schaft diskutiert. Ein Austausch, der bei al-
len Beteiligten aufgrund der Informations-
inhalte sowie der Möglichkeit zum  Knüp-
fen neuer Kontakte eine positive Resonanz 
fand.

Infos zum Berufsbildungsforum unter 
Tel. 0261/398-345, bildung@hwk-koblenz.
de oder unter hwk-koblenz.de.
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ALEXANDER MÜ
LLER

CLEMENS MÜLL
ER GMBH, HORB

ACH

BEDACHUNG UN
D FASSADENBA

U

„GESUNDHEIT IS
T ETWAS

SEHR PERSÖNLI
CHES.

DESHALB SETZE
N WIR

AUF IKK JOBAKT
IV: HIER

SIND DIE MASSN
AHMEN

SO INDIVIDUELL
WIE

UNSERE MITARB
EITER.”

Mehr Infos unter bgm.ikk-suedwest.de




