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Familien starken — Zukunft gewinnen
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Stiftung kreuznacher diakonie

Die Stiftung kreuznacher diakonie ist eine gemeinniitzige und mildtétige kirchliche Stiftung des 6ffentlichen Rechts
und wurde 1889 in Bad Sobernheim als Diakonissen-Mutterhaus gegriindet. Heute hat die Stiftung kreuznacher diakonie
ihren Sitz in Bad Kreuznach und ist Trdger von Einrichtungen in Rheinland-Pfalz, Saarland und Hessen.

Seit Uber 125 Jahren nimmt die Stiftung kreuznacher diakonie teil am Auftrag der Kirche, Gottes Liebe zur Welt in
Jesus Christus allen Menschen zu bezeugen. Sie weiB sich diesem Auftrag verpflichtet und beteiligt sich seit ihren Anfangen

an der Diakonie als Wesens- und LebensduBerung der Kirche. Die Stiftung nimmt sich besonders Menschen in leiblicher Not,

in seelischer Bedréngnis und in sozial benachteiligten Verhaltnissen an. Diesen Auftrag fordern in besonderer Weise die
Diakonischen Gemeinschaften Diakonissen-Mutterhaus und Paulinum.

Die diakonisch-sozialen Angebote der Stiftung sind in finf Geschaftsfeldern organisiert:

= Krankenhduser und Hospize

= Leben mit Behinderung - Rehabilitation, Férderschulen, Wohnungen und Werkstatten fiir Menschen mit
kérperlichen und geistigen Behinderungen und/oder psychischen Erkrankungen sowie Integrationsabteilungen

= Seniorenhilfe - Betreuungs- und Wohnangebote fiir Menschen im Alter und Pflegebediirftige

= Kinder-, Jugend- und Familienhilfe - Tagesstétten, familienentlastende Dienste und Inobhutnahmen

= Wohnungslosenhilfe - dezentrale Wohnangebote, ambulante Hilfen wie StraBensozialarbeit,
Tagesaufenthalte und Nachbetreuung

Die Stiftung bietet rund 750 pflegerische, padagogische und diakonisch-theologische Aus- und Weiterbildungsplatze.
Taglich nehmen Tausende von Menschen Dienstleistungen der Stiftung kreuznacher diakonie in Anspruch.
Rund 6.700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben einen Arbeitsplatz bei der Stiftung kreuznacher diakonie.

Geschiaftsfeld Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
Schlossallee 2 - 55765 Birkenfeld

Tel. 06782/9888-60 - Fax 06782 /9888-61

E-Mail rudi.weber@kreuznacherdiakonie.de
www.kreuznacherdiakonie.de

Rudolf Weber
Geschdftsfiihrer Pidagogik

Mario Forsch
Geschdftsfiihrer Betriebswirtschaft
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Vorwort der Geschaftsfiihrung

Als eine der dltesten Jugendhilfeeinrichtungen in Hessen hat das Haus Zoar
in Huttenberg-Rechtenbach seit vielen Jahren den Anspruch, Tradition mit
der stetigen Weiterentwicklung innovativer pddagogischer Konzepte zu
verbinden. Neben einem umfassenden Angebot ambulanter Hilfen, Ange-
boten der tiergestltzten Padagogik, teilstationdren Angeboten in Rechten-
bach und Ehringshausen sowie Sozialarbeit an mehreren Schulen sind die
meisten der derzeit rund 110 Mitarbeitenden in differenzierten stationaren
Angeboten beschaftigt. Sieben stationdre Gruppen stehen fiir deutsche
Kinder und Jugendliche sowie unbegleitete, minderjahrige Auslander in
Rechtenbach und Waldgirmes zur Verfligung. 1996 begann die KJF der
Stiftung kreuznacher diakonie sich mit dem aus den USA stammenden
.families first programm" zu befassen und entwickelte in den folgenden
Jahren in Kooperation mit weiteren Jugendhilfeeinrichtungen erstmals in
Deutschland das Konzept ,Familienaktivierungsmanagement (FAM)." Neben
der akuten Krisenbewaltigung riickten vermehrt Fahigkeiten und Stérken
der Familien in den Mittelpunkt. Hieraus wurden wichtige Impulse flr die
ambulante Arbeit, wie die hohe Bedeutung eines fundierten Clearings, klare
Lebensfeldorientierung und zeitliche Befristung von HilfemaBBnahmen,
abgeleitet. Aus diesem Prozess, bewusst an Alternativen zur stationaren
Heimunterbringung zu arbeiten, schélte sich Anfang der 2000er Jahre der
Gedanken heraus, wichtige familienorientierte Ansatze auf andere Arbeits-
bereiche der Jugendhilfe zu adaptieren. Wir ibertrugen in Rheinland-Pfalz
unsere Erfahrungen aus ,FAM" als ,Familienorientierte Schilerhilfe” in
Schulen. Naheliegend war auch der Ansatz, Konzepte flir die stationdre
Arbeit zu entwickeln, die als ,Familienaktivierende Heimerziehung" ver-
starkt und sehr zielorientiert auf die Riickflihrung fremdplatzierter Kinder
in den Haushalt ihrer Eltern ausgerichtet sind. Wir brannten fir diese
ressourcenorientierte und systemisch fundierte Pddagogik - und waren in
den Folgejahren liberrascht, dass wir dieses Feuer nicht in gleichem MaBe
bei unseren Partnern in der 6ffentlichen Jugendhilfe entfachen konnten.
Die Familienaktivierende Wochengruppe in Rechtenbach hatte im Laufe
der Jahre immer wieder mit Belegungsschwierigkeiten zu kdmpfen. Da
wir Beharrlichkeit und Durchhaltevermdgen durchaus zu unseren eigenen
Stédrken zdhlen, haben wir uns entschlossen - der Leitlinie unseres Tragers
Jnicht aufhdren anzufangen” folgend - mit dem Vorlegen dieser Broschire
nochmals zum Dialog Uber das Thema Familienaktivierung im stationdren
Setting einzuladen. Dabei stellen wir in den vier stationdren Gruppen, die
Kinder aufnehmen, gezielt Familien in den Mittelpunkt. Auch das Clearing
wahrend zeitlich befristeter Inobhutnahmen sollte aus unserer Sicht neben
dem Kinderschutz zuerst das Ziel verfolgen, die Mdglichkeit einer Zusam-
menarbeit mit der Herkunftsfamilie und eine Rickfiihrung zu eruieren. m

Herzliche GriiBe aus Bad Kreuznach, Ihre
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Rudolf Weber Mario Forsch

Kontinuitat und Innovation

Die Kinder-, Jugend- und Familien-
hilfe Rechtenbach wurde 1855 vom
Verein fiir Innere Mission Wetzlar
gegriindet und ging 1896 in die
Tragerschaft der Stiftung kreuz-
nacher diakonie lber.

Bestandigkeit und Verlasslichkeit
pragen unsere Arbeit von Anfang
an. Als diakonischer Trager stel-
len wir uns der gesellschaftlichen
Verantwortung, indem wir unsere
Angebote stetig weiterentwickeln.

Neben einem hohen Anspruch an
Fachlichkeit und Qualitat unserer
Leistungen war fiir das Haus Zoar
immer ein Geist der Offenheit und
Gastfreundschaft pragend. Viele
Freunde und Unterstiitzer konnten
auch deshalb fiir den Forderverein
gewonnen werden, der seit Jahr-
zehnten die Arbeit mittragt.

Grundlage unserer Dienstleistungen
ist das christliche Menschenbild
und die Achtung der Wiirde jedes
Menschen. Seine Starken und
Ressourcen stehen klar im Fokus.
Motivierte Mitarbeitende, die sich
kontinuierlich fort- und weiter-
bilden, stellen die Qualitat unserer
Leistungen sicher.

Gestiitzt von den professionellen

Strukturen einer groBen Stiftung
mit fast 7.000 Mitarbeitenden
werden wir uns auch zukiinftigen

Herausforderungen mit Optimis-
mus stellen. m




Ihre Ansprechpartnerin

Bianca GoBens

Tel. 06441/783718

E-Mail zoar-faw @
kreuznacherdiakonie.de

LSeit Marz 2007 arbeite ich im
Haus Zoar. 2015 habe ich als
Gruppenleitung Verantwor-
tung fur die pddagogischen
Prozesse, die Zielerreichung
und Begleitung der Klienten
und die Zusammenarbeit mit
den Jugenddmtern tibernom-
men. Meine Motivation in der
FAW tatig zu sein, beruht auf

persénlichen Uberzeugungen.

Ich empfinde den Wunsch
der Familien, zusammen leben
zu wollen, als ein essentielles
Grundbeddirfnis, dem ich
mit groBter Wertschatzung
gegenlber trete". m

Starken der FAW

Multiprofessionelles Team,

systemische Haltung: familienorientierte, ressourcenorientierte,
wertschatzende und I6sungsorientierte Zusammenarbeit mit

den Klienten,
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Perspektiven entwickeln — versdhnende Losungen finden

Die Familienaktivierende Wochengruppe (FAW) im Haus Zoar nimmt Kinder und
Jugendliche zwischen sechs und 14 Jahren auf. Haufig sind die Kinder Symp-
tomtrager flr Problemlagen in der Familie. Eine typische Fallfamilie, fiir die die
FAW in Frage kommt, hat zum Beispiel Handlungsbedarf in der Erarbeitung von
Erziehungsstrukturen. Sie mochte ihre Ressourcen ausbauen und Erziehungs-
kompetenzen erweitern. Grundsatzlich leben die Kinder und Jugendlichen von
Sonntagabend bis Freitagmittag in Zoar und verbringen die Wochenenden sowie
jeweils die Halfte der Ferien zu Hause. In krisenbedingten Ausnahmesituationen
kénnen die Kinder aber auch zu diesen Zeiten vorriibergehend in anderen Gruppen
der Einrichtung bleiben. m

Losungen suchen mit systemischem Ansatz

Die geschulten Fachkrafte der FAW nutzen unterschiedliche Methoden des sys-
temischen, familienaktivierenden Ansatzes. ,Wir arbeiten zum Beispiel mit der
Familymap, machen Genogrammarbeit, erstellen Netzwerkkarten und integrieren
die Aufstellungsarbeit”, erklart Gruppenleiterin Bianca GoBens.

Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung der Mitarbeitenden sind unverzichtbar
fur die wertschdtzende, ressourcen- und ldsungsorientierte Arbeitsweise der
Gruppe. ,\Wir mochten klar vermitteln, dass die FAW-Gruppe nicht die Familie
ersetzt”, erklart die Erzieherin. ,Wir stehen nicht in Konkurrenz, sondern wir
kooperieren, um Perspektiven fir jedes Familienmitglied zu entwickeln." Die
Kollegen und Kolleginnen der FAW arbeiten sowohl aufsuchend in den Familien
alsauch in der Gruppe. Wahrend der MaBnahme bleibt die Verantwortung flr das
Kind so weit wie mdglich bei der Familie. Gelingende Abldufe, wie Arztbesuche
oder Schulgespréache, meistern die Familien alleine oder sie werden bei Bedarf
unterstutzt. Im Zuge der Familienaktivierung kénnen Ablaufe und Rituale wie
das Erledigen der Hausaufgaben oder das Zubettgehen in der Gruppe oder in
Begleitung im eigenen Zuhause weiter entwickelt werden. ,Im optimalen Fall

breites Methodenspektrum (z.B. Genogrammarbeit, Family Map,
Netzwerkkarte, Skalierungsarbeit, Aufstellungsarbeit etc.),
Familienaktivierung flexibel im hduslichen Umfeld und in
begleiteten Gruppensituationen,

individuelle, bedarfsorientierte Zusammenarbeit mit jeder
einzelnen Familie,

Forderung der Partizipation der Kinder und deren Eltern,
Ubertragung der Entwicklungsschritte und Lernfelder des Kindes
aus dem Gruppenalltag ins hdusliche Umfeld der Familie.

Die FAW steht fiir gelingendes Miteinander
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kann das Kind nach Abschluss der Mainahme zuriick in die
Familie", sagt GoBens. Die wichtigste Grundlage sei jedoch,
dass alle Beteiligten den Weg, der letztlich vereinbart wird,
mit einem guten Gefihl der Akzeptanz beschreiten konnen.

So stehe der Option ,Wir leben wieder zusammen" die Op-
tion ,Wir werden getrennt leben” gleichwertig gegentiber.
Die Familie erarbeitet sich das, was sie leisten und leben
kann, selbst und wird durch die FAW unterstiitzt. m

Unterschiedliche Hilfen
greifen Hand in Hand

Vorteile, die in der Vielfalt der Hilfeangebote liegen, kdnnen
im Haus Zoar hervorragend genutzt werden. So unterstiitzt
das Team der Ambulanten Hilfen bei der Familienarbeit,
wenn der Bedarf Uber das FAW-Konzept hinausgeht.
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Eine neutrale Person, die die Familie nicht direkt betreut,
kann in bestimmten Fragestellungen behilflich sein.

Umgekehrt kann die FAW Kinder aus einer stationéren
Gruppe aufnehmen, wenn eine intensivere Familienak-
tivierung notwendig erscheint. ,Wir schopfen alle Mdg-
lichkeiten aus, dem Bedarf des Kindes zu entsprechen”,
sagt GoBens. m

Eigenes Haus gesucht

In vielem sieht sich FAW-Gruppenleiterin Bianca GoBens
bestens aufgestellt, trotzdem hat sie einen Wunsch, den
sie in Zukunft umsetzen mochte: ,Wir wiirden gerne mit
der FAW-Gruppe ausziehen in ein eigenes Haus", erzdhlt
sie. ,Das wirde den Eltern den Besuch in der Einrichtung
noch leichter machen." m
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Kai-Uwe und Tochter Anna-Maria DroB - in Begleitung von Bianca GoBens (r.) - stellen familiére Verbindungen nach

Wir achten
das Recht auf
Selbstbestimmung.

Aus dem Leitbild der Stiftung kreuznacher diakonie
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«Hilfe annehmen - das sind wir unseren Kindern schuldig”

Anna-Maria (Mitte) wird bald wieder ganz bei ihrer Mutter leben. Anja und Kai-Uwe DroB sind froh, dass sie professionelle Hilfe annehmen konnten

Anna-Maria (13) lebt seit acht Monaten in der familien-
aktivierenden Wochengruppe. lhre Eltern Kai-Uwe und
Anja DrofB sind geschieden. Fiir Anna, die noch zwei altere
Brider hat, war es keine leichte Zeit. Bevor sie nach Zoar
kam, besuchte sie eine kinder- und jugendpsychiatrische
Einrichtung. Sie hatte nur wenige soziale Kontakte, in
der Schule waren ihre Leistungen zuriickgegangen. Zu
Hause konnte sie kaum dariiber reden, wie es ihr geht.
Mutter Anja lieB ihr keine Mdglichkeit sich zu entfalten:
.Ich hab sie rund um die Uhr, sieben Tage die Woche, be-
hitet und beeinflusst." Nach rund einem dreiviertel Jahr
hat sich Anna ,um 180 Grad gedreht”, bemerkt Vater Kai.
LSie kann klar sagen, was sie méchte und auch, was sie
nicht mochte." Frither hat sie hdufig einen Bogen um die
Schule gemacht, heute schreibt sie Einsen und Zweien.

Fir Anna waren die intensiven Gesprdache mit den Be-
zugspersonen wichtig: ,Wenn wir hier sind, bleiben meine
Eltern viel entspannter und wir kénnen Probleme in Ruhe
besprechen.” Kai-Uwe unterstiitzt den Eindruck: Er erlebt
sich und seine Ex-Frau mittlerweile als stressfreier und

unkomplizierter. ,Kommunikation ist alles", sagt er. ,Nicht
kommunizieren fihrt zu Missverstandnissen und Miss-
stimmungen werden runtergeschluckt.”

Fir Anna, die in der neuen Schule schnell Freundinnen
gefunden hat, war es besonders schon, dass ihre Betreue-
rinnen in der Regel sehr flexibel waren: ,Die haben moglich
gemacht, was nur ging. Wenn ich zu Freunden mochte,
dann bringen sie mich hin und holen mich ab." Natrlich
darf sie ihre Freundinnen auch nach Zoar einladen, was
diese gerne nutzen.

Am Anfang hatten Anja und Kai-Uwe DroB Vorbehalte, inr
Kind in fremde Hande zu geben und haben sich Gedanken
gemacht, was Nachbarn und Bekannte reden. Nun sind sich
beide einig: Die professionelle Hilfe in der FAW hat ihnen
weitergeholfen, sodass fir Anna-Maria ein Umzug in die
Wohnung ihrer Mutter in einigen Wochen absehbar ist.
Wenn man merkt, dass man das Ruder nicht mehr halten
kann, ist es richtig, Hilfe zu holen - das sind wir unseren
Kindern schuldig", sagt Anja DroB. =
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Personlichkeit weiterentwickeln - GruBwort der Leitung der GISA Marburg

Die Griinde, weswegen Kinder und Jugendliche in statio-
naren Hilfen sind, kénnen ja durchaus unterschiedlicher
Natur sein. In den allermeisten Fallen jedoch wird in der
Familie unter anderem eine aktuell unzureichende Erzie-
hungsfahigkeit festgestellt.

Das Sozialgesetzbuch VIII sieht nun eindeutig vor, dass
Beratungs- und Unterstiitzungsleistungen anzubieten und
umzusetzen sind, um die Erziehungsbedingungen in der
Herkunftsfamilie innerhalb eines vertretbaren Zeitraums zu
verbessern. Die zu verbessernden Kriterien beziehen sich hier
insbesondere auf die familidre Infrastruktur. Aus fachlicher
Sichtist es nicht nur geboten, diese familienunterstitzenden
Hilfen in Beratungsform anzubieten, sondern auch aktiv
Wege zu suchen, neue, annehmbare, lebensweltorientierte
Konzepte zu entwickeln und zu Uberprifen. Wollen wir
die Aufgabe der Kinder- und Jugendhilfe ernstnehmen,
brauchen wir stationdre Settings mit hohem fachlichem
Beratungsniveau und Arbeitszeitkontingenten mit den
Familien, die ausreichend sind um tatsédchliche Verbesse-
rung initiieren zu konnen. Nicht zuletzt miissen wir daran
glauben, dass Verdnderung moglich ist!

An dieser Stelle wiederum sind wir froh, dass die Kinder-,
Jugend- und Familienhilfe Haus Zoar den systemischen
Ansatz etabliert und durch Fort- und Weiterbildung kon-
tinuierlich weiterentwickelt. Aus systemischer Sicht (wir
kénnen auch sagen: aus Sicht positiver, humanistischer

Qualifikation und Fortbildung

GISA Marburg -
bewdhrte Kooperationspartnerin

Neben unserer eigenen Akademie am Standort der
Stiftung kreuznacher diakonie ist die GISA Marburg -
St. Elisabeth Innovative Sozialarbeit gGmbH, seit
vielen Jahren unsere bewahrte Partnerin bei ver-
schiedenen QualifikationsmaBnahmen flir unsere
Mitarbeiter/-innen. m

Wir erfiillen einen
Auftrag.

Aus dem Leitbild der Stiftung kreuznacher diakonie

Psychologie oder auch mittlerweile aus Perspektive der
neueren Hirnforschung) ist jeder Mensch von Grund auf
gut und voller Potenzial. Durch widrige Umstdnde und
Erfahrungen sowie durch seine Bewaltigungsstrategien
kann er defizitdre oder sogar pathologische Verhaltens-,
Wahrnehmungs- und Denkmuster entwickeln, die groBes
Leid mit sich bringen kénnen. Systemische Beratung von
Familien und deren Kindern und Jugendlichen orientiert
sich handlungspraktisch und lebensweltnah an vorhandenen
Strategien, an den subjektiv erlebten Noten, Wiinschen und
Ideen ,im Familiensystem" und entwickelt Settings, in denen
es moglich wird, eigene Losungswege in der richtigen, eige-
nen Geschwindigkeit zu entwickeln und Hilfe anzunehmen.
Nicht zuletzt nétigt der systemische Ansatz den Fachkraften
ab die eigene Personlichkeit fortlaufend weiterzuentwickeln.

Systemisches Arbeiten glaubt an die Selbstheilungskrafte der
Seele, an die individuelle Lebenswirklichkeit jedes Menschen
und daran, dass jeder Mensch auf Erden sich nichts mehr
wiinscht, als Glick zu mehren und Leid zu verringern. Die
GISA begleitet von Herzen gerne weiterhin die pddagogische
Arbeit in Rechtenbach und wiinscht, dass die Mitarbeitenden
auch weiterhin ,nicht aufhéren anzufangen”. m

Marie Haberland

Ihre Ansprechpartnerinnen

Marie Haberland und Julia Wadewitz
GISA Marburg gGmbH
Hermann-Jacobsohn-Weg 2

35039 Marburg

E-Mail info@gisa-marburg.de
www.gisa-marburg.de
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«Systemisch orientierte Grundhaltung standig weiterentwickeln"

Haus Zoar als Hilfeeinrichtung wurde vor mehr als 160 Jahren gegriindet. Seitdem hat sich die Kinder- und Jugendhilfe

dort einem stiandigen Wandel unterzogen. In den vergangenen Jahren hat Haus Zoar die traditionellen Angebote der

vollstationdren Jugendhilfe fortlaufend konzeptionell angepasst und weiterentwickelt, um auf die aktuellen Bedirfnisse

in der Jugend- und Familienhilfe zu reagieren. Derzeit befindet sich die Einrichtung wieder in einer Ubergangsphase. Die

langjahrige stellvertretende Leiterin, Sigrid Zlydnik, geht in den Ruhestand. Kiinftig wird ein dreikopfiges Leitungsteam die

Einrichtung lenken. Im Gesprach schildern die Beteiligten die Besonderheiten der Einrichtung.

Frau Zlydnik, Herr Mattejat und Herr Lambert — wie ist
die besondere Atmosphdre von Haus Zoar?

Zlydnik: Wenn Leute zu Besuch kommen, dann sind sie
immer besonders angetan von der Freundlichkeit der Men-
schen und von der Flexibilitat. Wenn es nétig war, habe ich
immer meinen Tagesablauf gedndert oder bin auch abends
gekommen. Auf jeden Fall mache ich esimmer passend. Die
Erfahrung zeigt: Wenn die Menschen zufrieden sind, dann
kommen sie auch gerne wieder.

Lambert: Ich arbeite seit 2011 als Bereichsleitung in der
Einrichtung. Mich hat vom ersten Tag an die Atmosphare
der historischen Gebdude und das ausgedehnte und mit
alten Baumen bewachsene Gelande fasziniert. Hier kann
man einfach gut arbeiten.

Mattejat: Ich nehme wahr, dass Besucher tUberrascht sind,
von der Weitldufigkeit des Geldndes mit Sportplatz, Reit-
platz, mit Pool und dem groBem Spiel- und Grillplatz. Das
ist alles von auB3en nicht zu sehen.

Und wie sieht es drinnen aus?

Zlydnik: In den Kopfen der Bevdlkerung ist haufig noch
die Heimatmosphéare der 1950er Jahre verankert. Aber
Schlafséle gab es schon vor 37 Jahren, als ich hier anfing,
nicht mehr. Das Leben wurde friiher von Arbeit, Feld und
Selbstversorgung bestimmt, heute stehen Wohnen, Lernen
und Freizeit im Mittelpunkt.

Mattejat: Auch wenn Zoar nach auBen hin ein Altbau ist, wir
haben laufend modernisiert. Die Kinder und Jugendlichen
leben Uberwiegend in Einzelzimmern, die individuell und
modern gestaltet sind.

Frau Zlydnik, gibt es noch alte Zopfe, die Sie gerne
abschneiden wiirden, bevor Sie gehen?

Zlydnik: Nein, das kann ich nicht sagen. Ich habe schon
so viele Entwicklungen mitbekommen, alles war immer in
Bewegung. Es hat fortlaufend Anpassungen und Neue-
rungen gegeben.

Ist es dabei gelungen, die Tradition mit den modernen
Konzepten zu kombinieren?

Mattejat: Das ist ein kontinuierlicher Prozess. 2000 /2001
gab es eine Phase der Dezentralisierung. Neue Standorte
und neue Gruppen, wie die Tagesgruppen, die familien-
aktivierende Wochengruppe oder auch die ambulanten
Hilfsangebote kamen hinzu. Auch die Organisation hat sich
kontinuierlich weiter entwickelt. Zudem gibt es stdndig
neue Herausforderungen in pddagogischen Fragen, bei
gesetzlichen Vorgaben oder den Dokumentationspflichten.

Lambert: Es ist uns gelungen, neue Wege einzuschlagen,
indem wir die Rahmenbedingungen standig angepasst
haben. Wir bilden uns kontinuierlich fort und bringen die
neuen Erkenntnisse und Methoden im Umgang mit den
Kindern, Jugendlichen und Familien ein.

Mattejat: Anfangs haben wir noch daran geglaubt, dass wir
die notwendigen Veranderungen abarbeiten kdnnen, um uns
irgendwann mal wieder auf dem Erreichten ausruhen zu
konnen. Das werden wir nicht mehr erleben, den Traum habe
ich inzwischen aufgegeben (lacht). Wir sind dazu verpflich-
tet, uns immer wieder selbstkritisch und fehlerfreundlich
mit unseren Angeboten, Methoden und vor allem unserer
Haltung auseinanderzusetzen, um die von uns betreuten
Menschen bestmdglich zu unterstiitzen. Es ist aber auch
wichtig, zwischendurch Meilensteine zu benennen und
sich damit bewusst zu machen, was schon alles erreicht ist.

K6nnen Sie alle Anfragen der Jugenddmter bedienen?

Mattejat: Wir bieten eine breite Palette verschiedener
Angebote von Hilfen zur Erziehung, die wir bei Bedarf auch
kombinieren kénnen. Darlber hinaus empfehlen wir auch
ergdnzende MaBnahmen, zum Beispiel in Form einer ziel-
gerichteten Zusatzbetreuung. Es gibt aber auch Anfragen,
die wir aus pddagogischen Griinden ablehnen mussen,
zum Beispiel, wenn die aktuelle Gruppenkonstellation zu
fragil ist oder wenn das Zusammenleben in einer Gruppen
grundsatzlich nicht moglich erscheint.

Das Klientel dndert sich fortlaufend — wie reagieren
Sie darauf?

Lambert: Die Arbeit dndert sich. Die Kinder sind heraus-
fordernder und die Rahmenbedingungen wandeln sich. So
ist bei knapper werdenden Ressourcen eine immer hohere
Effizienz nétig, das heillt, man muss mehr schaffen in
derselben Zeit.

Wie bekommen Sie das hin?

Lambert: Indem wir uns gut ausgebildete Fachkrafte suchen
und hier auch selbst ausbilden. Fort- und Weiterbildungen
spielen eine wichtige Rolle. Insgesamt entwickeln wir in
der Einrichtung seit mehreren Jahren eine systemische
orientierte Grundhaltung immer weiter.

Was mdchten Sie den Kindern und Jugendlichen noch
mit auf den Weg geben, Frau Zlydnik?

Zlydnik: Ich wiinsche mir, dass die allermeisten Kinder
das Haus Zoar nur als ein vorlbergehendes, geschiitztes
Lebensumfeld erleben, in dem die Mitarbeitenden gemein-
sam mit ihnen und ihren Familien an einer gelingenden
Rickkehr arbeiten. Fir Kinder, bei denen ein Leben in
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einer Familie nicht moglich ist, soll Zoar ein mdglichst
gleichwertiges Zuhause werden.

Herr Mattejat und Herr Lambert, wohin geht die Reise
fiir Haus Zoar?

Lambert: Wir wiinschen uns, dass unsere Kunden die Viel-
falt von Haus Zoar noch besser wahrnehmen, insbeson-
dere die Differenzierungen sowie die Vernetzung und
Synergien zwischen den Angeboten zum Wohle der Kinder.

Mattejat: Es zeichnen sich zahlreiche Anderungen in
der Sozialgesetzgebung ab, welche uns nachhaltig be-
einflussen werden. Eine groBe Herausforderung in den
kommenden Jahren wird die sogenannte ,GroBe Losung”
darstellen, also die Zusammenfiihrung der Jugendhilfe mit
der Behindertenhilfe.

Lambert: Natirlich sind wir auch damit beschéaftigt,
moderne padagogische Konzepte weiterzuentwickeln,
wie die Arbeit mit unbegleiteten minderjahrigen Aus-
lander/-innen oder die bessere Vernetzung im Sozial-
raum, wie die Starkung der Zusammenarbeit von Kinder-
garten, Schule und Beratungsstellen. m

Haus Zoar bedeutet Jugend- und Familienhilfe mit Kopf, Herz und Hand. Volker Lambert (Bereichsleiter Ambulante Hilfen und vollstationdre Wohngruppen, komm.),

Sigrid Zlydnik (ausscheidende stellvertretende Pidagogische Leitung) und Fritz Mattejat (Pidagogischer Leiter), v.l., freuen sich Gber die umfassenden Méglichkeiten,

die die Einrichtung den Jugendlichen, zum Beispiel mit Reittherapie, bietet
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Wohngruppe 1 Huttenberg - Rechtenbach JugendauBenwohngruppe Hiittenberg - Rechtenbach
Ihre Ansprech- Ihre Ansprechpartnerin,
partnerinnen Frankfurter StraBBe 64 - 35625 Hiittenberg - Rechtenbach DorfstraBe 57 - 35625 Hiittenberg - Rechtenbach Ihr Ansprechpartner
Kapazitat: 8 Platze Kapazitat: 9 Platze
Zielgruppe: Kinder, die aufgrund einer drohenden Kindeswohlgeféahrdung Zielgruppe: Jugendliche, die eine Schule, ein Praktikum oder eine
untergebracht werden missen, Kinder mit Traumatisierungen und Kinder mit Berufsausbildung besuchen
einer Stérung des Sozialverhaltens, deren Erziehung auch mit stiitzenden und Aufnahmealter: 14 bis 18 Jahre
erganzenden Hilfen im Herkunftsmilieu nicht sichergestellt ist. Pidagogische Ziele:
Aufnahmealter: 3 bis 9 Jahre = Entwicklung und Festigung sozialer und emotionaler Kompetenzen,
Padagogische Ziele: = Sicherung regelmaBiger Schul-, Praktikums- oder Ausbildungsbesuche,
= Differenzierte Fallanalyse unter Berlicksichtigung der frithkindlichen = Erarbeitung einer tragfahigen beruflichen Zukunft,
BedUrfnisse und des familidren Hintergrundes, = Aufarbeitung von Defiziten und Starkung der individuellen Ressourcen, T
= Clearing, Management von Ubergdngen. Ubergdnge, wo immer mdglich, = Bearbeitung der eigenen Biographie und ggf. Motivierung zur Inanspruch- Dipl.-Padagogin,
gleitend und unter Einbeziehung bestehender Primarbeziehungen, nahme externer Hilfen, die in den Bereich therapeutischer MaBnahmen fallen, Gruppenleitung
= Identifizierung und Aktivierung von familieneigenen Ressourcen, * Integration in das soziale Umfeld (z.B. Vereine), Tel. 06441/ 679576
= Aufbau eines entspannten Verhaltnisses zwischen Herkunftsfamilie, = Vorbereitung auf eine selbstandige Lebensfiihrung. E-Mail zoar-jaw @
Kind und Einrichtung = Unterstlitzung beim Aufbau einer positiven Beziehung zur Herkunftsfamilie, kreuznacherdiakonie.de
= Stérken der Verantwortung und Erziehungskompetenz der Eltern, « Riickfiihrung in die Herkunftsfamilie, in weiterfiihrende Hilfen oder Uber-
= Rickflhrung in die Herkunftsfamilien oder in weiterfiihrende Hilfen, gang in verselbstandigende Wohnformen.
= Entwicklungsforderung des Kindes.
Simone Weber-Bobek Verselbstandigungswohngruppe Hiittenberg-Rechtenbach
Anja Selbitschka Wohngruppen 2 + 3 Hiittenberg - Rechtenbach ) )
Erzieherinnen, Gruppenleitung Im Brohl 14 - 35625 Hiittenberg - Rechtenbach
Tel. 06441/7837-13 [-19 Frankfurter StraBe 64 - 35625 Hiittenberg - Rechtenbach L )
: Kapazitat: 18 Pldtze
S zoar—wg]l - Z9ar'W92 Kapazitat: je 8 Platze Zielgruppe: weibliche und mannliche unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge
@kreuznacherdiakonie.de . o , . .
Zielgruppe: schulpflichtige Kinder, die durch Problemlagen der Erziehungs- Aufnahmealter: 16 bis 17 Jahre
berechtigten oder durch familidre Konflikte belastet sind Padagogische Ziele:
Aufnahmealter: 8 bis 13 Jahre = Erstversorgung, Clearing, Begleitung im Aufenthaltsverfahren, Daniel McClure
Pidagogische Ziele: = Sicherung regelmaBiger Schul-, Praktikums- oder Ausbildungsbesuche, Erzieher, Gruppenleitung
= Entwicklung und Festigung sozialer und emotionaler Kompetenzen, = Integration in das soziale Umfeld (z.B. Vereine), Tel. 064;11 177374
= individuelle Férderung in der Gruppe und Verbesserung der Kontakt- und = Nutzung neuer Medien zur Einbeziehung der Herkunftsfamilien, E-Mail zoar-vwg@
Beziehungsfahigkeit, = Erarbeiten einer schulischen und beruflichen Zukunft, kreuznacherdiakonie.de
= regelmdBiger Schulbesuch, = \erselbstandigung bzw. alternativ Ruckflihrung zu Familienangehdrigen in
= Bearbeitung der eigenen Biographie und ggf. Motivierung zur Inanspruch- Deutschland. m
nahme externer Hilfen, die in den Bereich therapeutischer MaBnahmen fallen,
= individuelle Férderung in der Gruppe und Verbesserung der Kontakt- und Traumapadagogische Wohngruppe Waldgirmes
Daniela Wilhelm Beziehungsfahigkeit, . .
Dipl.-Sozialpddagogin, = Integration in das soziale Umfeld (z.B. Vereine), WeinbergstraBe 58 - 35633 Lahnau-Waldgirmes

Gruppenleitung * Riickfiihrung in die Herkunftsfamilie, in weiterfiihrende Hilfen oder Kapazitit: 8 Plitze
Tel. 06441/7837-15

E-Mail zoar-wg3@
kreuznacherdiakonie.de

Ubergang in verselbstandigende Wohnformen. Zielgruppe: mannliche unbegleitete minderjahrige Fliichtlinge
Aufnahmealter: 12 bis 16 Jahre
Padagogische Ziele:

= Erstversorgung, Clearing, Begleitung im Aufenthaltsverfahren,

Wl r Iassen uns = Entwicklung und Festigung sozialer und emotionaler Kompetenzen, David Kappes
= Erarbeiten einer schulischen und beruflichen Zukunft, Erzieher, Gruppenleitung

Von MenSChen = Bearbeitung der eigenen Biographie mit Traumata, Tel. 0§441 [ 4471581
= Nutzung neuer Medien zur Einbeziehung der Herkunftsfamilien, E-Mail zoar-twg @

be I’u h rén un d beweg €n. * Integration in das soziale Umfeld (z.B. Viereine). kreuznacherdiakonie.de
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Ihre Ansprechpartner/-innen fiir sonstige Hilfen zur Erziehung

Padagogische Leitung Angebote

Fritz Mattejat = Therapeutisches Reiten
Tel. 06441/7837-22 = Sozialarbeit an Schulen
Fax 06441/7837-25 = |nobhutnahmen

E-Mail fritzmattejat@
kreuznacherdiakonie.de

Fritz Mattejat

Bereichsleitung Angebote
Unbegleitete minderjdhrige - Tagesgruppen
FIuchtImge. Teilstationare . Sozialpédagogische

Hilfen zur Erziehung Nachmittagsbetreuung

Petra Hofmann = Traumapddagogische
Tel. 06441/7837-40 Wohngruppe
Fax 06441/7837-25 = \Verselbstandigungswohngruppe

E-Mail petra.nofmann@
kreuznacherdiakonie.de

Petra Hofmann

Bereichsleitung Angebote

Ambulante Hilfen zur - Sozialpidagogische Familienhilfe

= Betreuter Umgang
= Erziehungsbeistandschaften

Erziehung und Vollstatio-
nare Hilfen zur Erziehung

Volker Lambert = Stationdre Wohngruppen 1-3
Tel. 06441/7837-27 = JugendauBenwohngruppe
Fax 06441/7837-25 = Familienaktivierende

E-Mail volker.lambert@ Wochengruppe
kreuznacherdiakonie.de = Inobhutnahmen

Volker Lambert

Innovation
Tradition
Systemische Orientierung
Partizipation
Tiergestiitzte Pidagogik

Leitbild, Christliches Menschenbild, Werteorientierung






