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Berufswege 
Lernen und Arbeiten 
in der Region Bad Kreuznach

mittendrin
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Betrieb 1, Hans-Schumm-Straße 10  
Betrieb 2, Hans-Schumm-Straße 2 
Integrationsabteilung MarktHaus, Hans-Schumm-Straße 4  
Zweigstelle des Betriebes 2 „In der Riegelgrube“ 
Büro der Außenwerkstatt, Hans-Schumm-Straße 12

Verschiedene Lernorte

Die Diakonie Werkstätten kreuznacher diakonie sind 
eine anerkannte Werkstatt für behinderte Menschen. 
Wir bieten rund tausend Beschäftigten mit körperlichen 
Beeinträchtigungen und psychischen Erkrankungen 
einen Arbeitsplatz.

Am Standort Bad Kreuznach befinden sich drei Betriebe 
sowie eine Integrationsabteilung.

Das Bildungssystem der Diakonie Werkstätten kreuz-
nacher diakonie bietet neben der Qualifizierung im 
Betrieb auch Kursangebote zu unterschiedlichen The-
men der Arbeitswelt in der zentralen Tagungsstätte für 
Berufliche Bildung in Bad Sobernheim.

Weitere Bildungs- und Qualifizierungsangebote werden 
im Bereich Arbeitsbegleitende Maßnahmen zu folgen-
den Themen angeboten:

�� Gesundheitsförderung
�� Berufliche Grundbildung
�� Soziales Kompetenztraining
�� Medienkompetenz
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Berufsfeld Industriemontage

Wir bieten

�� Handwerkliches Arbeiten an individuell angepassten 	
	 Arbeitsplätzen und im Team

�� Waren montieren, demontieren, sortieren, prüfen, 		
	 zählen, wiegen, auszeichnen, verpacken und versenden

�� Arbeiten mit Werkzeugen, Maschinen und Geräten wie 	
	 Elektroschrauber, Folienschweißgerät, Kniehebelpresse

�� Lagerung von Waren mit Hubwagen  
	 und Elektrohochhubwagen

�� Arbeiten für Unternehmen aus der Region – vom 		
	 Automobilzulieferer bis zum Handwerksbetrieb

Die Qualifizierung orientiert sich am Ausbildungs- 
rahmenplan der Berufsausbildung zum Industriefachhel-
fer/ zur Industriefachhelferin am Standort Betrieb 1 und 
Betrieb 2 mit Zweigstelle „In der Riegelgrube“
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Berufsfeld Buchbinderhandwerk

Wir bieten

�� Handwerklich-kreatives Arbeiten an individuell 		
	 angepassten Arbeitsplätzen und im Team

�� Druck-, Farb- und Maltechniken zur Herstellung 		
	 eigener Produkte wie Grußkarten, Mappen und 		
	 Klemmbretter 

�� Papierverarbeitung:  Messen, Prüfen, Schneiden, 		
	 Heften und Kleben 

�� Bedienen von Maschinen wie Schneidewerkzeugen  	
	 oder Handpressen

�� Material-, Werkstoff- und Warenkunde

�� Präsentation und Direktverkauf

Die Qualifizierung orientiert sich am Ausbildungs- 
rahmenplan der Berufsausbildung zum Buchbinder /  
zur Buchbinderin am Standort Betrieb 1
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Berufsfeld Garten- und Landschaftsbau 

Wir bieten

�� Arbeiten  im Freien

�� Pflegen von Gärten und Grünanlagen:  
	 Unkrautbeseitigung, Laub- und Grünschnittentsorgung 

�� Kreatives Gestalten und Anlegen von Beeten und 		
	 Wegen mit Blumen, Sträuchern und Steinen 

�� Direkter Kundenkontakt

�� Bedienen von Maschinen, Geräten und Wartung 

�� Material-, Werkstoff- und Warenkunde

�� Herstellung von Adventskränzen und  
	 Gestecken für den Verkauf

Dieses Angebot richtet sich vorrangig an Menschen mit 
psychischen Erkrankungen.

Die Qualifizierung orientiert sich am Ausbildungs-
rahmenplan der Berufsausbildung zum Gartenbaufach-
werker / zur Gartenbaufachwerkerin am Standort für 
Betrieb 2 und „In der Riegelgrube“
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Berufsfeld Holz

Wir bieten

�� Handwerklich- kreatives Arbeiten an individuell 		
	 angepassten Arbeitsplätzen und im Team

�� Bearbeiten von Holz an Maschinen: Sägen, Hobeln, 	
	 Schleifen, Fräsen und Bohren

�� Schleifen, Montieren und Behandeln  
	 von Oberflächen von Hand

�� Material-, Werkstoff- und Warenkunde

�� Herstellen eigener Produkte wie Schneidbretter, 		
	 Vasen, Spielzeugkisten, Obstschalen sowie  
	 Fertigung für Industriekunden 

�� Einlagern von Rohmaterialien und Endprodukten 

�� Bearbeiten von Bestellungen und  
	 Versenden der Produkte

Die Qualifizierung orientiert sich am Ausbildungs-
rahmenplan der Berufsausbildung zum Holzfachwerker/ 
zur Holzfachwerkerin am Standort Betrieb 1
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Berufsfeld  EDV / Druck 

Wir bieten

�� Arbeiten an individuell angepassten  
	 PC-Arbeitsplätzen und im Team

�� Kennenlernen und Handhabung von EDV- 
	 Betriebssystemen mit seinen grundlegenden Befehlen

�� Setzen und Gestalten von verschiedenen Druck- 
	 sachen (Visitenkarten, Flyer, Plakate, Formulare)  
	 mit den entsprechenden Computerprogrammen

�� Bearbeitung von Kundenaufträgen unter  
	 Beachtung des Datenschutzes

�� Anwenden der gebräuchlichsten Multifunkionsgeräte  
	 wie Kopierer, Scanner und Digitaldruckmaschine

�� Weiterverarbeitung der Drucksachen mit 	Maschinen 	
	 und von Hand: Papier schneiden, perforieren, 
	 falten, heften, binden; Verpacken für den Versand

Die Qualifikation orientiert sich an den Ausbildungs-
rahmenplänen der Berufsausbildung zum Medienge-
stalter/Mediengestalterin, Druckfachwerker/Druckfach-
werkerin am Standort Betriebe 1 und 2
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Berufsfeld Hauswirtschaft

Wir bieten

�� Zubereitung der Lebensmittel für die Cafeteria 

�� Vor- und Nachbereitung: Eindecken,  
	 Abräumen, Reinigen der Tische, Müll entsorgen 		
	 und Bedienen der Spülmaschine

�� Kundenkontakte beim Verkauf der Speisen  
	 und Getränke

�� Betreuung der hauseigenen Gästezimmer: 		
	 Betten beziehen, Reinigen des Zimmers

�� Besucherbewirtungen bei Veranstaltungen 

�� Reinigungsarbeiten allgemeiner Nutzflächen  
	 wie Büro- und Sanitärräumen manuell  
	 und mit Maschinen

�� Interne / externe Dienstleistung wie beispielsweise  
	 Hol- und Bringdienste 

Die Qualifikation orientiert sich am Ausbildungs- 
rahmenplan der Berufsausbildung zum Hauswirt-
schaftshelfer / zur Hauswirtschaftshelferin am  
Standort Betrieb 1
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Berufsfeld Wäscherei

Wir bieten

�� Maschinelle Wäschepflege mit Waschmaschine, 		
	 Wäschetrockner, Mangel, Hosentopper 			 
	 und Oberhemdenpuppe

�� Wäsche kennzeichnen: Etiketten drucken und patchen

�� Sortieren, Legen und Falten der Wäsche 

�� Versand der Wäsche 

�� Arbeitsschutz, Hygiene, Umweltschutz

�� Material-, Werkstoff- und Warenkunde

Die Qualifikation orientiert sich am Ausbildungs- 
rahmenplan der Berufsausbildung zum Textilreinigerwer-
ker/ zur Textilreinigerwerkerin am Standort Betrieb 1
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Berufsfeld Lagerwirtschaft

Wir bieten

�� Arbeiten an individuell angepassten  
	 Arbeitsplätzen und im Team

�� Annahme von Gütern: LKW-Entladung mit 		
	 Elektrohochhubwagen und Gabelstapler

�� Sicherheit, Umwelt- und Gesundheitsschutz

�� Lagerung von Gütern: Einlagerung  
	 in vorgegebene Stellplätze

�� Interne Warenverteilung beziehungsweise  
	 Warenrücknahme 

�� Vorbereitung  für den Versand: Palettieren 		
	 und Einstretchen

�� Qualitätskontrolle

�� Vermittlung und Begleitung an Lagerarbeitsplätzen 	
	 in Betrieben am allgemeinen Arbeitsmarkt

Die Qualifikation orientiert sich am Ausbildungs- 
rahmenplan der Berufsausbildung zur Fachkraft für 
Lagerlogistik am Standort „In der Riegelgrube“ 
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Außenwerkstatt

Integrationsabteilung MarktHaus

Wir bieten

�� Praktika in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarktes 

�� Vermittlung auf einen externen Arbeitsplatz am all	-	
	 gemeinen Arbeitsmarkt, entsprechend der persönli	-	
	 chen Fähigkeiten

�� Berufliche Bildung am ausgelagerten Arbeitsplatz

�� „Training on the job“ – individuelle Anleitung  
	 am Arbeitsplatz

�� Teilnahme an Kursen der Tagungsstätte  
	 für berufliche Bildung

Wir unterstützen Menschen die ihre Erwerbsfähigkeit 
ganz oder teilweise wiedergewonnen haben beim Über-
gang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt.
Das Büro der Aussenwerkstatt liegt in der  
Hans-Schumm-Straße. 

Wir bieten 

�� sozialversicherungspflichtige Arbeitsplätze  
	 für Menschen mit Behinderung in den Bereichen 

�� Verkauf 
�� Lagerhaltung 
�� Warenaufbereitung 
�� Transport
�� Elektrotechnik 
�� Schneiderei 

Das MarktHaus ist als Gebrauchtwarenkaufhaus ein 
Betrieb des allgemeinen Arbeitsmarktes.
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Stiftung kreuznacher diakonie

Die Stiftung kreuznacher diakonie nimmt teil am Auftrag der Kirche, Gottes Liebe zur 
Welt  in Jesus Christus allen Menschen zu bezeugen. Sie weiß sich diesem Auftrag 
verpflichtet und beteiligt sich seit ihren Anfängen an der Diakonie als Wesens- und 
Lebensäußerung der Kirche und nimmt sich besonders der Menschen in leiblicher 
Not, in seelischer Bedrängnis und in sozial benachteiligten Verhältnissen an. Diesen 
Auftrag fördern in besonderer Weise die Diakonischen Gemeinschaften der Stiftung 
kreuznacher diakonie.

Die Stiftung kreuznacher diakonie ist eine große, gemeinnützige und mildtätige 
kirchliche Stiftung des öffentlichen Rechts und wurde1889 in Bad Sobernheim als 
Diakonissen-Mutterhaus gegründet. Heute hat die Stiftung kreuznacher diakonie 
ihren Sitz in Bad Kreuznach und ist Träger von Einrichtungen in Rheinland-Pfalz, 
Saarland und Hessen.

Durch die Angebote der Geschäftsbereiche der Stiftung kreuznacher diakonie erfahren 
Menschen in vielfältiger Weise Hilfe zum Leben. Dazu gehören Krankenhäuser, 
Hospize, Wohnungen und Werkstätten für Menschen mit körperlichen und geistigen 
Behinderungen sowie psychischen Erkrankungen. Darüber hinaus ist die Stiftung 
Träger von Betreuungs- und Wohnangeboten für Menschen im Alter. Hilfen für Kinder, 
Jugendliche und Familien, für Menschen ohne Wohnung sowie Qualifizierungsprojekte 
für Menschen, die am Arbeitsmarkt benachteiligt sind, gehören ebenfalls zur Stiftung 
kreuznacher diakonie. In allen Arbeitsbereichen gibt es stationäre und ambulante 
Angebote. Zudem bietet die Stiftung kreuznacher diakonie rund 1.000 Aus-, Fort- und 
Weiterbildungsplätze in pflegerischen, pädagogischen und diakonisch-theologischen 
Berufen. Täglich nehmen rund 8.500 Menschen Dienstleistungen der Stiftung 
kreuznacher diakonie in Anspruch. Rund 5.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben 
einen Arbeitsplatz bei der Stiftung kreuznacher diakonie.

Die Stiftung kreuznacher diakonie ist auf die Hilfe von Freundinnen und Freunden 
angewiesen. Sie unterstützen unsere Arbeit durch Geld- und Sachzuwendungen, durch 
Vermächtnisse und Stiftungen. Diese Hilfen kommen direkt den Menschen zugute, die 
unsere Dienste in Anspruch nehmen.

Unser Spendenkonto bei der 
Bank für Kirche und Diakonie eG – KD-Bank 
IBAN DE50 1006 1006 1006 1006 40
BIC GENODED1KDB


