Bewerbung

Kontakt

Zugangsvoraussetzungen:

= gesundheitliche Eignung zur Austbung des
Berufes

= Hauptschulabschluss oder

= eine gleichwertige Schulbildung oder

= eine abgeschlossene Berufsausbildung

Bewerbungsunterlagen:

= Anschreiben

= lebenslauf

= Zeugnisse

= Nachweise tber Praktika

Glinstiger Bewerbungszeitpunkt:
Sommer vor Ausbildungsbeginn

Weitere Informationen unter:
www.kreuznacherdiakonie.de/bildung

Lernen im Klassenverband

Schicken Sie Ihre Bewerbung an die:
Schulen fiir Gesundheits- und Pflegeberufe

Schulleitung Frau Ott

RingstraBe 65

55543 Bad Kreuznach

Tel.: 0671/605-3270

E-Mail sgp@kreuznacherdiakonie.de

Trager

Die Stiftung kreuznacher diakonie nimmt teil am Auftrag der Kirche, Gottes Liebe zur
Welt in Jesus Christus allen Menschen zu bezeugen. Sie weiB sich diesem Auftrag
verpflichtet und beteiligt sich seit ihren Anféngen an der Diakonie als Wesens- und
LebensduBerung der Kirche und nimmt sich besonders der Menschen in leiblicher
Not, in seelischer Bedréngnis und in sozial benachteiligten Verhaltnissen an. Diesen
Auftrag fordern in besonderer Weise die Diakonischen Gemeinschaften der Stiftung
kreuznacher diakonie.

Die Stiftung kreuznacher diakonie ist eine groBe, gemeinniitzige und mildtatige
kirchliche Stiftung des éffentlichen Rechts und wurde 1889 in Bad Sobernheim als
Diakonissen-Mutterhaus gegriindet. Heute hat die Stiftung kreuznacher diakonie
ihren Sitz in Bad Kreuznach und ist Trager von Einrichtungen in Rheinland-Pfalz,
Saarland und Hessen.

Durch die Angebote der Geschaftsbereiche der Stiftung kreuznacher diakonie
erfahren Menschen in vielfaltiger Weise Hilfe zum Leben. Dazu gehéren
Krankenhduser, Hospize, Wohnungen und Werkstdtten fiir Menschen mit
korperlichen und geistigen Behinderungen sowie psychischen Erkrankungen.
Dariber hinaus ist die Stiftung Trager von Betreuungs- und Wohnangeboten fiir
Menschen im Alter. Hilfen fur Kinder, Jugendliche und Familien, flir Menschen
ohne Wohnung sowie Qualifizierungsprojekte fir Menschen, die am Arbeitsmarkt
benachteiligt sind, gehdren ebenfalls zur Stiftung kreuznacher diakonie. In allen
Arbeitsbereichen gibt es stationdre und ambulante Angebote. Zudem bietet die
Stiftung kreuznacher diakonie rund 1.000 Aus-, Fort- und Weiterbildungsplétze
in pflegerischen, pddagogischen und diakonisch-theologischen Berufen.

Mehr als 8.500 Menschen nehmen téglich Dienstleistungen der Stiftung kreuz-
nacher diakonie in Anspruch. Rund 5.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben
einen Arbeitsplatz bei der Stiftung kreuznacher diakonie.
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Ausbildungsgang
Krankenpflegehelfer/-in
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Information

Struktur der Ausbildung

Es erwarten Sie

Seit tiber 100 Jahren bilden wir in den Schulen fir
Gesundheits- und Pflegeberufe Menschen im Bereich
der Pflege aus und erfiillen so den gesellschaftlichen
Auftrag zur Bildung und Gesundheitsforderung.

In der Krankenpflegehilfe gehdren insbesondere die
Durchfiihrung eigenverantwortlicher Pflege und die
Anleitung von Menschen zu prophylaktischen Mal3-

nahmen schon in der Ausbildung zu lhren Tatigkeiten.

Wir vermitteln innovatives Pflegewissen und fordern

die Fahigkeit zu lebenslangem Lernen. Von lhnen er-
warten wir Flexibilitdt und Offenheit und das Bewusst-
sein, die Verantwortung fiir die Ausbildung selbst mit-
zutragen.

Miteinander lernen

Unsere Ausbildung ermdglicht thnen, Ihre individu-
ellen Fahigkeiten und Fertigkeiten zu nutzen, um die
staatliche Priifung erfolgreich abzuschlieBen. Damit
erhalten Sie auBerdem die Voraussetzung flir den
Zugang zu einer dreijahrigen Pflegeausbildung.

Ausbildungsdauer: 1 Jahr in Vollzeit
Ausbildungsbeginn: jeweils am 1. April

Theorie: Unterrichts-/Praxis- und Urlaubszeiten
sind vorgegeben.

Die theoretische Ausbildung (500 Stunden) findet im
Blockunterricht statt. Unterricht umfasst die Grund-
lagen der Krankenpflegehilfe, Krankheitslehre, Bio-
logie, Anatomie und Physiologie, Hygiene, Berufs-,
Gesetzes-, Staatsblrgerkunde, Arzneimittellehre
und Erste Hilfe.

Erfahrungsaustausch

Praxis: Die praktische Ausbildung (1.100 Stunden im
Schichtdienst) findet in den angegliederten Kranken-
hausern in Bad Kreuznach und Kirn sowie im Rehabi-
litationszentrum Bethesda kreuznacher diakonie oder
in den Heilpddagogischen Einrichtungen kreuznacher
diakonie statt. In allen Fachbereichen unterstiitzen
Sie weitergebildete Praxisanleiter/-innen und Pflege-
fachkrafte in lhren Lernsituationen und bei der Errei-
chung lhrer Lernziele.

Abschluss: Staatliche Priifung (praktisch, mindlich)

= eine qualitativ hochwertige Ausbildung

= zugewandte Ansprechpartner/-innen in der Schule
und in der Praxis

= ein konstruktives Arbeitsklima im Klassenverband

= ein moderner pflegewissenschaftlich orientierter
Unterricht

= individuelle Betreuung durch berufspddagogisch
weitergebildete Praxisanleiter/-innen in jedem
Fachbereich

= eine Wohnmdglichkeit im Personalwohnheim

= eine Ausbildungsvergiitung nach Tarif von
ca. 750 Euro monatlich

= ein attraktiver Beruf mit guten Chancen auf
dem Arbeitsmarkt

W| r gestalten
Zukunft mit."

Aus dem Leitbild der Stiftung kreuznacher diakonie

Praktische Ubungen



