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www.kreuznacherdiakonie.de

Ausbildungsgang 
Gesundheits- und 
Krankenp� ege
an der Schule für Gesundheits- und Pfl ege-
berufe der Diakonie Kliniken Saarland

Zugangsvoraussetzungen:

▪ Fachhochschulreife oder
▪ mittlerer Bildungsabschluss oder
▪ Hauptschule mit erfolgreich
 abgeschlossener Berufsausbildung
▪ gesundheitliche Eignung zur Ausübung 
 des Berufes

Bewerbungsunterlagen:

▪ Anschreiben / Zeugnisse
▪ tabellarischer Lebenslauf
▪ ärztliches Gesundheitszeugnis
▪ gegebenenfalls Nachweise über Praktika

Bewerbungszeitraum: ganzjährlich

Weitere Informationen unter: 
www.kreuznacherdiakonie.de/Bildung/

KontaktBewerbung

Schicken Sie Ihre Bewerbung an die 

Schule für Gesundheits- und Pfl egeberufe der 
Diakonie Kliniken Saarland  

Stichwort: Bewerbung
Brunnenstraße 20 · 66538 Neunkirchen
Tel. 06821 / 18-2812, -2811, -2810
E-Mail schule-dks@kreuznacherdiakonie.de
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Stiftung kreuznacher diakonie

Die Stiftung kreuznacher diakonie ist eine gemeinnützige und mildtätige kirch-
liche Stiftung des öff entlichen Rechts und wurde 1889 in Bad Sobernheim als 
Diakonissen-Mutterhaus gegründet. Heute hat die Stiftung kreuznacher diakonie 
ihren Sitz in Bad Kreuznach und ist Träger von Einrichtungen in Rheinland-Pfalz, 
Saarland und Hessen. 

Seit über 125 Jahren nimmt die  Stiftung kreuznacher diakonie teil am Auftrag 
der Kirche, Gottes Liebe zur Welt in Jesus Christus allen Menschen zu bezeugen. 
Sie weiß sich diesem Auftrag verpfl ichtet und beteiligt sich seit ihren Anfängen 
an der Diakonie als Wesens- und Lebensäußerung der Kirche. Die Stiftung nimmt 
sich besonders Menschen in leiblicher Not, in seelischer Bedrängnis und in sozial 
benachteiligten Verhältnissen an. Diesen Auftrag fördern in besonderer Weise die 
Diakonischen Gemeinschaften Diakonissen-Mutterhaus und Paulinum.

Die diakonisch-sozialen Angebote der Stiftung sind in fünf Geschäftsfeldern 
organisiert:

▪ Krankenhäuser und Hospize
▪ Leben mit Behinderung · Rehabilitation, Förderschulen, Wohnungen und
  Werkstätten für Menschen mit körperlichen und geistigen Behinderungen 
 und/oder psychischen Erkrankungen sowie Integrationsabteilungen
▪ Seniorenhilfe · Betreuungs- und Wohnangebote 
 für Menschen im Alter und Pfl egebedürftige
▪ Kinder-, Jugend- und Familienhilfe · Tagesstätten, familienentlastende  
 Dienste und Inobhutnahmen
▪ Wohnungslosenhilfe · dezentrale Wohnangebote, ambulante Hilfen wie  
 Straßensozialarbeit, Tagesaufenthalte und Nachbetreuung  

Die Stiftung bietet rund 750 pfl egerische, pädagogische und diakonisch-theo-
logische Aus- und Weiterbildungsplätze.  

Täglich nehmen Tausende von Menschen Dienstleistungen der Stiftung kreuznacher 
diakonie in Anspruch. Rund 6.600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben einen 
Arbeitsplatz bei der Stiftung kreuznacher diakonie.

Miteinander lernen hat einen hohen Stellenwert



Seit 1973 bilden wir in der Schule für Gesundheits- 
und Pflegeberufe Menschen im Bereich der Pflege aus 
und erfüllen so den gesellschaftlichen Auftrag zur 
Bildung und Gesundheitsförderung.

In unserer Schule möchten wir Sie an ein professio-
nelles berufliches Selbstverständnis heranführen und 
zur kompetenten, eigenverantwortlichen und reflek-
tierten Ausübung der Gesundheits- und Krankenpflege 
im Team befähigen.

Wir vermitteln innovatives Pflegewissen und fördern 
die Fähigkeit zu lebenslangem Lernen. Von Ihnen 
erwarten wir Offenheit und Flexibilität und das 
Bewusstsein, die Verantwortung für Ihre Ausbildung  
mitzutragen.

Die Bildungsarbeit unserer Schule basiert in ihrer 
Werteausrichtung auf dem Leitbild der Stiftung 
kreuznacher diakonie „nicht aufhören anzufangen“. 

Wer wir sind Struktur der Ausbildung

Ausbildungsdauer: 
3 Jahre Vollzeitausbildung 

Ausbildungsbeginn: 
jeweils zum 1. Oktober

Die Unterrichts- und Praxiszeiten sind gesetzlich 
geregelt.

Theorie: 
Die theoretische Ausbildung (2.100 Stunden) findet  
im Blockunterricht am Diakonie Klinikum Neunkirchen  
statt und umfasst Grundlagen in 

▪ Gesundheits- und Krankenpflege 
▪ Pflege- und Gesundheitswissenschaften
▪ Naturwissenschaften und Medizin 
▪ Geistes- und Sozialwissenschaften 
▪ Recht, Politik und Wirtschaft

Praxis: 
Die praktische Ausbildung (2.500 Stunden) absolvieren 
Sie in unseren Diakonie Kliniken Saarland. Zu diesen 
gehören das Evangelische Stadtkrankenhaus Saar-
brücken, das Fliedner Krankenhaus Neunkirchen und 
das Diakonie Klinikum Neunkirchen. Die Praxiseinsätze 
finden möglichst wohnortnah statt. 

Abschluss: 
Staatliche Prüfung 

Es erwarten Sie:

▪ eine qualitativ hochwertige Ausbildung in vielen  
 Fachrichtungen,

▪ eine sehr hohe Ausbildungserfolgsquote und ein  
 konstruktives Arbeitsklima im Klassenverband,

▪ ein pflegewissenschaftlich orientierter Unterricht,

▪ individuelle Betreuung durch die Lehrkräfte und  
 berufspädagogisch weitergebildete Praxisanleiter/ 
 -innen in jedem Fachbereich,

▪ bei Bedarf eine kostengünstige Wohnmöglichkeit  
 im Schwesternwohnheim, 

▪ eine attraktive Ausbildungsvergütung nach Tarif  
 von rund 1.000 Euro monatlich (brutto),

▪ gute Perspektiven nach der Ausbildung in den  
 Diakonie Kliniken Saarland.

Was wir bieten

Erfahrungsaustausch untereinander ist wichtig Praxiseinsätze sind ein wesentlicher Bestandteil der Ausbildung


