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VORWORT

Die Zusammenarbeit der beiden — traditionell so unterschiedlich verwurzelten — Systeme |
Jugendhilfe und Schule erlangt in der 6ffentlichen Bildungsdiskussion eine immer groR3ere
Bedeutung. Sowohl der 12. Kinder- und Jugendbericht als auch der Bildungsbericht 2006
werden stark vom Kooperationsgedanken zwischen den Institutionen bestimmt. Eine enge
Zusammenarbeit erscheint vor dem Hintergrund eines erweiterten, umfassenden Bildungs-
begriffs sowie immer komplexer werdenden Anforderungen an Schule einerseits und
Jugendhilfe andererseits dringend geboten.

Im Rahmen des intensiven Ausbaus der Ganztagsschulen in Rheinland-Pfalz nimmt neben
der Kooperation mit aulRerschulischen Bildungstragern der Bereich der Schulsozialarbeit
eine zentrale Position ein. Schulsozialarbeit hat sich zu einem wichtigen Baustein der Jugendhilfe als ein
niedrigschwelliges, flexibles und lebensweltorientiertes Angebot entwickelt. Durch Schulsozialarbeit wird
am Lernort Schule eine zusatzliche, sozialpadagogisch ausgerichtete Profession etabliert, die den schulischen
Alltag unterstitzt, erganzt und bereichert. Eine Vernetzung mit dem Gemeinwesen eroffnet weitere Ange-
botsmoglichkeiten und konkrete Unterstutzung in Einzelfallen.

Kinder und Jugendliche heute haben andere Lebenschancen, sind aber durch die Auflésung gesellschaftlicher
Traditionen auch anderen Risiken als in friiheren Jahrzehnten ausgesetzt. Das Land Rheinland-Pfalz schenkt
diesen veranderten gesellschaftlichen Rahmenbedingungen von Kindheit und Jugend besondere Beachtung
und reagiert darauf mit der Umsetzung spezifischer Bildungs- und Férderprogramme, wie z.B. dem Pro-
gramm ,Zukunftschance Kinder — Bildung von Anfang an®, dem Ausbau der Ganztagsschulen sowie der
konsequenten Ausweitung der Schulsozialarbeit.

Die Landesregierung halt den systematischen Ausbau von Schulsozialarbeit vor allem an Hauptschulen
und Berufsbildenden Schulen fuir vorrangig. Derzeit werden an insgesamt 82 Schulen im Land Schulsozialar-
beiterinnen und Schulsozialarbeiter eingesetzt, 56 davon sind Hauptschulstandorte. In der laufenden Legis-
laturperiode sollen alle Hauptschulen in Rheinland-Pfalz die Moglichkeit bekommen, Schulsozialarbeit an-
zubieten. Daruber hinaus gibt es Schulsozialarbeit an allen 48 Berufsbildenden Schulen mit Berufsvor-
bereitungsjahr und einen beginnenden Ausbau an den Standorten mit Berufsfachschulen .

Vor dem Hintergrund der wachsenden Bedeutung dieses sozialpadagogischen Arbeitsfeldes stellt das Mi-
nisterium fir Bildung, Wissenschaft, Jugend und Kultur sowohl Fachleuten als auch einer interessierten
Offentlichkeit diese Broschiire zur Verfigung, die ein Grundlagenwissen zur Schulsozialarbeit, anregende
Praxisbeispiele, Kontaktadressen sowie Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner vermitteln mochte.

Doris Ahnen
Ministerin fiir Bildung, Wissenschaft, Jugend und Kultur Rheinland-Pfalz
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Schulsozialarbeit — Pravention und Integration im schulischen Hand-
lungsfeld

1. Vorbemerkung

Die beiden groRBen padagogischen Institutionen Schule und Jugendhilfe gehen in Deutschland
traditionell getrennte Wege. Dies betrifft nicht nur die rechtliche Verfassung, sondern
vielmehr auch die inhaltliche Aufgabensetzung. Da beide Institutionen jedoch die gleiche
Zielgruppe haben, namlich Kinder und Jugendliche, sind Kooperation und Zusammenarbeit
beider Professionen dringend notwendig.

Unterschiedliche Positionierungen und Arbeitsweisen von Jugendhilfe und Schule haben
in der Vergangenheit gelegentlich zu fachlichen Spannungen gefuihrt. Diese Tatsache, die
zum Teil von den unterschiedlichen Traditionen und Strukturen der beiden Arbeitsfelder
herriihrt, darf jedoch nicht dartiber hinwegtauschen, dass in Rheinland-Pfalz —insbesondere
durch den aktuellen intensiven Ausbau der Ganztagsschulen und der Schulsozialarbeit -
eine klare Veranderung in Richtung Kooperation erfolgt ist. Insbesondere auf der 6rtlichen
Ebene sind uber institutionelle Grenzen hinaus vielfaltige beispielgebende Modelle der
Zusammenarbeit entwickelt worden, von denen einige in dieser Broschtire vorgestellt
werden. Doch zunachst:

2. Was versteht man unter Schulsozialarbeit?

Unter Schulsozialarbeit wird ein professionelles sozialpadagogisches Angebot verstanden,
welches eine eigenstandige und dauerhafte Verankerung im Schulalltag erfahren hat.
Voraussetzung fiir diese Verankerung ist eine verbindliche partnerschaftliche Zusammen-
arbeit von Jugendhilfe und Schule.

Schulsozialarbeit verbindet verschiedene Leistungsspektren der Jugendhilfe miteinander
und setzt diese im schulischen Alltag von Kindern und Jugendlichen um. Schulsozialarbeit
arbeitet mit einer Vielzahl jugendhilfespezifischer Methoden und Herangehensweisen, die
Lehrkrafte — selbst bei einer Erweiterung ihres beruflichen Auftrages — nicht leisten konnten.
Sie stellt daher eine deutliche Erganzung und Bereicherung des padagogischen Auftrags
von Schule dar.

Ein zentrales Merkmal von Schulsozialarbeit ist ein niedrigschwelliger und leicht erreichbarer
Zugang fur Kinder, Jugendliche und Eltern zum Angebot der Jugendhilfe. Sie leistet damit
einen entscheidenden Beitrag zu einer praventiven und integrativen Arbeit mit Schiilerinnen
und Schulern.

Schulsozialarbeit gehort zum Aufgabengebiet der Kinder- und Jugendhilfe und hat somit
das Sozialgesetzbuch VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz — KJIHG), die Ausfiihrungsgesetze
der Lander sowie weitere Richtlinien und Erlasse auf Landesebene als gesetzliche Grundlage.

3. Was bietet Schulsozialarbeit?

Schulsozialarbeit verfolgt die allgemeinen Ziele und Aufgaben der Jugendsozialarbeit und
setzt diese im Rahmen des schulischen Handlungsfeldes um. Elemente der Jugendarbeit
(§11 SGB VIII), Jugendsozialarbeit (§13 SGB VII), des erzieherischen Kinder- und Jugendschutzes
(§14 SGB VIII) werden hierbei vereint und mit Angeboten der Schule bzw. von externen Tra-
gern der Kinder- und Jugendhilfe vernetzt (§81 SGB VIII).

1 DER EINLEITUNGSARTIKEL BASIERT AUF EINEM ENTWURFSPAPIER ,,BERUFS- UND ANFORDERUNGSPROFIL DER SCHULSOZIALARBEIT"
DES KOOPERATIONSVERBUNDS SCHULSOZIALARBEIT 2005
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Fachkréfte der Schulsozialarbeit haben demnach folgende zentrale Aufgaben:

% Sie fordern gemeinsam mit den Lehrkraften der Schule sowie Tragern der Kinder-
und Jugendhilfe die individuelle und soziale Entwicklung von Kindern und Jugend-
lichen. Unter Einbeziehung der personlichen Lebenslage werden tber den Unter-
richtsrahmen der Schule hinaus Aktivitaten angeboten, die die Moglichkeiten eroff-
nen, besondere Fahigkeiten zu entfalten und Anerkennung zu erfahren.

% Sie helfen dabei, Kinder und Jugendliche mit schulischen Problemen zu unterstitzen,
Benachteiligungen zu vermeiden bzw. abzubauen, Ressourcen zu erschlieBen und
Lebensperspektiven zu entwickeln. Schulsozialarbeit hat nicht zuletzt auch die Auf-
gabe, Schulverweigerung zu verhindern. Sie unterstitzt Kinder und Jugendliche bei
der Bewaltigung alltaglicher Lebensprobleme und berat Lehrkrafte sowie Eltern in
Erziehungsfragen. Fachkrafte der Schulsozialarbeit nehmen somit eine Mittler-
funktion zwischen den verschiedenen Sozialisationsinstanzen wahr.

% Sie tragen dazu bei, den, Lebensraum Schule® so zu gestalten, dass sich Kinder und
Jugendliche besser darin wiederfinden und mit ihm identifizieren konnen. Bei den
Schiilerinnen und Schiilern entsteht leichter das Gefuihl, sich durch aktive Mitgestal-
tung an ihrer Schule einen eigenen Lebensraum geschaffen zu haben, in dem jeder
seinen individuellen Platz findet.
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4. Welche Arbeitsfelder miissen Fachkrafte der Schulsozialarbeit
abdecken?

Schulsozialarbeit kann nur dann erfolgreich sein, wenn ihre Rolle klar definiert ist und sie
vom ,grofBen Partner” Schule anerkannt wird. Sie entfaltet ihre spezifische Kompetenz,
wenn schul- und sozialpadagogische Arbeitsfelder ineinandergreifen.

Schulsozialarbeit ersetzt weder den Erziehungsauftrag der Schule noch die eigenstandigen
Dienstleistungsangebote der Jugendhilfe. Vielmehr zielt das Angebot auf jenen Aufgaben-
bereich, der trotz der Unterschiede zwischen Schule und Jugendhilfe fiir beide Sozialisations-
instanzen zentral wichtig ist: die sozialen Aspekte des Schulerseins vor dem Hintergrund
gruppen- und milieuspezifischer Rahmenbedingungen wahrzunehmen und mit den vor-
handenen Ressourcen und Kompetenzen zu arbeiten.

Vor diesem Hintergrund werden Fachkrafte der Schulsozialarbeit in unterschiedlichen
Arbeitsfeldern tatig. Ihre jeweiligen Schwerpunkte werden abhangig von der Situation in
der Schule, den vorhandenen Ressourcen sowie den Erwartungen der Kooperationspartner,
mit der Schule vereinbart. Gemal den im Kinder- und Jugendhilfegesetz festgeschriebenen
allgemeinen Zielen der Jugendbhilfe kristallisieren sich vor allem folgende zentrale Arbeitsfelder
fir die Fachkrafte heraus:

Individuelle Unterstiitzung von Schiilerinnen und Schiilern

Die Einzelfallhilfe ist fur die Fachkrafte eine der zentralen padagogischen Aufgaben.
Durch individuelle Forderung der Kinder und Jugendlichen werden Strategien der
Konfliktbewaltigung sowie der Entfaltung eigener Ressourcen entwickelt. Durch
zielgerichtete Hilfestellungen wird eine effektive praventive Arbeit mit den Schiilerin-
nen und Schulern geleistet.

Da Einzelfallhilfen haufig in Zusammenhang mit schulbezogenen Problemen und
Konflikten stehen, ist an diesem Punkt eine enge Kooperation zwischen den Lehr-
kraften und den Fachkraften der Schulsozialarbeit Voraussetzung fiir ein Gelingen
der Arbeit.

Gruppenarbeit mit Schiilerinnen und Schiilern

Schulsozialarbeit bietet ein breites Spektrum an Moglichkeiten fur eine sozialpada-
gogische Gruppenarbeit mit Schulerinnen und Schiilern. Diese reichen von Angeboten
fir ganze Schulklassen, beispielsweise als Kompetenztraining, Krisenintervention
oder Projektarbeit, iber MaRnahmen fur einzelne Gruppen von Schilerinnen und
Schiilern bis hin zu zielgruppenspezifischen Projekten, wie Madchen- oder Jungen-
treffs.

Hilfe bei der Konfliktbewaltigung im Schulalltag

Fachkrafte der Schulsozialarbeit bieten UnterstitzungsmalRnahmen zur Bewaltigung
von Konflikten im Schulalltag. Dies konnen sowohl Probleme im Zusammenhang
mit schulischen Leistungen als auch zwischenmenschliche Schwierigkeiten unter
den Schiilerinnen und Schulern sein. Die Fachkrafte unterstitzen Kinder und Jugend-
liche bei der Bearbeitung derartiger Konflikte und initiieren Mediations- und Streit-
schlichtungsgruppen sowie Projekte zur Gewaltpravention.

Unterstiitzende und vermittelnde Funktion sollte auch im Hinblick auf Lehrkrafte
und Erziehungsberechtigte geleistet werden, beispielsweise bei Klassenkonflikten
und akuten Krisensituationen, zwischen Schiilerinnen und Schiilern und deren Lehr-
kraften sowie zwischen Eltern und Lehrkraften.
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Diese Aufgaben, die von den Fachkraften der Schulsozialarbeit ein hohes MaR an Diplomatie
und einen professionellen Umgang mit Konfliktbewaltigungsstrategien erfordern, konnen
in Form von Einzelfallhilfe, sozialpadagogischer Gruppenarbeit oder Beratungsgesprachen
geleistet werden.

Kontinuierliches Beratungsangebot fiir Schiilerinnen und Schiiler

Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter haben durch ihre Prasenz an der
Schule die Moglichkeit, ein intensives Vertrauensverhaltnis zu den Schilerinnen und
Schilern aufzubauen. Hierin liegt eine besondere Chance von Schulsozialarbeit.
Die Fachkrafte bieten sowohl informellen Rat in zwischenmenschlichen Gesprachen
als auch formelle Beratungsprozesse zu fest vereinbarten Terminen an. Vertraulichkeit
und Freiwilligkeit von Beratungen sind unabdingbare Grundprinzipien, die nicht
verletzt werden durfen. Fachkrafte der Schulsozialarbeit haben dartiber hinaus die
Aufgabe, im Bedarfsfall eine Kooperation und Weitervermittlung mit externen Be-
ratungsstellen und Hilfeinstanzen anzuregen.

Zusammenarbeit mit Eltern

Die Fachkrafte haben die Aufgabe, Eltern unterstiitzende Angebote zu unterbreiten.
Diese Hilfestellungen sollen die Erziehungskompetenz férdern, bei Problem- und
Krisensituationen unterstiitzen sowie gegebenenfalls eine Weitervermittlung zu
externen Leistungen der Jugendhilfe bieten. Hierbei sind die Fachkrafte immer auch
auf eine kooperierende, konstruktive Haltung der Eltern angewiesen, ohne die alle
vorgenannten Unterstiitzungsangebote nicht zum Erfolg fiihren konnen.
Derartige Hilfestellungen konnen in Form von Beratungsgesprachen, Hausbesuchen
oder durch Teilnahme an Elternversammlungen geleistet werden.

e R ==

n. : al e

Hilfe bei Schulproblemen

Schulbezogene Hilfen sollen Schiilerinnen und Schuler darin unterstiitzen, die An-
forderungen, die die Schule an sie stellt, zu bewaltigen. Die Losung derartiger Kon-
flikte erfordert von den Fachkraften der Schulsozialarbeit eine enge Zusammenarbeit
mit den Lehrerinnen und Lehrern. Hier gilt es, die hinter den Lernschwierigkeiten
der Kinder und Jugendlichen stehenden personlichen Lebensprobleme zu reflektieren,
entsprechende Unterstiitzungsangebote zu erarbeiten und tUber die personlichen
Ressourcen der Schilerinnen und Schiiler zu einer Starkung und Stabilisierung der
Personlichkeiten zu gelangen.

Schulbezogene UnterstiitzungsmalRnahmen in Form von Schulsozialarbeit sollen
dabei helfen, Schulverweigerung und Schulabsentismus zu vermeiden.
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Offene Jugendarbeit in der Schule

Schulsozialarbeit bietet niedrigschwellige, leicht zugangliche padagogische Angebote
fur Kinder und Jugendliche. Diese stehen allen Schilerinnen und Schiilern offen und
konnen als ,,Offene Treffs“, zielgruppenorientierte oder themenorientierte Angebote
gestaltet werden.

Zu unterscheiden ist hierbei zwischen additiven Ansatzen — die Angebote reichen
von Schiilercafés liber Madchen- oder Jungentreffs bis hin zu Computer-AGs und
Lan-Partys — und integrativen Projekten, die mit Unterrichtsthemen gekoppelt sind.
Derartige Angebote fiir Kinder und Jugendliche, die Freizeitcharakter haben und
eher,,spalorientiert” sind, konnen wiederum einen konstruktiven Ankniipfungspunkt
fir individuelle Beratungen zu Konflikt- und Krisensituationen bieten. Auch hier
wird die Chance der Schulsozialarbeit deutlich, Schuilerinnen und Schiiler Gber den
Weg von Freizeitangeboten niedrigschwelliger ansprechen zu kénnen, als dies der
schulische Rahmen ermoglicht.

Ubergang Schule - Beruf

Fur viele Kinder und Jugendliche gestaltet sich der Ubergang von der Schule in den
Beruf besonders schwer. Hohe fachliche Anforderungen und gleichzeitig geringe
Chancen auf eine Lehrstelle bzw. einen Arbeitsplatz konnen zu Frustration und
mangelnder Motivation fiihren. Ein Schwerpunkt von Schulsozialarbeit liegt deshalb
in der Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler auf den Wechsel von der Schule
in die Ausbildung und das Berufsleben. Hier gilt es, den Ubergang entsprechend
unterstiitzend zu gestalten und berufliche Orientierungen zu bieten. An dieser Stelle
wird die besondere Wichtigkeit der Zusammenarbeit mit auRerschulischen, berufs-
bildenden Institutionen, wie beispielsweise wirtschaftlichen Betrieben oder Hand-
werkskammern, deutlich. Eine gelingende Kooperation kann Schilerinnen und
Schiilern schon zu einem frithen Zeitpunkt hilfreiche Einblicke in das Berufsleben
bieten und zur Meinungsbildung und Orientierung im Hinblick auf die eigene Zu-
kunft beitragen.

Anbindung an den Sozialraum

Fachkrafte der Schulsozialarbeit unterstiitzen die Schule bei der,,Offnung in den
Sozialraum®. Hierbei spielt die Zusammenarbeit mit freien Tragern, Kirchen, Vereinen,
Betrieben sowie sozialen Diensten eine entscheidende Rolle. Hierdurch kénnen den
Schiilerinnen und Schiilern weitere unterstiitzende Angebote aul3erhalb der Schule
ermoglicht werden.
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Schulsozialarbeit bei Fillen von Schulabsentismus

Im schulischen Alltag gibt es immer wieder einen gewissen Prozentsatz an Schiile-
rinnen und Schiilern, die tiber einen bestimmten Zeitraum den Unterricht schwanzen
bzw. ganz der Schule fernbleiben.

Ein wichtiges Ziel von Schulsozialarbeit ist die vorbeugende Verhinderung eines
solchen Verhaltens durch die Entwicklung entsprechender praventiver Strategien.
Die Vorgehensweise in Fallen von Schulabsentismus muss zwischen Schule und Ju-
gendhilfe koordiniert werden. Gemeinsam sind Forderstrategien fiir schulmiide
Jugendliche zu entwickeln.

Die Palette der Arbeitsansatze in den spezifischen Projekten gegen Schulabsentis-
mus/Schulverweigerung reichen von der Gesprachsmoderation zwischen der Lehr-
kraft und dem/der betroffenen Schiiler/in Gber Elternarbeit bis hin zu Ansatzen, die
eine Ableistung von ,Sozialstunden® nach der Ausstellung von BuBgeldbescheiden
vorsehen. Darliber hinaus konnen die Fachkrafte die Schulerin/den Schiiler zu Hause
aufsuchen, um ein klarendes Gesprach — auch unter Einbeziehung der Eltern — zu
fuhren.

In Rheinland-Pfalz gibt es zum Thema Schulverweigerung beispielgebende Projekte
und MaBnahmen. Einige Adressen und Ansprechpartner von Projekttragern finden
Sie im Anhang dieser Broschiire.

5. Welches Anforderungsprofil miissen Fachkrafte der Schulsozial-
arbeit erfiillen?

Um die vorgenannten Arbeitsfelder in der Praxis professionell und qualifiziert abdecken zu
konnen, bedarf es eines umfassenden fachlichen Anforderungsprofils:

Das Anforderungsprofil von Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern um-
fasst Wissen in Schul- und Sonderpadagogik, Verhaltens-, Entwicklungs- und Lern-
psychologie sowie zur rechtlichen Grundlage der sozialen Arbeit. Sie sollten mit den
unterschiedlichen Strukturen und Systemen von Schule und Jugendhilfe vertraut
sein.

Dartiber hinaus sollen sich die Fachkrafte mit den Lern- und Lebenswelten von Kin-
dern und Jugendlichen identifizieren kbnnen und um die Schwierigkeiten bei den
Ubergéngen von der Schule ins Berufsleben wissen. Sie sollen Kinder und Jugendliche
im Bereich der Berufsorientierung und Lebensplanung unterstiitzen und somit emo-
tionalen Riickhalt bieten.

Eine zentrale Fahigkeit, die Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter mitbrin-
gen mussen, ist die kommunikative Kompetenz.

Die Fachkrafte haben die Aufgabe, Kommunikationsprozesse anzuregen, diese zu
gestalten und zwischen den unterschiedlichen Personenkreisen zu vermitteln. Durch
diese integrativen Kompetenzen ermoglichen sie den Kindern und Jugendlichen ei-
ne gleichberechtigte Teilhabe an den Angeboten der Schulsozialarbeit und helfen
daruber hinaus, Ausgrenzung und Stigmatisierung im schulischen Raum entgegen-
zuwirken.

Zentrale Grundlage der Arbeit ist ein ganzheitlicher Bildungsansatz, der den Sozial-
raum der Schiilerinnen und Schiiler in die Arbeit mit einbezieht, sowie ein moderner
Bildungsbegriff, der die Unterscheidungen zwischen informeller, nicht formeller und
formeller Bildung beinhaltet. Eine die Schule unterstutzende Bildungsarbeit im Hin-
blick auf die Offnung zum Sozialraum muss sowohl praventiv als auch partizipativ
und interkulturell ausgerichtet sein.
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Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter sollten dartiber hinaus mit den
Methoden und Arbeitsweisen der Einzelfallhilfe sowie gruppenpadagogischen An-
satzen vertraut sein. Spezifische sozialpadagogische Methoden, wie z.B. der Gewalt-
pravention, der Mediation und der Streitschlichtung, sind elementar fur die Arbeit
der Fachkrafte.

Um eine groBere Wirksamkeit sowie Absicherung der geleisteten Arbeit zu erreichen,
ist bei der Schulsozialarbeit der Aspekt der Qualitatssicherung zentral. Fachkrafte
sollten ihre Arbeit regelmaRig, beispielsweise mit Hilfe von Techniken der Selbsteva-
luation im regionalen Fachaustausch bzw. durch externe Beratung in Form von Su-
pervision, reflektieren.

Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter sind Projektinitiatoren. Sie mussen
wissen, an wen sie sich in Fragen der Projektfinanzierung wenden konnen, wie sie
ihre Projektarbeit kontinuierlich entwickeln und weitere Personen und Ressourcen
fuir diese Arbeit akquirieren kdnnen. Dariiber hinaus soll auch Offentlichkeitsarbeit
sowohl in ortlichen als auch in Giberortlichen Gremien der Jugendhilfe und des Schul-
wesens betrieben werden.
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Zusammenarbeit von Schule und Sozialarbeit - die rheinland-pfalzische
Perspektive

Nach der theoretischen Einfuhrung in die Grundsatze der Schulsozialarbeit soll der Blick
nun auf die praktische Umsetzung in Rheinland-Pfalz gerichtet werden.

Mitte der 1990er-Jahre hat sich in Rheinland-Pfalz die Zusammenarbeit von Jugendhilfe
und Schule im Rahmen der Schulsozialarbeit entwickelt. Mit den Fordermoglichkeiten des
Landesjugendplans gab es zunachst nur geringe finanzielle Spielraume, um fachliche An-
stolRe der ortlichen Trager der Jugendhilfe unterstiitzen zu kénnen. Aus heutiger Perspektive
muss jedoch von einer sukzessiven positiven Entwicklung und einem kontinuierlichen
Ausbau der Schulsozialarbeit in Rheinland-Pfalz gesprochen werden.

Die Perspektive einer gemeinsamen Verantwortung von Jugendhilfe und Schule wurde in
den zurtickliegenden Jahren konsequent verfolgt und soll nun noch eine deutliche Verstarkung
erfahren. In der laufenden Legislaturperiode sollen alle Hauptschulen in Rheinland-Pfalz
die Moglichkeit bekommen, Schulsozialarbeit anzubieten. An diesen Schulen kann ab 2007
auf Antrag jeweils rechnerisch eine halbe Sozialarbeiterstelle eingerichtet werden. Das Land
fordert dies mit jeweils 15.300 Euro pro halber Stelle und Jahr, was etwa zwei Drittel der
Kosten entspricht. Das verbleibende Drittel haben die ortlichen Trager der 6ffentlichen Ju-
gendbhilfe zu tragen. Grundlage und Voraussetzung fur die Finanzierung einer Fachstelle
sind die vom Land Rheinland-Pfalz erarbeiteten Rahmenbedingungen und Standards der
Schulsozialarbeit®. Nach dem Stand vom September 2006 werden an insgesamt 82 Schulen
im Land Schulsozialarbeiter eingesetzt, 56 davon sind Hauptschulstandorte.

Einen thematischen Schwerpunkt legt die Landesregierung auf die Fort- und Weiterbildung
von Fachkraften der Schulsozialarbeit. Mit Unterstiitzung des Landes bietet das Sozialpada-
gogische Fortbildungszentrum (SPFZ) in Kooperation mit den Tragern der Jugendhilfe und
den Schulen eine Vielzahl an entsprechenden MalRnahmen fiir die Zielgruppe an.

Die Zusammenarbeit von Schule und Jugendhilfe wird jedoch nicht nur durch Schulsozialar-
beit umgesetzt. Eine Vielfalt von Projekten, MaBnahmen und Initiativen machen eine ge-
lingende Kooperation zwischen den beiden Systemen aus. Dies wird insbesondere beim
Ausbau der Ganztagsschulen deutlich.

Im Hinblick auf die Verwirklichung der Zusammenarbeit und auf die Erreichung der Ziele
richten sich an Jugendhilfe und Schule hohe Erwartungen. Ubertragen auf den konkreten
Alltag der Jugendarbeit heil3t dies zum Beispiel, dass Jugendarbeit vielfaltige Ideen und
Erfahrungen zur Ausgestaltung unterrichtsfreier Schulzeiten einbringen kann. An dieser
Stelle seien nur einige beispielhafte Kooperationen genannt:

Die Goethe-Grundschule in Mainz hilft im Rahmen eines Gemeinschaftsprojekts
mit dem Deutschen Kinderschutzbund (DKSB) und dem Jugendamt auffalligen Kin-
dern. Dabei werden Kinder mit Verhaltensstorungen nachmittags von einer Psycho-
login des DKSB betreut. Die Gruppengrof3e umfasst bis zu funf Kinder. Dort gibt es
die Moglichkeit, personliche Konflikte durch Rollenspiele und gemeinsame Aktivitaten
zu bearbeiten.

In Zusammenarbeit mit dem Evangelischen Jugendhilfezentrum Worms bietet die
Schule an der Blies (Férderschwerpunkt Lernen) im Rahmen ihres Ganztagsangebots
vielfaltige Projekte an. Dazu gehoren Selbstbehauptungstrainingskurse fir Madchen,
Aggressionspravention und erlebnispadagogisch orientierte AGs. Das Evangelische
Jugendhilfezentrum Worms bietet darliber hinaus an der Hauptschule FIorsheim-
Dalsheim ein Trainingsprogramm zur Forderung der Lesekompetenz an. Dazu gehort
auch die Forderung bei Lese- und Rechtschreibschwache.

2 MINISTERIUM FUR BILDUNG, FRAUEN UND JUGEND RHEINLAND-PFALZ: STANDARDS DER SCHULSOZIALARBEIT AN HAUPTSCHULEN
IN RHEINLAND-PFALZ, MAINZ 2005




EINLEITUNG: SCHULSOZIALARBEIT

Der Christliche Verein junger Menschen (CVIM) Katzweiler/Mehlbach bietet an der
IGS Otterberg eine AG zur Ehrenamtsférderung an.Im Rahmen der AG,,Do it — Enga-
gement macht stark“ mochte der CVIM Schulerinnen und Schiler darin bestarken,
sich ehrenamtlich zu engagieren. Damit sollen nicht nur das Selbstvertrauen der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhoht, sondern dariiber hinaus auch wichtige
soziale Kompetenzen fiir das spatere Berufsleben vermittelt werden.

Die Jugendverbande der Gemeinschaft Christlichen Lebens (J-GCL) Region West e.V.
bieten fur die Klassenstufen 5—7 des Gymnasiums Mainz-Gonsenheim das Projekt
»Teamwork (ist das, was ihr draus macht)“ an. Hierbei sollen die Kooperation, Kommu-
nikation und Teamfahigkeit der Schilerinnen und Schiiler trainiert werden. Im Rah-
men des Projektes wird aufgezeigt, dass Kompromissbereitschaft sowie ein fairer
Umgang miteinander fur das Erreichen gemeinsamer Ziele unerlasslich sind.

Die fachlichen Kompetenzen rheinland-pfalzischer Trager der Jugendarbeit und die prakti-
schen Beispiele aus der Zusammenarbeit von Jugendhilfe und Schule demonstrieren ein-
drucksvoll, was alles méglich ist, wenn sich engagierte Fachkrafte beider Institutionen
begegnen und zum Wohl der Kinder und Jugendlichen zusammenarbeiten.

Beispiele sollen Schule machen, nicht nur im Rahmen der Errichtung von Ganztagsschulen,
aber im Zusammenhang damit ganz besonders, denn das anspruchsvolle rheinland-pfalzische
Programm fur den Aufbau von derzeit 360 Ganztagsschulen lebt ganz besonders von einer
kreativen und vielfaltigen Kooperation der Schulen mit aul8erschulischen Verbanden und
Einrichtungen. Mit den abgeschlossenen Rahmenvertriagen (derzeit insgesamt 24) mit den
Kirchen, dem Landessportbund, Musikschulen, Wohlfahrtsorganisationen und Anderen
beschreitet Rheinland-Pfalz einen bislang einmaligen Weg.

Den im Vorfeld geauBerten Befiirchtungen, die Ganztagsschule wiirde zur Konkurrenz fur
die Jugendarbeit werden, wurde so mit einem Konzept begegnet, das fiir die Jugendarbeit
—aber auch fiir kirchliche Organisationen, Kulturinitiativen, Sportverbande und viele andere -
sowohl unter finanziellen Gesichtspunkten attraktiv ist, als auch ganz neue Zugange zu
Kindern und Jugendlichen schafft. Hierin stecken viele neue Chancen fir auBerschulische
Trager.

Schule und Jugendhilfe mussen sich gleichermaRen zukunftsorientiert weiterentwickeln.
Es wird auch in Zukunft - trotz vielfaltiger schon bestehender MaBnahmen und Impulse -
darum gehen, die groBer werdende Schnittmenge innovativ und engagiert zu gestalten.
Im Folgenden werden rheinland-pfalzische Beispiele vorgestellt, bei denen die Zusammen-
arbeit der Bereiche Jugendhilfe und Schule im Rahmen der Schulsozialarbeit besonders gut
gelungen ist und fur beide Seiten konstruktive Impulse hervorgebracht hat. Darliber hinaus
findet sich im Anhang neben den Standards der Schulsozialarbeit an Hauptschulen in Rhein-
land-Pfalz sowie Adressen und Ansprechpartnern eine beispielhafte Arbeitsplatzbeschreibung
fir Stellen der Schulsozialarbeit, die Antragsbestandteil fiir eine Projektférderung durch
das Land ist und eine Hilfestellung fur kiinftig zu erstellende Konzeptionen bieten kann.

(Julia Koch/Richard Hartmann,
Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Jugend und Kultur Rheinland-Pfalz)
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Schulsozialarbeit in Tragerschaft des Palais e.V. in der Stadt Trier und
im Landkreis Bernkastel-Wittlich

Ein Beitrag des Vereins Palais e.V., Trier

1. Einleitung

Seit 1996 arbeitet in Tragerschaft der Kinder- und Jugendhilfe Palais e.V. ein lber die Jahre
bestandig sich vergroRerndes Team von Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern
(acht Fachkrafte an sieben Hauptschulen und einer Forderschule in Trier sowie im Kreis Bern-
kastel-Wittlich) an der Entwicklung einer Kooperationsform, die die notwendigen Veranderungen
der Institutionen Schule und Jugendhilfe ermoglicht, ohne deren Eigenstandigkeit als Profes-
sion aufzulosen.

Konzeptionelles Arbeiten ist eine zentrale Anforderung an die Schulsozialarbeit und ihre
Partner.Ein deutlicher Arbeitsschwerpunkt liegt deshalb in der bestandigen und regelmaRigen
Optimierung der Konzeptionen fiir die sozialpadagogische Arbeit vor Ort. Die daraus resul-
tierenden EinzelmalRnahmen werden von der Schulsozialarbeit in Orientierung an den je-
weils spezifischen Bedingungen des Schulstandortes geplant und durchgefiihrt.

Im systematischen Rickbezug auf konkrete Praxiserfahrungen werden konzeptionelle
Grundlagen fir MalRnahmen in den Bereichen Gewalt- und Suchtpravention, Berufsorientie-
rung und fir spezielle Trainings zur Erweiterung der sozialen Basiskompetenzen entwickelt,
umgesetzt und ausgewertet. Auf diese Weise wird gewahrleistet, dass sich die Angebote
der Schulsozialarbeit so direkt wie moglich an den Bediirfnissen und Wiinschen der Schulerin-
nen und Schiler, deren Eltern, der Schule und dem Lehrerkollegium orientieren und mit gro-
Ber Effizienz an den Schulen gearbeitet werden kann.

Im Folgenden werden schwerpunktbezogen die Angebote der Schulsozialarbeit an den ein-
zelnen Projektstandorten vorgestellt. Ein wichtiger Grundsatz fiir die Konzeptionierung die-
ser Angebote ist die Kontinuitat, denn nur in einem durch RegelmaRigkeit und Verlasslich-
keit gekennzeichneten Rahmen kann das erforderliche Vertrauen zwischen Schiilerinnen
und Schulern, Lehrkraften und Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern aufgebaut
und konnen in der Interaktion zwischen Anleiterinnen und Anleitern und Teilnehmerinnen
und Teilnehmern nachhaltig wirkende padagogische Impulse in den Schulalltag eingebracht
werden.

Zuvor sollen jedoch noch einige grundsitzliche Uberlegungen zu den strukturellen Rahmen-
bedingungen fiir Schulsozialarbeit dargelegt werden.

2. Formale und institutionelle Absicherung der Schulsozialarbeit

Schulsozialarbeit ist eine formalisierte und institutionalisierte Form der Kooperation von
Schule und Jugendsozialarbeit, die sich im Spannungsfeld professionell begriindeter Ab-
grenzung einerseits und sachlich notwendiger Offnung fiir die strukturpragenden Impulse
der Partnerinstitution andererseits bewegt. Schulsozialarbeit will Kinder und Jugendliche
im Prozess des Erwachsenwerdens begleiten und mit spezifischen, am Lernort Schule ange-
bundenen Angeboten deren Kompetenzen zur Losung von individuellen und sozialen Pro-
blemen fordern. Hierzu werden Methoden und Grundsatze aus der Praxis der Sozialen
Arbeit in das System Schule eingefuhrt und entsprechend angepasst.

Damit die Soziale Arbeit dabei aber nicht vollstandig vom System Schule tberformt wird,
muss die Eigenstandigkeit auf formaler und institutioneller Ebene fir alle beteiligten
Akteure verbindlich abgesichert werden. Nur wenn diese Eigenstandigkeit gewahrt bleibt,
kann die Schulsozialarbeit eine Position erlangen, von der ausgehend konzeptionell und
perspektivisch eine sukzessive Aufhebung der traditionell etablierten Trennung von schu-
lischem und auBerschulischem Lernen moglich wird und langfristig die Entwicklung einer
neuen Qualitat der padagogischen Arbeit von Schule und Jugendhilfe erreicht werden kann.
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Hierfur sind nach unserer inzwischen zehnjahrigen Erfahrung vor allem zwei Punkte als
wichtige Voraussetzungen fur eine erfolgreiche Projektentwicklung zu benennen. Zum
einen sollte eine verbindliche Festlegung der organisatorischen Rahmenbedingungen vor
der Implementierung von Schulsozialarbeit erfolgen. Die unter dem Titel ,Standards der
Schulsozialarbeit an Hauptschulen in Rheinland-Pfalz“ zusammengefassten Uberlegungen
bieten hier klare Kriterien fiir die Bewertung der bereits bestehenden Projektstellen und
dariber hinaus eine handlungsleitende Orientierungslinie fiir die Einrichtung neuer
Projektstellen.

Zum anderen halten wir aber auch die Anbindung der Projektstellen an die Organisations-
struktur eines freien Tragers der Jugendhilfe fur duerst sinnvoll und vorteilhaft. Gerade in
dieser Tragerkonstruktion liegt nach unserer Meinung ein Garant der notwendigerweise
zu erhaltenen Unabhangigkeit der Jugendhilfe als sozialisatorische Instanz zur Ermoglichung
informeller Lernprozesse, die damit auch zum Motor fir die bestandige Weiterentwicklung
der Kooperation werden konnen. Dadurch, dass eine andere Profession mit ihren spezifischen
Angeboten an und in das System Schule gelangt, ohne in den dort vorgefundenen institutio-
nellen Bedingungen aufzugehen, erfullt die Schulsozialarbeit eine wichtige Pufferfunktion
an der Schnittstelle zwischen den unterschiedlichen Interessenlagen von Schule, Eltern und
Sozialverwaltung (Jugendamt) und kann so am ehesten die unterschiedlichen Ansatze und
Anforderungen im Hinblick auf die gemeinsame Arbeit mit Kindern und Jugendlichen ko-
ordinieren.

Auch unter Synergiegesichtspunkten stellt die Anbindung an einen freien Trager der Jugend-
hilfe eine optimale Losung dar. Auf diese Weise wird eine interdisziplinar orientierte Ver-
netzung beim Trager moglich, mit deren Hilfe die Gefahr der professionellen Isolation der
einzelnen Fachkraft vor Ort durch eine systematische Einbindung in ein Fachteam beim Tra-
ger reduziert werden kann.

Die Anbindung konkret an den Trager Palais e.V. erlaubt darlber hinaus auch bei der Planung
und Durchfiihrung einzelner MalRnahmen der Schulsozialarbeit den Riickgriff auf die trager-
eigenen Fachkompetenzen aus den Bereichen der Erzieherischen Hilfen, der Jugendberufshilfe,
der Erlebnispadagogik und der Diagnostik.
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3. Zur Projektpraxis an den einzelnen Schulstandorten

Es folgt nun eine knappe Darstellung der Projekte der Schulsozialarbeit in Tragerschaft der
Kinder- und Jugendhilfe Palais e.V. unter besonderer Beruicksichtigung ausgewahlter Schwer-
punkte an den einzelnen Projektstandorten.

Medard-Schule Trier:

Die Medard-Schule ist eine Forderschule mit den Klassenstufen 1 bis 10. Die Schwerpunkte
der Forderung liegen in den Bereichen Sprache und Lernen. Ein Hauptaugenmerk der Schul-
sozialarbeit ist auf spezifische Angebote zur Berufsorientierung gerichtet. Kernproblem der
Forderschulen ist, dass nur ein kleiner Teil der Schiilerinnen und Schiiler der Abschlussklassen
eine Lehr-stelle in einem Ausbildungsberuf auf dem ersten Arbeitsmarkt findet. Die Uber-
gange ins Erwerbsleben werden an der Medard-Schule durch Unterrichtsangebote (Arbeits-
lehre), Beratungen der Arbeitsverwaltung und MalRnahmen der Schulsozialarbeit — teilweise
unter Einbeziehung externer Ressourcen — begleitet.

Die Angebote der Schulsozialarbeit zielen nicht nur auf eine individuell abgestimmte Un-
terstiitzung bei der Berufswahlentscheidung, sondern in einem grundsatzlichen Sinne auch
auf eine Starkung des Selbstkonzepts. In diesem Zusammenhang sind vor allem jene Projekte
und MalRnahmen von Bedeutung, die auf die Entwicklung von Partizipationsmoglichkeiten
ausgerichtet sind. Hier kommen im Rahmen der gewaltpraventiven Arbeit dem Ansatz der
Mediation als Verfahren der moderierten Konfliktregulierung, der Begleitung einer Schiiler-
streitschlichtergruppe und dem Instrument des Klassenrates besondere Bedeutungen zu.

Geschwister-Scholl-Hauptschule:

Als Hauptschule, deren Einzugsbereich zwei Stadtteile mit Brennpunktcharakter umfasst,
ist die Geschwister-Scholl-Hauptschule eine Schule im sozialen Brennpunkt, aufgrund der
raumlichen Bedingungen jedoch ohne direkten Stadtteilbezug. An der Entwicklung des
aktuellen Schulprofils war die Schulsozialarbeit maRgeblich beteiligt. Auch hier liegt ein
bedeutender Schwerpunkt auf den Angeboten zur Berufsorientierung. Die konzeptionelle
Neuentwicklung des Schulprogramms etablierte vor allem Hilfen beim Ubergang in den
ersten Arbeitsmarkt. Dieser Schwerpunkt findet seinen Ausdruck auch in neuen formal ab-
gesicherten Vereinbarungen, so zum Beispiel in dem 2005 zwischen der Schule, dem Jugend-
hilfetrager, der Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion, der Handwerkskammer, der Industrie-
und Handelskammer und zwei regional bedeutenden Wirtschaftsunternehmen abgeschlosse-
nen Kooperationsvertrag.

Einen weiteren wichtigen Schwerpunkt der Schulsozialarbeit an der Geschwister-Scholl-
Hauptschule bilden erlebnispadagogisch orientierte MaRnahmen.

Hauptschule Trier-Ehrang:

MaRnahmen der Berufshinfuihrung stehen im Mittelpunkt eines spezifizierten Lernangebotes
mit individuell ausgerichteter sozialpadagogischer Begleitung fur eine Zielgruppe besonders
benachteiligter Hauptschilerinnen und Hauptschiler, die einer Regelbeschulung kaum
noch zuganglich sind und aus diesem Grund eine nur sehr geringe Aussicht auf einen bruch-
losen Ubergang in eine erfolgreiche Erwerbsbiographie haben. Diese Schiilergruppe ist in
einer, Arbeitsweltklasse“ zusammengefasst.

Neben diesem Aufgabenschwerpunkt liegen unterschiedliche Malinahmen aus dem Bereich
der Projektarbeit mit einem deutlichen Fokus auf erlebnispadagogischen Aspekten und
sportbezogenen Angeboten im Verantwortungsbereich der Schulsozialarbeit.

Kurfiirst-Balduin-Hauptschule:

Diese Schule ist in einem sozialen Brennpunkt verortet und orientiert sich an einem stark
auf das Gemeinwesen bezogenen Arbeitsansatz. Aus der Besonderheit der Kurfurst-Balduin-
Hauptschule als Stadtteilschule im sozialen Brennpunkt ergeben sich spezifische Ansatze
fur die Praxis. So hat zum Beispiel die aufsuchende Elternarbeit einen besonderen Stellenwert
fur die Unterstiitzungsleistungen der Schulsozialarbeit. Die Herstellung kooperativer Ver-
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bindungen zum vielschichtigen Netzwerk eines Gemeinwesens, das einerseits hohen sozialen
Belastungen (niedrige Wohnqualitat, liberdurchschnittlich hohe Kinderzahl, hoher Anteil
an Alleinerziehenden, hohe Quoten von Arbeitslosigkeit und Abhangigkeit von 6ffentlicher
Alimentierung) ausgesetzt ist, andererseits jedoch auch tiber beeindruckende Ressourcen
verfligt (intakte Nachbarschaftsstrukturen, ehrenamtliches Engagement und entwicklungs-
fordernde Impulse durch die Aktivitdten einer Vielzahl sozialer Einrichtungen), ist ein charak-
teristischer Aspekt der spezifischen Auspragung (schul-)sozialarbeiterischer Praxis an diesem
Projektstandort.

Pestalozzi-Hauptschule:

Die Pestalozzi-Hauptschule liegt in einem Stadtteil, dessen Nachbarschaft trotz eines liber-
durchschnittlichen Anteils an Kindern und Jugendlichen infrastrukturell fur die Bedarfsla-
ge dieser Zielgruppe nur unzureichend ausgestattet ist. Das Einzugsgebiet der Schule geht
uber die Stadtteilgrenzen weit hinaus, weshalb der Stadtteilbezug hier nicht in der gleichen
Weise zum Tragen kommt wie an der Kurfiirst-Balduin-Hauptschule. Er bezieht sich im We-
sentlichen auf den fachlichen Austausch mit dem einzigen Jugendtreff in unmittelbarer
Nachbarschaft der Schule.

Aus der Angebotsstruktur der Schulsozialarbeit an diesem Projektstandort ragen vor allem
das zur Selbstverwaltung anleitende Schulerprojekt ,,Café Lozzi“ und die Arbeit einer
Madchengruppe als geschlechtsspezifische ProjektmalRnahme, die einen madchenspezifi-
schen Beratungsbedarf abdeckt, heraus.

Duale Oberschule Wittlich:

Schilerorientierte Projekte aus dem Bereich der Gewalt- und Suchtpravention, aber auch
thematisch entsprechende Angebote fiir Lehrkrafte als Multiplikatoren, bilden einen
Schwerpunkt der Schulsozialarbeit an diesem Standort. Der Anteil der Schulerinnen und
Schiiler, die aus Familien mit Migrationshintergrund stammen, liegt mit mehr als 24%
deutlich tiber dem sonst liblichen Durchschnitt und kennzeichnet eine erhebliche Belastungs-
dimension fuir das System der Dualen Oberschule und die in ihm agierenden Personengrup-
pen. Angebote zur Integrationsférderung von Schiilerinnen und Schiilern aus auslandischen
Herkunftsfamilien — haufig vermittelt liber sport- oder erlebnispadagogisch orientierte
Angebote - bilden dabei einen Schwerpunkt der Arbeit.

Hauptschulen Mont-Royal Traben-Trarbach und Bernkastel-Kues:

Obwohl diese beiden Schulen erst zum Beginn des Schuljahres 2005/06 in den Kreis der
Projektschulen aufgenommen wurden, ist die Teamintegration der sozialpadagogischen
Fachkrafte vor Ort bereits erfolgreich vollzogen. Die Einbindung der Angebote der Schul-
sozialarbeit in die Angebotsstruktur der beiden Hauptschulen als Ganztagsschulen in offener
Form entfaltet schon jetzt ein beachtliches Potenzial zur Entwicklung und Strukturierung
einer sehr engen und effizient arbeitenden Kooperation. Die schon nach kurzer Anlaufzeit
im Schulprogramm fest integrierte Projektarbeit umfasst u.a. die Themen ,Berufsorien-
tierung®, ,Streitschlichtung“ und ,,Erweiterung der sozialen Basiskompetenzen®.

Fur die drei zuletzt genannten Projektstandorte gelten besondere Rahmenbedingungen,
die diese Schulen in deutlicher Weise von den anderen Projektschulen in Tragerschaft des
Palais e.V. unterscheiden. Als Schulen im landlichen Raum stellen sie spezifische Anforde-
rungen an die Vernetzungsverpflichtung der Schulsozialarbeit. So kommt beispielsweise
der projektbezogenen Zusammenarbeit mit ortsansassigen Vereinen und Institutionen eine
besondere Bedeutung zu. Besonders zu erwahnen ist in diesem Zusammenhang die
Kooperation mit der Polizei im Rahmen der Gewaltpravention. Darliber hinaus bringen die
Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter ihre Fachkompetenz in unterschiedlichen
Arbeitskreisen ein (WS Suchtpravention, AK Streetball, AK Netzwerk Jugend), aus denen
wiederum neue gemeinsame Projekte entstehen.

Aus der im Vergleich zu urban gepragten Milieus sehr viel geringeren Versorgungsdichte
mit Beratungsangeboten ergibt sich eine besondere Gewichtung der grundsatzlichen
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Beratungsfunktion von Schule und von Schulsozialarbeit. Das Themenspektrum der Bera-
tungsarbeit ist deutlicher als bei den stadtischen Standorten auf die Randbereiche sozialer
Beratung ausgedehnt. Daraus ergibt sich ein hoher Anteil an Beratungsleistungen in der
Alltagspraxis der Schulsozialarbeit, deren Hauptzielgruppe neben den Schilerinnen und
Schiilern vor allem die Eltern sind. Die konsequente Niedrigschwelligkeit dieses Angebotes
ist hier von besonderer Bedeutung. Das hohe Aufkommen an Beratungsnotwendigkeiten
stellte in der Vergangenheit eine Aufgabe dar, mit der die Schulen haufig tiberlastet waren.
Eine bereits jetzt deutlich spurbare Entlastung des Kollegiums und die merklich gestiegene
Zufriedenheit der Eltern (die sich auch dann gut beraten fiihlen, wenn es nicht ausschlieRlich
um schulbezogene Belange geht!) tragen z.B. mit dazu bei, dass die anderen im Schulkomplex
von Traben-Trarbach vertretenen Schulformen zunehmend die Kooperation mit der Schul-
sozialarbeit suchen und nachfragen.

Der hier gegebene Uberblick bietet nur einen kleinen Ausschnitt aus der Alltagspraxis der
Schulsozialarbeit an den insgesamt acht Projektstandorten in Tragerschaft des Palais e.V.
Bei weiterflihrendem Interesse an starker differenzierten Darstellungen der Projektarbeit
sei auf die jahrlich aktualisierten Arbeitsberichte des Bereichs Schulsozialarbeit beim Palais
e.V. verwiesen. Die hier beschriebenen Angebotsschwerpunkte sind in ihrer jeweils spezi-
fischen Anpassung an die 6rtlichen Bedingungen der einzelnen Schulen und in ihrer jeweili-
gen Gewichtung im Gesamtangebot der einzelnen Schule Bestandteile eines Programms,
das fir alle acht Standorte Geltung beansprucht.

4. Zur vorlaufigen Bewertung des Stands der Kooperation

Die fortschreitende Qualitatsentwicklung und Professionalisierung der Schulsozialarbeit
kann nicht in einer linearen Funktion abgebildet werden. Dies ware eine unzulassige Verkiir-
zung der tatsachlichen Zusammenhange, die weder der Komplexitat des Handlungsfeldes
entsprechen konnte noch der Dynamik seiner Entwicklungsmoglichkeiten und Beschrankun-
gen gerecht wiirde. Die Gegebenheiten an den einzelnen Standorten sind unterschiedlich.
An einigen ist die Kooperation ungewohnlich weit vorangetrieben, an anderen ist der innova-
tionsbildende Schub des Neustarts sehr deutlich zu verspuren, wahrend die Arbeit an wieder
anderen Standorten diese Phase lange hinter sich hat und sich auf die detailgenaue Ausarbei-
tung einzelner Teilaspekte konzentriert.

Bei der Bewertung des Entwicklungsstands der Zusammenarbeit ergeben sich einige Grund-
fragen:

Wo sehen wir eine ernsthafte und auf Dauer angelegte Bezugnahme auf die Konzepte
und Angebote der Schulsozialarbeit bei der Entwicklung eines kooperativen Gesamt-
erziehungskonzepts?

Wo ist die Schulsozialarbeit nicht als Zusatzangebot, sondern als integriertes pada-
gogisches Handeln konzipiert?

Wo haben sich im Bewusstsein und in der Akzeptanz der unterschiedlichen gesell-
schaftlichen Funktionen von Jugendarbeit und Schule Formen der Zusammenarbeit
etabliert, in denen eine Verlagerung der Verantwortung auf die jeweils andere In-
stanz als kurzfristige Entlastungsstrategie der Vergangenheit angehort?
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5. Theoretische Fundierung

In der Literatur finden sich unterschiedliche Modelle zur Beschreibung der spezifischen
Qualitat der Kooperation von Jugendhilfe und Schule im Handlungsfeld der Schulsozialarbeit.
Nieslony unterscheidet vier grundsatzliche Modelle:

Im Subordinationsmodell ist die Position der Schulsozialarbeit durch eine deutliche
Unterordnung unter schulische Zwecke gekennzeichnet.

Das Distanzmodell geht von Gleichberechtigung oder gegenseitiger Akzeptanz aus;
Schule und Jugendhilfe etablieren in diesem Ansatz nebeneinander existierende
Arbeitsfelder ohne strukturelle Verbindungen.

Das Integrationsmodell geht einen entscheidenden Schritt weiter: Hier wird Schule
als Lebensraum gesehen, in dem auch soziale Kompetenzen vermittelt werden.
Damit entsteht die Moglichkeit, eine eher traditionelle Bildungsauffassung durch
eine sozialpadagogische Qualifizierung des Unterrichts zu 6ffnen.

Im Kooperationsmodell schlieBlich treten Schule und Jugendhilfe als gleichberechtigte
Partner in vertraglich abgesicherte gemeinsame Arbeitszusammenhange. In diesem
Modell entfaltet sich fiir beide Sozialisationsinstanzen ein Optimum an Entwicklungs-
moglichkeiten.

Die in Tragerschaft des Palais e.V. koordinierten Projekte der Schulsozialarbeit streben eine
Entwicklung hin zum , Kooperationsmodell“ an.

6. In welchen Bereichen besteht weiterhin Entwicklungsbedarf?

Im Jahr 2003 wurden die Rahmenbedingungen fiir die Schulsozialarbeit an Hauptschulen
in Rheinland-Pfalz u.a. mit dem Fachteam der Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbei-
ter des Palais e.V. erarbeitet und schriftlich festgelegt. Mit dieser Fixierung wurden sie zu
»Standards® erhoben, die die Voraussetzungen bezeichnen, unter denen Schule und Jugend-
hilfe mit dem Ziel der Implementierung von Sozialpadagogik am Ort Schule in eine strukturier-
te Kooperation eintreten. Sie bilden damit die strukturellen und organisatorischen Grundbe-
dingungen fiir ein Gelingen der Kooperation. Die Schulsozialarbeit — auch dies eine Festlegung
der ,Standards“ - soll durch einen Beirat begleitet werden, in dem alle beteiligten Institutionen
vertreten sind. Dieses Gremium dient zum einen der steuernden Begleitung der Projekte
und zeichnet zum anderen fiir die gemeinsame Entwicklung von Perspektiven verantwortlich.
In den vergangenen Jahren haben sich die Projektaktivitaten und die Anzahl der beteiligten
Schulen erheblich ausgeweitet, wodurch der zentrale Fachbeirat in der Region Trier mittler-
weile eine Grol3e erreicht hat, die seine Handlungs- und Entscheidungsfahigkeit zunehmend
in Frage stellt. Hier ist vor Ort eine sachorientierte Losung zu entwickeln.

(David Pensé und Reinhold Spitzley fiir den Bereich Schulsozialarbeit des Palais e.V.)

Quellen:

Frank Nieslony: Neu tiberdenken - Zum Verhaltnis Jugendhilfe und Schule, in: Werkstatt hinterm Bahnhof. Ein
Lesebuch der Ev. Fachhochschule Darmstadt (hrsgg. vom Rektorat), Darmstadt 1996, S. 38—47.

Ministerium fiir Bildung, Frauen und Jugend Rheinland-Pfalz: Standards der Schulsozialarbeit an Hauptschulen
in Rheinland-Pfalz. Mainz 2005.
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Schulsozialarbeit in Tragerschaft des DRK Kreisverbands in Worms

Ein Beitrag des DRK Worms

Vorbemerkung

Die Schulsozialarbeit an Hauptschulen in der Stadt Worms will benachteiligten Jugendlichen
Chancen eroffnen. Daher nimmt die Einzelfallhilfe fir Jugendliche mit besonderen Problemen
einen grofRen Raum ein. Dennoch widmen wir unsere Aufmerksamkeit in gleichem MaRe
der intensiven und multiprofessionellen Forderung fiir alle Kinder und Jugendlichen am Ort
Schule — so wie es im 12. Kinder- und Jugendbericht der Bundesregierung empfohlen ist.
Diese Forderung geschieht in sozialer Gruppenarbeit und in den besonderen Projekten. Im
Folgenden werden drei Beispiele vorgestellt. Weitere Informationen hierzu erhalten Sie
beim Trager (s. Anhang).

1. Gewaltpravention:,,Mensch argere dich nicht“ (HS Nibelungenschule)

»,Mensch argere dich nicht®ist ein Trainingsprogramm zur Sensibilisierung der Wahrnehmung
eigener und fremder Befindlichkeiten, zur Starkung des Selbstkonzeptes und zur Férderung
der sozialen und emotionalen Kompetenzen der Schilerinnen und Schiiler. Das Training
wird seit dem Jahr 2002 in allen 5. Klassen (drei pro Jahrgang) durchgefiihrt, so dass bisher
elf Klassen das Projekt durchlaufen haben, die 12. Klasse ist gerade dabei. Das Projekt wurde
fir die Hauptschule Nibelungenschule in Worms von Lehrkraften und dem Schulsozial-
arbeiter gemeinsam entwickelt.

In den vier Blocken, die"insgesamt 36 Schulstunden umfassen, werden folgende Themenbe-
reiche in Gesprachen, Ubungen und Spielen behandelt:

1. Umgang mit Gefiihlen
a. Flihle, was du fuihlst
b. Gefuihle ausdriicken und darstellen
c. Wie man mit Wut umgeht
2. Miteinander reden
a. Mein Gegenuber
b. Sage ICH, nicht DU
c. Miteinander klarkommen
3. Umgang mit Provokationen
a.Widerstehen lernen
b. Schimpfworter tun weh — wie reagiere ich? /
c. Wenn mich jemand argert, bleibe ich cool
4.Handlungsalternativen kennenlernen
a. Gewalt - keine Gewalt
b. Zusammen sind wir stark
c. Verhalten in Konflikt- und Bedrohungssituationen

Effektives Konfliktlosungsverhalten soll genauso erlernt werden wie Lesen, Schreiben und
Rechnen. Wenn jede streitende Person auf einen Konfliktpartner trifft, der dieselben Kon-
fliktlosungsstrategien erlernt hat, besteht eine wirkliche Chance, dass sich eine Kultur der
fruchtbaren Konfliktbearbeitung etabliert. Besonders die Ubungen werden von den Schiile-
rinnen und Schilern gut aufgegriffen, mehr Zurtickhaltung zeigt sich bei der anschlie3enden
Reflexion, bei der die Jugendlichen ihr eigenes bisheriges Verhalten hinterfragen miussen.
Insgesamt ist die Riickmeldung der Jugendlichen positiv.
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Da sich das Ziel nicht in nur 36 Schulstunden erreichen lasst, wurde das Programm auf die
sechste Klassenstufe ausgedehnt. Dort findet ein Selbstbehauptungstraining statt, das von
einer Lehrerin und einem externen Kooperationspartner durchgefuihrt wird. Ab der siebten
Klassenstufe konnen sich die Schiilerinnen und Schiiler zu Streitschlichtern ausbilden lassen.

Da das Projekt nun bereits im dritten Jahr durchgefiihrt wird, sind die ersten Erfolge sichtbar.
Die Lehrkrafte in den hoheren Klassen beobachten, dass die Jugendlichen bei Konflikten
selber auf die im Projekt ,,Mensch argere dich nicht“ gelernten Regeln verweisen.

2. Berufsorientierung: Planspiel Bewerbung (GHS Staudingerschule)

Das Planspiel Bewerbung richtet sich an alle achten Klassen der Staudinger Schule und ist
eine Erganzung zum bereits bestehenden Bewerbungstraining an den Hauptschulen. Ent-
wickelt wurde das Planspiel von Dennis Eckert (Schulsozialarbeit Deutsches Rotes Kreuz an
der Staudingerschule Worms) und Frank Burkhardt (Aufsuchende Jugendarbeit der Stadt
Worms, Stadtteilbliro Neuhausen). Sie begleiten das gesamte Planspiel und stehen allen
Beteiligten beratend zur Seite. Die Durchfiihrung erfolgt in enger Kooperation mit der Stau-
dingerschule. Die Schulleitung, alle 8.Klassen (ca. 9o Schiilerinnen und Schiiler) sowie Klas-
sen- und Arbeitslehrerinnen und -lehrer sind in den Prozess fest miteingebunden. Von beson-
derer Bedeutung ist die Bereitschaft von bisher zwolf Firmen, die Bewerbungsunterlagen
zu sichten und alle Bewerber zu einem simulierten Bewerbungsgesprach einzuladen. Die
Stadtverwaltung Worms steht dem Projekt sehr positiv gegenuber.

Vorrangiges Ziel des Projektes ist der verbesserte Umgang und mehr Selbstandigkeit der
Schiilerinnenund Schiler im Bewerbungsverfahren. Ein regelmafiges Feedback steigert
hierbei die Motivation und gibt mehr Sicherheit bei Einstellungstests und Vorstellungs-
gesprachen. Bei individuell positivem Ablauf wird die Vermittlung eines Praktikumsplatzes
und auf lange Sicht damit einhergehend eines Ausbildungsplatzes als Ziel formuliert.

Im Unterricht werden Bewerbungsunterlagen erstellt und an alle als Kooperations-Partner
teilnehmenden Ausbildungsbetriebe verschickt. Diese laden nach Eingang der Bewerbungen
die Jugendlichen (pro Betrieb ca. zehn) zu einem Test bzw. Vorstellungsgesprach ein. Die
Schiilerinnen und Schiiler haben so die einmalige Gelegenheit, ein solches Verfahren vom
Anfahrtsweg zur Firma uber den Einstellungstest bis zum Vorstellungsgesprach liben zu
konnen. Nach Ablauf der Tests und der Gesprache bekommen die Jugendlichen ein Feedback
durch die Firma und ein Zertifikat von der Schule, das spater auch in der Bewerbungsmappe
verwendet werden kann.

Im ersten Durchgang im Jahr 2005 haben 84 Schiilerinnen und Schiiler an dem Planspiel
teilgenommen. Durchweg haben alle Firmen mit diesen Jugendlichen die Bewerbungsun-
terlagen und das simulierte Vorstellungsgesprach anhand des vorher entwickelten Feed-
backbogens intensiv erortert. Dieses Feedback von ,,Externen“ wurde von den Jugendlichen
besonders aufgegriffen. Da das Engagement der Firmen jedoch zusatzlich war, ist nur in
Ausnahmefallen aus der simulierten Vorstellung auch ein Praktikumsplatz mit einer Aussicht
auf einen eventuellen Ausbildungsplatz entstanden.

3. Einstieg in die Ganztagsschule: GHS Staudingerschule

Im Schuljahr 2005/2006 wurde die GHS Staudingerschule zur Ganztagsschule. Die Schul-
sozialarbeit ist an der Staudingerschule eng in den Planungsprozess der Ganztagsschule
eingebunden. In der Planungsgruppe Ganztagsschule konnte sie direkt Einfluss nehmen
auf die Ausgestaltung des Konzeptes. Der Schulsozialarbeiter ist fester Bestandteil des
taglichen Nachmittagsangebotes in Arbeitsgruppen (AGs) sowie mit anderen Lehrkraften
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mit der Betreuung des ,Feierraumes* betraut, fiir die er die Anschaffung der Gerate (u.a.
Tischfussball, Air-Hockey) tibernommen hat. Aufgrund seiner mehrjahrigen freizeitpada-
gogischen Erfahrung wird er von aulRerschulischen und auch schulischen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern bei der Durchfiihrung ihrer und moglicher weiterer AGs oft um Rat gebeten.
Wichtig ist hier die Einbindung der sozialpadagogischen Professionalitat gleich an den
Wurzeln der Konzeption.

Da das Ganztagsangebot erst in diesem Schuljahr begonnen hat, miissen alle Beteiligten
ihre Erfahrungen mit den zusatzlichen Moglichkeiten der Férderung Jugendlicher erst
sammeln. Der Schulsozialarbeiter selbst leitet drei Arbeitsgruppen: AG PC zweimal und eine
Basketball-AG. Besonders die PC-AGs, die bereits friher aul3erhalb der Schulzeit angeboten
wurden, werden so stark nachgefragt, dass ein Losverfahren tber die Teilnahme entscheiden
musste. Eine Arbeit mit mehr als zwolf Jugendlichen je AG ist jedoch nicht mehr sinnvoll,
so dass die Auswahl unvermeidbar ist. In der Basketball-AG werden unter Berticksichtigung
des Bewegungsbedirfnisses der Jugendlichen das Teamverhalten und das Einhalten von
Regeln eingelibt. Jahrlicher Hohepunkt ist die Teilnahme am ,Mitternachtsturnier” mit
Gruppen aus anderen Schulen.

Der ,Feierraum® wird taglich von durchschnittlich 20 bis 25 Schilerinnen und Schiilern
genutzt —dies ist eine Uberschaubare Zahl, die wahrscheinlich mit den Jahren und der damit
verbundenen Ausweitung der Ganztagsschule auf mehrere Jahrgange anwachsen wird.
Hier ist der Schulsozialarbeiter vor allem beratend und begleitend tatig.

(DRK Kreisverband Worms,
Dipl.-Pad. Kristin Daleiden, Dipl.-Pad. Dennis Eckert, Dipl.-Soz.-Pad. Thomas Schuppel)
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Schulsozialarbeit in Tragerschaft des Jugendamtes Koblenz

Ein Beitrag des Jugendamtes Koblenz

Das Jugendamt der kreisfreien Stadt Koblenz ist Trager von sieben Schulsozialarbeiterstellen
an Koblenzer Haupt- und Forderschulen, somit mit Ausnahme der Berufsbildenden Schulen
alleiniger Trager in Koblenz.

Aufgrund der Praxis seit 1986 bzw. 1996 wird die Notwendigkeit gesehen, die Zusammen-
arbeit zwischen Schulsozialarbeit, Schule und Jugendamt konzeptionell auf lokaler Ebene
zu verankern. Hierzu gibt es nachfolgend skizzierte Vorstellungen beim Jugendamt. Die
Konzeption ist derzeit noch nicht verabschiedet.

Schulsozialarbeit setzt bei der Schnittstelle zweier Systeme, der Jugendhilfe einerseits und
der Schule andererseits, an. Die Schnittmenge, die gemeinsame Klientel, sind Schulkinder
und ihre Familien. Hierum bemuhen sich beide Systeme unter unterschiedlichen Aspekten.

Grundlage fur eine gelingende Kommunikation und Kooperation zwischen Jugendhilfe und
Schule ist die Erkenntnis, dass beide Seiten einen eigenstandigen Erziehungs- und Bildungs-
auftrag haben und sich daruiber hinaus trotz unterschiedlicher gesetzlicher Arbeitsauftrage
bei der Verwirklichung des Rechts junger Menschen auf Forderung ihrer Entwicklung und
Erziehung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftlichen Personlichkeiten einzubringen
haben.

Unerlasslich fiir das Zusammenwirken sind deshalb dabei:

das gegenseitige Wissen um die Aufgaben

Respekt vor dem jeweils anderen Arbeitsauftrag

die Anerkennung der jeweiligen Fachlichkeit und die Bereitschaft, diese auch zur
Erfillung des eigenen Arbeitsauftrages zu nutzen

die Erkenntnis, dass letztlich das Handeln beider Institutionen am Wohl des betrof-
fenen jungen Menschen orientiert sein muss

Klarung der Hierarchiestruktur und des Kommunikationsablaufes
Zur Klarung der Hierarchiestruktur und von Kommunikationsablaufen ist das nachfolgende
Schaubild hilfreich.
Beide Systeme haben in sich geschlossen klare Regelungen zur Weisungsbefugnis.
Es gibt keine die Systeme libergreifenden Weisungen.
Kommunikation und Kooperation finden im Rahmen der im Schaubild aufgezeigten Wege
statt. Die Ausgestaltung der Kooperationsform (Vereinbarungen iiber gemeinsame Gesprachs-

termine, Arbeitsgruppen usw.) muss auf der Ebene der einzelnen Schule je nach aktueller
und struktureller Gegebenheit geklart werden.
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Leitung Leitung
Kommunaler Sozialer Kinder- und Gesamtkonferenz

Dienst Jugendforderung

Bezirks- Schul-

sozialarbeit sozialarbeit Lehrerkollegium

A

SYSTEM JUGENDHILFE SYSTEM SCHULE
Kommunikation
(Thomas Muth, Leiter der Kinder- und Jugendforderung ———» Weisung
beim Jugendamt Koblenz)

Beispiele fiir Projekte der Schulsozialarbeit an Koblenzer Schulen
1. Projekte zur Forderung der Gesundheit

1.1 Selbsthilfegruppe fiir libergewichtige Schiilerinnen und Schiiler

2005 hat die Schulsozialarbeit an der Comenius-Hauptschule eine Selbsthilfegruppe fur
ubergewichtige Schiilerinnen und Schiiler initiiert. Zum Griindungszeitpunkt bestand die
Gruppe aus sechs Schilerinnen und Schiilern. Betreut wurde die Gruppe zu diesem Zeitpunkt
von einer Fachkraft der Schulsozialarbeit und einer Sportlehrerin.

Zielgruppe:

Die Zielgruppe waren libergewichtige Schulerinnen und Schiiler mit Interesse am Abnehmen.
Dabei sollten die Kinder und Jugendlichen selbst weitere tibergewichtige Schulerinnen und
Schiiler mit in die Gruppe bringen, um eine hohe Akzeptanz und Beteiligung zu erreichen.
Die Gruppe soll sich selbst tragen. Das gemeinsame Thema war das Gesprach liber Aussehen,
Idealgewicht und Essproblematik sowie die Unterstiitzung uber die Aktivitaten der Gruppe.

Ziele:

Ziele definieren die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Gruppe fiir sich selbst und sehr
unterschiedlich. Wesentlich ist die Motivation zur Veranderung und die Bereitschaft, sich mit
dem Thema Ernahrung, Gewichtsabnahme, Erreichen eines ,Normalgewichtes®, Essgewohn-
heit bzw. -storung auseinanderzusetzen, sowie die gegenseitige Akzeptanz der Probleme
der Gruppenmitglieder.

Weiterhin konnte man die padagogische Zielsetzung mit den folgenden Themen umreil3en:
selbstbewusster werden, Ess- und Lebensgewohnheiten durchschauen und verandern, be-
wusster den Alltag genieBen lernen, mehr Aktivitat und Eigendynamik entwickeln, Zugang
zu sich selbst und seinem Korper finden, Selbstakzeptanz, Verstandnis fur die eigenen Pro-
bleme in der Gruppe Betroffener finden.
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Arbeitsmethoden/Aktivitaten mit den Jugendlichen:

Einmal wochentlich zweistiindige AG als Gesprachskreis, Info-Austausch, Planen
von Aktivitaten.

Ein- oder zweimal wochentlich ein freiwilliges Fitness-Angebot im Jugendtreff
»~Maulwurf* oder im Fitnessstudio. Dabei geht es vorrangig darum, Spaf? an Bewegung
zu entdecken, durch wechselnde Angebote wie Riickenschule, Tai Chi, Gymnastik,
Fitness- und Herz-Kreislauf-Training.

Besuch von Fachdiensten (Beratung zu Erndhrung und Gesundheit), Erndhrungsspiel
»Isis stiBe Stinde“, gemeinsames ,,gesundes“ Kochen.

Elternarbeit:

Durch Elternbriefe werden die Eltern uber das Projekt informiert. Interessierte Eltern werden
durch die Schulsozialarbeit z.B.liber Materialien der BzGA zu Essstorungen beraten. Geplant
sind Elternthemenabende.

Kooperationen:
Sportlehrer, Lehrerin fuir Hauswirtschaft und Ernahrung; Jugendtreff ,Maulwurf*, Fitness-
Studio ,,Medicon“. Geplante Fachkontakte: Arzt, Ernahrungsberatung durch Fachlehrerinnen
oder -lehrer, Krankenkasse, Weight Watchers, Vertreten in dem bundesweiten Programm
,Kinderleicht®.

(Joachim Scholer, Schulsozialarbeiter an der
Comenius-Hauptschule, Koblenz)

1.2 Kraftsport als Medium

Seit dem Schuljahr 2003/2004 leite ich als Angestellter des Jugendamtes Koblenz in der
Funktion als Schulsozialarbeiter an der Hauptschule Koblenz-Karthause eine Kraftsport AG,
seit dem Schuljahr 2005/2006 zwei Arbeitsgemeinschaften in unserer Ganztagsschule.
Das Projekt ,Kraftsport® spricht Schiiler in den Klassenstufen 7 bis g an, also mannliche Ju-
gendliche im Alter von 13 bis 16 Jahren. Sowohl deutsche als auch auslandische, vor allem
russlanddeutsche, Schiiler betreiben regelmaRig Kraftsport in der AG. Hier treffen Sprach-
schwierigkeiten, andere Kulturen und verschiedene soziale Themen aufeinander. Es findet
eine Integration durch Sport statt. Der Sport wird von den Jugendlichen als verbindende
Aktivitat gesehen, der Partnerschaft und Toleranz fordert. Fiir mich, als Schulsozialarbeiter,
stellt der Sport ein optimales Forum dar, den Zugang zu den Schiilern zu intensivieren.
Schulische Probleme, familiare Themen und Schwierigkeiten bei der Berufsorientierung
werden oftmals ,,zwischen den Zeilen“ angesprochen. Die Jugendlichen sehen den Schul-
sozialarbeiter nicht mehr nur als den ,, Typ vom Jugendamt®, der soziale Themen referiert
und interveniert, sondern plotzlich als Typ mit Muskelshirt, der aktiv mitagiert.

Der Kraftsport bietet auch die Moglichkeit, den Schilern Aspekte der Gesundheitserzie-
hung (gesunde Erndhrung) naher zu bringen. Zwei nicht zu verkennende Faktoren des Kraft-
sportes sind weiterhin der Aggressionsabbau und das Thema Gewalt. Keine Macht der
Gewalt, alle Macht dem Sport. Deshalb wird in unserer AG auch viel Sport getrieben und
zwar mit viel SpaRS.

(Uwe Ecker, Schulsozialarbeiter an der Hauptschule Koblenz-Karthause, Koblenz)
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2. Schulsozialarbeit und Leitung der Arbeitsweltklasse der Goethe-
Hauptschule in Koblenz griinden ein Netzwerk

Im Rahmen des Forderprogrammes ,Lokales Kapital fiir soziale Zwecke“ (LOS) des Bundes-
ministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend sowie des Europaischen Sozialfonds
wurde im April 2004 von der Leitung der Arbeitsweltklasse und der Schulsozialarbeit der
Goethe-Hauptschule in Koblenz ein Netzwerk gegriindet. Unserem Projekt gaben wir den
Titel ,Hauptschulabschluss in der Tasche und Lehrstelle in weiter Ferne ... muss das so sein?“.
Unser Ziel ist es, die Ausbildungsperspektiven fiir Hauptschilerinnen und -schiiler, insbeson-
dere fiir die Abgangerinnen und Abganger der Goethe-Hauptschule, zu verbessern. Hierzu
bedarf es vielfaltiger Aktivitaten mit verschiedenen Akteuren, die wir durch die Arbeit im
Netzwerk angehen wollen.

Dem Netzwerk gehdren Betriebe an, die den Schilerinnen und Schiilern der Arbeitsweltklasse
Praktikumsplatze zur Verfligung stellen. Die Schulerinnen und Schiiler gehen fiir die Dauer
eines Schuljahres jeden Dienstag anstatt in den Unterricht ganztags in einen Betrieb, um
die Anforderungen der Arbeitswelt und ihre eigenen Fahigkeiten besser kennenzulernen.
Daruber hinaus engagieren sich im Netzwerk die Agentur fur Arbeit, Vertreterinnen und
Vertreter der IHK und HWK und Lehrerinnen und Lehrer von Berufsbildenden Schulen.
Zunachst kamen wir in einen Austausch dariiber, welche Erwartungen an die heutigen
Auszubildenden gerichtet werden und inwieweit unsere Schule diese in ihre Arbeit integrieren
kann, sowohl auf fachlicher Ebene als auch auf der Ebene der sozialen Kompetenzen. Die
Anregungen und Ergebnisse wurden nicht nur in die Unterrichtsgestaltung der Arbeitswelt-
klassen (AWK) eingebracht, sondern in das gesamte Lehrerkollegium getragen. Die Erarbeitung
und Einflihrung von verbindlichen Basistibungen fiir die Hauptfacher wurde dadurch forciert
und die Méglichkeit eines zusatzlichen Praktikums fiir die Neuntklassler eingefuhrt.

In einem weiteren Netzwerktreffen wurden die Arbeitsplane fir alle Facher der AWK ge-
meinsam bearbeitet. Dartiber hinaus erfolgte eine erste Konzeptionalisierung des Faches
»S0ziale Basiskompetenzen®, das mit Beginn des Schuljahres 2005 eingefiihrt wurde und
im Team von Klassenleiterin und Schulsozialarbeiterin erteilt wird. Noch vor den Sommerferien
2005 konnte das Lehrpersonal der jetzigen 9. Klassen, Fachlehrer und Schulsozialarbeiterin
an der Carl-Benz-Schule (Berufsbildende Schule Technik), im Unterricht der Berufsfachschule
hospitieren. Die Erfahrungen wurden in einer gemeinsamen Dienstbesprechung diskutiert
und Vereinbarungen fur die weitere Zusammenarbeit getroffen.

Fur die 3. Forderperiode des Forderprogramms LOS wurde kein Antrag gestellt. Die LOS-
Forderung ermoglichte es uns, in der Aufbauphase des Netzwerkes ein externes Coaching
zu erhalten, mittlerweile ist das Netzwerk installiert und wird seine Arbeit fortfiihren.
Innerhalb der Schule konnte das Netzwerk erweitert werden, so kamen beispielsweise wei-
tere interessierte Lehrkrafte hinzu. Eine Kollegin hat als,,Job-Fux“ ihre Arbeit aufgenommen.
Einige Partnerinnen und Partner des Netzwerkes wirkten auch bei der Durchfiihrung einer
Berufsorientierungswoche fur die Abgangsklassen des Schuljahres 2005/06 mit.

Die nachsten Ziele, die wir gemeinsam mit den Partnerninnen und Partnern des Netzwerkes
erreichen wollen, sind u.a.: die konzeptionelle Fortentwicklung des Faches ,Soziale Basis-
kompetenzen®, Mitwirkung der Betriebe bei den Priifungen der AWK im Fach Arbeitslehre,
Ausbau der Zusammenarbeit mit der Carl-Benz-Schule in Form eines Qualitatszirkels.

In unserem Netzwerk arbeiten verschiedene Akteure zusammen, die mit der schulischen
und beruflichen Bildung von jungen Menschen befasst sind. Indem jede/r dem/der anderen
Einblicke in die eigene Arbeitsweise gewahrt und somit Giber den eigenen Tellerrand schaut,
entsteht die Chance, die nétigen neuen Ideen zu entwickeln.

(Ursula Lang, Schulsozialarbeiterin an der Goethe-Hauptschule, Koblenz)
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Schulsozialarbeit an Berufsbildenden Schulen -
eine lange Geschichte

1. Schulsozialarbeit an Berufsbildenden Schulen in Rheinland-Pfalz

»Das Ziel der sozialpadagogischen Forderung an Berufsbildenden Schulen ist die Lern- und
Lebensbegleitung Jugendlicher zur besseren Bewaltigung ihrer derzeitigen oder zukiinftigen
Lebensumstande im beruflichen sowie im personlichen Bereich.

Insbesondere bei sozial benachteiligten und individuell beeintrachtigten Jugendlichen
wirken die Probleme der Lebensbewadltigung in die Schule hinein. Zunehmend werden
Problembereiche offensichtlich, auf die Lehrkrafte entsprechend ihrer Berufsrolle nur begrenzt
reagieren konnen und die einer sozialpadagogischen Intervention bedurfen. Je weniger sich
aber Lehrkrafte mit den Problemen und der Situation der Jugendlichen in Freizeit, Elternhaus
oder Einrichtungen der Jugendhilfe auseinandersetzen konnen, desto geringer ist die Ver-
trauensbasis. Das Verstandnis und damit die Chance, auf die Lebenswelt der Jugendlichen
im Unterrichtsprozess einzugehen, sind dadurch begrenzt.

Schulsozialarbeit kann durch sozialpadagogische Arbeitsweisen und Methoden neue Zu-
gangsformen erschlieen, damit unterstiitzend einwirken und dadurch den schulischen
Alltag und das schulische Leben bereichern.*

Soweit einige Inhalte aus dem ,,Qualitatsprofil fir Schulsozialarbeit an Berufsbildenden
Schulen®, die den Rahmen aufzeigen, in dem Schulsozialarbeit in dieser Schulart agiert.

Wir konnen heute auf eine flaichendeckende Versorgung mit Schulsozialarbeit an allen 48
Berufsbildenden Schulen mit Berufsvorbereitungsjahren (BVJ) und einen beginnenden Aus-
bau an den Standorten mit Berufsfachschulen I blicken.

Dabei gestaltete sich der Beginn der unendlichen Geschichte der Entwicklung als schwierig
und nicht unbedingt zukunftsweisend:

Schulsozialarbeit entwickelte sich an Berufsbildenden Schulen ab 1995 im Rahmen von EU-
Forderprogrammen. Von 1995 bis 1997 erfolgte die Finanzierung tUber Landes- und ESF-Mit-
tel innerhalb der EU-Programme Mej und Mejah. Parallel dazu liefen projektbezogene Finan-
zierungen fur die Berufsvorbereitungsjahre tiber die EU-Programme Horizon und NOW.
Aufgrund der zeitlichen Befristung der Férderung war die Entwicklung von der permanenten
Sorge begleitet, wie die Finanzierung nach Auslaufen der Férderprogramme gewahrleistet
werden sollte.

Dass das Land Rheinland-Pfalz letztlich die Finanzierung fir die Stellen an Berufsbildenden
Schulen Gbernahm, war nicht selbstverstandlich. Dies wird u.a. auch darin deutlich, dass in
einigen Bundeslandern die Stellen fiir Schulsozialarbeit nach Auslaufen der unterstiitzen-
den Geldmittel durch den Bund und den Europaischen Sozialfond drastisch gekiirzt wurden.

Mit der finanziellen Sicherstellung der Schulsozialarbeit und dem damit verbundenen Be-
kenntnis zur Notwendigkeit der Arbeit dieser Profession an Berufsbildenden Schulen begann
der kontinuierliche Ausbau, der bis heute andauert. In den letzten vier Jahren wurden im
Rahmen der Reform des Berufsvorbereitungsjahres das ,,Qualitatsprofil fir Schulsozialarbeit
an Berufsbildenden Schulen® entwickelt, eine Handreichung fiir das Berufsvorbereitungsjahr
erarbeitet und die Fort- und Weiterbildungen den qualitativen Anforderungen angepasst.
Im Rahmen eines Bundesmodellversuchs,,Berufs- und arbeitsweltbezogene Schulsozialarbeit”
konnten sich alle angestellten Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter mit einem
Tandempartner (Lehrkraft) zu speziellen Themen weiterbilden. Dieses Tandemmodell hat
zusatzlich dazu gefuhrt, dass die Profession Schulsozialarbeit fest am Standort Schule im
Kollegium verankert ist. Gemeinsamkeiten und Unterschiede beider Professionen wurden
gezielt herausgearbeitet und konnen im Alltag bewusster gelebt werden.
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Mit der begonnenen Ausweitung auf Schulstandorte mit der Schulform ,Berufsfachschule I
ist Schulsozialarbeit an Berufsbildenden Schulen in eine neue Entwicklungsphase eingetreten.
In den kommenden Jahren wird eine Standortbestimmung von Schulsozialarbeit notwendig
werden, um eine an den gednderten Anforderungen ausgerichtete inhaltliche (Neu-)Orien-
tierung zu ermoglichen. Die konzeptionelle Verankerung und Ausrichtung am und im Profil
der jeweiligen Schule wird eine neue Dimension erhalten, der sich nicht nur die direkt Betei-
ligten (z.B. BVJ-Teams) sondern auch die Lehrkrafte der jeweiligen Schulformen und in beson-
derem Maf} Schulleiterinnen und Schulleiter und Funktionstragerinnen und Funktionstrager
widmen mussen.

Durch die zusatzliche, sozialpadagogisch ausgerichtete Profession Schulsozialarbeit am
Lernort Schule werden der schulische Alltag und das schulische Leben unterstutzt, erganzt,
bereichert und somit verandert. Diese positive Veranderung gilt es zu nutzen und mit allen
Beteiligten konstruktiv zu gestalten und zu evaluieren. Die lange Geschichte wird somit auf
allen Ebenen (Schule, Behorden) weiterzuschreiben sein und das ist gut so.

Auch wenn sich dieser Artikel speziell mit der Schulsozialarbeit an Berufsbildenden Schulen
beschaftigt, so muss trotzdem festgehalten werden, dass sie sich inhaltlich nicht von der
Schulsozialarbeit an Hauptschulen unterscheidet (schulartspezifische Unterschiede sind
hier ausgenommen). Dies wird im gemeinsamen Vorwort der Standards an Hauptschulen
und des Qualitatsprofils deutlich:

»Schule und Jugendhilfe (ggf. Tragervereine) treten als gleichberechtigte Partner in eine
strukturierte Kooperation ein, die ein gemeinsames Ziel verfolgt: die Implementierung von
Sozialpadagogik am Lernort Schule.

Schulsozialarbeit ist dabei auch auf das Gemeinwesen orientiert und bezieht bewusst das
weitere soziale Umfeld von Schule in die Arbeit mit ein.

Sie ersetzt weder den Erziehungsauftrag der Schule noch tritt sie in Konkurrenz zu den
ausdifferenzierten Hilfs- und Dienstleistungsangeboten der Jugendhilfe. Das Angebot der
Schulsozialarbeit orientiert sich vorrangig an dem Aufgabenbereich, der fiir beide Sozialisa-
tionsinstanzen zunehmend wichtig wird: die sozialen Aspekte des Schiilerseins bzw. die
unterschiedlichen Arten und Strategien der Bewaltigung der Lebenslage ,,Schiilersein® vor
dem Hintergrund gruppen- und milieuspezifischer Ressourcen und Kompetenzen.*

(Sabine Nugel, Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Jugend und Kultur Rheinland-Pfalz)
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2. Praxis der Schulsozialarbeit an einer Berufsbildenden Schule

Ein Beispiel: Initiierung des Fachpraxiszweiges ,,Landschafts- und Kulturpflege“
im Berufsvorbereitungsjahr an der Berufsbildenden Schule Cochem

»Traume, Utopien und Handlungstheorien mussen an der Praxis, der Erfahrung scheitern
konnen, um neuen Traumen, differenzierteren Utopien, angemesseneren Theorien und men-
schen- wie gesellschaftsgerechteren Lebensformen Platz zu machen.“ (Silvia Staub-Bernas-
coni, 1986).

Die Hoherqualifizierung einer ganzen Reihe von Ausbildungsberufen, fur die sich die Schu-
lerinnen und Schiiler der Berufsvorbereitungsjahre (BVJ) hdufig interessieren, kommt dem
padagogischen Interesse an einer Offnung von Ausbildungs- bzw. Beschiftigungskorridoren
mit Perspektive in der Region kaum entgegen. Im Gegenteil, fur viele Jugendliche bleibt die
Eingangspforte fiir Berufsbilder wie etwa dem des Kfz-Mechatronikers verschlossen —auch
wenn das BVJ und die entsprechende fachpraktische Ausbildung im Laufe des Jahres erfolg-
reich absolviert wurden. So lasst sich feststellen, dass der Anteil an Ausbildungsplatzen von
BVJ-Absolventinnen bzw. -Absolventen der Berufsbildenden Schule (BBS) seit 1999/2000
stark rlcklaufig ist.

Es gilt daher —auch im Hinblick auf Teilqualifizierungen — regional-spezifische Jobpotenziale
zu erkennen und in den Angebotsfokus bei der zukunftigen Gestaltung des BVJ zu nehmen.
Diese Potenziale sind in den Dienstleistungssektoren Tourismus und Gastronomie sowie
im Weinbau vorhanden. Diese fur die Moselregion zentralen Beschaftigungsfelder befinden
sich in einem existenziellen Abhangigkeitsverhaltnis.

Aufgrund der dargestellten regionalen Bedurfnislage wurde ab dem zweiten Schulhalbjahr
2005/2006 ein weiterer beruflicher Schwerpunkt, die ,Landschafts- und Kulturpflege®, im
BVJ angeboten. Als Fachpraxislehrer agiert ein praktizierender Winzer, der das BVJ-Team
fachlich unterstutzt.

Die fachtheoretische Begleitung dieses Vorhabens erfolgt durch einen Fachlehrer, der u.a.
die Unterrichtsbefahigung im Fach Landwirtschaft besitzt. Die Projekt-Koordinierung erfolgt
durch die beiden genannten Lehrkrafte und den Schulsozialarbeiter der Berufsbildenden
Schule Cochem.
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Als Betatigungsobjekte stehen einerseits ein Weinberg in der Kernzone Cochem zur Verfu-
gung. 2004 fand bereits im Rahmen eines Kooperationsprojekts Jugendhilfe/Schule zwi-
schen dem freien Jugendhilfetrager , Internationaler Bund“ (IB) und der BBS Cochem ein
Projekt statt. Dieses beinhaltete die Rodung und Anlage einer Alternativbewirtschaftung
durch den Roten Weinbergspfirsich mit benachteiligten Jugendlichen aus dem BVJ und der
Tagesgruppe des IB. Andererseits steht als Kulturobjekt eine Burgruine (Winneburg) in der
unmittelbaren Nahe zu Cochem zur Verfligung, die ein breites Spektrum an moglichen Ta-
tigkeiten der Pflege- und RenovierungsmafRnahmen bietet. SchlieBlich hat sich kurzfristig
die Bewirtschaftung eines Weinbergs in dem Nachbarort Ernst ergeben. Der aus diesem
Weinberg gewonnene Traubensaft kann in dem Bioladen des Eigentlimers angeboten wer-
den oder einer schulinternen Verarbeitung und Vermarktung (Schulkiosk) unterliegen.
Um die Schiilerinnen und Schiiler fiir das spezielle Berufsfeld moglichst stark zu sensibilisieren,
sollten sie zumindest eines der jeweils dreiwochigen Praktika in einem der sog. ,griinen
Berufe absolvieren. Des Weiteren legt die Gesamtkonzeption besonderen Wert darauf, mit
den verschiedenen offentlichen Institutionen der Landwirtschaft, wie etwa Landwirtschafts-
kammer, Dienstleistungszentrum landlicher Raum (DLR) usw., zu kooperieren. Gleiches gilt
fur die Garten-, Weinbau- und Landwirtschaftsbetriebe der Region. Als primares Ziel des
Konzeptes gilt es, eine moglichst groBe Zahl von Jugendlichen in den Beschaftigungskorridor
der griinen Berufe zu vermitteln, bestenfalls in ein Ausbildungsverhaltnis.

Die Konzeption bedarf aufgrund der Tragweite des Unterfangens eines gezielten Projekt-
managements mit verbindlichen Zustandigkeiten, festen Etappenzielen und verbindlichen
Evaluationskriterien, die an dieser Stelle nicht ausgefiihrt werden kénnen.

Immerhin konnten nach dem ersten Testlauf wahrend des zweiten Schuljahres 2005/2006
drei von sechs Teilnehmern des Fachpraxismoduls in Ausbildungsverhaltnisse ,grtiner Berufe*
einsteigen. Diese Quote bestatigt die Einschatzung, dass es notwendig erscheint, die Suche
nach verfugbaren Berufs- und Ausbildungsplatzen vor Ort in perspektivenorientierte BVIJ-
Konzepte zu integrieren. Deshalb ist das Projekt, Weinbergspfirsich“ und das Fachpraxismodul
sLandschafts- und Kulturpflege“ entwickelt worden.

(Stefan Gorges-Beyer, Schulsozialarbeiter der BBS Cochem,
Stefan Lehnertz, Lehrer an der BBS Cochem)
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Standards der Schulsozialarbeit an Hauptschulen in Rheinland-
Pfalz

Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Jugend und Kultur Rheinland-Pfalz,
Mittlere Bleiche 61, 55116 Mainz

Schulsozialarbeit ist gepragt von einer Vielzahl von Praxisansatzen. Auch die Fachdiskussion
ist durch eine grof3e Inhaltsbreite in den Argumentationen gekennzeichnet, die die unter-
schiedlichen Zugangsweisen deutlich werden lassen. Dies spiegelt die Entwicklungsmoglich-
keiten des Arbeitsfeldes wider.

Unter Schulsozialarbeit werden samtliche Aktivitaten und Ansatze einer dauerhaft ver-
einbarten gleichberechtigten Kooperation von Jugendhilfe und Schule — bzw. von Fachkraften
der Jugendhilfe einerseits und Lehrkraften andererseits — verstanden, durch die sozialpada-
gogisches Handeln am Ort der Schule sowie im Umfeld der Schule ermdglicht wird. Schul-
sozialarbeit bringt jugendspezifische Ziele, Tatigkeitsformen, Methoden und Herangehens-
weisen in die Schule ein, die auch bei einer Erweiterung des beruflichen Auftrages der Lehre-
rinnen und Lehrer nicht durch die Schule allein realisiert werden konnen. Schulsozialarbeit
ist also eine zusatzliche padagogische Ressource, die den schulischen Alltag und das schuli-
sche Leben bereichert.

Gesetzliche Grundlage fir Schulsozialarbeit ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz des
Bundes (SGB XIlI, § 13).

Schule und Jugendhilfe treten als gleichberechtigte Partner in eine strukturierte Kooperation
ein, die ein klares gemeinsames Ziel postuliert: die Implementierung von Sozialpadagogik
am Ort Schule. Schulsozialarbeit ist dabei auch am Gemeinwesen orientiert, bezieht bewusst
das weitere soziale Umfeld von Schule in die konkrete Arbeit mit ein. Damit wird am Lernort
Schule eine zusatzliche, anders ausgerichtete padagogische Fachkompetenz etabliert, die
auch auf eine Offnung von Schule und Erweiterung des nicht-formellen Lernens zielt.
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Arbeitsansatz

Zur dauerhaften Installierung einer dem hier skizzierten Verstandnis gerecht werdenden
Schulsozialarbeit ist die Entwicklung einer Kooperationsform, die ihre Eigenstandigkeit als
Profession garantiert, unabdingbar.

Schulsozialarbeit ersetzt weder den Erziehungsauftrag der Schule noch die eigenstandigen
Dienstleistungsangebote der Jugendhilfe. Vielmehr zielt das Angebot der Schulsozialarbeit
auf genau jenen Aufgabenbereich, der trotz der funktionalen Ausdifferenzierung von Schule
und Jugendhilfe fur beide Sozialisationsinstanzen zunehmend wichtig wird: die sozialen
Aspekte des Schiilerseins vor dem Hintergrund gruppen- und milieuspezifischer Ressourcen
und Kompetenzen.

In der Praxis hat sich der integrative Arbeitsansatz einer Kooperation von Jugendhilfe und
Schule bewahrt.Im Gegensatz zu einem rein additiven Angebot, bei dem die Institutionen
Schule und Jugendhilfe unverandert bleiben, tragt Schulsozialarbeit hier zur Entwicklung
einer neuen Qualitat in der padagogischen Arbeit der Schule und der Jugendhilfe bei. Damit
wird Schulsozialarbeit der ihr zugedachten ,Briickenfunktion“ zwischen den Sozialisations-
instanzen Jugendhilfe und Schule gerecht.

Schulsozialarbeit zielt langfristig auf die Einrichtung einer Kooperation, die letztlich in ihrer
Umsetzung die Strukturen von Schule und von Jugendhilfe entscheidend verandern wird
und damit etwas Neues entstehen lasst. Eine konstruktive Kooperation wird deshalb
systemverandernd und strukturbildend in die an der Kooperation beteiligten Bereiche zu-
riickwirken —auch (und vor allem) in den eigenen Bereich.

Padagogische Entscheidungen im Kontext schulischen und sozialen Lernens, die zunachst
geschlechtsneutral erscheinen, konnen unterschiedliche Auswirkungen auf Madchen und
Jungen haben. Aufgabe von Schulsozialarbeit im Rahmen von,,Gender Mainstreaming* ist

es deshalb auch, ihre Aktivitaten unter der Zielsetzung einer Gleichberechtigung der Ge-
schlechter zu prufen und zu entwickeln.

Ziele der Schulsozialarbeit

Bezogen auf die Schiilerinnen und Schiiler:
Emotionale Stabilisierung
Forderung der Personlichkeitsentwicklung
Forderung sozialer Kompetenz
Unterstiitzung bei Lebenskrisen in Schule, Familie, Gemeinwesen
Forderung der Konfliktfahigkeit und konstruktiver Konfliktlosungen

Erfolgreiche Bewaltigung beim Ubergang Schule - Beruf
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Bezogen auf die Institution Schule:
Klimaverbesserung in der Schule
Vernetzung und Kooperation von Schule und anderen Institutionen
Entwicklung eines sozialpadagogischen Schulprofils

Psychosoziale Entlastung der Lehrkrafte

Bezogen auf die Eltern:

Motivierung der Eltern zur Mitwirkung bei schulischen Prozessen

Abbau von Schwellenangsten gegeniiber der Schule

Forderung der Erziehungskompetenz der Eltern

Vernetzung der Angebote im Bereich der Hilfen zur Erziehung, des Jugendschutzes,

der Berufsvorbereitung, des Freizeitbereichs und der Gesundheitsforderung
Bezogen auf die Offentlichkeit:

Integration der Schule in das Gemeinwesen

Entwicklung eines attraktiven Schulprofils mit sozialpadagogischer Fachkompetenz

Zentrale Arbeitsfelder der Schulsozialarbeit

Kernbereiche von Schulsozialarbeit, die in unterschiedlicher Gewichtung nach Bedarf und
Maoglichkeit an den einzelnen Standorten realisiert werden, sind:

Einzelfallhilfe

Beratung von Schulerinnen und Schiilern, Lehrerinnen und Lehrern und Eltern
Krisenintervention

Kooperation mit dem Jugendamt zur Entwicklung erzieherischer Hilfen

Sozialpadagogisches Handeln mit Klassen oder Schiilergruppen

In der Kooperation Lehrkrafte/sozialpadagogische Fachkraft im Rahmen des
Unterrichts

Konflikttraining, Kommunikationstraining, Regelakzeptanz und Entwicklung von
Teamfahigkeit
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Ubergang Schule — Beruf

Kooperation mit Tragern der Jugendberufshilfe

Kooperation mit Ausbildungsbetrieben und der Arbeitsverwaltung zur Berufswahl-
vorbereitung

Kooperation mit Jugendverbanden im Rahmen von ,Schulendtagen®

Freizeitpadagogische Angebote und Projekte
Fort- und Weiterbildung

Praxisberatung und Supervision

Netzwerkbildung

Schulintern: Konferenzen, Dienstbesprechungen, Klassenkonferenzen, Schulpro-
gramm usw.

Extern: Stadtteilkonferenzen, regionale oder kommunale Arbeitskreise, Gemein-
wesenarbeit usw.

Qualitatssicherung

Qualitatszirkel an der Schule und/oder im Gemeinwesen
Selbstevaluation und Berichtswesen
Statistik und Dokumentation

Daruber hinaus sind standortspezifische Angebote moglich.

Schulsozialarbeit an Ganztagsschulen in Angebotsform

Schulsozialarbeit kommt an Ganztagsschulen in Angebotsform eine besondere Bedeutung
zu. Sie versteht sich als Teil des Entwicklungsprozesses von Ganztagsschule. Dies kommt
u.a. darin zum Ausdruck, dass die Fachkraft der Schulsozialarbeit mit einem Teil ihrer An-
gebote in das schulische Ganztagskonzept integriert ist. Bei einer Vollzeitstelle fiir Schul-
sozialarbeit an einer Ganztagsschule werden deshalb sieben Lehrerwochenstunden auf das
Ganztagsschule-Budget angerechnet. (Bei einer Teilzeitstelle vermindert sich die Anrechnung
entsprechend). Die Schule kann die Fachkraft der Schulsozialarbeit entsprechend in einem
Umfang von bis zu sieben LWS in das schulische Ganztagskonzept einbinden. Die Einzelheiten
(Zeitumfang und Inhalte) sind zwischen Schulleitung und Trager der Schulsozialarbeit ein-
vernehmlich zu regeln. Die Hohe der Landesforderung fur den Trager der Schulsozialarbeit
bleibt davon unberiihrt.
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Organisatorische Rahmenbedingungen

1.

10.

Projekttrager und damit Anstellungstrager fiir die Fachkraft der Schulsozialarbeit ist
der ortliche Trager der Jugendhilfe (Jugendamt) oder in dessen Auftrag ein freier Trager
der Jugendhilfe. Gesetzliche Grundlage ist das Kinder- und Jugendhilfegesetz (Achtes
Buch Sozialgesetzbuch) des Bundes.

. Im Sinne der Kooperation zwischen den eigenstandigen und gleichberechtigten Part-

nern Schule und Jugendhilfe liegt die Dienst- und Fachaufsicht beim Anstellungstrager.
Die Personalauswahl fir die Schulsozialarbeit erfolgt einvernehmlich zwischen dem
Anstellungstrager und der Schulleitung der Kooperationsschule. Gleiches gilt fiir die
am Dienstort notwendigen Absprachen und Vereinbarungen.

. Die Komplexitat des Arbeitsfeldes und die damit verbundenen Aufgaben und Erwartun-

gen erfordern in der Regel den Einsatz einer (Vollzeit-)Fachkraft je Schulstandort. Projek-
te mit Teilzeitkraften erfordern eine Begrenzung des Aufgabenkataloges und sollen auf
Grundlage dieser Standards perspektivisch ausgebaut werden. An Schulzentren und
groBen Schulstandorten kann der Einsatz von mehreren Fachkraften sinnvoll sein.

. Als Fachkraft im Tatigkeitsfeld Schulsozialarbeit gelten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

die einen Abschluss in Sozialpadagogik (FH), Sozialarbeit (FH), Dipl.-Padagogik (Uni)
oder einen vergleichbaren Abschluss vorweisen konnen.

. Die Einrichtung von Schulsozialarbeit erfolgt auf der Grundlage einer Konzeption, die

einvernehmlich zwischen den beiden Partnern Jugendhilfe und Schule erarbeitet worden
ist. Im Falle einer Antragstellung zur Projektforderung durch das Land ist die Konzeption
Antragsbestandteil.

.Fur die inhaltliche Umsetzung missen die Beteiligten (Trager, Schule und Fachkraft)

Vereinbarungen uber die Kommunikations- und Kooperationsstrukturen treffen.
Auf der Basis der so vereinbarten Kooperation hat die Schulleitung Weisungsbefugnis.

Schulsozialarbeit soll durch einen Beirat begleitet werden, in dem alle beteiligten Insti-
tutionen vertreten sind. In den regelmaRig stattfindenden Sitzungen wird das gemein-
sam getragene Konzept anhand der konkreten Arbeit reflektiert, werden korrigierende
Weichenstellungen vorgenommen und Perspektiven entwickelt. Der Beirat hat ferner
die Aufgabe, zur Losung auftretender Konflikte beizutragen.

. Im Verbund von Sozialarbeit/Sozialpddagogik und Schule (integratives Modell) ist die

Schulsozialarbeit organisatorisch in der Schule verankert und orientiert ihre Arbeitsan-
satze an den Bediirfnissen des Arbeitsfeldes Schule. Die raumliche Prasenz der sozial-
padagogischen Fachkraft setzt voraus, dass schulischerseits die erforderlichen raumli-
chen und sachlichen Bedingungen geschaffen werden (Arbeitsraum mit einer zeitgema-
Ben Ausstattung). Fuir die Durchfiihrung von Gruppen- oder offenen Angeboten kann
die Schulsozialarbeit dartiber hinaus geeignete schulische Raumlichkeiten nutzen.

. Schulsozialarbeit benctigt einen eigenen Sachmitteletat. Daflir ist zwischen Anstel-

lungstrager und Schule bzw. Schultrager eine einvernehmliche Losung zu finden.

Die Landesforderung fiir eine Fachkraft Schulsozialarbeit betragt (Stand 2005)
30.600 € pro Haushaltsjahr (fiir eine halbe Stelle entsprechend 15.300 €). Die Landes-
forderung ist jahrlich beim Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Jugend und Kultur
zu beantragen.

Das Projekt Schulsozialarbeit an Hauptschulen in Rheinland-Pfalz ist auf Dauer angelegt.




ANHANG: ARBEITSPLATZBESCHREIBUNG

Exemplarische Arbeitsplatzbeschreibung Schulsozialarbeit

Die Einrichtung von Schulsozialarbeit erfolgt auf der Grundlage einer fachlich-inhaltlichen
Konzeption, die einvernehmlich zwischen den Partnern Jugendhilfe und Schule erarbeitet
worden ist. Im Falle einer Antragstellung zur Projektforderung durch das Land ist die
Konzeption Antragsbestandteil.

Der Erfolg der Schulsozialarbeit vor Ort hangt wesentlich davon ab, dass die Erwartungshal-
tungen und Aufgabenbereiche moglichst konkret beschrieben und vereinbart werden. Zur
Orientierung wollen wir Ihnen beispielhaft die Arbeitsplatzbeschreibung einer Schulsozial-
arbeiterstelle an einer Grund- und Hauptschule vorstellen, aus der die fiir eine fachliche
Priifung zentralen Informationen hervorgehen.

Konzeption Schulsozialarbeit an einer Grund- und Hauptschule
(Beispiel)

Schulsozialarbeit — Zielbestimmung, Zielgruppen und Kooperations-
partner

Schulsozialarbeit ist ein schulunterstiitzendes, praventives Angebot der Jugendhilfe. Sie ist
gleichwertiger Partner der Schule und zeichnet sich durch eine eigene sozialpadagogische
Handlungskompetenz aus. Schulsozialarbeit arbeitet grundsatzlich schulerganzend, nicht
schulersetzend.

Schulsozialarbeit als Angebot der Jugendhilfe hat das Ziel, junge Menschen im Lebensbereich
Schule zu fordern,immer auch mit Blick auf die anderen Lebensbereiche Familie, Freundeskreis
und Wohnumfeld. Schulsozialarbeit soll forderlich sein fiir das Vertrauensverhaltnis zwischen
Schiilerinnen und Schiilern, Lehrerinnen und Lehrern und Eltern.

Auf diese Weise kann Schulsozialarbeit dazu beitragen, personliche, schulische und soziale
Defizite abzubauen, so dass Schiilerinnen und Schiiler eine bessere Ausgangsposition erlan-
gen fur den Start ins Berufsleben oder den Besuch einer weiterfiihrenden Schule.

Methodisch ist die Schulsozialarbeit an den Bediirfnissen und Ressourcen der jungen Men-
schen orientiert, d.h. sie sind unter Beachtung ihrer Starken und Kompetenzen zu férdern.

Die Angebote der Schulsozialarbeit dienen zum einen der Pravention und bieten Hilfestellung
durch geeignete Angebote wahrend der Unterrichtszeit fur junge Menschen mit sozialpa-
dagogischem Bedarf,insbesondere fiir solche, die aufgrund problematischer Verhaltensweisen
nicht am Unterricht teilnehmen kénnen.

Zum anderen verfolgt Schulsozialarbeit das Ziel der Integration. Sie bietet den Schiilerinnen
und Schiilern ein Lern- und Ubungsfeld firr soziales Lernen an, um in Konflikt- und Stress-
situationen angemessen handeln zu kénnen, indem z.B. Konfliktursachen und -ablaufe ver-
deutlicht werden. Die psychische Konstitution kann gestarkt werden und ein gemeinsames
Arbeiten im Klassenverband wird wieder moglich.

In diesem Sinne ist die Schulsozialarbeit auch eine Kooperationspartnerin der Lehrerinnen
und Lehrer der Schulleitung.

Die Schulsozialarbeit kooperiert mit anderen Stellen und Einrichtungen in der Stadt. lhre
Aufgabe ist es, die Vernetzung zwischen den verschiedenen Einrichtungen im schulischen
Umfeld herzustellen.
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Schulsozialarbeit arbeitet nach folgenden Prinzipien:

Niederschwelligkeit —ansprechbar zu (fast) jedem Zeitpunkt, verldssliche Besetzung
des Buros

Freiwilligkeit

aufsuchende Sozialarbeit - Elternarbeit

akzeptierende Sozialarbeit — Respektvoller Kontakt mit den Ratsuchenden
Offenheit fiir alle Schiilerinnen und Schiler/Lehrerinnen und Lehrer/Eltern
Vertraulichkeit —Wahrung der Schweigepflicht (Ausnahme: bei Gefahr im Verzug)

ressourcenorientiertes Arbeiten — Starkung und Erweiterung der Kompetenzen

LR R

systemischer Ansatz — Denken in Zusammenhadngen unter Einbeziehung aller
Lebensbereiche

Der Freie Trager XY bietet folgende Arbeitsansatze fiir die Hauptschule an:

Soziale Gruppenarbeit mit Schiilern aus den 5. und 6. Klassen
Madchenarbeit in den 5. Klassen

Arbeit mit einzelnen Schilerinnen und Schilern

. Arbeit mit Eltern und Familien — Angebot Elterntraining
Offene Sprechstunde

. Kooperation innerhalb der Schule

Kooperation aulRerhalb der Schule

Sonstiges

. Aufteilung der Wochenarbeitsstunden

O ON VTR WN =
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1. Soziale Gruppenarbeit mit Schiilern aus den 5. und 6. Klassen

Rahmenbedingungen:

30 Gruppentermine a 2 Stunden wahrend der Unterrichtszeit

Vor- und Nachbesprechung mit Lehrerinnen und Lehrern

10 Jungen aus den 5. und 6. Klassen

2 Teamer (Dipl.-Sozialpadagoge mit Zusatzqualifikation und weitere Person).

In der Sozialen Gruppenarbeit ibernehmen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer ein hohes
MafR an Mitverantwortung fiir den Gruppenprozess. Die Gruppenpadagogen helfen der
Gruppe, die ersten Phasen des Prozesses (Orientierung, Auseinandersetzung und Positionie-
rung) konstruktiv zu durchleben und ziehen sich ab der ,Phase der Vertrautheit” aus der
Rolle der, Anleiter” Stiick fur Stlick auf die Rolle der ,,beratenden Begleiter bzw.,, Moderato-
ren“ zurtick. Das Ziel ist, die Gruppe soweit zu bringen, dass sie sich altersgemaR selbstorga-
nisieren kann. Da die Gruppenteilnehmerinnen und Gruppenteilnehmer Defizite in ihrem
Sozialverhalten aufweisen, bedarf es Zeit und Ausdauer,um Kompetenzen zu erwerben
und einzutiben.

Die Padagoginnen und Padagogen der Sozialen Gruppenarbeit verfolgen mit ihrer Arbeit
das Ziel, Grundlagen zu legen fur den Erwerb von Sozialkompetenzen.

Starkung der Beziehungs- und Verantwortungsfahigkeit
Einlibung und Reflexion der Regeln des Zusammenlebens

Abbau von Angsten und Vorurteilen, mit der Idee, Grundlagen zu erarbeiten fur:
Selbst- und Fremdvertrauen, Gruppenfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft, Durch-
haltevermogen, Umgang mit Angst und Grenzen, Wahrnehmung eigener Bediirf-
nisse, Akzeptanz der Bedurfnisse anderer

Methode und Didaktik: Lernen durch Handeln

Vorbereitung: Gemeinsam planen, Ziele setzen, Strategien entwickeln, sich fuir
Erfahrungen 6ffnen.

Aktivitat: Gemeinsam handeln, sich gegenseitig unterstitzen, vollen Einsatz bringen.

Reflexion: Gemeinsam Riickschau halten, Ziele liberpriifen, Alternativen finden.

2. Gruppenarbeit mit Madchen der 5. Klassen

Madchen dieser Altersgruppe haben oft den Wunsch, in der Klasse mal unter sich zu sein,
um uber sich und ihre Erlebnisse zu berichten. Die Gruppe sollte nicht mehr als 10 Madchen
stark sein, so dass die Madchen der Klassen 5a und 5b jeweils eine Gruppe bilden konnen.
Perspektivisch sollte die Madchenarbeit auch in den 6. Klassen durchgefiihrt werden.

Ziele:
Gruppenregeln erarbeiten, eigene Bediirfnisse wahrnehmen, Beduirfnisse anderer akzeptieren,
Selbstbewusstsein starken.

Methodik:
Erzahlen, Spielen, Einsatz von Rollenspielen, Verwendung von Arbeitsblattern aus,,Programm
zur Primarpravention (PROPP)“ — Kinder — und Jugendliche starkmachen — Konflikte 16sen.

Dauer:
jeweils 1 Stunde/Woche, in Absprache mit der Schulleitung und den Klassenlehrerinnen
und -lehrern.
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3. Arbeit mit einzelnen Schiilerinnen und Schiilern

Die Einzelberatung richtet sich an Schulerinnen und Schiiler der Klassen 5 bis 9, die Unter-
stutzung und Entlastung suchen bei persénlichen oder schulischen Problemen. Die Bera-
tung soll emotionale Entlastung bieten sowie Angst- und Aggressionsabbau ermoglichen.

Methodisch ist die Beratungsarbeit an den Bedurfnissen und Ressourcen der Schilerinnen
und Schiler orientiert. Der Arbeitsansatz ist systemisch ausgerichtet und bezieht Sichtweisen
auf alle Lebensbereiche ein. Schiilerinnen und Schuler kommen von sich aus in die Beratung
oder auf Empfehlung der Klassenlehrerinnen und -lehrer. Dies konnen einmalige Kontakte
sein oder Vereinbarungen fuir Beratungsgesprache tber einen langeren Zeitraum. Hieraus
kann sich Eltern- und Familienarbeit, ggf. auch aufsuchend zu Hause, ergeben.

4. Arbeit mit Eltern und Familien — Angebot Elterntraining

Eltern kdnnen zur Beratung in die Sprechstunde kommen, sich telefonisch Rat holen oder
mit der Sozialpadagogin einen Hausbesuch vereinbaren. Das Jugendamt ist bei der Zusam-
menstellung der Elterngruppe der Kooperationspartner.

Das ,,Rendsburger Elterntraining® richtet sich an Eltern und Alleinerziehende, die Erziehungs-
probleme, innerfamiliare Konflikte und verhaltensauffallige Kinder haben. Uber einen Zeit-
raum von sechs Monaten, mit einem regelmaRigen zweistiindigen Treffen in der Woche,
sollen folgende Ziele erreicht werden:

Veranderung der Erziehungseinstellung und des Erziehungsstiles in Richtung eines
liebevoll konsequenten Verhaltens

Erh6hung der Erziehungs- und Problemlésekompetenz der Eltern

Verbesserung der Interaktion zwischen Eltern und Kindern

5. Offene Sprechstunde

Die offene Sprechstunde richtet sich an Schilerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer,
Eltern, montags bis donnerstags 11.00-12.30 Uhr. Die Ratsuchenden konnen ohne Voranmel-
dung in die Sprechstunde kommen. Schilerinnen und Schiler und Eltern kdnnen neben
personlicher Beratung auch andere Angebote von Kooperationspartnern, wie Hausaufgaben-
betreuung und Erziehungsberatungsstellen, kennenlernen.

6. Kooperation innerhalb der Schule
RegelmaRiger Austausch mit der Schulleitung

Inhaltliche, konzeptionelle Weiterentwicklung, alle 6 Monate

Teilnahme an schulischen Gremien (Klassenkonferenzen, Prasenztage)
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7. Kooperation auRerhalb der Schule

Kontakte zu anderen freien Tragern der Jugendhilfe in den Stadtteilen
Kontakte zu Erziehungs- und Familienberatungsstellen in den Stadtteilen
Kontakte zum Jugendamt/ASD

Teilnahme an begleitender Arbeitsgemeinschaft (Beirat), zweimal im Jahr

8. Sonstiges

Austausch mit den anderen Schulsozialarbeiterinnen und Schulzozialarbeitern in
der Stadt, alle 6 Wochen 1,5 Std.

Supervision alle 4 Wochen, 2 Std.
Fortbildungen nach Bedarf

Termine mit Geschaftsfihrung des Tragers, alle 4 Wochen 1 Std.

9. Aufteilung der Wochenarbeitsstunden

zu1) Soziale Gruppenarbeit mit Schiilern aus den 5. und 6. Klassen 2,75 Std.

zu2) Madchenarbeit in den 5. Klassen 2,50 Std.
zu3) Arbeit mit einzelnen Schiilerinnen und Schiilern 2,50 Std.
zu 4) Arbeit mit Eltern und Familien — Angebot Elterntraining 3,00 Std.
zus) Offene Sprechstunde 6,00 Std.
zu 6) Kooperation innerhalb der Schule 3,00 Std.
zu7) Kooperation auBerhalb der Schule 2,00 Std.
zu 8) Sonstiges

Gesamtwochenstunden 21,75 Std.

(alle Stundenangaben beinhalten Vor- und Nachbereitungszeit)




ANHANG: ANSPRECHPARTNER + KONTAKTADRESSEN

Ansprechpartner und Kontaktadressen zur Schulsozialarbeit

Anschriften ,,Schulsozialarbeit an Hauptschulen in Rheinland-Pfalz“ (freie Trager)

Bezirksjugendwerk der AWO Rheinland
Postfach 20 01 65

56001 Koblenz

Tel:  0261-3006 - 152

Fax: 0261—3006 -184

E-Mail: mail@jw-rheinland.de

Internet: www.jw-rheinland.de

Caritasverband fiir die Region Westeifel
Brodenheckerstr. 1

54634 Bitburg

Tel: 06561-9671-0

Fax: 06561—-9671-30

E-Mail:
caritasverband@bitburg.caritas-westeifel.de
Internet: www.caritas-westeifel.de

Caritasverband

Grebenstr. g

55116 Mainz

Tel: 06131-2846-0

Fax: 06131—2846 - 50
E-Mail: info@caritas-mainz.de
Internet: www.caritas-mainz.de

Deutscher Kinderschutzbund

Ludwigstr. 7

55116 Mainz

Tel.:  06131- 614191

Fax: 06131-674784

E-Mail:
geschaeftsstelle@kinderschutzbund-mainz.de
Internet: www.kinderschutzbund-mainz.de

Deutscher Kinderschutzbund

Orts- und Kreisverband Neustadt —

Bad Duirkheim

Moltkestr. 3

67433 Neustadt/Weinstrale

Tel.:  06321- 80055

Fax: 06321-33439

E-Mail: buero@kinderschutzbund-nw-duew.de
Internet: www.kinderschutzbund-nw-duew.de

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Worms e.V.
Eulenburgstr. 12

67547 Worms

Tel. 06241-4007

Fax: 06241-4007-780
E-Mail: daleiden@drk-worms.de
Internet: www.drk-worms.de

Diakonisches Werk Pfalz

Postfach 12 60

67322 Speyer

Tel.: 06232-664 - 201

Fax: 06232—-664-142

E-Mail: carmen.gottwald@diakonie-pfalz.de
Internet: www.diakonie-pfalz.de

Internationaler Bund

Salinenstr.39a

55543 Bad Kreuznach

Tel. 0671—48364 -1

Fax: 0671-48364-10

E-Mail:
Ingeborg.Diegmann@internationaler-bund.de
Internet: www.internationaler-bund.de

Internationaler Bund

Luisenstr. 27

66953 Pirmasens

Tel.:  06331-73793

Fax: 06331-76724

E-Mail:
JMD-Pirmasens@internationaler-bund.de
Internet: www.internationaler-bund.de

Internationaler Bund
Dr.-Ehrensberger-Str. 37

66482 Zweibriicken

Tel.. 06332—-9716-0

Fax: 06332-9716-97

E-Mail: Info-ZW®@internationaler-bund.de
Internet: www.internationaler-bund.de

SOS Kinderdorf e.V.

Triftstr. 74

67663 Kaiserslautern

Tel.: 0631-35161-0

Fax:  0631—35161-12

E-Mail: kjh-kaiserslautern@sos-kinderdorf.de
Internet: www.sos-kinderdorf.de/
portal/kaiserslautern,2816.html

Sozialpadagogische Jugendwohngemeinschaft
Kaiser-Friedrich-Str. 6

55116 Mainz

Tel.:  06131- 224471

Fax:  06131- 226427

E-Mail: geschaeftsstelle@sozpaedjwg.de
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Anschriften ,,Schulverweigererprojekte“

Arbeitsforderbetrieb gGmbH
Hohenstaufenring 2a

67547 Worms

Tel.:  06241-2666-0

Fax: 06241-2666-99
E-Mail: info@afb-worms.de
Internet: www.afb-worms.de

CJD Kirchheimbolanden

Amtsstr. 27 - 29

67292 Kirchheimbolanden

Tel: 06352-4003-0

Fax: 06352—4003-10

E-Mail: cjd-kibo@cjd.de

Internet: www.cjd-kirchheimbolanden.de

Internationaler Bund

Region Birkenfeld

Hauptstr. 304

55743 ldar-Oberstein

Tel: 06781-50170

E-Mail:
BZ-ldar-Oberstein@internationaler-bund.de
Internet: www.internationaler-bund.de

Internationaler Bund

Lina-Hilger-Str.16

55545 Bad Kreuznach

Tel: 0671—8963681

Fax: 0671-61492

E-Mail:
annette.gruen®@internationaler-bund.de
Internet: www.internationaler-bund.de

Mobile Kinder- und Jugendberatung
Zur Pravention von u.a. Schulabsentismus:

Deutscher Kinderschutzbund
Kreisverband Westerwald
Hermann-Geisen-Str. 44
56203 Hohr-Grenzhausen
Tel.: 02624 -4488

Fax: 02624-4034

Palais e.V.

Zuckerbergstr. 23

54290 Trier

Tel.:  0651—-700161
Fax: 0651—700166
E-Mail: info@palais-ev.de
Internet: www.palais-ev.de

Zentrum fiir Arbeit und Bildung gGmbH
Haydnstr. 5

67227 Frankenthal

Tel: 06233-3773-0

Fax: 06233 -72186

E-Mail: info@zab-frankenthal.de
Internet: www.zab-frankenthal.de

Verein fiir individuelle Erziehungshilfen e.V.
Am Schlosspark 141

65203 Wiesbaden

Tel:  0611-9600256

Fax: 0611—-9600398

E-Mail: info@vie-ev.de

Internet: www.ie-ev.de

E-Mail: info@kinderschutzbund-westerwald.de
Internet: www.kinderschutzbund-westerwald.de
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Anschriften ,,Jugendamter in Rheinland-Pfalz“

Kreisverwaltung Ahrweiler

Jugendamt

Wilhelmstr. 24-30

53474 Bad Neuenahr-Ahrweiler

Tel:. 02641-975-0

Fax: 02641—975 - 531

E-Mail: siglinde.hornbach@aw-online.de
Internet: www.kreis.aw-online.de

Kreisverwaltung Altenkirchen
Jugendamt

Parkstr. 1

57610 Altenkirchen

Tel.: 02681-81-0

Fax: 02681—81-2500

E-Mail: rudi.hombach@kreis-ak.de
Internet: www.kreis-altenkirchen.de

Kreisverwaltung Alzey-Worms
Jugendamt

An der Hexenbleiche 34

55232 Alzey

Tel. 06731—408-0

Fax: 06731—408 - 5450/ 408 - 5260
E-Mail: herz.arno@kreis-alzey-worms.de
Internet: www.kreis-alzey-worms.de

Stadtverwaltung Andernach
Jugendamt

Laufstr. 1

56626 Andernach

Tel.: 02632-922-0

Fax: 02632—-922-242

E-Mail: stadtverwaltung@andernach.de
Internet: www.andernach.de

Kreisverwaltung Bad Diirkheim

Jugendamt

Philipp-Fauth-Str. 11

67098 Bad Durkheim

Tel. 06322-961-0

Fax: 06322-961-254

E-Mail:
rainer.kruppenbacher@kreis-bad-duerkheim.de
Internet: www.kreis-bad-duerkheim.de

Kreisverwaltung Bad Kreuznach

Jugendamt

Salinenstr. 47

55543 Bad Kreuznach

Tel. 0671-803-0

Fax: 0671—-803-456

E-Mail: gerhard.dick@kreis-badkreuznach.de
Internet: www.kreis-badkreuznach.de

Stadtverwaltung Bad Kreuznach

Jugendamt
Hochstr. 45
55545 Bad Kreuznach
Tel. o0671-800-0

Fax: 0671—-800-392
E-Mail: jugendamt@bad-kreuznach.de
Internet: www.bad-kreuznach.de

Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
Jugendamt

Kurfiirtenstr. 16

54516 Wittlich

Tel. o06571-14-0

Fax: 06571—-940287

E-Mail: jugend@bernkastel-wittlich.de
Internet: www.bernkastel-wittlich.de

Kreisverwaltung Birkenfeld
Jugendamt

Schneewiesenstr. 25

55765 Birkenfeld

Tel. 06782-15-0

Fax: 06782-15-497

E-Mail: bahr@kreis-birkenfeld.de
Internet: www.landkreis-birkenfeld.de

Kreisverwaltung Bitburg-Priim
Jugendamt

Trierer Str.1

54634 Bitburg

Tel.: 06561-15-0

Fax: 06561-15-1000

E-Mail: winandy.josef@bitburg-pruem.de
Internet: www.bitburg-pruem.de

Kreisverwaltung Cochem-Zell
Jugendamt

Endertplatz 2

56812 Cochem

Tel. 02671-61-0

Fax: 02671—61-368

E-Mail: walter.jodeit.kv@Icoc.de
Internet: www.lcoc.de

Kreisverwaltung Daun

Jugendamt

Mainzer Str. 25

54550 Daun

Tel. 06592-933-0

Fax: 06592 -985033

E-Mail: rainer.stein@vulkaneifel.de
Internet: www.yulkaneifel.de
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Kreisverwaltung Donnersbergkreis
Jugendamt

Uhlandstr. 2

67292 Kirchheimbolanden

Tel: 06352-710-0

Fax: 06352—710 - 232

E-Mail: kreisverwaltung@donnersberg.de
Internet: www.donnersberg.de

Stadtverwaltung Frankenthal
Jugendamt

Rathausplatz 2

67227 Frankenthal

Tel: 06233-89-1

Fax: 06233-89-509

E-Mail: ute.lenz@frankenthal.de
Internet: www.frankental.de

Kreisverwaltung Germersheim
Jugendamt

Bismarckstr. 4

76726 Germersheim

Tel.. 07274-53-0

Fax:  07274—53 - 272

E-Mail: rweindel-j@kreis-germersheim.de
Internet: www.kreis-germersheim.de

Stadtverwaltung Idar-Oberstein
Jugendamt

Georg-Maus-Str. 2

55743 ldar-Oberstein

Tel.. 06781-64-0

Fax: 06781-64-444

E-Mail: dieter.schmidt@idar-oberstein.de
Internet: www.idar-oberstein.de

Kreisverwaltung Kaiserslautern
Jugendamt

Lauterstr. 8

67657 Kaiserslautern

Tel: 0631-7105-0

Fax: 0631—-7105 - 406

E-Mail:
klaus.nabinger@kaiserslautern-kreis.de
Internet: www.kaiserslautern-kreis.de

Stadtverwaltung Kaiserslautern
Jugendamt

Willy-Brandt-Platz 1

67657 Kaiserslautern

Tel: 0631-65-0

Fax: 0631-65-1519

E-Mail: jugend@kaiserslautern.de
Internet: www.kaiserslautern.de

Stadtverwaltung Koblenz
Jugendamt

Gymnasialstr.1

56068 Koblenz

Tel. 0261-129-0

Fax: 0261-129 -2300

E-Mail: jugendamt@stadt.koblenz.de
Internet: www.koblenz.de

Kreiserwaltung Kusel

Jugendamt

Trierer Str. 49

66869 Kusel

Tel: 06381—424-0

Fax: 06381-424-194

E-Mail: leonhard.mueller@kv-kus.de
Internet: www.landrkeis-kusel.de

Stadtverwaltung Landau

Jugendamt

Friedrich-Ebert-Str. 3

76829 Landau

Tel.. 06341-13-0

Fax: 06341-13-330

E-Mail: christine.baumstark@landau.de
Internet: www.landau.de

Kreisverwaltung Rhein-Pfalz-Kreis
Jugendamt

Europaplatz 5

67063 Ludwigshafen

Tel.. 0621-5909 -0

Fax: 0621-5909 -160

E-Mail: t.baader@kv-rpk.de
Internet: www.rhein-pfalz-kreis.de

Stadtverwaltung Ludwigshafen
Jugendamt

Westendstr. 17

67059 Ludwigshafen

Tel: 0621-504-1

Fax: 0621—-504 -2848

E-Mail: siegfried.boehn@ludwigshafen.de
Internet: www.ludwigshafen.de

Stadtverwaltung Mainz
Jugendamt

Postfach

55028 Mainz

Tel: o06131-12-0

Fax: 06131—12-3568

E-Mail: jugendamt@stadt.mainz.de
Internet: www.mainz.de
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Kreisverwaltung Mainz-Bingen
Jugendamt

Georg-Ruickert-Str. 11

55218 Ingelheim

Tel.. 06132-787-0

Fax: 06132-787-4670

E-Mail: alt.irene@mainz-bingen.de
Internet: www.mainz-bingen.de

Stadtverwaltung Mayen
Jugendamt

Rathaus

56727 Mayen

Tel. 02651-88-0

Fax: 02651—88-56000
E-Mail: fachbereich6@mayen.de
Internet: www.mayen.de

Kreisverwaltung Mayen-Koblenz
Jugendamt

Bahnhofstr. g9

56068 Koblenz

Tel.:  0261-108-0

Fax: 0261-108 - 499

E-Mail: gerhard.born@kvmyk.de
Internet: www.kvmyk.de

Stadtverwaltung Neustadt/Wstr.
Jugendamt

Konrad-Adenauer-Str. 43

67433 Neustadt/Wstr.

Tel.: 06321-855-0

Fax: 06321—855-660

E-Mail: jugendamt@stadt-nw.de
Internet: www.neustadt-weinstrasse.de

Kreisverwaltung Neuwied
Jugendamt

Wilhelm-Leuschner-Str. 9

56564 Neuwied

Tel.: 02631-803-0

Fax: 02631—-803- 665

E-Mail: poststelle@kreis-neuwied.de
Internet: www.kreis-neuwied.de

Kreisverwaltung Siidwestpfalz
Jugendamt

Unterer Sommerwaldweg 40—-42
66953 Pirmasens

Tel. 06331—-809-0

Fax: 06331-809 - 276

E-Mail: a.eger@lksuedwestpfalz.de
Internet: www.suedwestpfalz.de

Stadtverwaltung Pirmasens
Jugendamt

Maler-Buirkel-Str. 33

66954 Pirmasens

Tel.. 06331-77-0

Fax: 06331—77-222

E-Mail: stadtjugendamt@pirmasens.de
Internet: www.pirmasens.de

Kreisverwaltung Rhein-Hunsriick-Kreis
Jugendamt

Ludwigstr. 3-5

55469 Simmern

Tel: 06761-82-0

Fax: 06761—82-555

E-Mail: friedhelm.schueler@rheinhunsrueck.de
Internet: www.rheinhunsrueck.de

Kreisverwaltung Rhein-Lahn-Kreis
Jugendamt

Insel Silberau

56130 Bad Ems

Tel.: 02603-972-0

Fax: 02603-972-199

E-Mail: referat43@rhein-lahn.rlp.de
Internet: www.rhein-lahn-info.de

Stadtverwaltung Speyer
Jugendamt

Johannesstr. 22a

67346 Speyer

Tel.. 06232-14-0

Fax: 06232-14-2260

E-Mail: ute.schmitt@stadt-speyer.de
Internet: www.speyer.de

Kreisverwaltung Siidliche WeinstraRe
Jugendamt

An der Kreuzmiihle 2

76825 Landau

Tel.: 06341-940-0

Fax: 06341—-940-514

E-Mail: peter.lerch@suedliche-weinstrasse.de
Internet: www.suedliche-weinstrasse.de

Stadtverwaltung Trier
Jugendamt

Am Augustinerhof

54290 Trier

Tel: o0651—-718-0

Fax: 0651—718 - 1518
E-Mail: jugendamt@trier.de
Internet: www.trier.de
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Kreisveraltung Trier-Saarburg
Jugendamt

Willy-Brandt-Platz 1

54290 Trier

Tel: o0651-715-0

Fax: 0651—715 - 200

E-Mail: scha@trier-saarburg.de
Internet: www.trier-saarburg.de

Kreisverwaltung Westerwaldkreis

Jugendamt

Peter-Altmeier-Platz 1

56410 Montabaur

Tel: 02602-124-0

Fax: 02602-124-490

E-Mail: else.schneider-nuechter@westerwald.de
Internet: www.westerwald.rlp.de

Stadtverwaltung Worms
Jugendamt

Kriemhildenstr. 8

67547 Worms

Tel: 06241-853-0

Fax: 06241-853-5150
E-Mail: jugendamt@worms.de
Internet: www.worms.de

Stadtverwaltung Zweibriicken
Jugendamt

Schillerstr. 4

66482 Zweibriicken

Tel: 06232-871-0

Fax: 06232-871-570

E-Mail: jugendamt@zweibruecken.de
Internet: www.zweibruecken.de
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