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.Projektarbeit bereitet qut auf die Praxis vor"

Phillip Jiger, Absolvent eines Master-Studiengangs nach der Bologna-Reform, iiber seine Erfahrungen

Herr Jdger, wie reagieren
Unternehmen auf die Bache-
lor-/ Master-Absolventen?
Als Pionier im ersten Bachelor-
und Master-Studiengang mei-
ner Fachhochschule hatte ich
es auf der Suche nach Praktika
noch nicht leicht, da viele
Angebote sich nur an Studie-
rende mit Vordiplom richteten.
Das Verhalten der Unterneh-
men hat sich in den vergange-
nen zwei Jahren jedoch stark
verandert. Die Arbeitgeber
richten ihre Praktika- und
Stellenangebote sowie die
Karriereevents zunehmend an
Studierende und Absolventen
der neuen Studienabschliisse.
Dies habe ich gerade im Rah-
men der Untersuchungen
wahrend meiner Master-Arbeit
festgestellt.

Wie zufrieden sind Sie mit
dem Ausbildungsniveau?

Das Gefiihl, mit dem Studium
schneller als die bisherigen
Diplom-Absolventen fertig zu
sein, habe ich nicht, da die
Regelstudienzeit im Bachelor-
und Master-Studiengang mit
insgesamt zehn Semestern
sogar zwei Semester langer ist
als beim Diplom-Studiengang.
Sowohl der Bachelor- als auch
der Master-Studiengang waren
sehr praxisbezogen. Gerade den
Kontakt zu den Unternehmen
aus der Wirtschaft durch prakti-
sche Projekte in den Modulen
habe ich als sehr bereichernd
empfunden. Auch die Art der
Informationsvermittlung im
Studium durch Gruppendis-
kussionen, Projektarbeiten oder
Prasentationen seitens der
Studierenden bereitet besser
auf das Berufsleben vor. Mog-
lich war dies insbesondere in
den Schwerpunkten des Mas-
ter-Studiengangs, in dem teil-
weise lediglich zwischen sechs
und zwolf Personen waren.

Welche Erfahrungen haben
Sie personlich in Vorstel-
lungsgesprachen gemacht?
In den Bewerbungsgesprachen
wurde mein Studienabschluss
bisher nicht thematisiert. Ich
gehe daher davon aus, dass
sich die Arbeitgeber bereits
umfassend Uber die neuen
Studienabschlisse informiert
haben.

Kritiker der neuen Studien-
abschliisse beklagen, dass
die Umstellung zu einer
JVerschulung” gefiihrt habe.
Ist das auch lhr Eindruck?
Zwar galt es Pflicht- und Wahl-
facher zu belegen, jedoch gab
es keine Anwesenheitspflicht,
Hausaufgaben oder Tests
wahrend des Semesters. Zudem
bestand die Leistungsiiber-
prifung am Ende des Se-
mesters nicht nur aus Klausu-

ren, sondern auch aus Projekt-
arbeiten, Prasentationen oder
Hausarbeiten. Insofern stimmt
die Behauptung, das Studium
sei verschult, nur bedingt.

Ein wichtiger Vorteil der neuen
Abschliisse ist, dass es weniger
Langzeitstudenten gibt. Nach
einer bestimmten Anzahl nicht
bestandener Priifungen muss
der Studierende wie in der
Schule die Bildungseinrichtung
verlassen.

Beobachter wollen ferner
festgestellt haben, dass es
dem ,neuen” akademischen
Nachwuchs infolge der Straf-
fung des Lehrstoffs und der
zeitlich recht rigide angeleg-
ten Lehrpldane an Fachwissen
und Lebenserfahrung fehlt.
Fiir Studierende, die noch in
der Orientierungsphase sind
und sich nicht sicher sind, ob
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die gewahlte Fachrichtung
beziehungsweise Spezialisie-
rung die richtige ist, gibt es
nahezu keine Méglichkeit nach
rechts oder links zu blicken.
An theoretischem Fachwissen
wird es den ,neuen’ Studieren-
den nicht mangeln, da die
Lerninhalte der Diplomanden
nahezu identisch sind und sie
nur in kiirzerer Zeit vermittelt
und gelernt werden. Die M6g-
lichkeit, praktische Erfahrung
zu sammeln, ist jedoch durch
die neuen Studiengdnge
eingeschrankt. Wahrend des
Semesters bleibt meist keine
Zeit ein Praktikum anzupa-
cken, und die Semesterferien
waren zu kurz, um die oftmals
angegebene Mindestdauer von
zwolf Wochen zu bedienen.
Da man wenig Zeit hat, ver-
passen Bachelor- und Master-
Studierende natiirlich die
Maglichkeiten, Lebenserfah-
rung zu sammeln. Ich habe
mich beispielsweise fir ein
Auslandssemester in Schott-
land entschieden - nicht nur
der Sprache wegen.

Wie entwickeln sich die
Einstiegsgehalter fiir Bache-
lor- und Master-Absolven-
ten?

Das Einstiegsgehalt ist bei
dem Master-Abschluss etwa
identisch und zum Teil sogar
etwas hoher als fiir Absolven-

ten mit Diplom-Abschluss.
Abweichungen gibt es natiir-
lich je nach Branche oder
aufgrund der Dauer der bisheri-
gen praktischen Erfahrungen.

Warum haben Sie sich fiir ein
Master-Studium entschieden?
Nach dem Bachelor-Studien-
gang hatte ich den Wunsch
einer zusatzlichen Weiterquali-
fizierung. Zudem wurde zur Zeit
meines Bachelor-Abschlusses in
der Wirtschaft noch immer
umfassend dariber diskutiert,
inwieweit der Bachelor tiber-
haupt ein vollwertiger Ab-
schluss sei.

Welche Vorteile hat ein Mas-
ter-Studium?

Vorteilhaft am Master-Studium
waren die kleinen Lern- und
Arbeitsgruppen, in denen sehr
praxisbezogene Aufgaben
besprochen werden konnten.
Die kleinen Gruppen wurden
insbesondere durch die NC-
Beschrankungen realisiert.

Wo sehen Sie Defizite?
Nachbesserungsbedarf besteht
in jedem Fall in der Anerken-
nung von Auslandssemestern
und in der Wechselméglichkeit
zwischen Bildungseinrichtun-
gen. Hierbei hat derzeit jede
Fachhochschule oder Univer-
sitdt ihre eigenen, individuellen
Kriterien. kon/lz 22-10

Phillip Jager (25) hat nach seiner kaufméannischen Ausbildung
im LEH und seinem Bachelor-Studium den Master-Studiengang
im Fachbereich Betriebswirtschaft an der Fachhochschule Ko-
blenz mit der Note 1,6 und dem akademischen Grad ,Master of
Science in Business Management” abgeschlossen. Seine Master-
Arbeit hat er kiirzlich in seinem Schwerpunkt ,Human Resource
Management” bei Professor Dr. Christoph Beck zu dem Thema
JArbeitgebermarken im Handel — Entwicklungen, Trends und
Handlungsempfehlungen fiir ein professionelles HR-Online-
Marketing” geschrieben und dabei 36 Handelsunternehmen

analysiert.




