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KEVAG,

VERSORGT * VERNETZT + VERTRAUT

KEVAG ist heute ein regional tatiges Dienstleistungsunternehmen mit den Geschaftsbe-
reichen Strom und Verkehr und Beteiligungen in den Bereichen regenerativer Energien,
Verkehr und Telekommunikation.

Fur unseren Organisationseinheit Personalentwicklung suchen wir (fiir den Standort
Koblenz) fur den Zeitraum August bis Oktober 2009 befristet eine(n) engagierte(n) und
kundenorientierte(n)

Praktikant (m/w)

lhre neue Aufgabe:

Sie wirken mit bei der Durchflihrung einer EDV-gestitzten Mitarbeiterbefragung innerhalb
der KEVAG-Gruppe; wenn gewiinscht, [aRt sich daraus auch ein Thema fir eine Master
Thesis entwickeln. Fir die Mitarbeiterbefragung gibt es schon einen ,Pflicht*-
Fragenkatalog; weitere Themenfelder sind noch zu entwickeln und abzustimmen. Zu den
Aufgaben gehdrt ebenfalls die Auswertung der Mitarbeiterbefragung sowie die Datenauf-
bereitung und Prasentation fiir den Vorstand der KEVAG.

Daneben haben Sie die Chance, die Tétigkeiten einer Personalabteilung kennenzuler-
nen. Die Stelle ist befristet.

Ihr Profil:

Als Student/in mit dem Studienschwerpunkt Personal haben Sie Erfahrung mit EDV-
Programmen (insbesondere den Office-Produkten) und einen Hang zu Zahlen. Sehr gute
kommunikative Fahigkeiten, hohe Sozialkompetenz und ein [6sungsorientiertes Vorge-
hen runden lhr Profil ab.

Sind Sie an einer herausfordernden und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte bis spétestens 15.5.2009. Haben wir |hr Interesse ge-
weckt? Dann bewerben Sie sich noch heute! Wir freuen uns, Sie kennenzulernen. Infor-
mationen erhalten Sie auch Uber 0261 392-1428 (Bernhard Jurgasz).

Koblenzer Elektrizitatswerk-
und Verkehrsaktiengesellschaft

Bitte richten Sie lhre Bewerbung an
Koblenzer Elektrizitatswerk-

und Aktiengesellschaft
Personalentwicklung
Schiitzenstralle 80-82

56068 Koblenz

Tel. +49 261-392-1428

Bernhard. Jurgasz@kevag.de




