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Die Aufbauarbeit hat sich ge-
lohnt: Die hohe Qualitét von
Forschung und Lehre am Fach-
bereich Sozialwesen ist inzwi-
schen bundesweit bekannt.

Es kommt nicht von ungefahr,
dass diese wichtige Sdule der
Fachhochschule Koblenz auch
beim Lehrpreis des Mainzer
Wissenschaftsministeriums
gut abschneidet.

KOBLENZ. - Beim Lehrpreis
des Landes 2009 lag der Fach-
bereich Sozialwesen der FH
Koblenz ganz vorn. Nachdem
schon in den Jahren zuvor
Prof. Dr. Rainer Ningel und
Prof. Dr. Daniela Braun ausge-
zeichnet worden waren, gab
es nun den begehrten Fakul-
tdtspreis. Pramiiert wurde das
Lehrkonzept des Fachbe-
reichs, der damit als einzige
Fakultdt einer FH in Rhein-
land-Pfalz geehrtwurde.

Die unabhéngige Jury lobte -
die inhaltliche Qualitdt, den
Aufbaudes Studiengangs, Be-
ratung und Betreuung sowie
die Organisationen von Prak-
tika, Durchfiihrung der Lehr-
veranstaltungen und die
Transparenz der Informatio-
nen. Dafiir gibt es vom Land
ein Preisgeld von insgesamt
50 000 Euro, dasjetztvorallem
in den Ausbau des Lehr- und
Weiterbildungsangebotes in-
vestiertwird.

Dekan Prof. Dr. Gunter J.
Friesenhahn fiihrt den Erfolg
auch auf die gute Zusammen-
arbeit von jungen und alteren
Hochschullehrern  und den
Einsatz engagierter Mitarbei-
ter zuriick. Dass die Mischung
stimmt, spiegell sich auch im
Lehrpreis wider: In den ,Ein-
zeldisziplinen" wurden die
junge Wissenschaftlerin Dr.
Kathinka Beckmann und der
erfahrene Professor Dr. Peter
Franzkowiak ausgezeichnet.
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Wissensthaftsministerium wiirdigt Giite der Ausbildung in Koblenz mit dem Lehrpreis - Gutes Betreuungsverhaltnis soll erhalten bleiben

Auch der Fachbereich Sozialwesen wird im August in den FH-Neubau auf der Karthause umziehen. Dann sind alle Koblenzer Fachbereiche unter einem Dach vereint.

DieErfolgesindfirden Dekan
kein Grund zum Abheben. Er
lasst aber durchblicken, dass
man bei der Umstellung der
Studiengédnge auf die neuen
Bachelor- und Masterstudien-
gange einiges anders gemacht
hat. Wahrend man vielerorts
versucht hat, moglichst viel
Stoff aus den alten Diplomstu-
diengéngen in die kiirzere Ba-
einzubringen,
wurde am Fachbereich So-
zialwesen der Studiengang
neukonzipiert.

Intensive Praxisphasen

,Die Praxisphasen sind
nichtgekirztworden. Ganzim
Gegenteil”, betont Glnter
Friesenhahn, der ftber die
Diskussion um angeblich ver-
korkste Hochschulreformen
nicht gerade gliicklich ist. Um
fundiert zu argumentieren, sei

es wichtig, sich mit einzelnen
Disziplinen und Fachberei-
chen sowie den Unterschie-
den zwischen Fachhochschu-
len und Universitaten zu be-
schéftigen. Der Professor be-
dauert, dass die aktuelle De-
batte zuundifferenziertsei.
LZu verschult, keine Aus-
wahl, Gberfillte Horsdle, kei-
ne internationale Mobilitat —
das  trifft eben nicht tberall
zu", meint Dekan Friesen-
hahn. In Koblenz haben Stu-
dierende nach wie vor Wahl-
mdglichkeiten bei der Bele-
gung von Seminaren und ge-
nug Gelegenheit, praktischre-
levante Erfahrungen zu sam-
meln. Auch Auslandssemester
sind im international vernetz-
ten Fachbereich Sozialwesen
weiterhin moglich. Wichtiger
Teil des Konzeptes sind die
Projektwerkstétten, in denen

In den Projektwerkstétten wird Prof. Dr. Giinter Friesenhahn (2. von links) oft zum Zuhérer. Das
Wort haben die Studenten oder Praktiker aus verschiedenen Einrichtungen. & Fotos: Kallenbach

Lehrende und Praktiker ge-
meinsam mit Studierenden
selbst Projekte initileren. Das
heifit auch, die Finanzierung
zu organisieren, Projektpart-
ner zufinden, den Kontaktzur
Praxis auszubauen. Am Ende
lohnt sich dies auch fiir die
Adressaten der Sozialen
Arbeit. So sind ein Leitfaden
fiir ehrenamtliche Betreuer,
Projekte im Rahmen von
Schulsozialarbeit und  das
internationale antirassistische
Kurzfilmprojekt »political

shortcuts” entstanden, das im”

Mai inder Kufa tiber die Bih-
neging.

Drittmittel eingeworben

Die enge Verzahnung mit
der Praxis wirkt sich auf For-
schungsektivitdten aus. Das
lasst sich auch in Zahlen mes-
sen: In den vergangenen funt
Jahren hat der Fachbereich
rund 2,5 Millionen Euro an
Drittmitteln eingeworben -
eine auch im Bundesvergleich
ungewdhnlich hohe Summe,
die sich eben nicht mit den
géngigen Vorurteilen deckt,
Forschung sei nur eine Sache
der Universitdten. .

Im Mittelpunkt der Lehre
stehen neben den klassischen
Feldern der Sozialen Arbeit
auch solche, die fiir neue Be-
reiche qualifizieren. Vor dem
Hintergrund, dass derzeit vie-
lerorts die Ganztagsangebote
ausgebaut werden, durfte der
Bedarf an FH-Absolventen an
dieser Schnittstelle zwischen
Schule und Jugendarbeit
steigen. Insgesamt geht es
darum, Studierende dazu zu
befdhigen, Bildung zu ermog-
lichen, Zugangsgerechtigkeit
zu schaffen, mit fiir gute Le-
bensbedingungen zusorgen.

.Soziale Arbeit existiert
nicht aus Praventionsgrin-

den, um Schlimmeres zu ver-
hindern, sondern weil eine
Gesellschaft, die sich als so-
zialer Rechtsstaat versteht,
ihren Mitgliedern die Mobg-
lichkeit einer wirdigen Le-
bensfihrung schuldet”, so
Gunter Friesenhahn. Das Stu-
dienangebot wurde deshalb
verbreitert, zumal sich auch
die Ausbildung von Erziehern
akademisiert. Die Koblenzer
haben auf diese Entwicklung
einer notwendigen Professio-
nalisierung reagiert und den
Bachelor-Studiengang ,Pad-
agogik der Frithen Kindheit"
aufden Weggebracht.
‘Insgesamt bietet der Fach-
bereich Sozialwesen neben
den auslaufenden Diplomstu-
diengédngen vier Bachelor-
Studiengédnge = an. Dazu
kommt der konsekutive Mas-
ter ‘of Advanced Professional
Studies, mit dem sich die Ab-
solventen fir Leitungsfunk-
tion im Hoéheren Dienst quali-
fizieren konnen. Die online-
basierten, berufsbegleitenden
Studiengdnge machen mitt-
lerweile einen grofien Teil des
Lehrangebotes aus. ,Mit die-
sen Angeboten wollen wir Be-
rufstatigen ein Studium er-
moglichen, die sonst keine
Maéglichkeit dazu gehabt hat-
ten”, so Glinter Friesenhahn.
Trotz der umfassenden An-
gebote ist der Fachbereich
kein Massenbetrieb. Das liegt
auch an den hohen Zugangs-
hiirden. So gilt ein Numerus
clausus von 1,9 im Studien-
gang Soziale Arbeit, fir den es
jéhrlich mehr als 1000 Anira-
gen gibt. In den anderen Stu-
diengdngen gibt es  Eig-
nungsprifungen. ,Wichtigist,
dass das Betreuungsverhalt-
nis am Fachbereich sehr gut
bleibt. Das heifit auch, dass bei
der Erhéhung der Studien-

platze im Rahmen des Hoch-
schulpaktes dannauchweite-
re hauptamtliche Dozenten
eingestellt werden”, ergdnzt
derDekan. ,

Um die demndchstrund 800
Studierenden kiimmern sich
30 hauptamtliche Dozenten,
rund 50 Lehrbeauftragte und
10 qualifizierte Mitarbeiter.
Das Ergebnis: Die Abbrecher-
quoteliegt unterzehnProzent.
»Und das, ocbwohl wir Qualitat
verlangen und niemandem
etwas schenken", macht De-
kan Friesenhahn deutlich. Er
weif: Die guten Studienbe-
dingungen in Koblenz haben
sich herumgesprochen, langst
kommen die Bewerbungen
aus dem ganzen Bundesge-
biet. Man sieht: Die FH Kob-
lenz ist schon lange keine re-
gionale Hochschulemehr.

Gute Einstiegschancen

Absolventen der sozialen
Studiengdnge habenrechtgu-
te Einstiegschancen. Der De-
kan kritisiert allerdings, dass
qualifizierte soziale Arbeif im
Berufsieben nicht ausrei-
chend honoriert wird. Das
wird gerne damit begrindet,
dass der Bachelor-Abschluss
nicht dem Diplom entspricht.
Fir den Dekan ist dieses Ar-
gument konstruiert, weil die
Qualitdt der Ausbildung ga-
rantiert ist, was ja auch die
Lehrpreisezeigen.

Fakt ist, dass mit der Erset-
zung des Bundes-Angestell-
tentarifvertrags (BAT) 2003
durch die Tarifvertrage der
Lander und des offentlichen
Dienstes (TVO und TVL) die
Bezahlung fir Fachkrafte ver-
schlechtert worden ist — und
zwar zu einem Zeitpunkt, an
dem es nur an sehr wenigen
Hochschulen Bachelor-Stu-
diengdngegab. (ka)



