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INFORMATIONEN UND BEKANNTMACHUNGEN DER KREISVERWALTUNG TRIER-SAARBURG _

Spald und Action in den ersten Wochen der Sommerferien

Voranmeldung zum Ferienprogramm des Kreises 2023 ab 1. Mdrz digital moglich

Ein abwechslungsreiches Programm ist
in Planung: Auch in diesem Jahr veran-
staltet die Kreisjugendpflege Trier-Saar-
burg in den ersten beiden Wochen der
Sommerferien vom 24. Juli bis 4. August
ein Ferienprogramm. Die Voranmeldung
ist ab dem 1. Méarz, 13 Uhr, ausschlieR3-
lich digital moglich. Der Link wird un-
ter www.jugendbildungswerkstatt.de
in der Rubrik ,Aktuelles” sowie auf der
Internetseite der Kreisverwaltung unter
www.trier-saarburg.de veroffentlicht.

Zehn verschiedene Standorte

Wie im letzten Jahr findet die Ferienfrei-
zeit an voraussichtlich zehn verschie-
denen Standorten im Kreis statt. Dabei
konnen maximal 30 Kinder pro Gruppe
teilnehmen. Das Programm wird in bei-
den Wochen montags bis freitags, 9 bis
16 Uhr, angeboten. Eltern und Sorge-
berechtigte haben die Mdglichkeit, ihre
Kinder jeweils ab 8 Uhr zum Standort zu
bringen und bis 16.30 Uhr dort wieder
abzuholen.

Folgende Standorte sollen angeboten

werden:

- Altenberghalle Gutweiler, VG Ruwer

« IGS Hermeskeil, VG Hermeskeil

« Grillhitte und Birgerhaus Konz- Obe-
remmel, VG Konz

« Sportplatz Konz- Kénen, VG Konz

« Grillhiitte und Sporthalle Freuden-
burg, VG Saarburg-Kell

- Teufelskopfhalle Waldweiler, VG Saar-
burg- Kell

« Sportplatz Schoden, VG Saarburg- Kell

- Molitors Mihle, VG Schweich

« Grillhitte und Sporthalle Longuich,
VG Schweich

« Grillhiitte und Sportplatz Zemmer-
Rodt, VG Trier-Land

Ein Platzanspruch besteht nicht. Bei der
Platzvergabe ist - wie in den Vorjahren
auch - der Eingang der Voranmeldung
ausschlaggebend. Deshalb empfiehlt
die Kreisjugendpflege interessierten
Familien diese moglichst frihzeitig ab-
zugeben.

Da bei diesem Schritt alle notwendigen
Informationen zu den Kindern abgefragt
werden, sollten Eltern und Sorgeberech-
tigte eigene Kinder selbst anmelden.
Auf diese Weise entsteht zum einen kein
zeitlicher Nachteil und zum anderen ist
sichergestellt, dass alle erforderlichen
Angaben zu den Kindern auch gemel-
det werden kénnen.

Wer kann mitmachen?

Teilnehmen kénnen Kinder aus dem
Kreis Trier-Saarburg, die zum Zeitpunkt
der Ferienaktion zwischen acht und
zwolf Jahre alt sind. Sofern ein alteres
Geschwisterkind dabei ist, darf das jin-
gere bereits im Alter von 7,5 Jahren (ge-
boren vor dem 24. Januar 2016) mitma-
chen.

Es konnen nur Kinder mitmachen, die
die gesamten zwei Wochen im Ferien-
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In den vergangenen Jahren stand unter an-
derem Bogenschief3en auf dem Programm.

programm dabei sind. Eine tageweise
Voranmeldung ist nicht moglich.

Die Kosten fiir das Ferienprogramm
liegen fiir das erste Kind bei 150 Euro.
Fahren zwei oder mehr Kinder einer Fa-
milie mit, so betragen die Kosten insge-
samt 190 Euro. Darin inbegriffen sind die
Kosten flr Referentiinnen und Stand-
orte, anfallende Eintrittsgelder und die
entsprechenden Fahrten sowie eine Un-
fall- und Haftpflichtversicherung.

EineVerpflegung der Kinderist durch die
Eltern und Sorgeberechtigen mit Lunch-
pakten zu gewabhrleisten. Auf Nachfrage
und entsprechende Nachweise kann der
Teilnahmebeitrag reduziert werden.
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Seite 2

KREIS-NACHRICHTEN

Kreis Trier-Saarburg

Kostenlose

Schulbuchausleihe
Frist endet bald

Die Frist fiir die Anmeldung zur Schul-
buchausleihe endet am 15. Marz. Die
Kinder und Jugendlichen der Schulen in
Tragerschaft des Landkreises Trier-Saar-
burg haben im Januar ein Antragsfor-
mular, einen Elternbrief sowie ein Merk-
blatt zur Lernmittelfreiheit (kostenlose
Schulbuchausleihe) erhalten.

Wer teilnehmen mdchte, muss den
Antrag bis spdtestens 15. Marz bei der
jeweiligen Schule oder der Kreisver-
waltung Trier-Saarburg als zustandigen
Schultrager abgegeben werden. Antra-
ge, die danach eingehen, kénnen nicht
mehr beriicksichtigt werden.

Die Nachweise, die dem Antrag hinzu-
zufligen sind, finden sich auf dem Merk-
blatt. Weitere Informationen sowie das
Antragsformular kdénnen auch online
unter www.trier-saarburg.de/ihr-anlie-
gen/schulbuchausleihe oder www.Imf-
online.rlp.de aufgerufen werden.

Jugend musiziert

Schiiler:iinnen aus dem Kreis er-
halten Preise

Mit zwei Ensembles war die Kreismu-
sikschule Trier-Saarburg beim Regional-
wettbewerb ,Jugend musiziert” vertre-
ten.

Jeweils einen ersten Preis haben mit
hochstmdoglicher Punktzahl (25) die Ge-
schwister Maike und Mathis Kdgler in
der jlingsten Altersgruppe aus der Gei-
genklasse von Annelie Kopp erreicht.

Uber 24 Punkte und ebenfalls einen er-
sten Preis freuten sich Jakob Rauland
und Jonas Eiden, die das Euphonium
spielen. Sie werden gemeinsam in der
Klasse von Gerhard Piroth unterrichtet.
Fir beide Musiker geht es mit der hohen
Punktzahl nun weiter zum Landeswett-
bewerb nach Mainz.

Die Preisverleihung zum Regionalwett-
bewerb findet nachsten Monat im Palais
in Trier statt. Der Leiter der Kreismusik-
schule, Anton Golle, gratuliert zu den
besonderen Leistungen und dankt El-
tern und Lehrkraften fur ihr besonderes
Engagement und die Unterstiitzung.

Ausgabe 08 | 2023

¥ Entnahme von Wasser nur mit Handschopfgerdten (z.B. GieBkanne, Eimer).
v Verwendung von Regenwasser zur Gartenbewasserung.
X Keine Entnahme von Wasser mit Pumpen ohne Genehmigung.

3 Gewisser nicht aufstauen (behindert die Wanderung der Fische und Kleinlebewesen).

2 Kein Bau von Treppen zum Gewadsser (wird nur im Ausnahmefall genehmigt).

Xn Niedrigwasserzeiten kann die Entnahme eingeschrankt bzw. verboten werden.

Quelle: Gemeinniitzige Fortbildungsgesellschaft fiir Wasserwirtschaft und Landesent-
wicklung (GFG) mbH; Zeichnung: Loew design (2014)

Darf man an Fluss und Bach
einfach Wasser entnehmen?

Fiinfter Teil der Infoserie zur Gewasserunterhaltung

Wer im Uferbereich ein Grundstiick
hat, hat eine besondere Verantwor-
tung. Denn: Die Aufgabe der Gewads-
serunterhaltung, die unter anderem
sicherstellen soll, dass das Wasser ohne
Hindernisse abflieBen kann und Ufer-
bereiche erhalten bleiben, teilen sich
Kommunen fiir das Gewasserbett und
die Eigentiimer:iinnen der Grundstlicke
fir den Uferbereich.

Im fUnften Teil der Informationsserie in
den Kreis-Nachrichten geht es um die
Wasserentnahme.

Oftmals nutzen die Anlieger:innen das
Wasser aus Bachen und Flissen, um
ihre Pflanzen zu gieflen. Grundsatzlich
gilt aber: Die Wasserentnahme bedarf
einer rechtlichen Genehmigung. Eine
Ausnahme besteht nur dann, wenn ge-
ringe Mengen Wasser mit sogenannten
+Handschopfgeraten” wie Giellkannen
entnommen werden. Die Wasserbehor-
de empfiehlt, dennoch vor allem aufge-
fangenes Regenwasser fir die Bewas-
serung zu nutzen. Wasser mit Pumpen,
Schlduchen oder Ahnlichem aus dem
Gewasser zu entnehmen, ist ohne Ge-
nehmigung nicht zuldssig.

Verbot bei Niedrigwasser moglich
Insbesondere in Zeiten von Niedrigwas-

ser kann eine Wasserentnahme - auch
in geringen Mengen - von der zustandi-

gen Wasserbehorde gdnzlich untersagt
werden. Dies dient dem Schutz des Ge-
wassers.

Kein Aufstauen des Gewadssers

AuBerdem gelten bei der Wasserentnah-
me aus Gewassern folgende Regeln: Das
Gewasser darf nicht aufgestaut werden,
da sonst die Wanderung von Fischen
und Kleinlebewesen behindert wird und
die Hochwassergefahr steigt.

Treppen hinunter zum Gewasser bediir-
fen vorab einer Genehmigung durch die
zustandige Wasserbehorde.

Kontakt:

Mit der Informationsserie Gewadsse-
runterhaltung zeigt die Untere Was-
serbehdrde der Kreisverwaltung, was
Anlieger:innen im Sinne einer nach-
haltigen Entwicklung fir ihr Gewdsser
tun kénnen und erlautert gesetzliche
Rechte und Pflichten. Fiir Ruckfragen
steht die Untere Wasserbehorde unter
wasserrecht@trier-saarburg.de zur Ver-
figung.

Weitere Informationen bietet die Ge-
meinnitzige Fortbildungsgesellschaft
flr Wasserwirtschaft und Landesent-
wicklung unter www.gfg-fortbildung.de
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Digitale Haltestellenbildschirme geben Orientierung

VRT gewinnt zwei Bundesforderprojekte

Fahrgaste konnen sich kiinftig an 38 Bu-
shaltestellen im Verkehrsverbund Regi-
on Trier (VRT) an digitalen AuBenmoni-
toren Uber den offentlichen Nahverkehr
informieren. Zudem werden rund 200
VRT-Busse mit moderner Fahrgastzahl-
Technik ausgestattet. Die Region, die
der VRT abdeckt, erhilt dafiir rund 1,6
Millionen Euro vom Ministerium des
Bundes.

Die neuen Bildschirme sollen iber den
Nahverkehr, witterungsbedingte Sto-
rungen und Baustellen informieren.
AuBerdem ermoglicht der VRT den Ge-
meinden, freie Bildschirmflachen fir ei-
gene Hinweise zu nutzen — zum Beispiel
zu lokalen Veranstaltungen oder zu Se-
henswiirdigkeiten in der Nahe.

In etwa der Halfte aller Busse im VRT-
Gebiet, also in rund 200 Fahrzeugen, sol-
len bis Ende 2024 zudem automatische
Fahrgast-Zahlsysteme eingebaut wer-
den. Anhand dieses automatischen und
daher kontinuierlichen Informationsge-
winns kann der offentliche Nahverkehr
optimiert werden, indem die Linien-
verldufe angepasst und die Fahrzeuge
moglichst effizient eingesetzt werden.

Der Verkehrsbund hatte sich auf das
vom Bundesministerium flr Digitales
und Verkehr ausgeschriebene Forder-
programm ,Digitalisierung kommunaler
Verkehrssysteme” mit den beiden Vor-
haben beworben und erhédlt nun fir
diese Projekte die Unterstlitzung des
Bundes, der 80 Prozent der Kosten tber-

Diese Informationsbildschirme sollen in
den ndichsten zwei Jahren an Bushaltestel-
len im VRT-Gebiet aufgestellt werden.

Foto: VRT

nimmt. Die Landkreise Trier-Saarburg
sowie auch der Eifelkreis Bitburg-Priim,
die Vulkaneifel, Bernkastel-Wittlich und
die Stadt Trier finanzieren gemeinsam
die weiteren 20 Prozent.

Ferienaktion des Kreises: Betreuer:innen gesucht

Programm in den ersten beiden Wochen der Sommerferien

Ehrenamt, Teamarbeit, Neues auspro-
bieren - all das gibt es beim Ferienpro-
gramm des Kreises Trier-Saarburg. Auch
in diesem Jahr findet die beliebte Ferien-
aktion in den ersten beiden Wochen der
Sommerferien vom 24. Juli bis 4. August
(siehe S. 1) statt. FUr die Betreuung der
Kinder sucht die Kreisjugendpflege eh-
renamtliche Helfer:innen.

Jeweils montags bis freitags von 8 bis
16:30 Uhr werden in einem Team von
bis zu funf Betreuungskraften Jungen
und Madchen zwischen acht und zwolf
Jahren an einem festen Standort im
Kreis betreut. Die Ehrenamtler mussen

Wahl des
Jagdbeirats

Einladung an Wahlberechtigte

Der/die Kreisjagdmeisteriin und der
Kreisjagdbeirat fiir den Landkreis Trier-
Saarburg und die Stadt Trier werden neu
gewahlt.

Die Wahl findet am Freitag, den 24. Fe-
bruar 2023, um 16:00 Uhr im Sitzungs-
saal der Kreisverwaltung Trier-Saarburg
(Willy-Brandt-Platz 1, Trier) statt.

Hierzu sind alle wahlberechtigten Per-
sonen herzlich eingeladen. Die Wahl-
berechtigung muss nachgewiesen wer-
den.

mindestens 18 Jahre alt sein und sollten
Interesse an der Kinder- und Jugendar-
beit mitbringen. Vorab werden sie von
der Kreisjugendpflege auf ihre Aufgaben
vorbereitet.

Der Kreis zahlt fir die Betreuungstatig-
keit eine Aufwandsentschadigung in
Hohe von 225 Euro und gegebenenfalls
die Fahrtkosten. Auflerdem wird eine
Bescheinigung Uber die Tatigkeit ausge-
stellt.

Wer Interesse hat, Teil des Ferienpro-
gramms des Kreises zu werden oder wei-
tere Informationen bendtigt, kann sich

WIR SUCHEN

BETREUUNGSKRAFTE

AB 18 JAHREN FUR UNSER FERIENPROGRAMM VOM 24.07. BIS 04.08.2023
EHRENAMT = SPASS MIT KINDERN = TEAMARBEIT = NEUES AUSPROBIEREN = U.V.M.

an die Kreisjugendpflege Trier-Saarburg
wenden unter der Telefonnummer 0651-
715-400 sowie per E-Mail an jugendpfle-
ge@trier-saarburg.de

Nun auch Dirigierunterricht

im Programm

Musikschulen des Kreises und der Stadt mit neuem Angebot

Die Kreismusikschule Trier-Saarburg
macht in Kooperation mit der Karl-Berg
Musikschule der Stadt Trier ein neues
Angebot: Ab Mdrz gehort Dirigierun-
terricht zum Programm. Fiir erfahrene
erwachsene Musiker, die die Leitung
eines Ensembles anstreben, werden Un-
terrichtseinheiten durchgefiihrt, um an
das Dirigieren herangefiihrt zu werden.
Rainer Serwe, der selbst erfahrener Di-
rigent, und fur das Kreisorchester Trier-
Saarburg zustandig ist, wird den Kurs
leiten.

Weitere Informationen zu dem Unter-
richt gibt es bei den beiden Musikschu-
len (Kreismusikschule, 0651/715-415
und Karl-Berg-Schule, 0651/718-1441.
Dort ist auch die Anmeldung mdglich.

'

»

Landkreis Trier-Saarburg

e lloscule
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Amtliche

Bekanntmachung

Sitzung Kreisausschuss

Der Kreisausschuss wurde zu einer Sit-
zung einberufen flr

Montag, 27.02.2023, 17:00 Uhr
in den Sitzungssaal der
Kreisverwaltung in Trier.

Tagesordnung:
Nicht offentlicher Teil

1.

KreisstraBenangelegenheit

Offentlicher Teil

2.

8.

KreisstraBenangelegenheit

2.1 K137, L 138 - Radweg Ockfen -
Zustimmung zur Auftragsvergabe
2.2 KreisstraBenangelegenheiten /
Verwendung der Ul-Mittel fiir 2023
Sozialraumorientierte  Jugendhilfe;
Beratung und Beschlussfassung tiber
die Weiterfiihrung der "Sozialraumo-
rientierten Jugendhilfe im Landkreis
Trier-Saarburg" ab Januar 2024
Verstetigung der befristeten Fach-
stellen in der sozialen Arbeit an
Schulen

Anderung bestehender Verkehrsver-
trdge - Anpassung der Kraftstoffko-
stenfortschreibung

Umsetzung des Tarifvertrags zur Ent-
geltumwandlung zum Zwecke des
Leasings von Fahrradern im kommu-
nalen offentlichen Dienst (TV-Fahr-
radleasing) - Grundsatzbeschluss
Pflanzenschutz und Artenvielfalt; a)
Pflanzenschutz u. Artenvielfalt an
der Mosel - Hintergrundinforma-
tionen/Forschungsergebnisse  des
DLR Mosel; b) EU-Vorschlage zur
nachhaltigen Verwendung v. Pflan-
zenschutzmitteln u. zur Wiederher-
stellung d. Natur

Informationen und Anfragen

Nicht 6ffentlicher Teil

0.

Personalangelegenheiten

10. Informationen und Anfragen

Es gelten die zu diesem Zeitpunkt gliltigen
Bestimmungen im Rahmen des Infekti-
onsschutzgesetzes

Trier, 16.02.2023
Kreisverwaltung Trier-Saarburg
Stefan Metzdorf,

Landrat
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Stellenausschreibung

Der Landkereis Trier-Saarburg ist nicht nur durch seine Lage — im Herzen Europas - ein
attraktiver Arbeits- und Lebensort. Der Kreis wéichst — als Wirtschaftsstandort durch
seine Ndhe zu Luxemburg und durch den kontinuierlichen Ausbau von Bildungs- und
Kulturstdtten. Dadurch ist er mittlerweile fiir iiber 150.000 Menschen zum Lebensmittel-
punkt geworden. Mit rund 600 Mitarbeitenden kiimmert sich die Kreisverwaltung Trier-
Saarburg mit Standorten in der kreisfreien Stadt Trier um die Anliegen der Biirgerinnen
und Biirger.

Die Kreisverwaltung Trier-Saarburg sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir den
Einsatz im Gesundheitsamt Trier

mehrere Medizinische Fachangestellte (m/w/d)
bzw. Arzthelfer:innen (m/w/d) und
Zahnmedizinische Fachangestellte (m/w/d) bzw.
Zahnarzthelfer:innen (m/w/d).

Die Beschaftigung erfolgt zunachst befristet fiir ein Jahr. Eine dauerhafte Beschafti-
gung wird angestrebt.

Aufgabenbereich:

« Patientenuntersuchungen

+ Infektionsschutz

« Labortatigkeiten - medizinisch-technische Untersuchungen
« Schreibtatigkeiten

Anforderungsprofil:

- erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in den entsprechenden Ausbil-
dungsberufen

« Kommunikations- und Teamfahigkeit

« sicherer Umgang mit dem PC und der gangigen MS-Office-Software

- vorteilhaft waren der Nachweis lber die Fachkunde und Kenntnisse im Strahlen-
schutz beim dem Betrieb von Rontgeneinrichtungen in der Medizin, Erfahrungen
in der technischen Untersuchung von Patient/innen sowie Fremdsprachenkennt-
nisse

Wir bieten:

« ein Beschaftigungsverhdltnis nach dem Tarifvertrag fiir den offentlichen Dienst
(TV6D - VKA). Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 TV6D

- eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit

- einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten

+ Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

« vielfdltige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Eine Besetzung mit Teilzeitkraften ist moglich. In Umsetzung unseres Gleichstel-
lungsplanes begrifen wir ausdriicklich Bewerbungen von Frauen. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir ermutigen insbesondere auch
Wiedereinsteiger/innen (m/w/d) zur Bewerbung.

Ihr Kontakt:
Fir Ruckfragen und Informationen steht Ihnen Florian Berens, Tel. 0651/715-16699
zur Verfligung.

Die aussagekrdftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeug-
nisse) wird erbeten bis zum 31. Marz 2023 an die

Kreisverwaltung Trier-Saarburg
Abteilung 2/Personal
Willy-Brandt-Platz 1, 54290 Trier
personalamt@trier-saarburg.de
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Stellenausschreibung

Der Landkereis Trier-Saarburg ist nicht nur durch seine Lage — im Herzen Europas — ein attraktiver Arbeits- und Lebensort. Der Kreis
wdchst — als Wirtschaftsstandort durch seine Nédhe zu Luxemburg und durch den kontinuierlichen Ausbau von Bildungs- und Kultur-
stéitten. Dadurch ist er mittlerweile fiir tiber 150.000 Menschen zum Lebensmittelpunkt geworden. Mit rund 600 Mitarbeitenden kiim-
mert sich die Kreisverwaltung Trier-Saarburg mit Standorten in der kreisfreien Stadt Trier um die Anliegen der Biirgerinnen und Biirger.

Die Kreisverwaltung Trier-Saarburg in Trier sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir den Einsatz im Gesundheitsamt

mehrere Fachirztinnen/Fachirzte oder Arztinnen/Arzte (m/w/d)
im kinder- und jugendarztlichen und im amtsarztlichen Dienst.

Das Gesundheitsamt ist als kommunale Behorde des 6ffentlichen Gesundheits-dienstes verantwortlich fir den Landkreis Trier-
Saarburg und auch fiir die kreisfreie Stadt Trier mit insgesamt mehr als 260.000 Einwohner:innen.

Aufgabenbereich:

Kinder- und Jugendarztlicher Dienst

« Einschulungsuntersuchungen, Friiherkennungsuntersuchungen
+ Nachverfolgung und Meldungen nach dem Kinderschutzgesetz
+ Gutachten bei UmschulungsmafBnahmen

« Mitarbeit bei epidemiologischen Erhebungen

+ Mitarbeit in Ausschiissen

« Mitwirkung bei Praventionsprojekten

« Vortragstatigkeiten

« Impfungen

Amtsarztlicher Dienst

« amtsarztliche Untersuchungen

» Beratungen und Begutachtungen

+ Impfungen

« amtsarztliche Leichenschauen

« reisemedizinische Beratungen-Impfungen

Anforderungsprofil:

« erfolgreich abgeschlossenes Medizinstudium

- vorteilhaft wéren eine Weiterbildung zur/zum Fachéarztin/Facharzt fiir Offentliches Gesundheitswesen oder Kinderheilkunde
oder Allgemeinmedizin sowie entsprechende Berufserfahrung

« Hohe Belastbarkeit, Flexibilitat und Teamfahigkeit

« Fuhrerschein der Klasse B

- ein eigener PKW und die Bereitschaft, diesen gegen Kostenerstattung zur dienstlichen Nutzung zur Verfligung zu stellen

Wir bieten:

- ein Beschaftigungsverhaltnis nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst (TVOD - VKA). Die Eingruppierung erfolgt in
die Entgeltgruppe 14 (Arztinnen/Arzte) bzw. Entgeltgruppe 15 (Fachérztinnen/Fachérzte).

+ eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle sowie verantwortungsvolle Tatigkeit

- einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten

« Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- vielfédltige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Eine Besetzung mit Teilzeitkradften ist moglich. In Umsetzung unseres Gleichstellungsplanes begriiBen wir ausdriicklich Bewer-
bungen von Frauen. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihr Kontakt:
Fur Ruckfragen und Informationen steht Ihnen Florian Berens, Tel. 0651/715-16699 zur Verfligung.

Die aussagekrédftige Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) wird erbeten bis zum 31. Marz 2023 an die
Kreisverwaltung Trier-Saarburg
Abteilung 2/Personal
Willy-Brandt-Platz 1, 54290 Trier

personalamt@trier-saarburg.de



