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Stadtradeln für gutes Klima – der Kreis ist wieder dabei
Vom 9. bis 29. September können Kilometer mit dem Fahrrad gesammelt werden / Jetzt anmelden
Ob der Arbeitsweg, Brötchen holen oder 
mal ein Eis essen fahren – welche Wege 
können wir im Alltag mit dem Fahrrad 
anstatt mit dem Auto zurücklegen? Auf 
diese Frage macht die Aktion „STADT-
RADELN“ des Netzwerks Klima-Bündnis 
aufmerksam. Der Landkreis Trier-Saar-
burg beteiligt sich in diesem Jahr erneut 
an der internationalen Aktion. Vom 9. 
bis 29. September sind alle Bürgerinnen 
und Bürger im Kreis aufgerufen, mög-
lichst viele Fahrradkilometer zu sam-
meln.

Ziel ist neben dem Klimaschutz die För-
derung des Radverkehrs in der Region 

und nicht zuletzt auch die Ermunterung, 
etwas für die eigene Gesundheit zu tun. 
Interessierte sollen motiviert werden, 
viele alltägliche Wege mit dem Fahrrad 
zurückzulegen.

Registrierung bereits möglich

Um die Kilometer für den Kreis zu „sam-
meln“ ist eine Registrierung auf der 
STADTRADELN-Plattform unter www.
stadtradeln.de/landkreis-trier-saarburg 
notwendig. Die Anmeldung ist ab sofort 
möglich. 

Anmelden können sich auch Unterneh-
men, Schulen, Gemeinden oder Vereine, 
die sich als Teams für den Landkreis bei 
der Aktion beteiligen wollen. Die Kreis-
verwaltung Trier-Saarburg ist schon mit 
einem eigenen Team am Start.

STADTRADELN-App nutzen

Mit der kostenfreien STADTRADELN-App 
können Teilnehmende die geradelten 

Strecken bequem via GPS tracken und 
direkt ihrem Team und ihrer Kommune 
gutschreiben. 

Alternativ können die Strecken auch 
über die Internetplattform nachgetra-
gen werden.

Einen weiteren Vorteil bietet die App: 
Die so erhobenen Radverkehrsdaten 
werden durch das Klima-Bündnis, voll-
kommen anonymisiert, wissenschaft-
lich ausgewertet und geben dem Kreis 
Auskunft über verkehrsplanerisch wich-
tige Fragen wie: Wo sind wann wie viele 
Radler:innen unterwegs? Wo gerät der 
Verkehrsfluss ins Stocken? So ist ein be-
darfsgenauer Ausbau der Radinfrastruk-
tur möglich.

Über die Bürgerbeteiligungsplattform 
RADar! können die Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer ihrer Verwaltung außer-
dem Schlaglöcher, plötzlich endende 
Radwege oder eine unübersichtliche 
Verkehrsführung melden. 

Dieses Schaubild auf der Internetseite der Aktion STADTRADELN zeigt nach Start der Kam-
pagne im Kreis die gesammelten Kilometer und die CO2-Vermeidung aller Teilnehmenden.

Dieses Plakat wirbt für die Aktion STADT-
RADELN.
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Kreisjugendorchester Trier-Saarburg begeistert Publikum

Wechsel an der Spitze des Veterinäramts
Veterinärdirektor Dirk Lühnenschloss geht in den Ruhestand

Naturpark-Tipp: 
Gesundes Licht 
Das Sonnenlicht wird durch den rhyth-
mischen Wechsel zwischen hell (Tag) 
und dunkel (Nacht) in Kombination 
mit der Erdrotation vorgegeben. Seit 
fast drei Milliarden Jahren sind fast alle 
Organismen unseres Planeten an die-
sen Hell-/Dunkelrhythmus angewiesen 
und die lebenswichtigen Prozesse, wie 
Wach- und Schlafphasen sowie Zell-Re-
paratur und Regeneration werden darü-
ber gesteuert. 

Unsere Nächte werden jedoch durch 
immer mehr Kunstlicht heller, so dass 
das Leben der Tiere und Pflanzen au-
ßer Takt gerät. Mehr als 60 Prozent aller 
Lebewesen sind nachtaktiv. Sie werden 
durch zu viel Licht in ihren nächtlichen 
Aktivitäten gestört. Für den Menschen 
können die Folgen der Lichtverschmut-
zung und deren ständige Zunahme 
Auswirkungen auf Gesundheit und auf 
die Nahrungsmittelsicherung haben, 
da für die bestäubenden Insekten Licht 
zur tödlichen Falle werden kann. Zu 
viel Licht zur falschen Zeit kann nega-
tive Folgen für die Natur haben. Daher 
rät der Naturpark die natürliche dunkle 
Nacht zu schützen und zu bewahren.

Mit einem großen und vielseitigen Pro-
gramm aus der Fantasy-Welt überzeugte 
das Kreisjugendorchester Trier-Saarburg 
bei seinem Sommerkonzert im vollen 
Bürgerzentrum in Schweich.

Unter der Leitung von Timo Mattes wur-
de mit „Into theClouds“ von Richard Sau-
cedo der Konzertabend schwungvoll 
eröffnet, gefolgt vom Klassiker „Flashing 
Winds“ von Jan van der Roost, den Ori-
ginalkompositionen für Blasorchester 
„Cry of the last Unicorn“ von Rossano 
Galante oder Ikaru Satais „The Seventh 
Night of July“.

Die gute Klangqualität, die umsich-
tige Intonation und der ausgewogene 
Gesamtklang verdeutlichten die mu-
sikalische Entwicklung in der voraus-
gegangenen einwöchigen Sommer-
arbeitsphase. In Prüm hatten sich die 
Jugendlichen gemeinsam mit verschie-
denen Dozentinnen und Dozenten auf 
das Konzert vorbereitet. In der profes-

sionellen Bühnenpräsenz unterstreicht 
das junge Orchester den tiefen Zusam-
menhalt, der sich im Miteinander in der 
Musik und Freizeit entwickelt hat. 

Der Leiter der Kreismusikschule, An-
ton Gölle, lobte den musikalisch hoch-
wertigen Abend und hob die gute 

Zusammenarbeit zwischen dem Kreis-
musikverband und der Kreismusikschu-
le hevor. Es sei die deutlich spürbare und 
sichtbare Spielfreude der jungen Musi-
kerinnen und Musikern, die das Publi-
kum begeistert. Er dankte dem Organi-
sationsteam um Daniela Konz und Timo 
Mattes für die wertvolle Arbeit.

Veterinärdirektor Dr. Dirk Lühnenschloss wurde im Kreise langjähriger Kollegen sowie sei-
ner Nachfolgerin Dr. Ute Marx von Landrat Stefan Metzdorf  verabschiedet.

Nach 23 Jahren an der Spitze des Vete-
rinäramtes der Kreisverwaltung Trier-
Saarburg und fast 30 Jahren Dienst in der 
Verwaltung überreichte Landrat Stefan 
Metzdorf Dr. Dirk Lühnenschloss jüngst 
die Dankurkunde zum Eintritt in den 
wohlverdienten Ruhestand. „Das Vete-
rinärwesen und die Lebensmittelüber-
wachung sind wahrlich keine einfachen 
Aufgaben, die Sie jedoch gemeinsam 
mit Ihrem Team mit großem Fachwissen, 
ruhigem und ausgleichendem Wesen 
hervorragend gemeistert haben“, so 
Metzdorf.

Das Veterinäramt der Kreisverwaltung 
ist auch für die kreisfreie Stadt Trier zu-
ständig. Besondere Herausforderungen 
waren dabei die Bekämpfung und Ein-
dämmung von Tierseuchen, wie der 
Schweinepest oder der Vogelgrippe. 
Auch stets neue gesetzliche Vorgaben 
galt es umzusetzen.

Landrat Metzdorf wünschte Dirk Lüh-
nenschloss alles Gute im Ruhestand und 
seiner bisherigen Stellvertreterin und 
Nachfolgerin Ute Marx eine glückliche 
Hand in neuer Funktion.

Das Kreisjugendorchester präsentierte sich vor vollem Haus im Schweicher Bürgerzen-
trum.
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Wie man mit Mistelbefall an Streuobstbäumen umgehen kann
Zweiter kostenfreier Vortrag im Rahmen des Projekts der Stiftung „Zukunft in Trier-Saarburg“ 
Streuobstwiesen prägen seit Mitte des 
19. Jahrhunderts die Kulturlandschaften 
auch im Kreis Trier-Saarburg. Sie sind 
artenreich und bieten Lebensräume für 
zahlreiche Vögel, Reptilien und Insekten. 
Sie zu pflegen und zu erhalten hat sich 
das Projekt „Wer trotzt Wind und Wet-
ter, reduziert das CO2 und bietet Tieren 
ein Zuhause? Die Streuobstwiese – ein 
schützenswertes Biotop!“ der Stiftung 
„Zukunft in Trier-Saarburg“ mit der Un-
teren Naturschutzbehörde der Kreisver-
waltung zur Aufgabe gemacht. 

Im Rahmen einer kostenfreien Vor-
tragsreihe werden vielfältige Aspekte 

rund um die Streuobstwiese be-
leuchtet. Mit „Mistelmanagement für 
Streuobstbesitzer:innen“ steht nun der 
zweite Vortrag an. Anmeldungen sind 
ab sofort möglich. 

Folgen von Mistelbefall

Misteln sind Pflanzen, die sich in Baum-
kronen einnisten und dort ausbreiten. 
Bei starkem, langanhaltendem Befall 
können die Bäume absterben. Der Vor-
trag richtet sich daher in erster Linie an 
die Besitzer:innen von Streuobstflächen. 
Aber auch andere Interessierte können 
teilnehmen. 

Wie sieht der Lebenszyklus einer Mistel 
aus? Wovon ist die Verbreitung abhän-
gig und welche Tiere haben hier einen 
Einfluss? Diese und weitere Fragen be-
antwortet die Referentin Dr. Anna Röske 
im ersten Teil des Vortrags. 

Anschließend wird sie auf die Möglich-
keiten eingehen, wie Misteln von stark 
befallenen Bäumen dauerhaft entfernt 
werden können. Auch Wiesenplanung 
oder Baumbestand werden beleuchtet. 
Dr. Anna Röske bringt dabei zahlreiche 
Praxisbeispiele aus ihrer Tätigkeit als 
zertifizierte FLL-Baumkontrolleurin und 
Baumpflegerin in den Vortrag mit ein. 

Online- und Präsenzveranstaltung 

Der Vortrag findet statt am Mittwoch, 6. 
September, 18 Uhr, im Sitzungssaal der 
Kreisverwaltung Trier. Alternativ können 
sich Interessierte auch per Livestream 
von Zuhause zuschalten. Für beide Op-
tionen ist eine Anmeldung per E-Mail an 
streuobstwiese@trier-saarburg.de not-
wendig. Für die Präsenzveranstaltung 
ist der Anmeldeschluss am 30. August. 

Für den Livestream kann man sich bis 
zum 5. September anmelden. Der Zu-
gangslink wird dann zugeschickt. 

Um Kindern in Not zu helfen und Eltern 
unter die Arme zu greifen ist der deut-
sche Kinderschutzbund bundesweit zur 
Stelle. Corinna Engelmann, Vorsitzen-
de des Trierer Ortsvereins, stellte in der 
jüngsten Sitzung des Jugendhilfeaus-
schusses (JHA) des Kreises die Arbeit des 
Kinderschutzbundes Trier vor. Der Aus-
schuss beschloss, die Förderung der Or-
ganisation in Trier aufgrund gestiegener 
Personal- und Sachkosten von bisher 
63.000 Euro um 10.000 Euro jährlich zu 
erhöhen.

Niedrigschwellige Angebote

Der Kinderschutzbund in Trier macht 
verschiedene niedrigschwellige Ange-
bote für Kinder und Jugendliche. Zur 
vielfältigen Palette gehören etwa das 
Kinder- und Jugendtelefon, die Bera-
tungsstelle und die Rechtsberatung, bei 

der junge Menschen sich bei einer Juri-
stin mit Fokus auf Familienrecht infor-
mieren können. Speziell für Kinder von 
Trennungsfamilien gibt es den beglei-
teten Umgang ebenso wie den „Licht-
blick“ für Kinder und Jugendliche von 
suchtkranken Eltern. Die Fachkräfte kön-
nen Ansprechpartner sein, vermitteln 
und die familiäre Situation unterstützen.

Kurse auch für Eltern

Aber auch für die Eltern selbst macht der 
Kinderschutzbund Angebote. Im Kurs 
„Starke Eltern – Starke Kinder“ lernen 
zum Beispiel Mütter und Väter, wie sie 
ihre Kinder mit mehr Freude und weni-
ger Stress erziehen können. 

Ein weiteres Feld des gemeinnützigen 
Vereins ist der Krankenhausbesuchs-
dienst, der stationär behandelte Kinder 

besucht, sie zu Arztterminen in der Kli-
nik begleitet und unterstützt. Während 
der Pandemie konnte dieser Service auf-
grund der beschränkten Besuchszeiten 
nicht durchgeführt werden. Der Kinder-
schutzbund möchte diesen Dienst nun 
wieder neu aufbauen und stärken.

Vermehrt Probleme durch Pandemie

Corinna Engelmann machte deutlich, 
dass die Angebote des Kinderschutz-
bundes momentan stark genutzt wer-
den. Vor allem in der Corona-Pandemie 
sei es in Familien vermehrt zu Proble-
men gekommen, die teilweise noch bis 
heute anhalten oder in Teilen nachwir-
ken. 

Der JHA sprach sich einstimmig für die 
neue Förderung des Kreises in Höhe von 
73.000 Euro im Jahr aus. 

Kinderschutzbund hilft jungen Menschen in Not
Arbeit im Jugendhilfeausschuss vorgestellt / Kreis wird Verein stärker fördern

Die Bilder zeigen denselben Baum - einmal mit Mistelbefall und einmal nach Entfernen der 
Misteln.                         Fotos: Baumpflege Röske
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Stellenausschreibung
Der Landkreis Trier-Saarburg ist nicht nur durch seine Lage – im 
Herzen Europas – ein attraktiver Arbeits- und Lebensort. Der Kreis 
wächst – als Wirtschaftsstandort durch seine Nähe zu Luxemburg 
und durch den kontinuierlichen Ausbau von Bildungs- und Kul-
turstätten. Dadurch ist er mittlerweile für über 150.000 Menschen 
zum Lebensmittelpunkt geworden. Mit rund 600 Mitarbeitenden 
kümmert sich die Kreisverwaltung Trier-Saarburg mit Standorten 
in der kreisfreien Stadt Trier um die Anliegen der Bürgerinnen und 
Bürger.

Bei der Kreisverwaltung Trier-Saarburg ist in der Abteilung 
7/Jugendamt und dort im Referat 74/Wirtschaftliche Hilfen 
(Standort: Metternichstraße 33a) zum nächstmöglichen Zeit-
punkt eine Stelle als

Verwaltungskraft (m/w/d)

zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle 
mit 80 % der tariflichen Arbeitszeit.

Aufgaben:
•  Umfassende Beratung von Antragstellenden auf Leistungen 

nach dem Unterhaltsvorschussgesetz sowie von Unterhalts- 
und Ersatzpflichtigen

•  Prüfung und Bearbeitung der entsprechenden Leistungsan-
träge bis zur Bescheiderteilung

•  Bearbeitung von Erstattungsanträgen
•  Heranziehung der Unterhaltspflichtigen 
•  gerichtliche Erwirkung von Unterhaltstiteln und Stellung 

von Anträgen auf Erlass von Mahnbescheiden

Anforderungsprofil:
•  Laufbahnprüfung für das 2. Einstiegsamt oder
•  Erste Prüfung für Beschäftigte im kommunalen Verwaltungs- 

und Kassendienst oder
•  Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte:r 
•  Gute Kommunikationsfähigkeit sowie ein sicheres Auftreten

Wir bieten:
•  ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis nach dem Tarif-

vertrag für den öffentlichen Dienst in der Entgeltgruppe 9 a 
TVöD (VKA)

•  eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
•  einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexiblen Ar-

beitszeiten
•  vielfältige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesund-

heitsmanagements

In Umsetzung unseres Gleichstellungsplanes begrüßen wir 
ausdrücklich Bewerbungen von Frauen. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihr Kontakt:
Für Rückfragen und Informationen steht Ihnen Barbara Er-
schens, Tel. 0651/715-16080 zur Verfügung.

Ihre aussagekräftige Bewerbung wird erbeten bis zum 14. Au-
gust 2023 über unser Onlinebewerbungsportal.

Amtliche Bekanntmachung
über die Sitzung des Wahlausschusses des Wahlkreises Tri-
er-Saarburg zur Prüfung und Zulassung der Wahlvorschlä-

ge für den Wahlgang I (Vertreter der Inhaber land- und 
forstwirtschaftlicher Betriebe) für die Wahl zur Landwirt-

schaftskammer am 01. Oktober 2023
Zur Prüfung und Zulassung der für die Wahl zur Landwirt-
schaftskammer am 01. Oktober 2023 eingereichten Wahlvor-
schläge im Wahlkreis Trier-Saarburg für den Wahlgang I wurde 
der Wahlausschuss für

Montag, den 14. August 2023 um 17.00 Uhr
in den Sitzungssaal

der Kreisverwaltung Trier-Saarburg,
Willy-Brandt-Platz 1, 54290 Trier

einberufen.
Tagesordnung:
Öffentlicher Teil:
TOP 1: Mitteilungen des Wahlleiters und Verpflichtung der 
Mitglieder des Wahlausschusses
TOP 2:  Prüfung der eingereichten Wahlvorschläge sowie Ent-
scheidung über die Zulassung   zur Wahl für den Wahlgang I
TOP 3:  Beratung und Beschlussfassung über die Herstellung 
des Einvernehmens über eine in Betracht kommende Anord-
nung einer allgemeinen Briefwahl für den Wahlgang I
TOP 4:  Anfragen und Verschiedenes
Die Sitzung ist öffentlich; jedermann hat Zutritt.

54290 Trier, den 07. August 2023
Der Wahlleiter des Wahlkreises Trier-Saarburg
Für den Wahlgang I
Stefan Metzdorf, Landrat

Amtliche Bekanntmachung
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Ausbildung in der Kreisverwaltung Trier-
Saarburg? „Na klar!“ – denken sich die 
neuen Nachwuchskräfte, die Anfang Juli 
und Anfang August in ihr Berufsleben 
gestartet sind. Denn: Eine Ausbildung 
oder ein duales Studium in der Verwal-
tung bietet Abwechslung und zahl-
reiche Berufschancen. Derzeit läuft die 
Bewerbungsphase für kommendes Jahr.

Duales Studium möglich

Eine Verwaltung ist vielfältig: Bauan-
trag, Soziales, Katastrophenschutz oder 
Jugend - Nachwuchskräfte in den Ver-
waltungsberufen haben die Möglichkeit 
in unterschiedlichste Themenbereiche 
reinzuschnuppern. Die Kreisverwaltung 
bietet mehrere Ausbildungsberufe an, 
wie etwa die zum/zur Verwaltungsfa-
changestellten. Alle Auszubildenden er-
halten eine individuelle Betreuung vor 
Ort und dazu eine theoretische Ausbil-
dung, meist im Blockunterricht. Je nach 
Beruf dauert die Ausbildung zwei bis 
drei Jahre.

Neben den Verwaltungsberufen bietet 
die Kreisverwaltung für das kommende 
Jahr auch Ausbildungsplätze zum/zur 
Medizinischen Fachangestellten an. 

Auch ein duales Studium als 
Kreisinspektoranwärter:in mit Bache-
lor of Arts-Abschluss ist möglich. Dazu 
gehören eine zweimonatige Gastaus-

Ausbildung in der Kreisverwaltung? Na klar!
Bewerbungsphase für 2024 läuft bereits / Bis 31. August für Duales Studium bewerben

bildung, die auch im Ausland möglich 
ist, sowie themenspezifische Praxis-
workshops an der Kommunalakademie 
Rheinland-Pfalz.

Eine Ausbildung oder ein duales Studi-
um in der Kreisverwaltung Trier-Saar-
burg ist aus mehreren Gründen attrak-
tiv. Neben der guten Bezahlung und 30 
Urlaubstagen im Jahr bietet die Gleitzeit 
die Möglichkeit, den Arbeitsalltag flexi-
bel zu gestalten. Auch der soziale Aspekt 
kommt während der Ausbildung nicht 
zu kurz. So gibt es jährliche Betriebs-
ausflüge und die Möglichkeit sich in der 
Sportgemeinschaft zu engagieren. 

Interessierte können sich noch bis 31. 
August für das Duale Studium bewer-

ben. Die Bewerbungsfrist für die Ausbil-
dungsberufe ist der 13. Oktober für den 
Ausbildungsstart im Sommer 2024. Pro-
file und Informationen zu den Inhalten 
der Ausbildungsberufe finden sich unter 
www.trier-saarburg.de/ausbildung 

Anliegen der Nachwuchskräfte

Die Jugend- und Auszubildendenver-
tretung kümmert sich um die Anliegen 
der derzeit rund 20 Nachwuchskräfte. 
Sie sind Ansprechpersonen bei Fragen 
und organisieren Treffen mit allen Aus-
zubildenden. Daneben bietet auch das 
Betriebliche Gesundheitsmanagement 
regelmäßige Gesundheits- und Ernäh-
rungskurse für einen guten Start ins Be-
rufsleben an. 

Die neue Jugend- und Auszubildendenvertretung

Deine Zukunft in der 
Kreisverwaltung Trier-Saarburg!
Die Kreisverwaltung Trier-Saarburg bie-
tet für 2024 folgende Ausbildungsmög-
lichkeiten

Duales Studium als 
Kreisinspektoranwärter:in 

Duale Ausbildung als 
Verwaltungswirt:in 

Mehrere Auszubildende:
Verwaltungsfachangestellte:r 

Medizinische:r Fachangestellte:r 

Weitere Infos auch zu den Vorausset-
zungen und Inhalten der Ausbildungs-
möglichkeiten bei der Kreisverwaltung 
Trier-Saarburg findest du unter www.
trier-saarburg.de/ausbildung

Ab sofort sind zusätzlich zu den bishe-
rigen Stichtags- und Zugangsmeldungen 
auch Abgangsmeldungen für Schweine, 
Schafe und Ziegen in der HIT-Datenbank 
vorzunehmen. Dadurch soll die Rückver-
folgbarkeit der Tiere, insbesondere im 
Fall eines Ausbruchs einer Tierseuche, 
verbessert werden. Die Datenbankinfor-
mationen erleichtern eine schnelle Ab-
klärung von Infektionswegen und Infek-
tionsursachen.

Die Abgangsmeldungen können wie bis-
her über das Herkunftssicherungs- und 
Informationssystem für Tiere (HI-Tier Sys-
tem) gemeldet und verwaltet werden. 
Der Inhalt und die Form der Meldung soll 

Neuerung im Bereich der Tierhaltung 
und Tierseuchenbekämpfung
Abgangsmeldung für gehaltene Schweine, Schafe und Ziegen 

der bereits praktizierten Zugangsmel-
dung gleichen und gemeinsam erfolgen. 
In der Bewegungsmeldung (Zugang und 
Abgang) in der HIT-Datenbank muss fol-
gendes angegeben werden:
• Gesamtzahl der Tiere
• individuelle Registrierungsnummer 

der Herkunfts- / Bestimmungsbetriebe 
nach der Viehverkehrsverordnung

• Zugangsdatum
• Abgangsdatum
Die Verendung oder Tötung ist weiterhin 
nicht zu melden. Zum Stichtag 1. Januar 
ist jedes Jahr die Anzahl der im Bestand 
vorhandenen Schweine, Schafe und Zie-
gen innerhalb von zwei Wochen danach 
in der HIT-Datenbank anzuzeigen.
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Stellenausschreibung
Bei der Kreisverwaltung Trier-Saarburg ist in der Abteilung 5/Schulen und Bildung 
und dort im Referat 51/Allgemeine Schulverwaltung (Standort: Willy-Brandt-Platz 1 
in Trier) zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Verwaltungsfachkraft (m/w/d) 
für den Bereich Allgemeine Schulverwaltung

zu besetzen. Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle.

Aufgaben:
• Allgemeine Schulverwaltung der weiterführenden Schulen in Trägerschaft des 

Landkreises Trier-Saarburg an den Standorten Hermeskeil und Schweich
• Beschaffung von Einrichtung und Ausstattung für die betreffenden Schulen
• Vertragsangelegenheiten (u. a. Miet- und Leasingverträge)
• Organisation und Abwicklung der betreuenden Ganztagsschule, Beantragung 

von Fördermitteln
• Sicherheitsüberprüfungen von schulischen Einrichtungen durchführen lassen 

(Sportgeräte, Schultafeln, etc.)
• Vergabe und Organisation der Mittagsverpflegung für den Ganztagsschulbetrieb 

für die betreffenden Schulen
• Kostenbeteiligung an Schulen anderer Träger sowie Schulbaumaßnahmen ande-

rer Träger im Landkreis - Pflichtkostenzuschuss
• Schulpflichtverletzungen
• EU-Fördermaßnahmen für den Bereich der kreiseigenen Schulen
• Vorbereitung und Teilnahme an den Sitzungen des Ausschusses für Schulen und 

neue Medien, inklusive Protokollführung

Anforderungsprofil:
• Laufbahnprüfung für das 3. Einstiegsamt in der Laufbahn Verwaltung und Finan-

zen oder
• Zweite Prüfung für Beschäftigte im kommunalen Verwaltungs- und Kassendienst 

oder
• erfolgreich abgeschlossenes rechtswissenschaftliches Studium
• Gute Kommunikations- sowie Teamfähigkeit
• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Out-

look)

Wir bieten:
• einen attraktiven zukunftssicheren, unbefristeten Arbeitsplatz nach dem Tarifver-

trag für den Öffentlichen Dienst (TVöD-VKA) bzw. den beamtenrechtlichen Rege-
lungen des Landes Rheinland-Pfalz

• Bezahlung aus der Entgeltgruppe 9c TVöD-VKA bzw. der Besoldungsgruppe A 10 
LBesG

• eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit
• einen familienfreundlichen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten
• vielfältige Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Eine Besetzung mit Teilzeitkräften ist möglich. In Umsetzung unseres Gleichstel-
lungsplanes begrüßen wir ausdrücklich Bewerbungen von Frauen. Schwerbehin-
derte werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Ihr Kontakt:
Für Rückfragen und Informationen steht Ihnen Stefan Baldy, Tel. 0651/715-241 zur 
Verfügung.

Ihre aussagekräftige Bewerbung wird erbeten bis zum 25. August 2023 über unser 
Onlinebewerbungsportal.

Öffentliche 
Ausschreibung

Bauherr Landkreis Trier-Saarburg
 Willy-Brandt-Platz 1, 54290 Trier

Maßnahme 
Sanierung Schulzentrum Konz, 4. Bau-
abschnitt 

Leistungen/Gewerke 
Lieferung von Notebookwagen
BA-4-43 Lieferung von 20 Notebookwa-
gen   
https://www.subreport.de/E86411177

Ausführungszeitraum
BA-4-43 Lieferung von 20 Laptopwagen 
23.KW 2024-03.KW 2025

Wir weisen darauf hin, dass es sich bei 
dem Ausführungszeitraum lediglich um 
grobe Ausführungszeiten handelt, die 
tatsächlichen Lieferzeiten werden sind 
abhängig vom Baufortschritt.

Leistungsverzeichnisse Die Vergab-
eunterlagen für das jeweilige Gewerk 
können nach Veröffentlichung im Amts-
blatt der Europäischen Union, auf dem 
Vergabeportal subreport Verlag Schawe 
GmbH unter o. g. Links kostenlos herun-
tergeladen werden.

Ablauf Angebotsfrist 
BA-4-43 Lieferung von 20 Laptopwagen 
05.09.2023, 11:00 Uhr

Ende der Bindefrist  
03.11.2023

Die vollständigen Bekanntmachungs-
texte finden Sie unter https://ted.euro-
pa.eu/. im Amtsblatt der Europäischen 
Union und auf der Vergabeplattform 
unter o.g. Links.

Kreisverwaltung Trier-Saarburg
Vergabestelle

Kreis-Nachrichten online lesen
www.trier-saarburg.de 
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Geschwister-Scholl-Schule entlässt ihre Absolvent:innen
in die Pflege
Abschlussfeier der Fachschule in der BBS Saarburg / Anspruchsvolle Ausbildung 

Kurz vor den Sommerferien wurden im 
Rahmen einer feierlichen Abschlussfeier 
die Absolventinnen und Absolventen 
der Fachschule für Altenpflegehilfe und 
der Berufsfachschule Pflege der kreisei-
genen Geschwister-Scholl-Schule ver-
abschiedet.

In der geschmückten Aula der BBS Saar-
burg durften die Gäste ein vielseitiges 
Programm erleben. Die kommissarische 
Schulleiterin der BBS, Katrin Tscherne, 
die gleichzeitig auch die Pflegeschule 
leitet, verwies nach der Begrüßung auf 
die anspruchsvolle Ausbildung im Pfle-
gebereich und die Wichtig- und Dring-
lichkeit dieser sozialen Ausbildung. 

Ein weiterer Höhepunkt war die Anwe-
senheit des Lions Club Saarburg, vertre-
ten durch den Präsidenten, Franz-Josef 
Scheuer, sowie Gerhard Fass und Katrin 
Tscherne. Die Mitglieder des Lions Club 

Drei Absolventinnen der Pflegefachschule erhielten Preise vom Lions Club für ihre beson-
deren Leistungen.

Mit Informationen zur Anreise mit dem 
öffentlichen Nahverkehr bieten Unter-
nehmen und Institutionen ihren Kun-
den online einen nachhaltigen Mehr-
wert. Wer möchte, dass seine Kunden 
mit dem öffentlichen Nahverkehr an-
reisen, kann ab sofort die digitale VRT-
Fahrplanauskunft mit voreingestellter 
eigener Haltestelle auf seiner Internet-
seite einbinden.

Verbindung zuhause aussuchen

Ob Gemeinde, Praxis, Laden, Muse-
um, Verein, Café oder Restaurant – mit 
einem Hinweis zur Anfahrt mit Bussen 
und Zügen zeigen Unternehmen ihren 
Kunden, dass sie die öffentlichen Ver-
kehrsmittel mitdenken für alle, die nicht 
mit dem Auto anreisen möchten oder 
können. Mit der eingebunden Fahrpla-
nauskunft können sich Besucher.innen 
von zuhause aus bequem und zuver-
lässig eine Verbindung mit öffentlichen 
Verkehrsmitteln zum voreingestellten 
Ziel – dem Café, Geschäft oder Veran-
staltungsort – ausgeben lassen. Der 
VRT stellt auf seiner Internetseite un-
ter www.vrt-info.de/fahrplanauskunft- 

verlinken ein Formular bereit, in welches 
die Unternehmen ihre Adresse oder eine 
nahegelegene Haltestelle als Ziel ein-
geben können. Danach wählen sie ein 
Layout aus und binden den erzeugten 
HTML-Code im Hintergrundsystem der 
eigenen Homepage ein. Julian Eschrich, 
VRT, sagt: „Wer eine Anfahrtsskizze für 
Autofahrer auf seiner Internetseite hat, 
sollte heutzutage auch eine digitale 
Fahrplanauskunft des öffentlichen Nah-
verkehrs einbinden.“

Mit seinen neuen Busnetzen hat der VRT 
in fast allen Regionen das Angebot aus-
geweitet. Wer dennoch unsicher ist, ob 
das eigene Geschäft eine Anbindung 
an das heutige Busliniennetz hat, kann 
zum Beispiel in der Fahrplanauskunft 
unter www.vrt-info.de/abfahrtstafel ein-
mal die eigene Adresse eingeben und 
die Bushaltestellen bzw. den Bahnhof 
im näheren Umfeld auf einer Landkarte 
zu den nächsten Abfahrtszeiten prüfen. 
Ausführliche Informationen und eine 
Schritt-für-Schritt-Anleitung für die Ein-
bindung der Fahrplanauskunft finden 
Interessierte auf der Internetseite des 
VRT.

betonten den besonderen Stand dieser 
beruflichen Ausbildung und würdigten 
drei herausragende Schülerinnen für 
ihre Leistungen und Engagement mit 
einem Anerkennungsschreiben und zu-
gefügtem Preisgeld. 

Umrahmt wurde der offizielle Teil durch 
kreative Musik- und Gedichtbeiträge. Im 
Anschluss an die Zeugnisübergabe lud 
die Pflegeschule Saarburg zum gemüt-
lichen Beisammensein mit selbsterstell-
tem Buffet ein.

VRT-Fahrplanauskunft einbinden
Angebot für Unternehmen und Institutionen

Kreis-Nachrichten
machen Pause 
In eigener Sache: Die Kreis-Nachrichten 
machen Sommerpause. Daher wird die 
kommende Ausgabe 33 nicht erschei-
nen. Ab der Kalenderwoche 34 werden 
die Kreis-Nachrichten wieder im ge-
wohnten wöchentlichen Rhythmus he-
rausgegeben. Die Redaktion der Kreis-
Nachrichten wünscht allen Leserinnen 
und Lesern weiterhin eine schöne und 
erholsame Ferienzeit. 

Öffnungszeiten 
des Bürgerbüros
Das Bürgerbüro der Kreisverwaltung 
Trier-Saarburg am Willy-Brandt-Platz hat 
folgende Öffnungszeiten: Montags bis 
freitags von 7 bis 12 Uhr. Montags ist es 
zusätzlich nachmittags von 14 bis 16 Uhr 
geöffnet und donnerstags von 14 bis 18 
Uhr. Zu diesen Zeiten ist das Bürgerbü-
ro für Kund:innen mit und ohne Termin 
geöffnet. Die Sprechzeit der Fachämter 
(auch an den anderen Standorten mit 
Ausnahme des Gesundheitsamts) sind 
Montag bis Freitag zwischen 9 und 12 
Uhr mit vorheriger Terminvereinbarung. 


