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SB1: Ziele und Entwicklung ZB 1: Pastoral und Gesellschaft ZB 2: Ressourcen ZB 3: Caritas

1.1 Organisationsentwicklung und Prozessmanagement
Dem Arbeitsbereich zugeordnet:
Fachgruppe Organisationsberatung/
Kompetenzteam Pfarrbiiro

1.2 Steuerung Projekte

1.3 Controlling und Haushaltsplanung

1.4 Ideen- und Beschwerdemanagement
Dem Arbeitsbereich zugeordnet:
Beschwerdestelle nach dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz
(AGG)

1.5 Zentrum fiir Stiftungen und Fundraising

Dem Strategiebereich zugeordnet:
Di6zesankommission fir Umweltfragen (DKU)

SB 2: Personalplanung und -entwicklung

2.1 Personalplanung, -gewinnung und -fiirsorge
2.2 Personalentwicklung
2.3 Ausbildung pastoraler Berufe

Dem Strategiebereich zugeordnet:

Didzesanstelle fur Exerzitien, geistliche Begleitung und
— Berufungspastoral

Mentorat der Laientheologen

Exerzitienhaus St. Thomas

Fachgruppe Supervision/Coaching

SB 3: Kommunikation und Medien

3.1 Kommunikation

3.2 Bistumsveranstaltungen
3.3 Medienkompetenz

3.4 Paulinusredaktion

erstellt SB 1.1

Ditzesanstelle Weltkirche (DWK)

1.1 Pastorale Grundaufgaben
1.1.1 Verkiindigung und Okumene
1.1.2 Diakonische Pastoral
1.1.3 Liturgie und Kirchenmusik

1.2 Seelsorge und pastorales Personal
1.2.1 Visitationsbezirk Koblenz
1.2.2 Visitationsbezirk Saarbriicken
1.2.3 Visitationsbezirk Trier
Der Abteilung zugeordnet:
Leiter Berufseinfiihrung der Kaplane
Bischoflicher Beauftragter fiir die Priester im Ruhestand und die
erkrankten Priester
Pfarreienrate, Pfarrgemeinderate, Verwaltungsrate,
Verbandsvertretungen und Dekanatsréte

1.3 Kindertageseinrichtungen und familienbezogene Dienste
1.3.1 Kindertageseinrichtungen
1.3.2 Familienbezogene Dienste
Der Abteilung zugeordnet:
Biiro zur Steuerung katholische Kindertageseinrichtungen

1.4 Schule und Hochschule
1.4.1 Religionsunterricht und Schulpastoral
1.4.2 Kirchliche Schulen und Hochschule
1.4.3 Zentrum fiir Religionspadagogik und Katechetik

1.5 Ehrenamt, Bildung und Gesellschaft
1.5.1 Erwachsenen- und Familienbildung
1.5.2 Soziale Lerndienste (ASL)

1.5.3 Kultur

1.5.4 Gesellschaft und Politik
Dem Arbeitsbereich zugeordnet:
Geschéftsstelle Katholikenrat
Aktion Arbeit

1.5.5 Ehrenamtsentwicklung

1.6 Jugend
1.6.1 Dibzesane MaRnahmen und Ministrantenpastoral
1.6.2 Jugendeinrichtungen
1.6.3 BDKJ

1.7 Beratung und Prévention
1.7.1 Beratungsstellen und Telefonseelsorge
1.7.2 Pravention
- Fachstelle Kinder- und Jugendschutz
- Kirchliches Notariat
Dem Arbeitsbereich zugeordnet:
Fachgruppe Pravention
Der Abteilung zugeordnet: Stiftung Lebensberatung
Bischofsfonds fiir Frauen und Miitter in Konfliktsituationen

Geschéftsstelle fiir den Kirchensteuerrat Aufgaben sind an den

Didzesancaritasverband (DiCV)
2.1 Justiziariat und Recht bertragen

2.1.1 Rechtsangelegenheiten der Schulen und Hochschule
und sonstige Rechtsangelegenheiten

2.1.2 Rechtsangelegenheiten der Kirchengemeinden
und Kirchengemeindeverbande

2.1.3 Arbeitsrecht

Der Abteilung zugeordnet:

KODA- Geschéftsstelle

Gescha 1 der Einigungsstelle und Schlichtungsstellen

2.2 Finanzen
2.2.1 Rechnungswesen
2.2.2 Finanzdisposition und Spezialgebiete

2.3 Personalverwaltung

2.3.1 Personalverwaltung Bistumsangestellte

2.3.2 Personalabrechnung Bistumsang lite und Anc lite der
Kirchengemeinden, Kirchengemeindeverbénde im Saarland
sowie der KiTa gGmbh Saarland

2.3.3 Personalabrechnung Angestellte der Kirchengemeinden,
Kirchengemeindeverbande in Rheinland-Pfalz sowie der KiTa
gGmbHen Trier und Koblenz

2.4 Leistungszentrum Kirchengemeinden
2.4.1 Regelsetzung und Genehmigung
2.4.2 Dienstleistung und Verwaltungsunterstiitzung

2.5Bau
2.5.1 BaumaBRnahmen KG und Dritter
2.5.2 BaumaRnahmen Bistum
2.5.3 Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit

2.6 Immobilien

2.7 Informationssysteme
2.7.1 Service und Betrieb
2.7.2 Entwicklung und Projekte
2.7.3 IT-Verwaltung

2.8 Beschaffung und Infrastruktur
2.8.1 Beschaffung und Einkauf
2.8.2 Infrastruktur und Service
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