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Am 01. August 2010 wurde das Pädagogi-
sche Landesinstitut Rheinland-Pfalz (PL) 
gegründet. Darin sind die bisherigen Päda-
gogischen Service-Einrichtungen, das Insti-
tut für schulische Fortbildung und Schulpsy-
chologische Beratung (ifb), das Pädagogi-
sche Zentrum (PZ) und das Landesmedien-
zentrum (LMZ) zusammengeführt. Weitere 
Informationen unter bildung-rp.de/
paedagogisches-landesinstitut. 

Girls‘ Day 

Mitte August 2010 ist die Landeskoor-
dinierungsstelle für den Girls‘ Day auf 
ARBEIT & LEBEN gGmbH übertragen 
worden. Die neue Ansprechpartnerin 
heißt Tatjana Asmuth. Sie ist zu errei-
chen unter 06131/14086-34 und 
t.asmuth(at)arbeit-und-leben.de 
 
Den Newsletter zum Girls‘ Day und die 
Dokumentation der Fachtagung „Gut 
gerüstet für den Girls‘ Day“ vom 
23.02.2010 finden Sie auf der Homepa-
ge girlsday.rlp.de/service. 
 
Der nächste Girls‘ Day, den es inzwi-
schen seit zehn Jahren gibt, findet am 
14. April 2011 statt. Erstmals wird es 
parallel dazu bundesweit den Boys‘ 
Day als Jungen-Zukunftstag geben, an 
dem Jungen Berufsfelder kennenlernen 
sollen, in denen bislang wenig Männer 
arbeiten. 

Seminare des Pädagogischen Landesinstituts für 
Gleichstellungsbeauftragte an Schulen 

  

27.01.2011   Regionale Tagung für GB im Schulauf-
sichtsbezirk Trier  

  von 09:30—16:30 Uhr, ADD Trier 
 
02.-03.05.2011 Strategie-Workshop in Speyer  
 
Nähere Informationen finden Sie im Fortbildungskatalog 
https://tis.bildung-rp.de/tis-online/ (Stichwort: Gleichstel-
lung) und unter www.add.rlp.de. 

Gründung eines Instituts für Lehrerge-
sundheit in Mainz zum 01.01.2011 

Das Land entwickelt Arbeitsschutz und Ge-
sundheitsförderung für alle Lehrerinnen und 
Lehrer weiter und gründet dazu zum 
01.01.2011 das Institut für Lehrergesundheit 
in Mainz. Weitere Informationen finden Sie 
in der Pressemitteilung des MBWJK vom 
02.11.2010. 

Neue GB in der Aufsichts– und Dienstleistungsdi-
rektion Trier 

Im Mai 2010 wurde Renate Hemmersbach als neue 
Gleichstellungsbeauftragte bei der ADD bestellt. Sie 
übernimmt diese Aufgabe von Elisabeth Van Volxem-
Günther. Wir heißen sie in unserem Kreis herzlich will-
kommen und freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit. 
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