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Mit der Einführung des ElterngeldPlus mit 
Partnerschaftsbonus sind auch Änderungen 
bei der Elternzeit in Kraft getreten, die für 
Geburten ab dem 1. Juli 2015 gelten. 
Bereits am 1. Januar 2015 sind Änderungen 
im Pflegezeitgesetz (PflegeZG) bzw. im Fa-
milienpflegezeitgesetz (FPfZG) eingetreten.  
Beide Gesetze haben das Ziel, die Pflege 
von nahen Angehörigen zu erleichtern.  Ent-
scheidend ist der Umfang der Pflegefreistel-
lung: Das PflegeZG regelt sowohl die kurz-
zeitige Arbeitsverhinderung als auch die 
länger andauernde Pflege bei voller und 
teilweiser Freistellung. Das FPfZG fördert 
dagegen ausschließlich die Teilfreistellung 
durch eine Verringerung der Arbeitszeit.  
Es gibt dazu 2  Rundschreiben des Ministe-
riums der Finanzen vom 14. April 2015, die 
im Ministerialblatt der  Landesregierung von 
Rheinland-Pfalz vom 29. April 2015 veröf-
fentlicht wurden. Auch im Amtsblatt des 
MBWWK Nr. 5/2015 wird darauf hingewie-
sen und empfohlen, sich bei Fragen an die 
zuständige Personalverwaltung zu wenden. 

Aktualisierter und erweiterter Eltern-
geldrechner mit Planer 

Der Elterngeldrechner wurde an die 
neuen Regelungen zum ElterngeldPlus  
und zur Elternzeit angepasst, die für Ge-
burten ab dem 1. Juli 2015 gelten. Mit 
ihm können Eltern ausprobieren, wie sie 
nach der Geburt ihres Kindes Eltern-
geld, ElterngeldPlus und Partnerschafts-
bonus miteinander kombinieren und wel-
cher Anspruch auf Elterngeld sich dar-
aus ergibt. 

Personalwechsel beim Pädagogischen Landesinstitut 
Rheinland-Pfalz (PL) 

  

Seit Mai 2015 ist Frau Dr. Marie-Christine Kees beim 
Zentrum für  Schulleitung und Personalführung (ZfS) An-
sprechpartnerin für die  Fortbildung in den Arbeitsberei-
chen „Gleichstellung“ sowie „Frauen und Führung“ (Tel.: 
06571/146570, E-Mail: Marie-Christine.Kees(at)pl.rlp.de). 
Sie übernimmt diese Aufgabe von Frau Katja Groß-
Minor. Wir heißen sie in unserem Kreis herzlich willkom-
men und freuen uns auf eine konstruktive Zusammenar-
beit. 
 
Im 2. Halbjahr 2015 finden folgende Veranstaltungen für 
Gleichstellungsbeauftragte an Schulen statt: 
Regionale Tagungen: 
18.09.2015 im PL Boppard 
24.09.2015 im PL Saarburg 
19.11.2015 im PL Speyer 
Kontaktseminar am 12.10.2015 im PL in Speyer. 
Nähere Informationen zu den Fortbildungsangeboten in 
den o. g. Arbeitsbereichen finden Sie unter  
www.zfs.bildung-rp.de.   

Änderungen bei der Elternzeit und Pflege 
von nahen Angehörigen 

Broschüre „Ja, ich will!“ - jetzt neu 

Das Ministerium für Integration, Familie, 
Kinder, Jugend und Frauen hat die 3. 
Auflage der im INFO-Brief 2013/01 be-
reits vorgestellten Broschüre „Ja, ich 
will!“ herausgegeben. 

Girls‘ Day 

Das Kompetenzzentrum Technik-
Diversity-Chancengleichheit e. V.  hat 
eine Rückschau zum Girls‘ Day 2015 
erstellt. 

http://www.add.rlp.de/icc/ADD/nav/850/85010a89-2a9b-1201-c5ec-3f113e9246ca&class=net.icteam.cms.utils.search.AttributeManager&class_uBasAttrDef=a001aaaa-aaaa-aaaa-eeee-000000000054.htm
http://www.familien-wegweiser.de/
http://zfs.bildung-rp.de/fortbildung-arbeitsbereiche/gleichstellung-frauen-und-fuehrung.html
http://mifkjf.rlp.de/no_cache/service/publikationen/publikationsdetail/?tx_rbpublikationen%5Buid%5D=101886
http://mifkjf.rlp.de/no_cache/service/publikationen/publikationsdetail/?tx_rbpublikationen%5Buid%5D=101886
http://www.girls-day.de/Ueber_den_Girls_Day/Rueckschau/2015

