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Girls‘Day 

Das Kompetenzzentrum Technik-
Diversity-Chancengleichheit hat mit Un-
terstützung der Bundesagentur für Ar-
beit Unterrichtsmaterialien für den 
Girls‘Day - Mädchen-Zukunftstag ent-
wickelt. Die Materialien beinhalten Leit-
fäden und Arbeitsblätter zur Vorberei-
tung, Begleitung und Nachbereitung des 
Grils‘Day im Unterricht. Weiterführende 
Informationen finden Sie hier. 

Personalwechsel beim Pädagogischen Landesinstitut 
Rheinland-Pfalz (PL) und Veranstaltungen des PL 

  

Seit Januar 2016 ist Frau Katja Groß-Minor beim Zent-
rum für Schulleitung und Personalführung (ZfS) wieder 
Ansprechpartnerin für die Fortbildung in den Arbeitsberei-
chen „Gleichstellung“ sowie „Frauen und Führung“ (Tel.: 
06742/8710-44, E-Mail: Katja.Gross-Minor(at)pl.rlp.de). 
Sie übernimmt diese Aufgabe von Frau Dr. Marie-
Christine Kees, die interimsweise für diese beiden Berei-
che zuständig war. Wir möchten uns an dieser Stelle für 
Ihr Engagement in diesen beiden Bereichen bedanken. 
 
Netzwerk Frauen und Führung 
Seminar am 23.– 24.05.2016 im PL in Boppard mit dem 
Thema „Lust auf Führung - Schritte zur Bewerbung auf 
eine Führungsposition in Schule“ (Zielgruppe: Frauen mit 
Interesse an einer schulischen Führungsposition). 
 
Nähere Informationen finden sie unter http://zfs.bildung-
rp.de  
 

Neues Landesgleichstellungsgesetz 

Der Landtag Rheinland-Pfalz hat am 17. 
Dezember 2015 das Landesgesetz zur Re-
form gleichstellungsrechtlicher Vorschriften 
beschlossen, das unter Artikel 1 das neue 
Landesgleichstellungsgesetz (LGG) enthält. 
Es wurde im Gesetz– und Verordnungsblatt 
Nr. 17 vom 29. Dezember 2015 verkündet 
und trat am 30. Dezember 2015 in Kraft. Es 
löst das seit 1995 bestehende LGG ab. 
Das neue LGG stärkt die Stellung und die 
Rechte der Gleichstellungsbeauftragten, 
indem es ihnen bessere Instrumente an die 
Hand gibt. Neuerungen sind beispielsweise: 

 Ausweitung der Beteiligungsrechte 

 Rechtsanspruch auf Teilnahme an 
mindestens einer aufgabenbezoge-
nen Fortbildung pro Jahr ohne Verrin-
gerung anderer FB-Ansprüche 

 Rechtsanspruch auf Vernetzung 

 Verkürzung der Amtszeit auf 4 Jahre. 
Weitere Informationen finden Sie unter 
http://mifkjf.rlp.de/de/themen/frauen/frauen-
in-der-wirtschaft-und-dem-oeffentlichen-
dienst/oeffentlicher-dienst/
landesgleichstellungsgesetz-lgg/. 

Neue kostenlose App „zukunft läuft“ 
ab 1. Februar 2016 

Mithilfe der neuen App „zukunft 
läuft“ (für iOS– und Android-Geräte) 
können Schülerinnen und Schüler mehr-
fach einen individuellen Interessen-
check durchführen und eine persönliche 
Berufswahl- oder Studiumsliste erstel-
len. Man erhält Beschreibungen und 
Beispielberufe zu Berufsgruppen, die 
zum eigenen Interessenprofil passen. 
Ergebnisse und Praktikadaten können 
eingegeben werden. Weiteres hier. 

http://www.add.rlp.de/icc/ADD/nav/850/85010a89-2a9b-1201-c5ec-3f113e9246ca&class=net.icteam.cms.utils.search.AttributeManager&class_uBasAttrDef=a001aaaa-aaaa-aaaa-eeee-000000000054.htm
http://www.girls-day.de/Aktuelles/Girls_Day/Girls_Day-Unterrichtsmaterialien
http://zfs.bildung-rp.de/fortbildung-arbeitsbereiche/frauen-und-fuehrung-gleichstellung.html
http://zfs.bildung-rp.de/fortbildung-arbeitsbereiche/frauen-und-fuehrung-gleichstellung.html
http://mifkjf.rlp.de/fileadmin/mifkjf/Frauen/Frauen_in_der_Wirtschaft_und_dem_OEffentlichen_Dienst/OEffentlicher_Dienst/Gesetzestext_final.pdf
http://mifkjf.rlp.de/fileadmin/mifkjf/Frauen/Frauen_in_der_Wirtschaft_und_dem_OEffentlichen_Dienst/OEffentlicher_Dienst/Gesetzestext_final.pdf
http://mifkjf.rlp.de/de/themen/frauen/frauen-in-der-wirtschaft-und-dem-oeffentlichen-dienst/oeffentlicher-dienst/landesgleichstellungsgesetz-lgg/
http://mifkjf.rlp.de/de/themen/frauen/frauen-in-der-wirtschaft-und-dem-oeffentlichen-dienst/oeffentlicher-dienst/landesgleichstellungsgesetz-lgg/
http://mifkjf.rlp.de/de/themen/frauen/frauen-in-der-wirtschaft-und-dem-oeffentlichen-dienst/oeffentlicher-dienst/landesgleichstellungsgesetz-lgg/
http://mifkjf.rlp.de/de/themen/frauen/frauen-in-der-wirtschaft-und-dem-oeffentlichen-dienst/oeffentlicher-dienst/landesgleichstellungsgesetz-lgg/
http://zukunft-laeuft.de/15/

