Gewerbeaufsicht Rheinland-Pfalz
Arbeitzeit bei
Lokomotivfihrern im Guterverkehr
- Landesprojekt 2012 -

SGD Nord / Sud

Regionalstelle Gewerbeaufsicht Bearbeiter, Tel: Uberprifungsdatum

Firma:

StralRe: PLZ:
ArbStNr:

Anzahl der Lokomotivfuhrer insgesamt:
Davon Arbeitnehmer:

Davon Selbststéandige:

Abgrenzungsmerkmale Arbeithehmer/Selbststandiger: Arbeitnehmer ist nur, wer die Arbeit im Dienste eines anderen
erbringt (Arbeitsvertrag).Das Arbeitsverhaltnis unterscheidet sich von einem freien Dienstvertrag durch den Grad der
personlichen Abhéangigkeit.

Einzelmerkmale:

Eingliederung in fremde betriebliche Organisation
Weisungsgebundenheit hinsichtlich Ort, Zeit und Art der Tatigkeit
Hochstpersonlichkeit der Leistungserbringung

Ausubung weiterer Tatigkeiten

Bestehen eines Unternehmensrisikos

Art der Vergltung

Verhaltens- und Ordnungsregeln/Uberwachung

Freiheit bei der Annahme von Auftragen

Insges. keine Beanstandung [ |

Tarifvertrag anwendbar: jal ] nein [_]
Erledigung

Muindlich; Aktenvermerk
Revisionsschreiben

Verwarnung ohne Verwarnungsgeld
Verwarnung mit Verwarnungsgeld
OWi-Verfahren eingeleitet

Oooggd

Bei Selbststandigen Meldung an Eisenbahnbundesamt oder Landesbahnaufsicht (s. Anlage
Halter gemaR § 31 AEG)




Gewerbeaufsicht Rheinland-Pfalz

abhangig Beschaftigte:

Anzahl der Uberpriften Beschaftigten:

Wird die maximal zulassige
tagliche Arbeitszeit eingehalten? ja nein

(ArbzG 8§ 3)

Arbeitszeit 8 bis 10 Stunden
(ohne Ausgleich)

=

Anzahl der VerstoéRe bei Beschaftigten

Arbeitszeit > 10 Stunden Anzahl der VerstoéRRe bei Beschaftigten

Arbeitszeit > 11 Stunden Anzahl der VerstoéRRe bei Beschaftigten

Werden bei werktéglicher
Arbeitszeit von mehr als acht . . nicht

Stunden Aufzeichnungen — 12 ——nen erforderlich
gefuhrt? (ArbZG 8 16 Abs. 2)

N

Anzahl der VerstoRRe bei Beschaftigten

Werden die Ruhepausen (30 min
oder 2 Mal 15 min bei mehr als 6
Std. Arbeitszeit, 45 min oder 3 . . nicht

mal 15 min bei mehr als 9 Std. | ——2 ——nein erforderlich
Arbeitszeit) eingehalten? (ArbZG

§4)

Iw

Anzahl der VerstoRe bei Beschaftigten

Wird die ununterbrochene

Ruhezeit von mindestens 11 iq nein
(10)Std. eingehalten? (ArbzG § | —2 ——nein
5)

I~

Anzahl der VerstoRe bei Beschaftigten

Findet ein Ausgleich bei Sonn- .
und Feiertagsarbeit statt ? ; ____nein

(ArbZG §11 Abs.3)

lon

Sind den Beschaftigten die

grundsétzlichen Regelungen des ) .
Arbeitszeitgesetztes z. B. durch | — 12 ______nein
Aushang bekann?

[}

Liegt grenziiberschreitender
Eisenbachverkehr mit den
Nachbarlandern vor ?
Anwendung der Verordnung tber )
die Einsatzbedingungen des —1a nein
grenziberschreitenden
Eisenbahnverkehr (EFPV)

I~

Wenn 7 ja, werden die Arbeits- .
Zeiten vollumfanglich aufge- — 18 nein
zeichnet ?

[ee}

bei Beschaftigten

Anzahl der VerstolRe
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