Rheinland]falz

MINISTERIUM FUR UMWELT,
ENERGIE, ERNAHRUNG
UND FORSTEN

Stellenausschreibung

Im Ministerium fur Umwelt, Energie, Erndhrung und Forsten in Mainz ist zum nachstmaogli-
chen Zeitpunkt die Stelle der

Zentralabteilungsleitung (m/w/d)

zu besetzen. Die Besoldung kann bei Vorliegen der beamtenrechtlichen und stellenplan-
manRigen Voraussetzungen bis Besoldungsgruppe B 6 LBesG erfolgen. Beschaftigte kon-
nen Ubertariflich ein vergleichbares Entgelt erhalten.

Zum Aufgabengebiet gehort die Abteilungsleitung mit den Bereichen Personalwesen und
Dienstrecht, Organisation, Haushalt und Liegenschaften, Innerer Dienst und Zentrales
Veranstaltungsmanagement, ADV und Informations- und Kommunikationstechnik sowie
Recht und Verwaltungsmodernisierung einschlie3lich der Umsetzung des Onlinezu-
gangsgesetzes.

Bewerberinnen und Bewerber missen Uber die Befahigung zum Richteramt verfiigen und
sich mindestens in einem Amt der Besoldungsgruppe A 16 oder einer entsprechenden ta-
rifichen Eingruppierung befinden.

Von Bewerberinnen und Bewerbern erwarten wir mehrjahrige einschlagige Berufserfah-
rung in mehreren der vorgenannten Aufgabengebieten, vorzugsweise im Personalwesen
und Dienstrecht. Mehrjahrige Fuhrungserfahrungen, gute Kenntnisse der rheinland-pfalzi-
schen Landesverwaltung und Erfahrungen im Einsatz moderner Organisations- und Perso-
nalentwicklungsinstrumente setzen wir voraus.

Gesucht wird eine engagierte und belastbare Personlichkeit mit weit Gberdurchschnittlicher
Leistungsbereitschaft und Initiative, hoher Motivation, strategischem Denkvermdgen, Ver-
handlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen, sowie hoher Integrations- und Innovati-
onskraft. Kooperativer Fuhrungsstil, Teamfahigkeit, ausgepragtes Kommunikationsvermo-
gen, Ausgleichs- und Integrationsfahigkeit sowie der Fahigkeit zur fachtibergreifenden, ko-
operativen und zielorientierten Zusammenarbeit, sind ebenso wie Aufgeschlossenheit ge-
genuber Reformen sowie wirtschaftliche Denk- und Handlungsweise unabdingbar.

Das Land Rheinland-Pfalz fordert aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen. Wir wiin-
schen uns daher ausdricklich Bewerbungen aus allen Altersgruppen, unabh&ngig von der
ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinde-
rung oder der sexuellen Identitat. Im Rahmen der Regelungen des Landesgleichstellungs-
gesetzes ist das Ministerium fir Umwelt, Energie, Ernahrung und Forsten besonders an
der Bewerbung von Frauen interessiert.
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Bei entsprechender Eignung werden Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen be-
vorzugt berlcksichtigt.

Gute Rahmenbedingungen flr die Vereinbarkeit von Beruf und Familie gewahrleisten wir
Uber unsere Selbstverpflichtung ,Die Landesregierung - ein familienfreundlicher Arbeitge-
ber®. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch Familienarbeit oder ehrenamtli-
che Tatigkeit erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen
des 8 8 Abs. 1 Landesgleichstellungsgesetz beriicksichtigt. Bei Vorliegen der entsprechen-
den Voraussetzungen ist alternierende Telearbeit moglich.

Die ausgeschriebene Stelle ist grundsatzlich auch fur Teilzeitkrafte geeignet.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
aktuelle dienstliche Beurteilungen oder Arbeitszeugnisse) unter Angabe der Kennziffer
2/2021 bis zum 28.02.2021 und bitten, diese mdglichst in einer PDF-Datei zu richten an
Personal@mueef.rip.de.

Fur ndhere Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten nach Artikel
13 DS-GVO Klicken Sie bitte: https://s.rlp.de/Datenschutzhinweise.
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