
 

 
LVR-Dezernat Personal und Organisation 
LVR-Fachbereich Personal und Organisation   
   
 
 
 
Der LVR-Fachbereich 83 „Wirtschaftliche Steuerung des LVR-Klinikverbundes und der LVR-
Heilpädagogischen Hilfen“ sucht ab sofort eine/einen 
 

ANGESTELLTE/N IM ALLGEMEINEN VERWALTUNGSDIENST 
 
für die Abteilung 83.10 „LVR-Klinikverbund“. 
 
Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2017 zu besetzen.  
 

Der Aufgabenbereich 
Zentrales Controlling des LVR-Klinikverbundes: Erstellung der strategischen Finanzplanung, Monats- und 
Quartalsreporting, Erstellung von Abweichungsanalysen, Benchmarking, Kennzahlenvergleiche 
Rechnungswesen des LVR-Klinikverbundes: Gesamtabschluss, Klärung von Bilanzierungsfragen, Prüfung und 
Betreuung der Jahresabschlüsse von zehn LVR-Kliniken und der LVR-Krankenhauszentralwäscherei 
 

Wir erwarten 
Abgeschlossenes Fachhochschulstudium der Fachrichtung Betriebswirtschaftslehre oder Volkswirtschaftslehre, 
Gesundheitsökonomie oder vergleichbare Ausbildung bzw. Qualifikation 
Ausgeprägte Kenntnisse und Erfahrungen im Controlling und Rechnungswesen 
Kenntnisse der Krankenhausfinanzierung und der Krankenhausbuchführungsverordnung 
Teamorientierte Arbeitsweise 
Hohe Kommunikationskompetenz 
Hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Flexibilität 
 

Wir bieten 
Entgeltgruppe 11 TVöD bzw. entsprechende Besoldung nach BBO  
Hinweis: Diese Dotierung ist bis zum Inkrafttreten der neuen Entgeltordnung vorläufig und begründet keinen 
Vertrauensschutz und keinen Besitzstand (§ 17 Abs. 3 TVÜ-VKA)  
Job-Ticket des Verkehrsverbundes Rhein-Sieg mit Übergangstarifmöglichkeiten VRR etc. ist kostengünstig zu 
erwerben 
Ein umfangreiches Fortbildungsangebot 
  
Wenn Sie weitergehende Informationen wünschen, wenden Sie sich bitte an Herrn Thewes, Tel 0221 809-
6631. Er wird Ihnen gerne weiterhelfen. 
 
Die Bewerbungen von Frauen sind erwünscht; Frauen werden gemäß Landesgleichstellungsgesetz NRW bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Der Bewerbung schwerbehinderter Frauen und Männer wird 
bei sonst gleicher Eignung der Vorzug gegeben. Die Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitkräfte geeignet. 
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit dem Vordruck 121150 bis zum …………. 
an Frau Clever, Tel 0221 809-2721;  
Zeichen: 12.21-042-04/000.83100.050 
 
Köln, den ………… 
 


