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Wintersemester 2006/07
GSL324 Personalwirtschaft

Termin/Uhrzeit:

Raum:
Umfang:
Semester:

Dozent:

Donnerstag 8:15 — 9:45 Uhr
Donnerstag 10:00 — 11:30 Uhr bis 23.11.2006

D125/126

3 SwWs

3.

Prof. Dr. Ridiger Falk

Kurzbeschreibung der Veranstaltung

Lernziel:

Inhalte:

Voraussetzung:

Methode:

Bewertung:
Textbuch:

Nach erfolgreichem Abschluss der Veranstaltung sollen die Studierenden in der
Lage sein, den Beitrag der Personalwirtschaft zur betrieblichen Leistungserstellung
zu erkennen. Im Einzelnen sollen sie die Funktionen der unterschiedlichen Akteure
in einem Betrieb, den Durchlauf eines Beschaftigten im Betrieb und die sozialen
Bedingungen erklaren kénnen. Sie sollen aulRerdem die Gestaltungsmdglichkeiten
der Personalfiihrung und des Personalmanagements im Rahmen der sozialen
Marktwirtschaft erkennen. Zudem sollen sie die Schnittstellen zur Personal- und
Organisationsentwicklung sowie zur Tarifautonomie und Mitbestimmung verste-
hen.

I: 2. Ziele, Problemfelder, Objekte und Trager unternehmerischer Personalwirt-
schaft

I: 3. Mitbestimmung als Restriktion unternehmerischer Personalwirtschaft

I: 5. Die Informationsbasis der Personalwirtschaft

I: 6. Arbeitszeitgestaltung

II: Das Personal als Leistungstrager

[ll: 2. Motivationstheorien

lll: 6. Vergitungssysteme

[lIl: 7. Erfolgs- und Vermdgensbeteiligung des Personals

IV: 4. Personalwirtschaft und Ethik

Eingeschriebener Studierender im Fachbereich Betriebs- und Sozialwirtschaft im
3. Semester. Keine inhaltlichen Voraussetzungen.

Fragend-entwickelnder Unterricht. Die angegebenen Kapitel sind fiir den Unterricht
anhand der angegebenen Literatur jeweils vorzubereiten.

Klausur am Ende der Veranstaltung

Drumm, Hans Jurgen: Personalwirtschaft. 5., GUberarbeitete und erweiterte Auflage.
Berlin, Heidelberg, New York (Springer) 2005 alternativ

Falk, Rudiger: Personalwirtschaft fir Dienstleistungsbetriebe. Aachen (Shaker)
2004

Die angegebene Literatur ist vorzubereiten und bildet die Grundlage der Veranstal-
tung sowie der abschlielienden Verstandniskontrolle

Prof. Dr. Rudiger Falk
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