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TITELTHEMA

Ruandische Kultur -
Ein Versuch der Annaherung

von Michael Nieden,

Leiter der Geschéftsstelle des Partnerschaftsvereins

Uber die heutige ruandische Kultur zu
schreiben ist schwierig: Nach nun fast 20
Jahren zurlickliegendem Burgerkrieg und
Genozid ist Ruanda mehr denn je auf der
Suche nach sich selbst. Die ruandische Ge-
sellschaft ist heute ein vielschichtiges und
differenziertes Konglomerat von Menschen
mit den unterschiedlichsten Sozialisatio-
nen.

Die letzten hundert Jahre haben den bishe-
rigen ruandischen Kulturraum tiefgreifend
verandert: Durch das Auftauchen der Euro-
pder Ende des 19. Jahrhunderts wurde die
ruandische Gesellschaft mit einer ganzlich
anderen Kultur konfrontiert. Hinzu kamen
und kommen bis heute Migrationsbewe-
gungen, die kulturelle Identitatsfragen auf-
werfen: Was macht eigentlich ruandische
Kultur heute aus?

Kultur umfasst die Art und Weise, wie Men-
schen ihre Umwelt gestalten, mit ihrin einer
Beziehung stehen und mit welchen Werten
sie ihr tdgliches Leben gemeinschaftlich
organisieren und ausschmicken. Ob kul-
turelle Rdume eher offen oder abweisend
gestaltet sind, hangt neben der Topogra-
phie von Landschaft auch mit deren geo-
strategischen Lage zusammen. Das Gebiet
des heutigen Ruandas galt eher als abge-
schlossen, bei den Griechen nannte man es
das mysteritse Gebiet der Mondberge, wo
Himmel und Erde sich begegnen. Handels-
routen, wie die groflen West-Ost Achsen
der Sklavenkarawanen an den Pazifik, gin-
gen im Norden und im Suden an Ruanda
vorbei. Bis zur Ankunft der ersten Weilen in
der zweiten Halfte des 19. Jahrhunderts war
diese Region fast ganzlich unbekannt.

Die Sprache Kinyarwanda gilt als die Grund-
lage der ruandischen Kultur: Mitte des 19.
Jahrhunderts beherrschte ein ruandisches
Kdénigshaus ungefahr das Gebiet des heu-

tigen Ruandas, dem allerdings durch Ein-
ziehung von kolonialen Grenzen kulturelle,
von ruandischen Werten gepragte, Raume
verloren gingen. Die Sprache Kinyarwanda
war das bindende Glied: Trotz eines zent-
ralen Kdnigshauses gab es in diesem ruan-
dischen Raum unabhéngige Hofe wie im
Norden, im Stdosten und Stdwesten, mit
teilweise unterschiedlicher kultureller und
kunstlerischer Vielfalt. Doch beispielsweise
Techniken des Landbaus, der Korbflechterei
und des Huttenbaus, die Herstellung von
metallischen Gegenstédnden, das feinsin-
nige Reden in Sprichwortern und Bildern,
Religions- und Gotteskult wie Tanz und Ge-
sang waren sich sehr dhnlich, wenn nicht
gleich. Auch die gesellschaftliche und sozia-
le Ordnung, wie beispielsweise Heirats- und

Trotz eines zentralen
Konigshauses gab

es in diesem ruandi-
schen Raum unab-
hdngige Hofe wie im
Norden, im Stidosten
und Stidwesten, mit
teilweise unter-
schiedlicher kultu-
reller und ktinstleri-
scher Vielfalt.

Frauen in Ruanda. (Foto:
Partnerschaftsverein)
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Watussi Rinder. (Foto:
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Erbfolgeregelungen, basierten auf gleichen
Werten und Vorstellungen.

Dieses innere kulturelle System erfuhr spa-
testens mit der Etablierung der belgischen
Kolonialverwaltung in den 20er Jahren des
letzten Jahrhunderts und der massiven
Christianisierung eine tiefgreifende Verdn-
derung, die bis heute anhdlt. Hinzu kam
der sich beginnende Warenaustausch mit
den benachbarten Landern, das Auftau-
chen von Handlern aus anderen Erdteilen
wie beispielsweise der Griechen, Inder und
Araber. Sichtbarste Veranderungen sind
Kleidung, Essgewohnheiten und Hausbau.
Aber auch durch den Zugang zu allgemei-
ner, europaisch geprégter Bildung veran-
dern sich Verhaltensweisen und Normen
wie beispielsweise Hierarchien, Hygiene,
Heiratsregelungen und Stellung der Frau.
Eine politisch aufgeheizte rassistische Eth-
nisierung zerstdrte zunehmend ein ver-
trauensvolles gemeinschaftliches Zusam-
menleben, die sich letztlich in Blrgerkrieg
und Genozid von 1994 grauenvoll entlud.
Werte und Normen wurden ab den 40Qer
Jahren des vergangenen Jahrhunderts zu-
nehmend nach den Volksgruppen Hutu,
Twa oder Tutsi unterschieden und je nach
Machtgruppe als gut oder schlecht be-

wertet. Unzdhlige Menschen flohen und
verlieBen mit ihren Familien das Land und
siedelten in die umliegenden Lander — viele
gingen nach Ubersee.

Nach dem Ende des Genozids war die ru-
andische Gesellschaft aufgeldst: Tausende
umgebracht, Tausende geflohen, Tausende
in Gefangnissen, Tausende unter Verdacht.
Tausende kommen nach langer Zeit im
Ausland zurtick und treffen auf eine zerstor-
te, zu gro3en Teilen traumatisierte Gesell-
schaft. Familientraditionen sind ausgeldscht
oder zerrissen. Die Menschen sind verstort
- wissen nicht, welche Werte noch giltig
sind. Diejenigen, die nach langer Zeit im Exil
zurlickkehren, vielfach dort geboren, kom-
men mit Bildern, Erzdhlungen, Uberliefe-
rungen und Wunschtrdumen nach Ruanda
zurtick, um endlich wieder zu Hause zu sein,
nicht mehr Fremde unter Fremden. Doch
sie fihlen sich fremd — wo ist das Gemein-
same, das Verbindende?

Ich weil3 von einer Frau, die mir erzéhlte, dass
sie, sobald sie Kigali verliefe, sich sehr fremd
in diesem Land fuhlen wirde, obgleich sie
sich doch als Ruanderin empfande und
Kinyarwanda sprache. Aufgewachsen in
Uganda und England, ware ihr hier die Form
der Kommunikation, das hiesige Wertesys-

Partnerschaftsverein)
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tem wie das Beziehungsgeflecht zu fremd,
es bliebe ihr verschlossen. So geht es Un-
zahligen. Menschen, die aus den umliegen-
den anglophonen Ldndern nach Ruanda
kamen, deren Eliten heute die Hauptstadt
wie die Regierungspolitik prdgen - aber
auch frankophonen Rickkehrern aus dem
Kongo und Westafrika, denen wiederum
die anglophone Sichtweise fremd ist. Und
mittlerweile geht es auch vielen Ruandern,
die den Genozid im Lande Uberlebt haben,
so, wenn sie vom Land in ihre Hauptstadt
Kigali kommen und dort Lebensweisen
vorfinden, die ihnen fremd sind. Die ruan-
dische Regierung hat sich der EinfUhrung
einer Modernitat verschrieben und dies in
einem Tempo, das atemberaubend ist — im
wahrsten Sinne des Wortes. Die technisch-
wirtschaftlichen wie strukturellen Verande-
rungen haben tiefgreifenden Einfluss auf ru-
andische Traditionen wie Anbaumethoden,
Essgewohnheiten, Wohnformen, Familien-
strukturen, Moralvorstellungen, Sexualitat
und Rollenverstandnis.

Schon seit einigen Jahren gibt es ein staat-
liches Erziehungsprogramm [TORERO, das
zugleich die Bezeichnung fur eine traditio-
nelle Tanzart ist, bei der sich in vorkolonia-
ler Zeit die jungen Manner als Krieger und
Sprecher am Hofe empfahlen. ITORERO soll
vor allem der heutigen ruandischen Jugend
allgemeingdltige ruandische Werte in Be-
zug auf nationale Einheit, soziale Solidaritét,
Vaterlandsliebe, Toleranz, ruandische Tradi-
tionen wie Tanz, Sprache und Musik, aber
auch auf Verhaltenskodexe hin vermitteln.
[torero versteht diese Form der Kulturarbeit
als nach innen integrativ. Es soll zur indivi-
duellen wie kollektiven Entwicklung Ru-
andas beitragen, um sich bewusst zu den
anderen Staaten und Gesellschaften in der
Region abzugrenzen und ein nationales
Selbstbewusstsein zu entwickeln.

Nur auf welche Werte bezieht man sich
dabei? Und welche Verluste nimmt man in
Kauf? Viele der hier Verantwortlichen sind
nach 1994 aus dem Ausland zuriickgekehrt.
Auf welche Geschichte, auf welche Traditi-
on beruft man sich? Kann eine Regierung
kulturelle Werte und Normen definieren?
Alexis Kagame (1912-1981) hat unzdhlige
Studien Uber ruandische Uberlieferungen

|

Hochzeit in Ruanda. (Foto: Partnerschaftsverein)

verfasst. Er gilt als der erste Ruander, der
versuchte, die traditionellen bislang nur
mundlich Gberlieferten Erzéhlungen, Werte
und Weisheiten aufzuschreiben. Das Natio-
nalmuseum in Huye (Butare) hat sich nach
1994 der Aufgabe angenommen, vorkolo-
niale kulturelle Brauche und Werte zu erfor-
schen. Und nun wurde im Juni 2012 offiziell
die ,Académie Rwandaise de la Langue et
de la Culture” ins Leben gerufen, die, ange-
lehnt an die Académie Francaise, sich der
Pflege der ruandischen Sprache und der
Kultur annehmen soll. Erste Empfehlung
der Akademie ist, die ersten drei Jahre der
Primarschule dem Erlernen des Kinyarwan-
da zu widmen und erst ab der vierten Klasse
Fremdsprachen einzufiihren.

Mittlerweile wird international kulturelle
Bildung als wesentlicher Bestandteil eines
umfassenden Bildungskonzeptes verstan-
den: ,Kultur und Kunst sind unerlassliche
Bestandteile einer umfassenden Bildung,
die es jedem Einzelnen erméglicht, sich voll
zu entfalten. Kulturelle Bildung ist dabei ein
grundlegendes Menschenrecht, das fur al-
le Lernenden gilt, einschliellich fir die oft
von Bildung ausgeschlossenen. (...) Kulturel-
le Bildung ermdglicht es auch einem Staat
die  Humanressourcen hervorzubringen,
die zum Erschlie3en seines wertvollen kul-
turellen Kapitals notwendig sind” So aus
dem Leitfaden zur kulturellen Bildung der
deutschen UNESCO Kommission aus dem

Das National-
museum in Huye
(Butare) hat sich
nach 1994 der
Aufgabe ange-
nommen, vorko-
loniale kulturelle
Bréduche und Wer-
te zu erforschen.
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Kulturlandschaft Ruandas.
(Foto: Partnerschaftsverein)

Entwicklung von
eigenstdndiger
Kultur braucht

Luft zum Atmen

und Zeit zum
Gedeihen.

Jahre 2007. Bildungskonzepte reichen vom
Erlernen individueller so genannter sozialer
und kommunikativer Kompetenzen Uber
Interaktionen in Gruppen bis hin zum Re-
flektieren Ubergeordneter gesellschaftlicher
Fragen. Hier stellt sich die Frage, was Kunst
und Kultur in Entwicklungs- und Demo-
kratieprozessen von Gesellschaften leisten
kénnen.

Ruanda hat sich bislang einer fast aus-
schlief8lich materialistischen Entwicklung
hingegeben - sicher eine aus demographi-
schen Griinden verstandliche Sicht. Dies hat
bislang dazu gefihrt, dass jegliche Verande-
rung oder Entwicklung auf deren zéhlbare
wie messbare Ergebnisse ausgerichtet ist:
bezeichnet mit dem oft zu hérenden Wort
,2achievement” Doch leider sind auch in den
auf Effizienz ausgerichteten Beurteilungs-
kriterien internationaler Entwicklungspoli-
tik die Auswirkungen von Kunst und Kultur
nicht konkret fassbar und daher so gut wie
nicht gefordert. Programme der kulturellen
Bildung erfillen in erster Linie einen Bil-
dungsauftrag und verfolgen keinen 6ko-
nomischen Anspruch, den sowohl interna-

tionale wie auch die nationale ruandische
Entwicklungspolitik vertritt.

Entwicklung von eigenstandiger Kultur
braucht Luft zum Atmen und Zeit zum
Gedeihen. Die Grindung der ruandischen
Akademie kann eine Chance sein, hier ei-
nen Raum zu schaffen und einer freien ei-
genstandigen kulturellen Entwicklung ei-
nen Wert beizumessen, der sich einer rein
marktorientierten Politik entgegensetzt.
Hier konnen wir den Bogen schlagen zu
unserer Partnerschaft mit Ruanda. In 2012
haben wir zum ersten Mal in einem gréie-
ren Umfang eine junge freie Theatergruppe
,Espérance” aus Kigali unterstitzt: Wir enga-
gierten sie, um an 30 ruandischen Schulen
Theaterstlcke aufzufihren, die Themen des
Schulalltages reflektierten und Schuler zur
Diskussion aufforderten. 2013 haben wir
diese Truppe weitergebildet, indem wir sie
in die Herstellung und Handhabung von
Figuren (Puppen, Schattenspiele etc) ein-
fuhrten.

Wir wollen in Zukunft versuchen, verstarkt
mit ruandischen Gruppen und Institutionen
im Bereich der Kunst und Kultur zusammen
zu arbeiten. Wir méchten der mangelnden
Bedeutung, die dem Bereich der kulturellen
Bildung beigemessen wird, entgegenwir-
ken, indem wir an Schulen Kulturprojekte,
aber auch freie Gruppen im Lande finanziell
wie ideell untersttzen.

Hier kdnnen wir uns auf Augenhodhe be-
gegnen, hier kann Begegnung und Aus-
tausch fruchtbar sein und hier kénnen wir
tatsdchlich etwas Uber ruandische Kultur
aus friiheren Zeiten wie aus heutiger Zeit
erfahren. ®

Herzlichen Dank an Elfriede HeuRen

Nach g Jahren Mitarbeit in der Ge-
schaftsstelle des Partnerschafts-
vereins hier in Mainz, hat uns Frau
Elfriede HeuBen Mitte des Monats
September verlassen. Sie hat ab dem
23. September eine andere Stelle
im Inmenministerium Ubernom-
men. Der Partnerschaftsverein ist
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ihr flr ihr groBes Engagement sehr
dankbar. Seit 2004 ist Frau HeuRen
tagtaglich prasent gewesen und
hat in ihrer herzlichen Art sowohl
innerhalb des Buros wie im Kontakt
mit den Partnern in Rheinland-Pfalz
sich flir die vielfaltigen Belange ein-
gesetzt und flr die Arbeit motiviert.

Wir mochten uns bei Frau HeuRen
ganz herzlich fur ihren langjahrigen
Einsatz bedanken und wiinschen ihr
auf ihrem weiteren beruflichen Weg
alles Gute.

Michael Nieden, Leiter der Ge-
schaftsstelle Partnerschaftsverein.



Kultur in Ruanda -

TITELTHEMA

Eine Standortbestimmung

Kultureifrige Europder mdissen sich erst
daran gewodhnen: eine Hauptstadt ohne
Nationaltheater, ohne gro3e Bihne fiir Kon-
zert und Tanz, ohne gré3ere Museen und
Galerien, ohne ... Voila Ruandas Hauptstadt
Kigali. Filmabende finden in Restaurants ihr
Ausweichquartier, Musikgruppen spielen in
Hotels oder im Konferenzsaal der obersten
Finanzbehorde, und traditionelle Intore-
Tanzer treten ohnehin meist auf Hochzeiten
und Manifestationen der Regierung auf. Fir
groere Ausstellungen von Malerei oder
Fotografie werden — fUr einen Tag — Ho-
tellobbys angemietet. Und es dirfte wohl
mehr als ein Jahr her sein, dass in Kigali ein
Theaterstick dargeboten wurde. Zum Trost
gibt es das alljahrliche Musikfestival ,Kigali
up!” und das Ruanda Filmfestival (9. Ausga-
be 2013). Auch das Kwetu Filminstitut; 2012
erdffnete die Public Library.

Nun wird man von der Hauptstadt eines
Landes der Grél3e von Mecklenburg-Vor-
pommern (Anmerkung der Redaktion: Ver-
gleichbar der Grée von Rheinland-Pfalz
und dem Saarland), zumal wenn es in Afrika
liegt, nicht erwarten, dass seine Kunstszene
und kulturelle Infrastruktur so dicht ist wie
in Schwerin und Rostock, Kéln oder Stutt-
gart. Wenn aber in Ruanda fast zehn Mal
mehr Menschen leben als in Mecklenburg-
Vorpommern, dann vielleicht doch? Nun ist
Kultur gewiss mehr als die Anhdufung von
Musik, Tanz und Theater, Kino und Malerei
und mehr als die Summe der Aktivitdten in
all diesen Sparten. Doch selbst wenn man
zugesteht, dass ,Kultur” im ostafrikanischen
Bergland etwas anderes bedeuten darf als
in der norddeutschen Tiefebene: ganz oh-
ne dieses Konzept von Kreativitat wird ein
Land, das den Anspruch erhebt, sich von
einem Agrarstaat in eine [T-Gesellschaft zu

von Peter Stepan,
Goethe-Institut Kigali

verwandeln, Anschlussmoglichkeiten an
die Moderne verpassen. Ein gangiger Kul-
turbegriff in Ruanda stellt die ,Werte der Fa-
milie” in den Mittelpunkt.

Anders als seine grof3flachigen Nachbarn
konnte sich Ruanda Jahrhunderte lang ge-
gen Eindringlinge und duBere Einflussnah-
me abschirmen. Bis zum Ende des 19. Jahr-
hunderts waren es vielleicht zwei Handvoll
Europder, denen es gelang, das Land zwi-
schen Kivusee und Akagera zu betreten
oder gar zu bereisen. Legenddr sind die
Expeditionen Richard Kandts, der in seinem
Reisebericht das Land als eine politische
und kulturelle Enklave schildert, wo Milch
und Honig flieBen. An der gut verteidigten
Bergfestung Ruanda prallten Eroberungs-
versuche ebenso ab wie die Raubzlge der
Sklavenhandler und ihrer Handlanger. Wéh-
rend sich der Kongo schon seit dem frihen
16. Jahrhundert den Portugiesen offnete,
die ostafrikanischen Kisten schon Jahrhun-
derte friher Araber, Muslime, spater Chi-
nesen und zuletzt Portugiesen, Deutsche
und Englander betraten, bewahrte sich das
Mwami-Reich eine bewundernswerte Sou-
verdnitat. Auch die Christianisierung hielt
relativ spat Einzug, und noch lange war es
dem Tutsiadel bei Todessstrafe untersagt,
sich taufen zu lassen.

In diesem Zusammenhang ist immer wie-
der darauf hingewiesen worden, dass die
alte Banyarwanda-Religion mit Imana an
der Spitze monotheistische Zlge aufwies
und Volker und Volksgruppen im Gebiet des
heutigen Ruanda dadurch leicht christiani-
sierbar waren. Imana und der Gottvater der
Christen sind aber kaum identisch. Warum
dieser Exkurs in die Religionsgeschichte?
Weil sich Glaubensvorstellungen gern im
kinstlerischen Schaffen Ausdruck verschaf-

Nun wird man von
der Hauptstadt eines
Landes der Grofse
von Mecklenburg-
Vorpommern, zumal
wenn es in Afrika
liegt, nicht erwarten,
dass seine Kunstsze-
ne und kulturelle In-
frastruktur so dicht
ist wie in Schwerin
und Rostock, KéIn
oder Stuttgart.
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Neue Malerei in Ruanda
(Foto: Partnerschaftsverein)
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fen. Der benachbarte Kongo ist seit alters
Schauplatz einer Gberbordenden Bildnerei:
Holzschnitzer waren und sind dort bis heu-
te Schopfer von Masken und Figuren im
Dienste eines Glaubens an Ahnen, Geister
und Kulturheroen. Kongolesischer Polythe-

ismus versus Ruandas Eingott. Auch Volker
im Gebiet des heutigen Tansania haben,
wenn auch in geringerem Umfang als der
Kongo, reiche Figuren- und Maskentraditio-
nen hervorgebracht. Dazwischen ein Land
—Ruanda - mit Kultstatten von einer bildne-
rischen Kargheit wie die Kirchen Mitteleuro-
pas nach dem Bildersturm.

Wer Uber den Status quo der Kinste im
heutigen Ruanda nachdenkt, wird sich dies
vor Augen halten missen: die Jahrhunder-
te lange Isolation Ruandas und eine Glau-
benswelt, die sich um eine Gottheit konzen-
trierte, der man vermutlich nie bildnerische
Gestalt verlieh. Hinzu kommt ein Umstand,
wie er auch bei anderen Hirtenkulturen
Afrikas, zum Beispiel den Fulbe (Peulh)
im westafrikanischen Sahel oder bei den
Massai in Kenia und Tansania, zum tragen
kommt: eine ausgepragte Kunstarmut, die
auch mit der nomadischen Lebensweise
(und der Islamisierung bei den Peulh) zu-
sammenhangt. Der Maskentanz, gleichsam
Emblem Afrikas, ist hingegen durchgehend
Schopfung der Bantu-Feldbauern. Das Na-
tionalmuseum Ruanda in Huye (Butare)
liefert uns jedoch keine Belege daflr, dass
Hutu-Pflanzer jemals Masken oder Figuren
geschnitzt hatten. Niveau und Stellenwert
der aktuellen bildenden Kunst Ruandas —
Heimatkunst, gefallige und daher gut ver-
kaufliche Malerei, Airport Art — hdngt mit
dieser unglnstigen kunsthistorischen Aus-
gangslage zusammen. Gewiss gibt es unter
den Kunstlern Ausnahmen: Die National Art
Gallery in Nyanza bewahrt in ihrer Samm-
lung Beispiele.

Aufs engste mit der Kultur der ruandischen
Viehzlchter verbunden ist eine reiche
Gesangs- und Tanztradition. Eleganz und
Schonheit des ruandischen Intore-Tanzes
suchen in Afrika ihresgleichen. Daneben
gibt es die ,musique et poésie pastorale’,
,musique guerriere’, ibisigo”. Auch die tra-
ditionellen Instrumente bereichern eine
Klangwelt, die sich aus der Zeit der Kénige
mit gewissen Einbullen bis heute erhalten
hat: inanga, ikembe, umuduri, umwirongi,
ingoma, iningiri und ikondera.

Sein Musikerbe ist Ruandas grofter kulturel-
ler Schatz. Es bewahrt die einstige hofische
Kultur ebenso wie den héchsten Ausdruck



der alten Spiritualitat. Viele der alten Meister
sind verstorben, ohne jemals Gelegenheit
gehabt zu haben, ihr Wissen und ihren Er-
fahrungsschatz an Schiler weiterzugeben.
Eine Ausnahmeerscheinung ist heute Mas-
samba Sentore, Sohn des Anfang 2012 ver-
storbenen Athanase Sentore, der mit seiner
Gruppe Gakondo zu den bedeutendsten
Hutern der Musiktradition gehort. Fir ihn
war die Musik ein Mittel, um die kulturelle
Identitat eines Volkes Uber die Kolonialzeit
zu retten. Heute lauft die alte Musik Ge-
fahr, von der florierenden Tourismus-Politik
vereinnahmt zu werden und dabei zu ver-
flachen. Der Hof des Mwami war jahrhun-
dertelang Musenhof und Eliteschule der
Kinste. Oft verpflichtete der Kénig viel-
versprechende Talente an seinen Hof, um
dort von erfahrenen Meistern unterrichtet
zu werden. Die Qualitdt des Gesangs und
Inanga-Spiels (die ruandische Zither), wie
sie noch heute existiert, ist in dieser kénig-
lichen Talentsuche und Kinstlerférderung
begrindet. Die Kulturpolitik des heutigen
Ruanda, die im Ministry of Tourism and Cul-
ture (Minispoc) eine unselige Verbindung
mit TV-kommerziellem Ful3ball und Mas-
senunterhaltung eingehen muss, weil um
den Wert der alten Kultur nur noch bedingt.
Fur die Pflege des Kulturerbes — orale wie
materielle Traditionen — wird ein Minister
dann leidenschaftlich, wenn es den Tou-
rismus und damit das Bruttosozialprodukt
befordert.

Um die Kulturpolitik Ruandas steht es
schlecht. Den auf die Erfillung von wirt-
schaftlichen Planzielen eingeschworenen
Ministerien sind Wert und Potenzial der
,Creative industries” noch nicht anndhernd
bewusst. Wéhrend man das auf zeitgendssi-
sche Kultur spezialisierte Ishyo Art Centre an
Pfingsten 2013 schloss, hofft die Kunstszene
Ruandas seit langem vergeblich auf die
Grundsteinlegung fur ein Kulturzentrum,
das als Mehrzweckbau oder gar National-
theater eine Bihne fUr Theater, Tanz und
Musik zur Verfligung stellt. Zeitgendssische
wie traditionelle Kultur sind gleichermal3en
Leidtragende einer Politik, die Tourismus
und Sport wie goldene Kélber anbetet. B

Religion hat in Ruanda einen
hohen Stellenwert
(Foto: Partnerschaftsverein)

Um die Kulturpolitik Ruandas steht es
schlecht. Den auf die Erftillung von wirt-
schaftlichen Planzielen eingeschworenen
Ministerien sind Wert und Potenzial der
,creative industries“ noch nicht annd-
hernd bewusst.
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TITELTHEMA

Menschen und Museen

Die Rolle der
Museen in
Ruanda und auf
der ganzen Welt
ist, das Leben
der Menschen
zu verdndern
und das Leben
des Einzelnen zu
bereichern.
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Interview mit Alphonse B. Umuliisa,

Sie arbeiten fiir das Institut der Nati-
onalmuseen Ruandas (INMR), das die
Geschichte und Kultur lhres Landes
darstellt. Gab es im Vergleich zu heute
kulturelle Veranderungen und wenn ja,
welche?

Umuliisa: Verdnderung ist ein Teil des Le-
bens. Die Kultur - wie jede Form des Lebens
- ist gédngigen Veranderungen unterworfen.
Die ruandische Kultur besitzt viele Elemente
wie Tanz, Spiele, Musik, Monarchie, soziales
Zusammenleben, Sprache und Kleiderord-
nung, um nur einige zu nennen. Alle diese
Elemente waren im Laufe der Jahre Veran-
derungen unterworfen.

Die ruandische Kultur wurde einmal von
Koénigen, die ,Abami” genannt wurden, be-
stimmt. Mit dem Einfluss der Europder und
anderer Veranderungen in der Fihrung,
die nicht in Betracht gezogen haben, dass
Kultur ein besonderer Aspekt des Lebens
ist, wurde dieser Teil der ruandischen Kultur
jedoch mit allem was damit verbunden war
- vom Erntedankfest ,umuganura” bis zu
den koniglich-traditionellen Kihen ,Inyam-
bo" - abrupt abgeschafft. Eine Reihe solcher
Verdnderungen verschlechterte die Lebens-
grundlage aller Ruander, und die Dinge fie-
len auseinander. Die ruandische Musik hatte
schon immer traditionelle Musikinstrumen-
te. Mit dem Aufkommen moderner Technik
sowie anderer Musikstile (R'n“B und Hip
Hop zum Beispiel) wurde unsere kulturelle
Musik einer Menge von Verdnderungen un-
terworfen, um sich der moderne Unterhal-
tung, die den Kontinent und die ganze Welt
erobert hatte, anzugleichen. Die Idee, dass
das, was aus dem Westen kommt das Beste
ist, verminderte den Einfluss der traditionel-
len Musik und der Musikinstrumente in Ru-
anda - das versuchen das INMR und andere
Stellen wieder umzukehren.

verandern einander

Leiter des Instituts der Nationalmuseen Ruandas

Das soziale Zusammenleben der Menschen
in Ruanda wurde vor allem im Hinblick auf
die ,ethnische Zugehorigkeit” Veranderun-
gen unterworfen. In der Vergangenheit be-
stand Ruanda aus drei verschiedenen sozia-
len Gruppen, die von der Fihrung innerhalb
des Kénigreiches mit unterschiedlichen Ver-
antwortlichkeiten ausgestattet wurden. Die
postkoloniale Fiihrung, die dem Kénigreich
folgte, destabilisierte den Zusammenhalt
unter den drei sozialen Gruppen. Das fUhrte
1994 zum Vélkermord an den Tutsi.

Die Regierung fuhrte daraufhin ein Pro-
gramm zur Einheit und Versdhnung durch
und nutzte Begriffe wie Toleranz. Sie fihrte
zudem traditionelle Lebensweisen, wie zum
Beispiel die ,Gacaca” Gerichte (traditionelle
Gerichte), ,Umuganda” (kommunale Arbeit)
wieder ein und schaffte gleichzeitig die
Personalausweise, die die ,ethnische” Ein-
gruppierung festschrieben, ab. All das half
die Einheit des Landes wiederherzustellen.
Heute schreiten Ruander gemeinsam voran,
sich und ihr Land zu entwickeln.

Die Rolle der Museen in Ruanda und auf der
ganzen Welt ist, das Leben der Menschen
zu verandern und das Leben des Einzelnen
zU bereichern, um dazu beizutragen, starke
und widerstandsfahige Gemeinden zu ent-
wickeln und daran mitzuwirken, eine faire
und gerechte Gesellschaft zu schaffen. Aber
da die postkoloniale Fihrung bestimmte
kulturelle Elemente auflen vor gelassen hat,
mussen die Museen in Ruanda nun dafir
sorgen, dass die Schlisselelemente der
ruandischen Kultur wieder dazu genutzt
werden, der Generation eine Wiedergeburt
zu ermdglichen, damit die Menschen Uber
ihre eigene Vergangenheit und ihre Kultur-
geschichte etwas lernen sowie ihre eigene
Geschichte erzéhlen kénnen.



Konnten Sie einige Auswirkungen dieser
Veranderung - zum Beispiel Technik und
Kommunikation - beschreiben? Wie be-
einflussen diese das Land und die Men-
schen, die hier leben? Wie wirken sie
sich auf das Denken, Handeln und das
Bewusstsein der Menschen aus?
Umuliisa: Die eben beschriebenen post-
kolonialen Verdnderungen werden negativ
bewertet, obwohl es auch Positives gibt.
Die Ruander hatten mit ,Kinyarwanda”
schon immer eine einigende Sprache. Die
Anderungen nach der Abschaffung der
Monarchie und der Einfluss anderer Kultu-
ren fuhrten dazu, dass neue Sprachen in
Ruanda gesprochen und damit neue Wege
gegangen wurden. Obwohl dies den inter-
nationalen Beziehungen und dem Handel
geholfen hat, hat es die traditionelle ruan-
dische Sprache ausgedunnt.

Der Einsatz moderner Technologie in unse-
rer Musik hat die Musikindustrie in Ruanda
aufgewertet, so dass ruandische Musik zu-
ganglicher fir Ruander im In- und Ausland
als auch fur die an Ruanda interessierte in-
ternationale Gemeinschaft geworden ist.
Jedoch wurde dadurch die Verwendung
von traditionellen ruandischen Musikinstru-
menten, die nicht mit den neuen Techno-
logien ausgestattet werden konnen, redu-
zZiert.

Wie bewerten Sie den kulturellen
Wandel?

Umuliisa: Alle Museen kénnen Wege fin-
den, ihre gesellschaftliche Wirkung zu
vergroRern. Die aktive Beteiligung der Of-
fentlichkeit verandert Museen zum Bes-
seren - Menschen und Museen verdndern
einander. Die Nationalmuseen Ruandas
wertschatzen Ruandas Kultur. Diese Kultur
ist noch unerforscht. Der Begriff ,koloniales
Erbe" bezieht sich vor allem auf den Einfluss
der westlichen Lénder, ohne aber die Rolle
des einzelnen Landes zu bericksichtigen.
Wir nehmen an, dass die Deutschen gut mit
dem ruandischen Kénigtum zusammen-
gearbeitet haben und Deutschland bis zu
einem gewissen Grad von der ruandischen
Armee im Ersten Weltkrieg unterstitzt

worden ist. Museumsarchive kénnen dies
beweisen. Unsere Aufgabe ist es, Ruan-
der und die Freunde Ruandas Uber unsere
kulturellen Werte zu informieren. Dies wird
hauptsachlich erreicht durch Bildungspro-
gramme und organisierte kulturelle Veran-
staltungen, die einen groBen Teil der noch
unerschlossenen vorkolonialen Fehler auf-
greifen und so einen Mehrwert fur die Nati-
on und die internationale Welt haben.

In welchem Bereich gibt es lhrer Mei-
nung nach Fortschritte; wo vielleicht
Riickschritte?

Umuliisa: Ruandas Kultur hat vor allem bei
der Vereinigung der ,ethnischen” Gruppen
und bei der Fokussierung auf die gesell-
schaftliche Entwicklung grole Fortschritte
gemacht. Wandel funktioniert am besten,
wenn die Menschen die Grinde verstehen,
warum Wandel stattfindet. Nicht alle Fakto-
ren des Wandels waren positiv. Wir haben
Ruckschritte in einigen Kulturbereichen
festgestellt: zum Beispiel den Bedeutungs-
verlust  traditioneller ~ Musikinstrumente
oder die Vermischung unseres traditionel-
len Tanzes mit Tanzen aus anderen Kulturen.
Das betrifft vor allem die jingere Generati-
on, die den Blick fur die Werte unserer Kultur
verloren hat. Doch mit Hilfe von staatlichen
Programmen und der Rolle der Museen Ru-
andas ist es gelungen, die meisten Kultur-
bereiche zu schitzen. Die Museen zeigen
diese Bereiche nicht nur auf, sondern infor-
mieren die Offentlichkeit auch im Rahmen
von selbst organisierten Kulturveranstaltun-
gen Uber die Bedeutung dieser Bereiche.

Ruanda ist ein Land, das sich sehr schnell
entwickelt. Wie stellen Sie sich das Land
in kultureller Hinsicht in den kommen-
den 20 Jahren vor?

Umuliisa: Innerhalb von 20 Jahren wird sich
Ruanda deutlich entwickelt haben und die-
se Entwicklung wird Verdnderungen nach
sich ziehen. Die Museen Ruandas sprechen
sich fur Entwicklung aus aber wir stellen
uns vor, dass diese Entwicklung kinftig
starker in unsere kulturellen Werte einge-
bettet wird. Nehmen wir zum Beispiel das

traditionelle gerichtliche Gacaca-System:
Damit war es moglich, 1994 nach dem Vol-
kermord in Ruanda gegen die Tutsi schnel-
le Verhandlungen durchzufihren. Ruanda
war ebenfalls in der Lage, den ,Amatorero’-
Prozess, bei dem sich Jungen und Madchen
Fahigkeiten und Wissen aneignen, die zum
Erwachsenwerden wichtig sind, zu integrie-
ren.

Traditionsgemal3 glaubten Ruander, dass
ein Baum nicht stark wachsen kdnne, wenn
seine Wurzel nicht fest in der Erde wére. Kul-
turelle Aufklarung und die Ausbildung von
Gesellschaftswerten ist heute Teil des All-
tagstrainings. Weitere Beispiele sind der ein-
mal im Monat stattfindende ,Umuganda
community clean-up-Day’, das nationale
Erntedankfest ,Umuganura” oder die Kam-
pagne,Gir Inka" eine Kuh pro Familie. Diese
Beispiele zeigen, dass unsere Kultur Teil der
Entwicklung in Ruanda bleiben kann und
auch bleiben wird. Das Institut fur National-
museen Ruandas mochte, dass sich unsere
Museen zu Beschutzern und Forderern des
kulturellen Erbes in Ruanda entwickeln. Wir
mochten, dass alle Orte mit Kulturerbe und
alle Museen fur Ruander und alle anderen
Besucher zugdnglich werden: Sie unterhal-
ten, erzielen Einnahmen und schaffen Ar-
beitsplatze. Vor allem aber wird sich die Zahl
der Tourismus-Attraktionen in Ruanda ver-
groBern und damit die Vielfalt in der Touris-
musbranche, die - dank der Safariparks und
Gorillas - Devisenbringer sind. Ruandas Mu-
seen sind bemdht, ihre hervorragenden Er-
fahrungen im Hinblick auf offentliche Be-
durfnisse bereitzustellen und
zeitgendssische Themen aufzugreifen. In
den kommenden 20 Jahren werden Ruan-
das Museen weiterhin eine wichtige Rolle
spielen, um mit der Entwicklung und dem
Wandel Schritt zu halten. Neben dem
Schutz kultureller Werte und der Aufgabe,
die Offentlichkeit Gber die Schlisselberei-
che der ruandischen Kultur zu informieren,
steht die soziale Gerechtigkeit im Zentrum
der Arbeit der Museen. l

Das Gesprach fuhrte Hanne Hall, Leiterin
des Ruanda-Referates.
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INTERVIEW

Filmkultur in den
Kinderschuhen

von Jana Hittmann,

Verein Partnerschaft Rheinland-Pfalz/Ruanda e.V.

Wo ist dein aktueller Praktikumsort? Und
was sind deine Aufgaben?

Teresa Oniseit: Seit Mitte Juni 2013 bin ich
nun in Ruanda. Ich wohne und arbeite in der
Hauptstadt Kigali im KWETU-Filminstitut.
Das Kwetu ist verbunden mit dem Rwanda
Cinema Center, das dieses Jahr das 9. Ruan-
da Film Festival veranstaltet hat. Als Prak-
tikantin hatte ich die Moglichkeit, bei den
Vorbereitungen und bei dem Festival selbst
mit dabei zu sein. Ich konnte viele Eindriicke
sammeln, kreative Menschen kennenlernen
und habe bisher schon viel gelernt und ge-
lacht. Das Ruanda Film Festival ist das grof-
te kulturelle Ereignis Ruandas, was meine
Arbeit natlrlich sehr spannend macht. Wir
hatten viele internationale Gaste zu Besuch
und jede Menge preisgekronte Filme im
Programm.

Anfangs war ich vor allem mit der Home-
page des Festivals beschaftigt, war aber
auch mal mit in der Druckerei oder beim
Filmetesten im Kino mit dabei. Wahrend des
Festivals habe ich bei der Vorbereitung der
Screening-locations mitgeholfen, hatte aber
auch die Maglichkeit, viele der Filme selbst
mit anzusehen, das war natirlich super.

Welche Rolle spielt Film in der ruandi-
schen Kultur?

Teresa Oniseit: Bisher gibt es in Ruanda ei-
gentlich keine richtige Filmkultur. Ich denke
aber, dass kann sich die nachsten Jahre an-
dern. Eine nicht unwichtige Rolle spielt da-
bei sicherlich das ,Rwanda Media Project”. In
diesem Rahmen ist das Kwetu seit Februar
dieses Jahr Partner der GIZ, des BMZ, und
der Deutschen Welle Akademie mit dem Ziel,
hier unter anderem zweijahrige Ausbildungs-
gange im Filmbereich zu etablieren. Darin
steckt natirlich eine grof3artige Chance fir
ruandische Filmemacher und diejenigen, die
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Teresa Oniseit, Studentin der Franzosischen
Philologie und Kulturanthropologie, absolvierte
zunachst ein Praktikum in der Geschaftsstelle des
Partnerschaftsvereins und reiste nun fiir ein weiteres
Praktikum nach Ruanda. (Foto: Teresa Oniseit)

es gerne werden wollen.

Jetzt war ja wie gesagt das Filmfestival
unter dem Motto ,our mothers, our he-
ros”? Wie hast du das erlebt? Wie war dein
Eindruck wurde das Festival von der Be-
vilkerung gut angenommen?

Teresa Oniseit: Genau, das Festival fand
dieses Jahr im Juli statt, und zwar an sieben
verschiedenen Orten im Juni hier in Kigali:
natUrlich im Kino, aber auch auf Dachern,
Sportplatzen und in Bars. Es gab sogar ein
spezielles Screening im Genocide Memorial.
Und auch aulerhalb der Hauptstadt wur-
den open-air-Filme gezeigt, ndmlich in Bu-
tare, Musanze und Rwamagana. AufSerdem
gab es dieses Jahr in der Zusammenarbeit
mit dem Internationalen FrauenFilmFestival
einen ,German Focus’, es gab also auch 10
deutsche Filme. Ich selbst fand die Vielfalt, die
die locations und die Filme, auch dank des
deutschen Landerfokus geboten haben, sehr
spannend. NatUrlich wurden so jeweils ande-
re Zielgruppen erreicht, Gber die deutschen
Filme haben sich natlrlich viele deutsche Zu-
schauer gefreut, im einzigen Kino des Landes
salen andere Zuschauer als auf dem staubi-
gen Boden vor den aufblasbaren Open-Air-

Leinwanden. Im GroRen und Ganzen hatte
ich den Eindruck, dass das Festival viele und
auch viele verschiedene Menschen erreicht
hat. Bis auf die Filme im richtigen Kino war
der Eintritt frei, und die Filmvorfihrungen
wurden als etwas Besonderes aufgefasst,
nicht nur von vielen Ruandern, sondern auch
von den Europdern, die hier wohnen. Ich ha-
be viele begeisterte Zuschauer kennenge-
lernt, die an mehreren Tagen hintereinander
kamen.

Welche Méglichkeiten bietet deiner Mei-
nung nach das Medium Film Kultur zu
vermitteln, aufrechtzuerhalten, aber auch
zu verandern?

Teresa Oniseit: Ich finde, dadurch dass Film
als ein sehr bewegendes Medium fungieren
kann, bietet es natUrlich viele Moglichkeiten,
auf die Kultur oder das kulturelle Verstand-
nis von Menschen einzuwirken. Es zeichnet
Dinge oder auch Geschichte auf eindrucks-
volle Weise auf. Natdrlich ist Film aber nicht
ausschlieBSlich Kultur, oder Kultur nicht aus-
schlieBlich Film, Ruanda hat ja da noch jede
Menge anderes zu bieten. Film ist dann im-
mer ein Teilstlick, das Kultur oder auch ruan-
dische Kultur ausdriicken kann.

Es ist in jeder Hinsicht aber wirklich schén zu
sehen, dass hier in Zukunft Film auch eine
grolBere Rolle spielen kann und dass dieser
Bereich mittlerweile so geférdert wird. Die ru-
andischen Filme, die im Rahmen des Festivals
gezeigt wurden, haben einen kleinen Einblick
geboten in all die spannenden Geschichten,
die ruandische Filmemacher zu erzadhlen ha-
ben. Ich bin mir ganz sicher, in Zukunft erwar-
tet uns in dieser Hinsicht einiges, was wir alle
nicht verpassen sollten.

Jana Huttmann: Vielen Dank fiir deine
Zeitl



SCHULPARTNERSCHAFT

Max-Slevogt-Gymnasium

in Ruanda

von Marina Getto,

Schilerin am Max-Slevogt-Gymnasiums in Landau

Eine Woche vor den Sommerferien war es
endlich soweit: Zum ersten Mal reiste eine
Schilergruppe (mit dreizehn Schilerinnen,
drei Schilern und zwei begleitenden Leh-
rerinnen) aus Landau nach Ruanda, um ihre
Partnerschule zu besuchen.

Schon einige Jahre besteht die Schulpart-
nerschaft mit der Ecolé Secondaire dé
Ruhango und nun hatte die Ruanda-Ar-
beitsgemeinschaft des Max-Slevogt-Gym-
nasiums die Chance, sich ihr eigenes Bild
von der Partnerschule zu machen.

Schon bei der offiziellen BegriiSung waren
wir total beeindruckt und Uberwaltigt von
unserer Partnerschule, so dass finf Tage
spdter, beim letzten Abend an der Schule
auf beiden Seiten Tranen flossen, da der Ab-
schied von liebgewonnen Menschen und
neuen Freunden schwer fiel.

16 Tage verbrachten wir im wunderscho-
nen Land, mit den tausend grinen Higeln,
den freundlichen Menschen mit den bun-
ten Kleidern, die uns beeindruckten, mit
ihren Kopftransporten und den strahlenden
Gesichtern.

Auch Michael Nieden, der Leiter der Ge-

Gruppenfoto mit unserem super Busfahrer Zouber. (Foto: Beate Weisbarth)

schéftsstelle des Partnerschaftsvereins in
Mainz begleitete uns, vor allem wegen un-
seres Schwerpunktes: Versbhnungsarbeitim
Vergleich Genozid/Holocaust. Wir besuch-
ten Gisozi (Genozidgedenkstatte), Nyanza
(Dokumentationszentrum), und  AVEGA
(Witwen Assoziation), wo wir uns mit dem
Genozid auseinandersetzen konnten und
viel Uber die Aufarbeitung erfuhren. Durch
einen Zug von trauernden Ruandern nach

Gisozi, wurden wir mit Emotionen von Be-
troffenen konfrontiert. Bei der Organisation
IBUKA lernten wir bei einer Trainingseinheit
viel zu Konflikten und Traumatas und hatten
ein spannendes Gesprach mit Opfern und
Tatern.

Wer noch mehr Uber unsere unvergessliche
und ereignisreiche Zeit in Ruanda erfahren
mochte kann unseren Blog besuchen: www.
ruanda2013.blogspot.de ®

(1) Freundschafts-
bandchen kniipfen mit
Partnerschiilern.

(Foto: Viviane Feitner)

(r.) Anna mit

Partnerschiilern
(Foto: Viviane Feitner)
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TITELTHEMA

Musik und Tanz gehort zur
ruandischen Kultur

von Jana Hiuttmann,

Verein Partnerschaft Rheinland-Pfalz/Ruanda e.V.

LEONIE REUTER, 15

Christa und Leonie in Kibuye. (Foto: Marina Getto)

Was war fiir euch neu an ruandischer
Kultur?

Neu war fir mich vor allem die Allgegen-
wart von Musik und Tanz. Besonders fiel mir
dies an unserer Partnerschule auf. Dort wur-
den wir bei unserem ersten Besuch mit ei-
ner zweistindigen Auffihrung von traditi-
onellen Gesangen, Trommelrhythmen und
Tanzen begrafit. Am nachsten Tag, als wir
mit den Partnerschilern in den Unterricht
gingen, wurde die erste Stunde mit einem
Lied begonnen und auch die unterschied-
lichen Arbeitsgemeinschaften, die wir an
einem Nachmittag besuchten, begannen
und endeten mit Gesang und Tanz. Schon
war, dass sich keiner schamte laut zu singen
und zu tanzen, jeder schmetterte die Tone
hinaus, egal wie schief es klang und hatte
Spafd an der Bewegung!

MAREN SPECKMANN, 17

Was ist ein zentrales Element von Kultur
in Ruanda?

Paradoxerweise sieht man in der Haupt-
stadt Kigali, die durch teilweise sehr moder-
ne und prachtvolle Gebdude gepragt ist,
Menschen, die in bunten Gewandern und
Korben auf den Kopfen herumlaufen.
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Ich denke das ist der zentrale Punkt der Kul-
tur. Es treffen Tradition und Moderne aufein-
ander und tolerieren sich nicht nur, sondern
erganzen sich auch. Ruanda ist in den letz-
ten 20 Jahren zu dem geworden, was es ist
ohne seine Kultur zu verdréangen.

CHRISTA HELLMANN, 17

Christa vorm Regenwald (Foto: Viviane Feitner)

Was hat dich begeistert an der Kultur in
Ruanda?

Besonders fasziniert hat mich ein Nachmit-
tag an unserer Partnerschule: Wir durften
an verschiedenen Arbeitsgemeinschaften
teilnehmen, wie den ,Anti-Aids-Club’, den
,Englisch-Club” oder (wie bei mir) den Pfad-
findern. Die Schuler versammelten sich in
einen Kreis und begannen zu singen, zu
klatschen und zu tanzen. Immer wieder
liefen Schuler in die Mitte und begannen
mit einer neuen Melodie und einem neuen
Rhythmus. Alle hatten groBen Spal3! Eben
das finde ich sehr beeindruckend, die Ruan-
dertanzen, trotz der Steine, die ihnen in den
Weg gelegt wurden und sie haben auch
den Mut Freude offen zu zeigen.

ANNA RITTER, 15

Inwiefern unterscheidet sich unsere deut-
sche Kultur zu der in Ruanda?

Der grofite Unterschied liegt fur mich im
Umgang miteinander: Die Ruander haben

einfach eine ganz andere Art miteinander
umzugehen. Sie sind viel offener, gehen viel
freundlicher miteinander um und ich finde,
von ihnen geht eine ganz besondere Herz-
lichkeit aus. Ein weiterer Unterschied ist, dass
die Ruander sehr viel tanzen und singen und
sie schamen sich auch nicht davor, etwas vor-
zusingen oder -tanzen. Sie sind einfach sehr
frohliche Menschen, die viel mehr lachen
und viel weniger Zeitdruck haben als wir
Deutschen.

ANNA RUNCK, 17

Anna und Maren in Kicukiro. (Foto: Viviane Feitner)

Was macht fiir dich ruandische Kultur aus?
Vor allem das Verhalten der Ruander unter-
einander und gegenuber Fremden.

Die Herzlichkeit und Offenheit, mit der sie
den Menschen begegnen, wie beispiels-
weise die plotzlichen Umarmungen und
Bertihrungen, die uns zu Beginn des Ofte-
ren Uberrumpelt, aber ebenso immer aufs
Neue erfreut haben. Gleichermafen die
offene Neugierde, mit der sie, trotz volliger
Unbekanntheit, auf uns zukamen.

Ebenfalls begeisternd ist die starke Bindung
der Ruander zu Musik, Tanz und Religion.
Aber allem voran die grol3e Lebensfreude,
die gerade bei den Schilern unserer Part-
nerschule oder unserem Fahrer in so vielen
Situationen spUrbar war und uns jedes Mal
wieder fasziniert hat. ll



TITELTHEMA

RWANDA CLOTHING
Neue Kleidungskultur etablieren

RWANDA CLOTHING heif3t Gbersetzt Ruan-
da-Kleidung und kann einerseits Kleidung
des Landes Ruanda bedeuten und damit
den typischen Kleidungsstil der Ruander
bezeichnen.

Traditionell kleidet sich die ruandische Be-
volkerung erstmal sehr pragmatisch. Ange-
zogen wird das, was da und bezahlbar ist
und dies ist eben immer noch am ehesten
die westlich importierte Second-Hand-Ware.
Also wird in Ruanda auch das getragen, was
zum Beispiel in Europa getragen wird. Oder
besser gesagt: Getragen wurde. Ich entde-
cke hier immer wieder KleidungsstUcke, die
ich vielleicht vor zehn Jahren getragen hatte.
Von einer Mode kann man daher von dieser
Art sich zu Bekleiden, nicht sprechen. Mode
ist das, was modern ist und was Menschen
deshalb mogen - Menschen die modern
und modisch sein mochten.

Mochten die meisten Ruander modisch
sein und kleiden sich dann ihrem Modever-
standnis nach modern, dann geschieht dies
meist aus Anlass eines der zahlreichen Fes-
te. Dann wird getragen, was auch in ande-
ren Teilen Afrikas auf solche Gelegenheiten
im Kleiderschrank wartet: Der African print
- die bunt gemusterten und bedruckten
Stoffe, die man Uberall auf der Welt sofort
mit Afrika in Verbindung bringt und die in
bester Qualitdt in den Niederlanden und in
schlechtester Qualitdt in China hergestellt
werden. Tatsachlich kann man diese auch
fir Ruanda typische Kleidungsart als mo-
dischen Kleidungsstil bezeichnen. Gerade
im Frahjahr/Sommer 2013 wurde der in-
ternationalen Modewelt gezeigt, dass auch
europdische Designer den Kitenge-Look zur
Mode machten und afrikanische Kleidung
moderner als je zuvor ist.

RWANDA CLOTHING heif3t deswegen an-
dererseits auch die ruandische Modemarke,

Text und Fotos von Roman Schulz, Kigali

die ich gemeinsam mit meiner Frau und
unserer Designerin Joselyne Umutoniwase
2012 in Kigali gegriindet habe. Unser Mode-
unternehmen RWANDA CLOTHING HOME
Ltd. entwirft, produziert und vertreibt lokal
ruandische Mode unter diesem Markenna-
men: RWANDA CLOTHING - was eben auch
modernes  afrikanisches  Fashion-Design
bedeutet und einen viel internationaleren
ruandischen Modestil bezeichnet, den auch
mittlerweile andere Modehauser anwenden.
Wir entwerfen und produzieren Designer-
mode, die sich von der herkdmmlichen
afrikanischen Kleidung, die in Ruanda her-
gestellt wird, gerade im Schnitt und Stil
unterscheidet. Die typische Bekleidung des
African-print weist meist Uberhaupt keinen
Schnitt auf, der einem modegestalterischen
Design zugeordnet werden kann. Es handelt
sich dabei um Stofftiicher, die um den Kor-
per oder den Kopf gewickelt werden und
nach Bedarf zusammengenaht sind.

Aber auch wir sind den ruandischen Tradi-
tionen der ,Ruanda-Kleidung’, der RWANDA
CLOTHING im wahrsten Sinne des Wortes,
verbunden und stellen Kleidung im afrikani-
schen Stil her, welches sich besonders in den
von uns verwendeten Stoffen und deren

-iGkhing
= UMUTONIWASE
|201L 26| 08|13

Angezogen wird
das, was da und
bezahlbar ist
und dies ist eben
immer noch am
ehesten die west-
lich importierte
Second-Hand-
Ware.

Mode — nicht nur fir Frauen.




Mustern zeigt. Doch geht es uns besonders
auch darum, schone, authentische und vor
allem modische Bekleidung zu fertigen, die
wir in groferen Mengen produzieren und
die dadurch bezahlbarer wird und eine neue,
eigene Kleidungskultur, fernab vom Second-
Hand oder westlicher Importware, etabliert.
RWANDA CLOTHING soll auch eine modi-
sche Kleidung fur Ruanda sein und nicht nur
Fashion fur das reichere Ausland.

Wirwollen deshalb mit RWANDA CLOTHING,
der ersten und bisher einzigen ruandischen
Modemarke, einen eigenen ruandischen
Modemarkt entwickeln, der neues Kaufer-
bewusstsein schafft und auch andere zur
Modeproduktion inspiriert und motiviert,
so dass auch bald in Ruanda, wie derzeit
schon in anderen afrikanischen Landern
(vor allem Sudafrika, Kenya, Tanzania und
Uganda), die Modeherstellung eine wichti-
ger Wirtschaftszweig wird.

Zu diesem Zwecke sind wir gerade, dabei
uns eine gute Produktionsstatte in Kigali zu
schaffen, die neue Arbeitsplatze fir die Ru-
ander generiert und wo wir die MusterstU-
cke unserer Kollektionen in Serie fertigen
kdnnen. Bisher arbeiten wir mit zwei jungen
und talentierten Designern sowie sechs er-
fahrenen Schneiderinnen und Schneidern.
Die ersten Monate seit der Griindung unse-
res Unternehmens im Februar letzten Jahres
haben wir mit der Entwicklung, Gestaltung
und Herstellung von Prototypen und Ein-
zelstlcken verbracht, die sich zur Serienfer-
tigung eignen und einen neuen, eigenen
ruandischen Designstil verkorpern.

Die erste Prasentation unserer neuen Mode
fur Ruanda erfolgte im Wetthbewerb HEAP
2012 fur kreative Designer und Kunstschaf-
fende veranstaltet vom ruandischen Minis-
terium fUr Industrie und Handel, den wir
mit unserer Mode fiir RWANDA CLOTHING
gewinnen konnten. Unser Gesamtsieg in
der Kategorie Fashion wurde von der ru-
andischen Jury mit dem neuen, innovati-
ven Gestaltungskonzept unserer Kleidung
begriindet, das modernes internationales
Fashiondesign zum Vorbild habe, aber trotz-
dem die Wurzeln und Traditionen der ruandi-
schen Kleidungsweise deutlich erkennen lie-
Re. Gelobt wurde RWANDA CLOTHING auch
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mit dem Ausspruch, dass wir
Kunst und Kultur mit Klei-
dung kombinieren.

DarUber hinaus arbeiten wir
an der Griindung der ersten
ruandischen  Modeschule,
dem RWANDA CLOTHING
COLLEGE, in welchem wir
den Designnachwuchs im
Land fordern wollen und
jungen Menschen die Mdg-
lichkeit bieten mdchten,
sich kreativ und kulturell zu
verwirklichen und,Mode zu
lernen”.

Ein erster Schritt in Rich-
tung eines Modecolleges
wurde von uns bereits
unternommen als wir im
Rahmen unseres Charity-
projektes namens RWAN-
DA CLOTHING CHARITY
im Stden Ruandas (Huye),
finanziert durch eine dani-
sche Stiftung, eine Mode-
und Schneiderschule fur
35 ehemalige Prostituierte
ins Leben gerufen haben,
in der wir bisher sehr er-
folgreich den Unterricht von Modedesign
erproben. Allerdings liegt bei diesem Hilfs-
projekt flr benachteiligte, junge, ruandi-
sche Frauen der Schwerpunkt eher bei
dem Erlernen von Fertigkeiten im Umgang
mit Nahmaschinen, also der Schulung des
Schneiderhandwerks, und noch nicht beim
kreativen Erschaffen von Modearten, wie es
dann Ziel in der Ausbildung in einer Mode-
schule ware.

Auch arbeitet RWANDA CLOTHING mit Pro-
jekten und Personlichkeiten aus Rheinland-
Pfalz zusammenarbeiten, um gemeinsam
den kulturellen Aufschwung in Ruanda zu
fordern. Aus einer ersten Kooperation mit
dem Partnerschaftsverein Ruanda e.V. ent-
stand eine RWANDA CLOTHING Moden-
schau in Mainz im Mai dieses Jahr.

Mode ist Kultur und Schonheit und macht
Menschen Uberall auf unserer Welt gluck-
lich und stolz. Gerade deswegen tragt Mode
auch zu dem Imagewandel bei, den Ruanda

Modedesignerin Joselyne UMUTONIWASE mit ihren Models auf dem
Laufsteg.

momentan vollzieht. Sie hilft dem Land eine
neue Identitat zu schaffen, die gerade auch
auf Kultur, kinstlerischer Freiheit und Krea-
tivitdt, Innovation, Ideen und Individualitat
beruht und somit auf modernen internati-
onalen Werten und Vorstellungen, die der
Integration Ruandas in der Weltwirtschaft
helfen werden.

RWANDA CLOTHING heif3st also auch die
neue Ruanda-Kleidung des ruandisch-inter-
nationalen Modeunternehmens RWANDA
CLOTHING HOME Ltd., das Ruanda und die
Schénheit Ruandas mit moderner, modi-
scher Kleidung und schoénen, ruandischen
Models international und auch in Rheinland-
Pfalz prasentieren mochte getreu dem Mot-
to: Beautiful Rwanda! |

> INFOS ZU WEITEREN PROJEKTEN
www.rwandaclothingHome.com
www.rwandaclothing.com
www.facebook.com/RWANDACLOTHING




EVENTS

Lebendige Partnerschaft mit Zukunft
Ruanda-Tag 2013

von Kerstin Schindler,
Mitarbeiterin im Ruanda-Referat

Innenminister Lewentz (6.vre) freut sich tiber die vielen Impulse der Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Jugendworkshops. (Foto: medien & bildung)

Im Mittelpunkt des Ruandatags am 24. Au-
gust 2013, der aus Anlass des 25-jdhrigen
Partnerschaftsjubildums der Gemeinde
Holzheim mit dem Sektor Rambura began-
gen wurde, stand die Jugend. Mit der fejer-
lichen Unterzeichnung des,Memorandum
of Understanding” am Vormittag erklarten
Innenminister Roger Lewentz, Jugendmi-
nisterin Irene Alt und der in Ruanda fur die
Partnerschaft zustandige Minister James
Musoni, verstarkt im Bereich Jugend zu-
sammenzuarbeiten. Die Absichtserkldrung
wurde sogleich mit Leben erfullt als am
Nachmittag

40 Jugendliche aus Rheinland-Pfalz und
Ruanda ihre Sicht zum Thema Zukunft der
Partnerschaft prasentierten. Sie hatten sich
zuvor zu einem zweitdgigen Workshop
getroffen (siehe Artikel Tausend Hugel in

Im Rahmen seines Aufenthaltes

anlasslich des Ruanda-Tages traf Mi-
nister James Musoni (re) auch Minis-
terprasidentin Malu Dreyer. Bei dem
Treffen dabei waren (v.1i.): Dr. Richard
Auernheimer, Prasident des Partner-
schaftsvereins Rheinland-Pfalz/Ruan-
da eV, Innenminister Roger Lewentz
und die ruandische Botschafterin
Christine Nkulikiyinka.

Rheinland-Pfalz). Aber auch das Thema
Sport kam nicht zu kurz. Der ehemalige
DFB-Prasident, Dr. Theo Zwanziger, der
Prasident des Ful3ballverbandes Rheinland
Walter Desch und der Geschéftsfiihrer des
Partnerschaftsvereins Rheinland-Pfalz/Ru-
anda eV. Michael Nieden diskutierten auf
dem Podium die Frage ,Kann der Sport ei-
nen Beitrag zur Entwicklungszusammenar-
beit leisten?”

Aber auch kulturell wurde auf dem Ruan-
datag einiges geboten. Nach einem oku-
menischen Gottesdienst unter Mitwirkung
des Chors ,Bene Cantare” traten im weite-
ren Tagesverlauf die Jagdhornblaser,Unte-
re Aar’, junge Talente der Kreismusikschule
des Rhein-Lahn-Kreises, der Gemischte
Chor ,Cantiamo” Holzheim und afrikani-
sche Trommler und Tanzerinnen auf.
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Minister Musoni und Ministerin Alt unterzeichnen ein Memorandum of Understanding zur verstarkten Zu- Trommler auf dem Ruandatag (Foto: Ruanda
sammenarbeit im Bereich Jugend (Foto: Astrid Becker). Connection)

Mit der Ausrichtung des Ruanda-Tags, ins-  Aktivitdtszentrum der Partnerschaft und
besondere durch das Engagement ihres  groBartiger Gastgeber fUr die zahlreichen
Ruandabeauftragten Helmut Weimar, pré-  Besucherinnen und Besucher aus Rhein-
sentierte sich Holzheim als ein wichtiges  land-Pfalz und Ruanda. ®

tayee

|

Besuch im Doppelpack: Minister besuchten den Stand , Krankenhaus Ruanda eV.“, vl.n.r.: Joachim Poh-  Minister James Musoni informiert sich beim Partnerschaftsverein
le, Claudia Mtussenich, Minister James Musoni, Erika HauR-Delker, Minister Roger Lewentz, Rudi Blauth.  KARABA-Neuwied e V. iiber die Projektarbeit. (Foto: Dietmar Riete)
(Foto: Joachim Polite)

%

Workshop-Teilnehmerinnen prasentieren ruandische Teilnehmer des Jugendworkshops prasentieren auf dem Ruandatag ihre Vorstellungen zur Zukunft der Partner-
Tanze. (Foto: Partnerschaftsverein) schaft. (Foto: Astrid Becker)
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JUGENDBEGEGNUNG

Workshop zur Zukunft
der Partnerschaft

von Jana Hiuttmann,

Partnerschaftsverein Ruanda/Rheinland-Pfalz e.V.

40 Jugendliche aus Rheinland-Pfalz und Ru-
anda kamen im August in der Jugendher-
berge in Limburg zusammen, um gemein-
sam an einem Workshop mit dem Thema
Zukunft der Partnerschaft teilzunehmen.
Ziel war es, die Jugend als zentrale Kom-
ponente der Partnerschaft zu festigen und
die Vernetzung der Jugendlichen unterein-
ander insbesondere durch neue Medien zu
starken.

Schon bei der Ankunft im Tagungsort
am Donnerstagmorgen war klar, dass der
Workshop allen Teilnehmenden viele neue
Impulse geben und auBerdem viel Freude
bereiten wirde. Trotz ganz unterschiedli-
cher Herkunft der gemischten Gruppe war
das Eis schnell gebrochen und so konnte
in einer lockeren Atmosphare Uber Her-
kunft, Heimat und ortliche Besonderheiten
gesprochen werden. Hierbei konnte jeder
nicht nur Uber das Partnerland, sondern
auch Uber die eigene Heimat noch etwas
dazulernen. In gemischten Arbeitsgruppen
erarbeiteten die Jugendlichen Themen und
Ideen sowie Wege und Mdglichkeiten, die
es den Partnerldndern Rheinland-Pfalz und
Ruanda ermdglichen sollen, ndher zusam-
men zu rlcken. Bei einer abschlielenden
Podiumsdiskussion trugen alle ihre vielfal-
tigen Ideen zusammen. Die dabei zu Tage
kommende Kreativitdt begeisterte Leite-
rinnen sowie Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer gleichermafen. Schnell war so die
Idee geboren, einen Blog mit ruandischen
und rheinland-pfélzischen Kochrezepten
zu gestalten. Denn, und da waren sich die
Teilnehmer einig, mit der Partnerschaft
verhalt es sich wie mit der Liebe, auch sie
geht durch den Magen. Nachdem also die
Jugendlichen selbst in ihrer Diskussion ver-
schiedene thematische Schwerpunkte fur
den ndchsten Tag, wie Umwelt, Kultur, inter-

kulturelle Aktion und Herausforderungen
des Erwachsenwerdens gefunden hatten,
ging es gemeinsam ins das nahegelegene
Holzheim. Hier wurde die Delegation be-
reits von Ehepaar Weimar sowie der ortli-
chen Freiwilligen Feuerwehr erwartet. Ge-
meinsam konnte man so bei Grillfleisch den
Abend gemdtlich ausklingen lassen. Auch
Minister James Musoni sowie Botschafte-
rin Christine Nkulikiyinka statteten der De-
legation einen Besuch ab. Besonders der
gemeinsame Besuch der alten Burgruine
Ardeck war ein Highlight fir die ruandische
Delegation ,Solche alten Gebaude gibt es
bei uns in Ruanda nicht!” so einer der ruan-
dischen Jugendlichen.

Am zweiten Tag rlckten besonders die me-
diale Moglichkeiten wie twitter, facebook
und blogger in den Vordergrund des Work-
shops. Hierzu trug insbesondere das von
Friedhelm Lorig, Mitarbeiter von Medien
und Bildung, eingebrachte Fachwissen bei.
Nach einer Einfihrung Uber die Partner-

Teilnehmer in einer der

vielen angeregten Diskus-
sionen. (Foto: medien &
bildung)
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Neue Medien im Einsatz. (Foto: medien & bildung)
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schaft durch Mona Harbich, Mitarbeiterin
des Ruanda-Referats, machten sich die Ju-
gendlichen an Hand der tags zuvor erarbei-
teten Themen daran, Ideen auszuarbeiten,
mit denen die Partnerschaft konkret gelebt
werden kann. Abermals Uberzeugten die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer durch ein
hohes Mal3 an Eigeninitiative und Kreativi-
tat. Sie lieBen keinen Zweifel daran, was eine
fahige und wissbegierige junge Generation
in die Partnerschaft einbringen mochte.
Nach einem langen und sehr produktiven
Tag, konnten alle Ergebnisse zu einer Préa-
sentation fur den Ruanda-Tag zusammen
getragen werden.

Den kronenden Abschluss des Workshops
bildete der Ruanda-Tag am in Holzheim, an
dem die Delegation ihre Ergebnisse einem
interessierten Publikum vorstellte. Eine bun-
te Mischung aus Tanz, Filmmaterial und Ge-
sang gab allen Zuschauern einen guten
Einblick in das Geschehen des Workshops.
Mit einer abschlieBenden zeremoniellen
Ubergabe zweier Zeitkapseln, die ihm Rah-
men des Workshops von den Jugendlichen
mit konkreten Zielen fir die Zukunft der
Partnerschaftsarbeit gefullt worden waren,
machten die Jugendlichen deutlich, dass es
ihnen ein grofles Anliegen ist, in Sachen
Partnerschaft,,am Ball” zu bleiben. Geodffnet
werden sollen die Kapseln im Rahmen eines
nachsten Jugendworkshops der beiden
Partnerldnder.m

(v.rn.l) Bundesminister Niebel, Biiroleiter Uwe Mayer, Reiner
Meutsch von fly&help und der Deutschen Botschafter Peter
Fahrenholtz beim Besuch. (Foto: Koochimedienbiiro)
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Bundesminister Dirk Niebel in Ruanda

Minister Niebel kam aus
Uganda, wo er die Regie-
rungsverhandlungen fiithrte.
Niebel besuchte in Ruanda
diverse Projekte im Distrikt
Bugesera. Aufgrund des be-
sonderen Stellenwerts der
Partnerschaft, stand ein Be-
such im Biiro in Kigali auf
dem Programm. Hier stand
das Thema Berufliche Bil-
dung im Vordergrund.

Der Leiter des Koordinationsbiiros in Kigali dankt Minister
Niebel fiir seinen Besuch (Foto: Elfriede HeuRRen)



WELTWEIT

Minister Lewentz besuchte Minister
Gasana bei der UNO in New York

Text und Fotos von Eric Schaefer,

Ministerium des Innern fiir Sport und Infrastruktur

Lewentz und Gasana vor der berithmten Non Violence-Skulptur des schwedischen Kiinstlers Carl Fredrik

Reutersward vor dem Gebaude der UNO.

Der flr die Partnerschaft des Landes Rhein-
land-Pfalz mit der Republik Ruanda zustan-
dige Minister Roger Lewentz besuchte im
Rahmen seiner USA-Reise im Frihjahr auch
Staatsminister Eugene Gasana. Gasana war
von 2004 bis 2009 Botschafter in der Bun-
desrepublik und ist seither Botschafter sei-
nes Landes bei den Vereinten Nationen,
seit Ende 2012 im Range eines Ministers.
Vielen Partnerschaftsengagierten hier in
Rheinland-Pfalz ist Eugene Gasana als guter
Freund der Partnerschaft beider Lander in
bester Erinnerung.

Ruanda ist derzeit Mitglied des Sicherheits-
rates der Vereinten Nationen, im April des
Jahres fiihrte Ruanda gar den Vorsitz. Lew-
entz und Gasana versicherten sich beiihrem

Treffen der groen Bedeutung der Partner-
schaft fur beide Lander und bekréftigten die
Notwendigkeit und den Willen, sie fortzu-
fuhren. Gasana bot Minister Lewentz an, die
|dee, die Einzigartigkeit und den grof3en Er-
folg der rheinland-pfélzisch/ruandischen
Partnerschaft in Gremien der Vereinten Na-
tionen vorzustellen, um damit um Nachah-
mer weltweit zu werben. Dazu Lewentz
,Das ware eine tolle Sache, wenn wir unse-
ren beispielhaften Weg der Graswurzelpart-
nerschaft, bei der Menschen fiir Menschen
einstehen und sich kennen lernen, auf die-
ser Bihne prasentieren kénnten. Vielleicht
gelingt es unseren beiden kleinen Landern,
Impulse fur diese Art der Partnerschaft in
die Welt zu geben”®

Gasana zeigt Lewentz den Beratungsraum des
Sicherheitsrates der Vereinten Nationen.

Einzigartigkeit und
grofSer Erfolg der
rheinland-pfdl-
zisch/ruandischen
Partnerschaft sol-
len in Gremien der
Vereinten Nationen
vorgestellt werden.

RUANDA REVUE - 02/2013
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ARBEITSGESPRACHE

Die Partnerschaft entwickelt
sich kontinuierlich weiter

Im Marz dieses Jahres fanden in Kiga-
li Arbeitsgesprache zur Uberpriifung der
Umsetzung der von der Gemeinsamen
Kommission festgelegten Ziele statt. Die
Gemeinsame Kommission — bestehend aus
Regierungsmitgliedern von Rheinland-Pfalz
und Ruanda - findet alle vier Jahre statt und
legt die Schwerpunkte der Arbeit fir die
kommenden Jahre fest. Die Arbeitsgespra-
che schreiben jéhrlich die Ergebnisse der
Gemeinsamen Kommission fort und berei-
ten neue Schwerpunkte vor.

Im Fokus der Arbeitsgesprache standen
die Weiterentwicklung bisheriger Schwer-
punktbereiche und die Erdrterung neuer
Themenfelder.

Ein Thema war die Berufliche Bildung. Da-
zu unterzeichneten auf ruandischer Seite
der Director Generall der Workforce Deve-
lopment Authority Jerome Gasana und auf
rheinland-pfalzischer Seite der Leiter des
Koordinationsburos in Kigali, Uwe Mayer ein
Memorandum of Understanding (MoU) mit
dem Ziel, die berufliche Bildung in Ruanda
starker zu unterstltzen und die Zukunft der
jungen Generation vor Ort nachhaltig zu
gestalten. Die ruandische Seite akzeptierte
die Einbettung in die Partnerschaftsstruktur
und die Durchfihrung von 15 Projekten der
modularen Ausbildunag.

Fir den Entwurf eines MoU zur Zusammen-
arbeit von Padagogischem Landesinstitut
(PL) und Kigali Institut of Education (KIE)
vereinbarten die Gesprdchspartner Schwer-
punkte und Ziele. Kernpunkte sollen ein
Informationsaustausch zu Grundfragen der
Padagogik sowie Mdoglichkeiten der Nut-
zung neuerer methodologischer und didak-
tischer Ansatze einschlieBlich deren Integ-
ration in den padagogischen Alltag sein.
Die Kooperation im Jugendbereich soll wei-
ter ausgebaut werden. Ein entsprechendes
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von Kerstin Schindler,
Mitarbeiterin im Ruanda-Referat

,Memorandum of Understanding” mit dem
Ziel, im Bereich Jugend enger zusammen-
zuarbeiten und junge Menschen stérker in
die Partnerschaft beider Lander einzubezie-
hen, wurde inzwischen am 24. August 2013
in Holzheim unterzeichnet. Die wéhrend
der Arbeitsgesprdche in Kigali vereinbarte
Verpartnerung von Jugendorganisationen
konnte durch eine Jugenddelegation aus
Ruanda ebenfalls in die Wege geleitet wer-
den.

Im Bereich Koordination im Gesundheits-
sektor wurde das von der friheren Sozialmi-
nisterin und heutigen Ministerprasidentin
Malu Dreyer sowie der Bildungsministerin
Doris Ahnen am 17. Januar 2013 unter-
zeichnete MoU zur Kooperation zwischen
den Universitdten Mainz und Butare als
Ausgangspunkt weiterer Projekte ange-
sprochen.

AulSerdem soll auf der Ebene von Distrikt-
krankenhdusern, Gesundheitszentren

und anderen Anbietern von Gesundheits-
leistungen (beispielsweise Zahndrzte, Or-
thopadie, Hilfsmittelversorgung) mit Blick
auf das Modell Ruli eine entsprechende

Kooperation mit Krankenhdusern und Part-
nerschaftsinitiativen in Rheinland-Pfalz vor-
bereitet und durch ein weiteres MoU zur Ge-
sundheitsversorgung unterstitzt werden.
FUr den Bereich Kultur und Kunst prasen-
tierte die ruandische Seite den Entwurf
eines MoU zur Kooperation mit Rheinland-
Pfalz in 16 Themenbereichen, die sich von
der Denkmalpflege Uber die Aufbereitung
der historischen Vergangenheit, dem Biblio-
thekswesen bis hin zu kulturellen Themen-
bereichen (Bildende Kunst, Medien und
Theater) erstrecken.

Angesprochen wurde zudem die Bereiche
Umwelt, Wirtschaft, Handel und Tourismus,
Unternehmensinitiativen fiir erneuerbare
Energien, Qualitdtsmanagement und Aus-
bildung vor allem im handwerklichen Be-
reich. Auch die Bereitschaft zur Zusammen-
arbeit der kommunalen Spitzenverbande
und der Local Government Association Ru-
andas (RALGA) wurde besprochen. Hier sind
jedoch weitere Gesprache erforderlich.

Die ndchste Sitzung der Gemeinsamen
Kommission auf Ministerebene ist fur Okto-
ber 2014 geplant. |

Unterzeichnung des ,,Memorandum of Understanding Berufliche Bildung“ in Kigali, v.l.n.re: Abteilungsleiter
Gerhard Fuckner (ISIM), Jerome Gasana mit Mitarbeiter (WDA), Uwe Mayer und Dr. Richard Auernheimer (Part-
nerschaftsverein Rheinland-Pfalz/Ruanda eV.). (Foto: Partnerschaftsverein)



STUDIENREISE

Offenheit wichtig fur
gute Zusammenarbeit

von Karoline Daum, Micha B. Rudolph, Volker Wilhelmi,

Bereits zum vierten Mal bereisen wir, Lehrer
und Schiler des Stefan-George-Gymnasi-
ums Bingen, unser Partnerland Ruanda. Pro-
fessionell begleitet wird die Tour wieder von
Jacques Nshimyumukiza und vom Werks-
arzt Dr. Michael Schneider (Boehringer
Ingelheim). Vieles ist uns schon bekannt,
langweilig wird es dennoch nicht, denn seit
einigen Jahren macht das Land eine Ent-
wicklung im Zeitraffer mit.

Unsere Partnerschule in Nyagahanga

Was wirvor Ort erfahren, Uberrascht und freut
uns. Dank eines neuen Schulleiters erscheint
die Schule wie ausgetauscht: Es begegnen
uns interessierte und engagierte Lehrer und
ein Schulleiter, der offen die Situation der
Schule darlegt und aufzeigt, wo Unterstiit-

Iy T "'I

Stefan-George-Gymnasium Bingen

zung notig ist. Offenheit ist ein wichtiges
Schlagwort, das zu einer guten Entwicklung
der Zusammenarbeit fiihren kann. Die Atmo-
sphdre der Schulgemeinschaft der Partner-
schule beeindruckt uns durch eine freundli-
che Naturlichkeit, die nicht aufgesetzt oder
eingelbt erscheint. Aber auch wir haben da-
zugelernt, indem wir unsere Schule und uns
selbst mit Plakaten und Steckbriefen vorstel-
len, die an einer Wand in der Schule fur jeden
einsehbar verbleiben. Und noch etwas ist
neu: Die Kommunikation untereinander hat
sich entscheidend verbessert; die Schlerin-
nen und Schuler gehen aufeinander zu, kei-
ner wartet mehr gespannt ab, alle nehmen
aktiv Gesprache auf. Unsere Unterstltzung
gilt weiter der schlechten Wasserversorgung.
In Eigenleistung wurde zwar bereits eine Lei-

Die Atmosphdire
der Schulgemein-
schaft der part-
nerschule beein-
druckt uns durch
eine freundliche
Nattirlichkeit, die
nicht aufgesetzt
oder eingetibt
erscheint.

Reisegruppe im Kinst-
lergarten von Strong.
(Foto: M.B. Rudolph)
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Kleiderprobe in Gikonko. (Foto: M.B. Rudolph)
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Kiinstlerische Aktivitat im Atelier. (Foto: M.B. Rudolph)

tung fertig gestellt, was eine gute und von
uns geforderte Voraussetzung flr weitere
Hilfe ist. Parallel dazu soll die Hygieneerzie-
hung der Schilerinnen und Schuler mit Un-
terrichtsmaterialien unterstttzt werden. Alles
in allem bedeutet das nach langen und muh-
samen Jahren der Partnerschaft einen Schritt
nach vorne.

Das Gesundheitszentrum in Gikonko

Bereits auf der letzten Reise waren wir sehr
beeindruckt von der Arbeit von Dr. Uta Dll,
die auf einem Hugel ein Gesundheitszent-
rum aufgebaut hat und zusammen mit
Krankenschwestern und Helferinnen und
Helfern rund 20.000 Menschen versorgt.
Dieses Mal kdnnen die Schiler an einzelnen
Stationen des Zentrums durch aktive Hilfe
selbst tatig werden: Ausgabe von Moskito-
netzen, Betreuung von kranken und ope-
rierten Kindern, Anprobe von Kleidung und
Hilfe bei arztlichen Untersuchungen. Auch
hier beeindrucken die vielen Gesprache,
die unsere Schilerinnen und Schdler fih-
ren. Die Erlebnisse sind in ihrer Intensitat
manchmal kaum auszuhalten. Wie geht
man damit um, wenn ein Saugling im Arm
kaum noch ein Jahr zu leben hat, weil eine
Operation in einem Spezialkrankenhaus

nicht moglich ist? Das Engagement von Uta
Dill endet nicht in der Arztpraxis, vielmehr
kimmert sie sich auch um eine angemes-
sene Wohnsituation der Armsten, die kei-
ne Mittel daflr haben. Wir finanzieren wie
beim letzten Besuch spontan drei Hauser.

Die Landwirtschaft auf den Hiigeln

Wir sind in einem Land, in dem immer noch
die meisten Menschen von der Landwirt-
schaft leben und in dem nach wie vor Uber
30 Prozent des Bruttoinlandsprodukts (BIP)
im priméaren Sektor erwirtschaftet werden.
Trotzdem Uberrascht uns in der Néhe von
Butare ein Fortschritt: An den Hangen tber
den Reisanbauflachen wird Erosionsschutz
selbstverstandlich umgesetzt. Der standort-
gerechte Landbau ist schon seit Jahrzehn-
ten Ziel des alten PASI-Projektes der Univer-
sitat Mainz.

Eine weitere Neuerung stellt die Zusam-
menlegung von kleinen Parzellen einzelner
Bauern zu gro3en Nutzflichen und Terras-
sen dar, die nun mit einem Verkaufsprodukt
bepflanzt werden.

Der Bergbau in den Minen
Nach einem Vortrag im Ministerium flr Berg-
bau haben wir in einer Wolfram-Mine in der



Nahe von Kigali die sicher einmalige Gele-
genheit, mehr Uber den Abbau von Rohstof-
fen, die es ja, so hatten wir es friher immer
gelernt, eigentlich in Ruanda gar nicht gibt,
zu erfahren. Mit unerwarteter Offenheit be-
richtet der stdafrikanische Betreiber von den
Produktionsablaufen, dem Aufwand, aber
auch von dem Profit der Mine. Diese Transpa-
renz erscheint uns als der richtige Weg, viele
Probleme Ruandas besser zu verstehen.

Kunst in Ruanda - eine neue Begegnung
Ein neuer und flr uns duferst interessanter
Programmpunkt fihrt uns in die Kunstsze-
ne Kigalis, die zwar auf Grund der schwieri-
gen Arbeits- und Verkaufsbedingungen der
Kinstler zu kdmpfen hat, aber sehr enga-
giert auftritt und fur uns unerwartete Werke
hervorbringt.

In den Ateliers finden wir nicht nur die
von uns erwartete ,klassisch-afrikanische
Kunst’, sondern auch innovative Arbeiten,
deren Vielseitigkeit und durchaus auch
politische Dimensionen uns begeistern.
In Gesprachen mit den Kunstlern erfahren
wir viel Uber deren Lebens- und Arbeits-
bedigungen sowie Uber ihre kinstleri-
schen Intentionen.

STUDIENREISE

Safari im Akagera-Nationalpark

Der Park ist im Moment sicher noch ein Ge-
heimtipp, da der Tourismus in dieser Savan-
nenlandschaft noch in den Kinderschuhen
steckt. Wir haben hier die Maglichkeit, eine
Nacht unter freiem Himmel zu campen und
eine beeindruckende, aufregende Safari zu
erleben.

Ruanda entwickelt sich in einem rasanten
Tempo. Das wird uns auf unserer Tour deut-
lich. Die Verdnderungen vollziehen sich vor
allem sichtbar in den Stadten, aber der Stra-
Benbau erschlieSt auch manche Landregi-
onen schnell. Wachsender Wohlstand zeigt
sich vor allem in neuen Baugebieten in Kigali,
aber nach wie vor sehen wir ein gewaltiges
Gefdlle zwischen Stadt und Land: Die Ar-
mut auf den Higeln ist bedriickend. Die vier
Grundbedrfnisse Strom, flieBendes Wasser,
Bildung und Gesundheit sind kaum gleich-
zeitig Uberall zu gewdhrleisten. Es ist span-
nend, diesen Prozess beobachten zu kdnnen.
Damit stimmt auch unser Konzept: Wir inves-
tieren in die Képfe der Jugendlichen und ver-
andern so einiges in ihren Vorstellungen und
Einstellungen. ®

Ruanda entwi-
ckelt sich in einem
rasanten Tempo.
Das wird uns

auf unserer Tour
deutlich.

Gesprach in Ngagahanga.
(Foto: M.B. Rudolph)
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MARCHEN

Der Segen
der Hirse

von Félicité Nyiranshuti, Mitarbeiterin des Koordinationsbiiros Kigali
lllustation von Leena Hall, Ubersetzung von Kerstin Schindler, Ruanda-Referat

Die Nachbarn ka-
men, um Nkunsi zu
untersttitzen und
die alte Frau auf
traditionelle Weise
zu begraben.
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Vor langer Zeit lebte eine sehr alte und ar-
me Frau mit ihrem Enkel namens Nkunsi,
dessen Eltern gestorben waren. Sie lebten
zusammen, bis die alte Frau dachte, sie
wirde auch bald sterben. Sie rief ihren En-
kel, um ihm sein Erbe zu zeigen. Sie sagte:
,Mein geliebter Enkel, ich fihle mich sehr
schwach und lebe schon sehr viele Tage auf
der Erde. Vielleicht wache ich morgen schon
nicht mehr auf. Aus diesem Grund gebe ich
dir diese kleine Hirse, die an meinem Zaun
keimt, als Erbe. Wenn sie dir keine Kihe
bringen wird, dann wird sie dir wenigstens
eine Frau bringen”.
Ein paar Tage spater rief sie Gott zu sich und
sie starb. Die Nachbarn kamen, um Nkunsi
zu unterstltzen und die alte Frau auf tradi-
tionelle Weise zu begraben. Nach den Ze-
remonien begann Nkunsi seine Zukunft zu
planen.
Eines Tages, als er allein vor seinem Haus sal3
und nachdachte, sah er plétzlich wie
das Huhn des Nachbarn auf sein
Grundstick kommt und ein
Korn der Hirse — seiner Erb-
schaft, die er von seiner
GroBmutter  erhalten
hatte — isst. Er weinte
sehr und rief: ,Huhn,
warum isst du mein
Hirsekorn? Die Hirse
habe ich von meiner
GroBmutter  erhal-
ten, damit sie mir
Kihe oder eine Frau
bringt. Du musst mir
die Hirse bezahlen!”
Das Huhn gab ihm
ein Ei. Er wickelte es
in  Bananenblatter,
verlie3 seine Heimat

und machte sich auf, um ein besseres Le-
ben zu suchen. Ein paar Tage spater rutsch-
te er auf glitschigem Boden aus, wahrend er
ging. Er fiel zwar nicht hin aber das Ei zer-
brach dennoch. Wieder weinte er sehr und
rief: ,Glitschiger Boden, glitschiger Boden,
warum hast du mein Ei zerbrochen? Das Ei
habe ich von dem Huhn erhalten, das mein
Hirsekorn aufgegessen hat. Die Hirse habe
ich von meiner GroBmutter erhalten, da-
mit sie mir Kihe oder eine Frau bringt. Du
musst mir das Ei bezahlen!”

Der glitschige Boden entschadigte ihn mit
ein wenig feuchter Erde. Diese wickelte
er ebenfalls wieder in Bananenblatter. Er
ging weiter auf dem Weg von dem er nicht
wusste wohin er ihn fihren wirde. Er kam
an einen Fluss und legte die feuchte Erde
auf einen grol3en Stein. Er ging, um Wasser
zu trinken. Aber noch bevor er mit dem
Wasser trinken beginnen konnte, sah er,
wie sich die feuchte Erde mit dem Wasser
des Flusses vermischte und weggespult
wurde. Wieder weinte er sehr und rief:
,Fluss, Fluss, warum nimmst Du mir mein
bisschen Erde? Die Erde habe ich von dem
glitschigen Boden erhalten, nachdem der
mir mein Ei zerbrochen hatte! Das Ei habe
ich von dem Huhn erhalten, das mein Hir-
sekorn aufgegessen hat. Die Hirse habe ich
von meiner GrolSmutter erhalten, damit sie
mir Kiihe oder eine Frau bringt. Du musst
mir die feuchte Erde bezahlen!” Der Fluss
gab ihm Wasser und er setzte seine Reise
fort. Er kam dorthin, wo die Schmiede mit
ihrem Speichel das Metall abkdhlen. Er rief
aus: ,Wie kénnt ihr euren Speichel benut-
zen, wo ich doch eine so grofle Menge
Wasser bei mir habe?” Er gab ihnen das
Wasser, damit sie ihr Metall abkUhlen konn-
ten. Danach beklagte sich der Junge: ,Wa-
rum habt ihr mein Wasser aufgebraucht?



Der Fluss gab mir das Wasser nachdem er
meine feuchte Erde weggespilt hatte. Die
Erde habe ich von dem glitschigen Boden
erhalten, nachdem der mir mein Ei zerbro-
chen hatte! Das Ei habe ich von dem Huhn
erhalten, das mein Hirsekorn aufgegessen
hat. Die Hirse habe ich von meiner GroR3-
mutter erhalten, damit sie mir Kiihe oder
eine Frau bringt. Ihr mUsst mir das Wasser
bezahlen!”

Die Schmiede gaben ihm Metall. Wahrend
er seinen Weg fortsetzte, sah er jemanden,
der mit dem scharfen Teil eines Sorghum-
Stengels (Anm. d. Ubers.: Sorghum = Hir-
senart in Ostafrika) Haare schnitt. Er rief
wieder: Wie kannst du Haare mit einem
Stengel Sorghum schneiden, wenn ich so
scharfes Metall wie dieses besitze?"

Der Friseur antwortete ihm: ,Kénntest du
mir dein Metall ausleihen, damit ich sehe
wie gut es menschliches Haar schneidet?”
Er gab ihm sein Metall und der Friseur
schnitt damit die Haare. Noch bevor er da-
mit fertig war, begann Nkunsi wieder zu
weinen und rief: ,Wie kannst du so lange
mit meinem Metall Haare schneiden bis es
stumpf geworden ist? Das Metall wurde mir
von den Schmieden gegeben, nachdem
diese mein Wasser verbraucht hatten. Der
Fluss gab mir das Wasser, nachdem er mei-
ne feuchte Erde weggespult hatte. Die Erde
habe ich von dem glitschigen Boden erhal-
ten, nachdem der mir mein Ei zerbrochen
hattel Das Ei habe ich von dem Huhn erhal-
ten, das mein Hirsekorn aufgegessen hat.
Die Hirse habe ich von meiner GroBmutter
erhalten, damit sie mir Kiihe oder eine Frau
bringt. Du musst mir das Metall bezahlen!”
Der Friseur fand nichts auller einem scho-
nen Stock, dass er ihm hétte geben kénnen.
Er gab ihm den Stock. Nknunsi war damit
einverstanden und ging weiter.

Auf dem weiteren Weg traf er einen Hirten,
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der einen Zweig benutzte, um seine Her-
de zu fiihren. Nkunsi blieb stehen und rief:
,Wieso benutzt Du einen Zweig, um deine
Herde zu fihren wo ich doch so einen scho-
nen Stock habe?” Er gab ihm den Stock, um
die Kdhe zu fUhren und ging hinter ihnen.
Als sie im Tal ankamen, begannen einige
Kdhe miteinander zu kampfen. Als der Hir-
te sie mit dem Stock trennen wollte, zer-
brach dieser. Sofort beklagte sich Nkunsi
sehr und rief:,Wie kommst du dazu, meinen
schonen Stock zu zerbrechen? Der Stock
wurde mir von dem Friseur
gegeben, nachdem der mir
mein scharfes Metall stumpf
gemacht hatte. Das Metall
wurde mir von den Schmie-
den gegeben, nachdem die-
se mein Wasser verbraucht
hatten. Der Fluss gab mir das
Wasser, nachdem er meine
feuchte Erde weggespult hatte. Die Erde ha-
be ich von dem glitschigen Boden erhalten,
nachdem der mir mein Ei zerbrochen hatte!
Das Ei habe ich von dem Huhn erhalten, das
mein Hirsekorn aufgegessen hat. Die Hirse
habe ich von meiner Gromutter erhalten,
damit sie mir Kihe oder eine Frau bringt. Du
musst mir den Stock bezahlen!”

Der Hirte gab ihm eine Kuh. Da sprang
Nkunsi vor Freude und rief, dass er nun
nach Hause zurtickkehren werde. Nun habe
ich endlich die Kuh erhalten, die mir meine
GroBmutter versprochen hat! Als er nach
Hause ging, traf er eine Schar Menschen,
die unter anderem als Hochzeitsgeschenk
einen Hund dabei hatten. Er sagte zu ihnen:
JWie kann man, um eine Frau zu bekom-
men, einen Hund als Geschenk mitbringen,
wenn ich eine so schéne Kuh wie diese ha-
be"? Er gab ihnen die Kuh und ging hinter
ihnen auf dem Weg. Nach der Ubergabe,
einigte man sich auf die Hochzeit und Uber-

werden.

Das Wort des alten
Menschen braucht
lange, um Realitdt zu

gab die Braut der Gruppe. Als Nkunsi das
Médchen sah, rief er:,Sie ist fur mich!” Die
Gruppe, die mit Nkunsi gekommen war rief:
,Sie gehort uns!” Alle waren verwirrt und ei-
ne lange Diskussion entbrannte. Schlief3lich
fragte das Familienoberhaupt, der Vater der
Braut, wer denn der Besitzer der Kuh sei?
Nkusi sagte: ,Diese Leute gaben euch ei-
ne Kuh, die mir ein Hirte, nachdem er mir
meinen Stock zerbrochen hatte, gegeben
hat. Der Stock wurde mir von dem Friseur
gegeben, nachdem der mir mein scharfes
Metall stumpf gemacht hat-
te. Das Metall wurde mir von
den Schmieden gegeben,
nachdem diese mein Wasser
verbraucht hatten. Der Fluss
gab mir das Wasser, nachdem
er meine feuchte Erde wegge-
spult hatte. Die Erde habe ich
von dem dlitschigen Boden
erhalten, nachdem der mir mein Ei zerbro-
chen hattel Das Ei habe ich von dem Huhn
erhalten, das mein Hirsekorn aufgegessen
hat. Die Hirse habe ich von meiner Grof3-
mutter erhalten, damit sie mir Kilhe oder ei-
ne Frau bringt” Die Gruppe, die mit Nkunsi
gekommen war, bestdtigte, dass ihm die
Kuh gehore. Der Chef der Familie fragte, was
sie als Geschenk mitgebracht hatten? Die
ganze Gruppe schamte sich, als sie sagte:
Einen Hund. Sie schwiegen alle und dann
sagte der Chef der Familie, dass seine Toch-
ter nun dem Besitzer der Kuh gehore.
SchlieRlich blieb Nkunsi bei der Familie des
Mddchens und heiratete seine Frau nach der
traditionellen Kultur. Spater gab ihm die Fa-
milie seine Frau und viele Kiihe zum Ge-
schenk. Nkunsi kehrte mit seinem Erbe nach
Hause zurlick und wurde damit sehr reich. |

Bei der Geschichte handelt es sich um ein
traditionelles, oral Uberliefertes Méarchen.
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Ethnographische Sammlung
in koniglichen Museum fiir
Zentralafrika , Belgien

(Foto: Barbara Schmidt-Neckl)

MUSEUM

Kulturreise
nach Brussel

von Dr. Wolfgang Bohm, Speyer

Nicht jeder Ruandafreund hat die Gelegen-
heit zu einer ,direkten” Reise in unser Part-
nerland. Um dennoch einen umfassenden
und auch ,hochkardtigen” Einblick in die
Landeskunde und den historischen Kon-
text Europa-Subsahara zu erhalten, hat der
Freundeskreis Speyer-Ruanda fur seine Mit-
glieder Mitte Juni eine zweitagige Studien-
reise nach Brussel und Tervuren vorbereitet
und durchgefihrt: teilgenommen haben
dabei 17 aktive Ruandafreunde aus Speyer,
begleitet von Mitgliedern der Freundeskrei-
se aus Ludwigshafen und Gau-Algesheim.

Im Mittelpunkt dieser kulturellen Begeg-
nung mit Volkern sudlich der Sahara stand
ein ganztagiger Besuch des groBartigen
und einmaligen Koninklijk Museum voor
Midden-Afrika in Tervuren bei Brissel! Die-
ser Kurzbericht versteht sich als Anregung

dieses Museums unbedingt und baldmog-
lichst zu besuchen, da dieses padagogisch
unglaublich wertvolle Haus vorrausichtlich
ab Jahresende 2013 fur einige Jahre we-
gen einer neuen konzeptionellen Einrich-
tung schlieBen wird! (Aus ,Erfahrung” ist es
aber sehr gut vorstellbar, dass das Museum
noch einige Zeit Uber den Jahreswechsel
2013/14 hinaus weiter gedffnet hat — bitte
nachfragen!)

Nach einem Besuch in diesem wohl fir
das Gebiet der Subsahara weltweit bedeu-
tendsten Museum wird man besonders als
Lehrerln oder Lehrer und als sonstiger Ak-
teur bei den verschiedenen Ruanda-Part-
nerschaftsprojekten mit mehr Kenntnissen,
Verstandnis und Einflhlungsvermdgen ar-
beiten kdnnen.

Das Besuchsprogramm des Freundeskreises
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Speyer wurde folgendermaflen durchge-
fuhrt: die Fahrt mit der Bahn dauert (einfach)
unter funf Stunden und kostet (hin und zu-
rlck in einer Gruppe) unter € 100.— p. p. Die
Unterbringung in einem guten Hotel ganz
in der Nahe des Brisseler Zentralbahnhofs
kostet im Doppelzimmer (incl. Frihstick)
fur zwei Personen um € 100.-.

Wir machten zunéchst eine dreistiindige
StadtfUhrung, mit Fokus auf die ,Kolonialge-
schichte” Belgiens. Abends gingen wir in ei-
nes der drei Briisseler Restaurants mit einer
Speisekarte aus dem Kongo und Ruanda,
zum Essen. Dort spielte ab 22 Uhr auch eine
Band. Den zweiten Tag verbrachten wir et-
wa funf Stunden in dem Museum in Tervu-
ren (s. Internet — besonders den,Panorama-
Spaziergang”). Vorrangig bestellten wir dort
die Fihrungen ,Gesamtibersicht’,,Masken”
und,Geschichte der Kolonisation” Daneben
ist der Besuch des Museumsshops und des
Restaurants in diesem Museum eine zusatz-

Der Leopardenmdorder,
Skulptur von Paul Wis-
saert, 1913 (Foto: Barbara
Schmidt-Neckl)

liche Attraktion.

Dieses Museum ist an sich schon eine un-
vergleichliche Einzigartigkeit — besonders in
der Prasentation der Tier- und Pflanzenwelt,
der Geographie, der Landwirtschaft, der
Ethnologie und Geschichte — UnUbertreft-
lich und absolutes Highlight ist die einzig-
artige und umfassende Ausstellung zahlrei-
cher Masken, die sich nur im ,persoénlichen
Gegenuber” sowie durch die hochquali-
fizierte Erlduterung der Museumsfihrerin
erleben, empfinden und verstehen lassen!
Allein diese Besichtigung wird bei jedem
Besucher den absoluten Respekt vor dem
unlbertrefflichen Rang dieser Kulturleis-
tung der Volker in der Subsahara bewirken
- von keinen anderen Kunstlern in der Welt
und zu spéateren Zeiten nur anndhernd er-
reicht!

Fur weitere Informationen wenden Sie sich
bitte an Dr. Wolf B6hm vom Freundeskreis
Speyer-Ruanda (wolgad44@gmx.de). &

, Kicken fiuir Ruanda“ - Erlos
aus LOMO-Cup flieRt in Projekt
»Sport for Peace

,Durch die Zusammenfiihrung von Menschen, die
aus Mainz kommen, zeigen wir heute gemeinsam
die Freundschaft und Treue gegeniiber unseren
Partnerstadten®, sagte Kamil Ivecen, Inhaber des
Mainzer Restaurants ,LOMO®. Bereits zum vierten
Mal organisierten die sogenannten ,LOMO-Brii-
der” im Juni eine Benefizveranstaltung in Mainz.
Unter dem Motto ,Kicken fiir Ruanda“ trafen sich
16 FulRballteams, eines davon stellten ruandische
Studenten, die derzeit an der Technischen Univer-
sitat in Kaiserslautern ein Studium absolvieren,
und spielten flir den guten Zweck. Der stolze Erlds
des FulBballturniers in Hohe von 1.030 Euro kommt
dem Sportprojekt ,Sport for Peace” zugute. Das
Projekt ist ein Teil des seit liber 30jahrigen Enga-
gements des Landessportbunds Rheinland-Pfalz
fiir das Partnerland. Ziel des Projektes ist, mit der
Ausbildung von Jugendbetreuern Friedensarbeit
durch den Sport in Ruanda zu leisten.

Ozgur Ivecen, einer der ,LOMO-Briider”, wirbt gemeinsam mit den ruandischen Studen-
ten aus Kaiserlautern am Info-Stand der Partnerschaft fiir das Sportprojekt. (Foto: Mona
Harbich)
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WIRTSCHAFT

Rohstoffe unter den tausend Hugeln

Das Bergbauarenal
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Stefan-George-Gymnasium, Bingen

Ruanda ist einer der groBten Forderer von
Rohstoffen weltweit

Das Kibara Gebirge zieht vom Kongo bis
nach Tanzania, auch Ruanda hat einen Teil
davon. Gut fur die Zukunft, denn hier wer-
den rund 80.000 Tonnen Zinn, 14.000 Ton-
nen Coltan-Zinn Gemisch, 20.000 Tonnen
reines Coltan und 17.000 Tonnen Wolfram
vermutet, alles wichtige Rohstoffe fir die
Elektrotechnik und auf dem Weltmarkt sehr
begehrt. Was in Atlanten kaum vermerkt ist
und die Meisten nicht wissen: Ruanda ist
einer der grofSten Forderer dieser Rohstoffe
weltweit.

Erste geologische Beobachtungen

bereits 1909

Die ersten geologischen Beobachtungen
Ruandas wurden 1909 gemacht, sodass
1926 die erste geologische Karte im Mal3-
stab 1:200.000 entstand, die Uber die Bo-
denschétze der Region berichtete. Ab 1930
begann der Abbau der Rohstoffe und die

— Bergbau in Ruanda

Text und Fotos von Melissa Molich und Volker Wilhelmi,

ersten Minen wurden errichtet. Heute wer-
den hauptséachlich Wolfram (viertgroSter
Forderer weltweit), Coltan (fUnftgrofter
Forderer weltweit), und Zinn (achtgrofter
Forderer weltweit), abgebaut. Weitere Mi-
neralienspuren wurden durch Studien der
Firma BEAK gefunden. Sie bestdtigen das
Vorkommen von Gold, Barium, Cobalt, Kup-
fer, Zink, Uran, Thorium und Tantal. Zudem
wurde in Ruanda das erste Auftreten von
Vermiculit beobachtet, einem Tonmineral,
welches mal3geblich zur Bodenfruchtbar-
keit beitragt.

Heute ist Bergbau ein wichtiger
wirtschaftlicher Faktor in Ruanda

Aus zwei grofSen Abbauzonen, eine davon
in der Nahe der Hauptstadt Kigali, wird mo-
mentan gefordert. Im Verhdltnis zu anderen
Landern Afrikas, beispielsweise der demo-
kratischen Republik Kongo, sind die Forder-
mengen enorm, sodass sie einen wichtigen
wirtschaftlichen Faktor bilden, gefolgt von



den Erldsen aus Tee- und Kaffee-Export
sowie dem Dienstleistungssektor, darunter
besonders dem Tourismus.

Ruanda hat fur die Erkundung und Bergung
der Bodenschdtze ein eigenes Ministerium
gegrindet. Seit mehreren Jahren erfolgt
der Abbau von Rohstoffen unter privater
Beteiligung. Das Vorkommen vor allem der
seltenen Erden wurde in den letzten Jah-
ren mit speziellen Untersuchungsmetho-
den immer genauer analysiert. Vor allem
im Grenzgebiet zum Kongo im Bereich der
Vulkane, aber auch im Njungwe National-
park werden férderungswuirdige Abbau-
mengen vermutet. Da es sich aber hier um
Naturschutzgebiete handelt, konzentriert
sich die Suche verstarkt auf die ruandisch-
tansanische Grenzregion.

Besonderes Highlight ist die
Wolfram-Mine in Nyakabingo

Eine Schilergruppe des Stefan-George-
Gymnasiums Bingen hatte im Februar 2013
die Genehmigung, eine Wolfram-Mine in
Nyakabingo, nahe der Hauptstadt Kigali,
zu besuchen. — Eine Chance, die sich bisher
nur wenigen geboten hat. Es handelt sich
hierbei um eine seit 1956 betriebene Wolf-
ram-Mine, die 2007 vom ruandischen Staat
fUr 30 Jahre an eine stidafrikanische Mining-
Gesellschaft verpachtet wurde. Sie umfasst
12 Stollen, in welchen jeweils verschiedene
Mannschaften arbeiten; die Bezahlung er-

Eine Schulergruppe
des Stefan-George-
Gymnasiums Bingen
hatte im Februar
2013 die Genehmi-
gung, eine Wolfram-
Mine in Nyakabingo,
nahe der Hauptstadt
Kigali, zu besuchen.

Arbeiter mit Schutzanziigen bei der Férderung der
Rohstoffe

Schacht in der Wolfram Mine in Nyakabingo

rechnet sich aus der gemeinsamen Arbeits-
leistung. Die Mitarbeiter sind fest angestellt
und verdienen 3 US-Dollar (US-D) am Tag
(das tagliche Durchschnittseinkommen in
Ruanda betragt 1 US-D am Tag). Zusatzlich
zu ihrem Gehalt bekommen die Arbeiter
leistungs-bezogene Pramien.

Im besichtigten Betrieb wird erkennbar auf
Arbeitssicherheit durch  Erste-Hilfe-Kurse
und spezielle Kleidung geachtet. Zusatzlich
spielt der Gesundheitsschutz der Mitarbei-
ter eine grof3e Rolle, was unter anderem
durch die zahlreichen Hinweise auf Sicher-
heitsmalnahmen zu erkennen ist.

Das Gestein wird in den Stollen in Gadngen
abgebaut, denen die Arbeiter unter Tage
folgen. Aul8erhalb der Stollen wird das Ma-
terial gereinigt, zerkleinert und danach auf
das Fabrikgeldnde transportiert, wo es unter
hoher Hitze isoliert wird. Die Arbeitsschritte
haben einen einfachen Standard und sind
korperlich anstrengend.

Ruanda hat sich durch ICGLR Certification
Mechanism” dazu verpflichtet, besondere
Verfahren und Vorschriften fir die Umset-
zung des Bergbaus zu erfillen. Darunter fal-
len beispielsweise Zulassungen, die strikte
Dokumentierung und Formalisierung des
Gewinns und Transparenz in der Rohstoff-
wirtschaft durch die ,EITI Initiative”. Damit
soll der Schwarzhandel mit diesen begehr-
ten Mineralien zumindest eingedammt
werden.

2012 wurden, nach Aussage des sldafrika-
nischen Betriebsleiters, 233.127,3 Tonnen
Wolfram gefordert. Der Weltmarktpreis fUr
Wolfram lag im vergangenen Jahr bei 350
US-D proTonne. Das macht einen Brutto Be-
triebsgewinn von rund 82 Millionen US-D.
Diese Zahlen sollen zeigen, dass Ruanda
Uber genug Ressourcen verflgt und die
Schétze des benachbarten Kongo gar nicht
bendtigt. Es bleibt hier naturlich die Frage:
Wieso werden diese Entwicklungen im
Bergbau nicht noch transparenter gemacht
fur die Weltoffentlichkeit? Aus unserer Sicht
hatte es Ruanda so wahrscheinlich leichter,
seine Haltung zu den Konflikten in der Kivu-
region zu begrinden. ®
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Unter diesem Motto hat der Fachverband
,Farbe, Gestaltung und Bautenschutz
Rheinland-Pfalz” ein soziales Projekt ins Le-
ben gerufen, das im Méarz 2013 startete. Da-
bei fungieren deutsche Lehrlinge als Lehrer
und helfen ruandischen Jugendlichen in
verschiedenen Bereichen des Maler- und
Lackiererhandwerks.

Es wurden sieben Jugendliche aus dem Ver-
band ausgewadhlt, die sich zuvor in einem
Wettbewerb durch ihre sozialen und fach-
lichen Kompetenzen ausgezeichnet hatten.
Norbert de Wolf, Vorsitzender des Fachver-
bandes, war von dem Projekt von Anfang
an begeistert, da das Land Ruanda bereits
seit Uber 30 Jahren fester Partner von Rhein-
land-Pfalz ist. Mit Hilfe des Projektes wollen
sich die Auszubildenden, die sich ehren-
amtlich engagieren, an dem Wiederaufbau
des Landes und einer bunten Zukunft be-
teiligen. Neben der Arbeit auf Augenhohe
mit jungen Afrikanern, der Vermittlung von
Basiswissen des Handwerks, der schluss-
endlichen Umsetzung des Projekts sollen
die deutschen Lehrlinge an die ruandische
Kultur herangefthrt werden und ihre Be-
geisterung fir soziale Projekte entdecken.
Demnach dient dieses Projekt nicht nur
der beruflichen Weiterentwicklung, son-
dern ermoglicht auch eine Erweiterung der
personlichen Entfaltung. Ein Miteinander
innerhalb der Branche dient aber auch der
Reprasentation ihrer Tatigkeit.

Der Fachverband arbeitet hier eng mit dem
Partnerschaftsverein Rheinland-Pfalz/Ruan-
da eV. zusammen. Dieser begleitet das Pro-
jekt sowie Gesellen und Gesellinnen vor Ort.
Die Kosten fur,Geselle trifft Gazelle” werden
durch Sponsoren aus der Industrie, Gelder
des Fachverbands, von Betrieben und den
Innungen getragen. ®
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HANDWERK

Geselle meets
Gazelle

von Nina Jax, Praktikantin im Ruanda-Referat

Gemeinsame Arbeit (Foto: Fachverband Farbe, Gestaltung und Bautenschutz Rheinland-Pfalz)



SCHULPARTNERSCHAFT

Besuch der Partnerschule

in Janja

Text und Fotos von Joachim Schwitalla,

Abteilungsleiter an der Berufsbildenden Schule Il Wirtschaft und Soziales Kaiserslautern

Von einem Besuch der
Partnerschule, der Groupe
Scolaire St. Jerome de Jan-
ja im Norden Ruandas, be-

richtet Joachim Schwitalla,
Abteilungsleiter an der
Berufsbildenden Schule

Il Wirtschaft und Sozi-

ales Kaiserslautern. Die
Schulpartnerschaft wurde
1982 von Studiendirektor
Werner Weisenstein ins
Leben gerufen.

Lo T G s

,Um Ruanda zu verstehen, muss man in Ru-
anda gewesen sein’, heif3t es. Und so ist es.
Charlotte Kuhlmann, zustandig fur Schul-
partnerschaften im Koordinationsbiro des
Partnerschaftsvereins in Kigali begleitete
mich zusammen mit Ali, dem Fahrer des
Geldndewagens, zu Beginn der Sommerfe-
rien im Juli ins higelige Hinterland.

Die Fahrt von Kigali hinauf in die Berge
gleicht einem Abenteuer. Steil, holprig
und kurvenreich ist die Strecke. Zwischen
Steinbrocken und Schlagléchern  staubt
roter feiner Sand. Die Luftfeuchtigkeit ist
hoch, die Hitze drickend. Vorbei geht es
an Bananenstauden, Teeplantagen und
Gemousefeldern. Entlang der Wegstrecke
sind viele Menschen unterwegs. Kinder

Auf einem Platz, wo gegenwadrtig Holz gelagert wird, soll noch in diesem Jahr mit der Errichtung einer Kran-
kenstation begonnen werden. Sie erspart erkrankten Schiilern des Internats den steinigen Weg ins Gesund-
heitszentrum nach Janja. Auf dem Foto v.I.: Schulleiter Alphonse Twizerimana, Charlotte Kuhlmann vom
Koordinationsbiiro in Kigali und Joachim Schwitalla, Abteilungsleiter an der BBS Il Kaiserslautern.

und Erwachsene sind mit gefillten Kérben
beladen, balancieren Lasten auf dem Kopf.
Seit Monaten hat es nicht geregnet. Den-
noch dominiert Griin das Land der tausend
Hugel, das gerne mit der Schweiz Afrikas
verglichen wird.

Nach gut zwei Stunden erreichen wir Janja,
ein Ort im Distrikt Gakenke, auf 1700 Me-
tern. ,Welcome to our School” heil3t es auf
einem blauen, eisernen Tor. Ein Plateau von
3,5 Hektar tut sich auf. Um das Verwaltungs-
gebaude gruppieren sich einfache, aus Zie-
gelstein erbaute Pavillons mit Klassensalen,
Schlafsélen, Kiche, Speiserdume, Mehr-
zweckhalle, Kapelle und Sportanlagen. 685
Schilerinnen und Schdler haben ihr zwei-
tes Trimester abgeschlossen, bringen ihre

Die Fahrt von
Kigali hinauf in
die Berge gleicht
einem Abenteuer.
Steil, holprig und
kurvenreich ist
die Strecke.
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Noch in diesem Jahr soll mit
dem Bau einer Krankenstation
begonnen werden.

Freuen sich auf die Sommerferien: Schiiler nach Abschluss der Examina vor dem Speisesaal des Internats.
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Unterkiinfte in Ordnung und vertreiben
sich die Zeit mit Ballspielen.

Abbé Alphonse Twizerimana (41), Schullei-
ter und katholischer Priester, hat unseren
Besuch erwartet. Herzlich ist die Begri-
Bung. Wir liegen uns in den Armen und
freuen uns Uber das Wiedersehen. Twi-
zerimana war im September 2011 an der
BBS Il zu Gast. Stolz zeigt er uns die Schule
mit Internat. Wir werfen einen Blick in die
Bibliothek, den PC-Saal und sprechen mit
Schilern. Drei neue Gebaude fur den na-
turwissenschaftlichen Unterricht stehen
bereit. Noch fehlen die Unterrichtsmateria-
lien fir Chemie, Physik und Biologie.

Noch in diesem Jahr soll mit dem Bau einer
Krankenstation begonnen werden. Die mit
rund 18.000 Euro veranschlagte Einrichtung
wird mit 2.700 Euro aus Spenden von Schi-
lern und Lehrer der BBS Il finanziert. Den
groBeren Anteil des Projekts Ubernimmt
die Landesregierung.

Am Abend hat die Schulgemeinschaft in
die Mehrzweckhalle geladen. Fast eine
Stunde nimmt die BegriBung in Anspruch.
Alle Schiller und Lehrer haben sich versam-
melt. Die blaue Schuluniform ist Pflicht. Die
jungen Ruander, glanzen mit traditionellen
und modernen Tanzen, mit Sketchen, Ge-
sangen und Trommelschldgen.

Vor dem Schulerrat, dem 70 Schuler ange-
horen, habe ich am ndchsten Morgen die
Gelegenheit, die BBS Il vorzustellen und
Gastgeschenke zu Uberreichen. Das Inter-
esse der Schuler ist grof3. Sie interessieren
sich fir Bildungsgange und Abschlisse,
Kontaktmaoglichkeiten und ein Studium in
Kaiserslautern. Mit strahlenden Gesichtern
nehmen sie Ful$- und Basketbdlle samt elek-
trischer Pumpe und ein Banner der BBS |l
entgegen.

Auch wenn meinem Besuch an der Partner-
schule auf der Reise nach Shangi zur Part-
nergemeinde der Pfarrei St. Martin im Su-
den Ruandas nur wenige Tage vergdnnt
waren, hat er mir gezeigt: Partnerschaft lebt
von der Begegnung, vom personlichen
Kontakt mit den Menschen. Dazu gehort
neben dem Austausch Uber Post und E-
Mail der gegenseitige Besuch. Miteinander
zu leben und voneinander zu lernen ist ei-
ne grol3e Bereicherung m



Erster deutscher

AKTIONEN

Entwicklungstag in Speyer

Die Sonne strahlte in Speyer am ,Ersten
deutschen Entwicklungstag” vom Himmel,
wie man es seit unzahligen Wochen nicht
mehr erlebt hatte: Sieben, unter sich sehr
engagiert ,vernetzte” Speyerer Vereinigun-
gen, unter Federfihrung der Speyerer Frei-
willigenagentur spefa und dem Speyerer
Weltladen, hatten an diesem Tag unter dem
Motto ,Dein Engagement. Unsere Zukunft’,
auf dem attraktiven Geschirrplatzl im Schat-
ten der Dreifaltigkeitskirche mit ihren Stan-
den Aktionen zur Entwicklungszusammen-
arbeit prasentiert. Zahlreiche Burgerinnen,
Blrger und Touristen konnten Uber das En-
gagement und die Vielfalt der birgerschaft-
lichen und kommunalen Mitmachmaglich-
keiten in der Entwicklungspolitik informiert
werden. Gleichzeitig wurden dabei Mog-
lichkeiten aufgezeigt, selbst mitzumachen
und sich zukunftig zu engagieren!

Texte und Fotos von Dr. Wolfang Béhm,
Freundeskreis Speyer-Ruanda

In Speyer lag — wie in weiteren Stadten in
Deutschland - der thematische Schwer-
punkt auf ,Kommunale Partnerschaften mit
Afrika”. Zudem war in Speyer das Ziel, das
Siegel ,FairTradeTown” zu erhalten! Hierzu
stand besonders der ,Weltladen Speyer”
im Mittelpunkt, um gerade dieses Projekt
in den Fokus der Besucher zu stellen. Aber
auch der ,Freundeskreis Speyer-Ruanda”
widmete sich mit dem Verkauf ruandischen
Kaffees dem Aspekt der ,Foérderung der In-
ternationalen Gesinnung”. Er informierte
besonders Uber Aktionen zur Verbesserung
von Bildung (Yom Laptop bis zur Schul-
speisung”) durch partnerschaftliche Pro-
jekte von Speyer mit seiner Partnerregion
Nkanka.

,Onuado eV!, vor knapp zwei Jahren ge-
grindet, will durch interkulturelle Begeg-
nung zwischen Speyerern und Migranten

Lebendiges und erfolgreiches Engagement
in Speyer. (Foto: Dr. Wolfgang B6hm)

Burgerinnen, Bur-
ger und Touristen
konnten tber das
Engagement und
die Vielfalt der
buirgerschaftlichen
und kommunalen
Mitmachmog-
lichkeiten in der
Entwicklungspolitik
informiert werden.
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Afrikanischer Schmuck an einem der Stande.

aus dem afrikanischen Kulturkreis Beitrége
zum gegenseitigen Kennenlernen und
besseren Verstehen leisten. Gemeinsam
kochen und essen, gemeinsam Tanzen und
Singen, gemeinsam Basteln und Handwer-
ken - fundamentale Formen der Kommuni-
kation, sollen helfen, die kulturellen Schran-
ken zwischen Europdern und Afrikanern zu
Uberwinden!

Afrikanische Lebensfreude, gepaart mit bra-
silianischem  Samba-Feeling, kubanischer
Gelassenheit und pfélzischem Humor — das
ist das Rezept mit dem AFABATO, die Spey-
erer Trommelgruppe, die vielen Besucher
bewegte und gleichzeitig fur Unterstit-
zung schulischer Ausbildung in Sangbarala
in Guinea warb! Mit fantastischen Waffeln
und eindrucksvollen Informationsmateri-
alien warb die Speyerer ,Christian Cyperek
Chibbombo Children-Stiftung” fir Aktionen
zur Verbesserung der Lebens-Situation der
Kinder in Sambia. Lebendige Einblicke in
ihre hilfreiche Arbeit fur Vorschulkinder in
Brasilien gaben die Katholische Kirchenge-
meinde St. Hedwig und fir schwerhorige
Kinder und Jugendliche in Nepal der Verein
,horen helfen e V"

An diesem 25. Mai konnten die Ziele und
Absichten der ,Kommunalen Entwicklungs-
zusammenarbeit” von Speyer eindringlich
und symbolhaft dargestellt werden: Ein Tag,
der auf die Bedrfnisse der Armsten in der
Welt auf eine liebenswirdige charmante
Weise hinwies — wohl auch nachhaltig und
erfolgreich! |
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Speyerer Frauenpower.

Afrikanische Lebensfreude, gepaart
mit brasilianischem Samba-Feeling,
kubanischer Gelassenheit und
pfdlzischem Humor

Die Speyerer Trommelgruppe AFABATO sorgte fiir gute Stimmung unter den Besucherinnen und Besuchern.



AKTIONEN

Deutscher Entwicklungstag

Der 25. Mai 2013 stand bundesweit ganz im
Zeichen der Entwicklungszusammenarbeit.
Trotz teilweise heftiger Regenfalle im Norden
Deutschlands und bei der Abschlussveran-
staltung in Berlin haben Uber 180.000 Men-
schen in Augsburg, Berlin, Bonn, Bremerha-
ven, Freiberg, Halle, Hamburg, Heidelberg,
Jena, Kiel, Marburg, Mainz, Oldenburg, Pots-
dam, Saarbriicken und Wismar den Ersten
Deutschen Entwicklungstag besucht.

Mehr als 500 Organisationen, Vereine und
Unternehmen informierten die Besucherin-
nen und Besucher in den 16 Stadten Uber
verschiedene Maoglichkeiten des Engage-
ments im Bereich der Entwicklungszusam-
menarbeit und gaben lebendige Einblicke
in ihre tagliche Arbeit auf den unterschied-
lichen Kontinenten. Uber die Veranstaltungs-
orte hinaus haben sich weitere Stadte be-
teiligt und den Deutschen Entwicklungstag
als Partner ausgerichtet. In Rheinland-Pfalz
nutzten zudem 13 Kommunen den Entwick-
lungstag als Anlass, eigenstandige Aktivitd-
ten und Veranstaltungen auszurichten.

So auch in Mainz. Dort waren insgesamt 31
zivilgesellschaftliche Organisationen und In-
itiativen aktiv. Sie informierten die Besuche-
rinnen und Besucher an Standen Uber ihre
Arbeit, zeigten Ausstellungen und boten
Mitmachaktionen an.

Die gemeinsame Rallye der Akteurinnen und
Akteure ermunterte viele Gaste zum Mitma-
chen. Mit Freude 16sten Kinder, Jugendliche
und Erwachsene Rdtsel oder beteiligten sich
an Aktionen mit entwicklungspolitischen
Bezug. Als Belohnung wartete an dem Stand
von Engagement Global eine fair gehandelte
Uberraschung.

Ein Hohepunkt des Tages war die Ernennung
der Stadt Mainz zur Fairtrade-Town. Die
Mainzer Umweltdezernentin Katrin Eder und
Dr. Sabine Gresch, die Koordinatorin der Fair-

n Mainz

von Stephanie Hofrichter,
Engagement Global

» .
. .- . war I

Stand des Ruanda-Referats in Mainz. Heidi Rhein und
Hanne Hall verkauften ruandischen Tee und infor-
mierten Uber ihre Arbeit. (Foto: Elfriede HeuRen)

|

RWANDA CLOTHING — Mode aus Ruanda.
(Foto: Elfriede HeuRen)

trade-Kampagne Mainz, nahmen die Urkun-
de von Claudia Briick, der stellvertretenden
Geschaftsfuhrerin von Transfair Deutschland,
auf der Biihne entgegen.

Auf der Bihne wurde an dem von Sonnen-
schein und guter Laune geprdgten Tag ein
vielfaltiges Programm geboten. Dieses reich-
te von kinstlerischen Beitrdgen mit entwick-
lungspolitischen Bezug Uber Kurzinterviews
der zivilgesellschaftlichen Organisationen
und Initiativen bis zu Modeschauen von fair
gehandelter Kleidung.

Den Abschluss der Veranstaltung bildete ei-

ne gemeinsame Aktion von Gdsten und Ak-
teuren an allen Veranstaltungsorten: Vor Ort
formierten sie sich zu einem GroRbuchsta-
ben und die Buchstaben zusammengeflgt
nannten das Motto des Tages,Dein Engage-
ment. Unsere Zukunft” An dieser Aktion be-
teiligten sich auch Menschen in Burkina Faso,
der Republik Kongo, Nicaragua und auf den
Philippinen — Partnerldnder der deutschen
Entwicklungszusammenarbeit. Und die bei-
den Buchstaben UN steuerten Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter der in Bonn ansdssigen
UN-Organisationen bei.

Uberlegt wird, auch im kommenden Jahr
einen bundesweiten Entwicklungstag zu or-
ganisieren.

Hintergrund

Der Deutsche Entwicklungstag ist ein bun-
desweiter Aktionstag, der birgerschaftliches
und kommunales Engagement im Bereich
der Entwicklungszusammenarbeit prasen-
tiert und der breiten Offentlichkeit naher
bringen soll. Dabei stehen die Menschen im
Mittelpunkt, die durch ihr Engagement ihr
eigenes Leben und das Leben Anderer ver-
andern. Der Deutsche Entwicklungstag fand
am 25. Mai 2013 erstmalig statt und hatte ei-
nen thematischen Schwerpunkt: Afrika.
DurchgefUhrt wurde der erste Deutsche Ent-
wicklungstag als bundesweite Veranstaltung
von Engagement Global gGmbH und zahl-
reichen  Vereinen, zivilgesellschaftlichen
Gruppen, kirchlichen Organisationen und
Kommunen. Die Abschlussveranstaltung in
Berlin wurde gemeinsam von Engagement
Global gGmbH, der Deutschen Gesellschaft
fur Internationale Zusammenarbeit (GIZ)
GmbH und der KW im Auftrag des Bun-
desministeriums flr wirtschaftliche Zu-
sammenarbeit und Entwicklung (BMZ)
durchgefihrt. m
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UNTERNEHMENSGRUNDUNG

EcoSol Ltd. — Eine fixe Idee wird
zu einer Firma in Ruanda

'(f

Jan Altstadter, 39, studierte Geographie, Botanik
und Ethnologie in Mainz. Neben seiner Funktion
als Geschaftsfiithrer und Entwickler bei EcoSol
Ltd. ist er jetzt auch als Moderator und Pro-
jektmanager fiir Energieeffizienz bei der Firma
merkWATT in Braunschweig tatig.

Mit zwei grofsen
Koffern, einem
Rucksack und
Laptop erreichte
ich Ruanda mit
einer bis dahin
mir unbekannten
Entschlossenheit.
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Text und Fotos von Jan Altstadter

In den Tropen gibt es haufig sehr alte, sau-
re Boden, auf denen nicht viel wéchst. So
auch in Ruanda, das ich 2003 das erste Mal
besuchte. Mit Terra Preta-Substrat jedoch
konnte man jeden Boden sofort in besten
Acker verwandeln. Und wo bekommt man
guten Dinger her, der in diesen Bdden
auch wirkt? Eine kurze Geschichte davon,
wie eine Idee zu zwei wurde und in einem
Unternehmen mundete.

Es begann 2007, als ich von ,Terra Preta”
horte, einem Boden in Amazonien, der
unglaublich gut Nahrstoffe festhalten und
an Pflanzen wieder abgeben kann. Dieser
Boden wurde vor bis zu 7.000 Jahren von
Menschen gemacht, was bedeutet, dass die
Bodenveranderung dauerhaft ist! Ich staun-
te und dachte mir: wenn das die Menschen
vor 7.000 Jahren konnten, dann wird uns
das heute sicherlich auch irgendwie gelin-
gen!

Ich machte mich an die Nachforschungen.
Ende 2010 war es dann soweit. Mit zwei
groBen Koffern, einem Rucksack und Lap-
top erreichte ich Ruanda mit einer bis da-
hin mir unbekannten Entschlossenheit. Ich
machte mich hochmotiviert an die Arbeit
und konnte zwei Monate spdter das erste
Terra Preta-Substrat (TPS) in den Handen

Ein ganz personlicher Kompost.

halten, mit dem ich hoffte, jeden Boden
fruchtbar machen zu kénnen. Ich bekam
Unterstltzung von einem Assistenten und
mehreren Hilfskréften, die Versuchsfelder
anlegten und die schwere Arbeit der ers-
ten Bodenbearbeitung Ubernahmen. Wir
verstandigten uns auf Englisch, Franzosisch
und mit Handen und Fi3en. Auch lernte ich
hier meine ersten Worte Ikinyarwanda, wie
Ibicu (Wolke) als es regnete, Isuba (Sonne)
als Witz auf meinen ersten Sonnenbrand
und Iniundo (Hammer) und Indobo (Eimer),
als wir Bodenproben nahmen.

Auf den Versuchsfeldern pflanzten wir zu-
erst Sojabohnen. Sie zeigten deutliche Er-
tragsgewinne bei TPS im Vergleich zu den
mit Kompost gediingten Feldern. Spannen-
der wurde es in der zweiten Saison, als ich
anspruchsvolleren Mais aussate und Mine-
raldiinger einbrachte. Hier hangten die mit
TPS behandelten Boden alle anderen weit
ab. Es funktionierte! Das TPS speichert selbst
die fluchtigen Nahrstoffe von Mineraldiin-
ger!

Die Herstellung des TPS besteht aus einer
kontrollierten Kompostierung aus Bioab-
fall. Davon brauchte ich groe Mengen.
In Deutschland wurde mir erzahlt, dass in
Ruanda Marktabfélle an Tiere verfUttert

Die griinste Fabrik Ruandas EcoSol.



werden. Deshalb machte ich mich auf die
Suche nach einem weniger genutzten or-
ganischen Material. Ich fand das am meis-
ten verkannte Produkt dieses Planeten:
menschliche Fakalien!

Ich besuchte ein paar Schulen, die soge-
nannte ,EcoSan“-Toiletten gebaut hatten
und Urin und Fékalien auf ihren Feldern
verwendeten. Diese Toiletten Uberzeug-
ten mich nicht, da sie stark rochen, Fliegen
anziehen und das Bewegen der Fikalien
eine sehr schmutzige Angelegenheit war.
AulBerdem kostet eine Toilette bis zu 1.000
US-Dollar, was sich in Ruanda wohl keiner
leisten mochte.

Durch einen Tipp kam ich an das Buch,The
Humanure Handbook” von Joseph Jenkins
und es wurde meine Anleitung, wie dieses
Problem zu |6sen war. Im Buch wird sehr ge-
nau beschrieben, wie menschliche Fakalien
inklusive Urin sehr einfach gesammelt und
wirkungsvoll in hygienisch einwandfreien
und besten Kompost-Dinger umgewan-
delt werden kénnen. Ich liess mir von zwei
Schreinereien zwei Modelle nach meinen
Vorgaben bauen und begann mein ganz
personliches Experiment.

In Kirze: es funktionierte wunderbar! So-
gar meine Mutter, die mich 2011 besuchte
und eine Woche lang eine solche Toilette in
ihrem Badezimmer nutze, war begeistert.
Und glauben Sie mir: Meine Mutter ist sehr
pingelig in diesen Dingen! Diese Toilette
funktioniert ohne Wasser. Urin, Fakalien und
Toilettenpapier werden einfach unter sich
gelassen. Unter dem Toilettendeckel ist ein
Eimer mit 20 Litern Inhalt. Nach jeder Sitzung
wird alles, was man dem Eimerinhalt hinzu-
gefligt hat, mit Sdgemehl oder Reisspelzen
abgedeckt. Das Ergebnis ist: kein Geruch,
keine Fliegen, und eine optimale Vorberei-
tung auf die folgende Kompostierung. Der
fertige Kompost-Dlnger ist hygienischer als
der meisten Leute Handedruck und enthalt
héchste Mengen an Pflanzennahrstoffen.

EcoSol Ltd. hat mittlerweile vier Angestell-
te und einen ruandischen Geschéftspart-
ner, der uns zwei ha Land nahe Kigali zur
Verflgung stellt. Im diesem Jahr bauten
wir unsere Demonstrationsflachen aus, auf

denen wir Bohnen, Zwie-
beln, Mohren, Knoblauch,
Sorghum, Weilkohl und
viele andere Feldfriichte
anpflanzen. Wir konnten
bereits zeigen, dass Kaf-
feebaume bis zur 3x mehr
Frichte besserer Qualitat
produzieren, wenn 1 kg
TPS pro Pflanze angewen-
det wurde, bei gleicher
Dlngergabe.  Maracujas
werden wunderbar saftig
und aromatisch, Tomaten
die reinsten Geschmacks-
bomben und Mais drei
Meter hoch mit drei oder
gar vier grofen Maiskol-
ben pro Pflanze. Und das
alles nur, weil jeder Dinger
dank TPS im Boden jetzt
endlich wirken kann.

Nach der Testphase, in der
wir ca. 12 t TPS und 50
Toilettensysteme  verkauft

Erste Ernte TPS.

EcoSol in Nairobi erklart die Toilette.

haben, wollen wir jetzt mit mehr Erfahrung
unser Marketing ausweiten und unsere Pro-
dukte bekannt machen. Erste Gesprache
mit Agenturen zeigten uns, wie sehr es dem
Markt in Ruanda nach guten Produkten
dirstet. Fernsehwerbung ist sehr gunstig
und wir werden 2014 mit unserem ersten

Werbespot zu sehen sein.

Fazit: Ruanda bietet viele Moglichkeiten,
wenn man sich auf dieses Land und seine
Leute einldsst. Ein Unternehmen zu grin-
denist sehr einfach geworden und der amt-
liche Prozess dauert nur 24 Stunden. An-
schlieBend sind Sorgfalt und Ausdauer
vonndten, wie Uberall anders auch. Es gibt
in Ruanda durchaus hoch motivierte, intelli-
gente Leute, die gerne gute Arbeit abliefern.
Auch wenn sie manchmal keinen Schulab-
schluss haben. Eine faire Chance und eine
gute Einarbeitung ist alles, was sie brau-
chen. Und das verdienen sie auch! B

EcoSol Ltd.

Boden, Toiletten und mehr...

www.ecosol-ltd.com
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AUSSCHREIBUNG

Studentische Begegnungsreise

Texte und Fotos von Guido Konig,

20.8.-4.9.2014

Hochschulseelsorger an der Katholischen Hochschulgemeinde Kaiserslautern

Gelebte Partnerschaft.

An dieser Reise
konnen interessierte
Studierende an deut-
schen Hochschulen
teilnenmen. Eingela-
den sind aufSerdem
Multiplikatoren aus
dem Bereich der
Kirche, insbesondere
der kirchlichen Hoch-
schulpastoral.
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Seit Mai 2013 hat die Katholische Hoch-
schulgemeinde (KHG) Kaiserslautern eine
Partnerschaft mit der KHG am KIST (der
technischen Universitdt) in Kigali, Ruanda.
Seit 30 Jahren sind das Bundesland Rhein-
land-Pfalz und Ruanda bereits partner-
schaftlich verbunden.

Wir wollen diese Partnerschaft mit weite-
rem Leben fillen und planen deshalb vom
20.8.-4.9. 2014 eine Begegnungsreise nach
Ruanda.

An dieser Reise konnen interessierte Stu-
dierende an deutschen Hochschulen teil-
nehmen. Eingeladen sind auBerdem Mul-
tiplikatoren aus dem Bereich der Kirche,
insbesondere der kirchlichen Hochschul-
pastoral.

Wir werden 2 Wochen in Ruanda sein. Da-
von verbringen wir 5 Tage in Kigali bei un-
serer Partnergemeinde. 9 Tage werden wir
im Land gemeinsam mit Studierenden der
Partnergemeinde unterwegs sein.

Geplantes Begegnungs- und
Bildungsprogramm:

In Kigali:

Kennenlernen der Studierenden und
Hauptamtlichen aus der Partnergemeinde
Kennenlernen der Arbeitsweise/des Pro-
gramms in der Partnergemeinde
Gemeinsame studentische workshops zu
div.Themen

Gemeinsame soziale Aktionen und Sport-
programm

Kennenlernen der Universitat, Universitats-
leitung, Gebdude, Labore, Besuch von Vor-
lesungen, Austausch Gber studentisches
Leben in Deutschland und Ruanda
Besuch beim Sender der deutschen Welle
Besuch der Gedenkstatte zum Volkermord
(Memorial National Genocide de Gisozi)
Besuch im Palast des ehem. Prasidenten
Besuch im Partnerschaftsbiiro von
Rheinland-Pfalz



Marktbesuch
Besuch im Wohnhaus von Dr. Richard
Kandt (deutscher Grinder von Kigali)

Im Land:

Besuch der Genozid-Gedenkstatte in
Murambi

Besuch der Universitat und Hochschulge-
meinde in Butare

Besuch im Partnerbistum Cyangugu
Besuch einer Bananenbier Kleinbrauerei
Besuch von Cyangugu am Kivu-See (mit
Bademaoglichkeit)

Besuch des Nationalpark Nyungwe Regen-
wald (mit Wanderung)

Besuch im Nationalmuseum in Butare
Besuch im Kénigspalast in Nyabisindu
Safaritag im Akagera Nationalpark

Besuch der Kathedrale und des hist. Muse-
ums in Gitarama

Unterbringung

Untergebracht sind wir in Kigali im Gaste-
haus der Universitét direkt auf dem Cam-
pus des KIST und nach Méglichkeit auch
fur 2 Ndchte bei Familien von Studenten.
Unterwegs werden wir vor allem in kirchl.
Gastehausern untergebracht sein.

Kosten

Die Kosten lassen sich zur Zeit noch schwer
kalkulieren. Der Reispreis fir Studierende
(bis 30 Jahre) wird bei ca. 1490,~ Euro incl.
Flug, Transfers, Unterkunft, Voll-Verpfle-
gung, Versicherung und Eintritte liegen. Fur
Nicht-Studierende wird die Reise voraus-
sichtlich 1650,— Euro kosten. Sollten die
tatsdchlichen Kosten geringer sein, wird

es natUrlich glnstiger! Alle Preise unter
Vorbehalt der Genehmigung beantragter
Zuschisse!

Eine Bananenstaude wiegt etwa 25 Kilogramm.

Gesundheit
Jeder Reiseteilnehmer ist selbst fur die
notwendigen Impfungen verantwortlich!

In Ruanda ist Malariaprophylaxe empfohlen

und zur Einreise eine Gelbfieberimpfung
vorgeschrieben. Weitere Informationen
und Reisehinweise finden sich auf den
Landerseiten des Auswartigen Amtes.

Klima

Zur geplanten Reisezeit ist noch Trocken-
zeit. Da Ruanda sehr hoch liegt ( ca. 1.500
bis 2.000 Meter) ist das Klima fir Europaer
gut vertrdglich und zeichnet sich durch
eher geringe Luftfeuchtigkeit und Tage-
stemperaturen um die 25 Grad aus. Die
Néchte kénnen durchaus kihl werden.

Vorbereitungstreffen

Fir alle Reiseteilnehmer findet ein ver-
pflichtendes Vorbereitungstreffen am
Samstag, 10. Mai 2014 in der KHG Kaisers-
lautern statt. Anmeldung und weitere
Information Unverbindliche Voranmeldun-
gen sind bereits jetzt moglich! |

> KONTAKT + INFO:

Katholische Hochschulgemeinde Kaiserslautern,
Gemeindereferent Guido Konig,

67655 Kaiserslautern, Klosterstr. 6

Tel. 0631-3638277, Fax: 0631-3638275

Mail: koenig@khg-kl.de, www.khg-kl.de

[
K H G Katholische
Hochschulgemeinde

Kaiserslfautern

Flir alle Reiseteil-
nehmer findet ein
verpflichtendes
Vorbereitungs-
treffen am
Samstag, 10. Mai
2014 in der KHG
Kaiserslautern
statt.
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Vorrangig werden
Reisen aus Ruanda
nach Rheinland-Pfalz
unterstiitzt, um die
personliche Begeg-
nung zwischen den
Menschen beider
Linder zu férdern.
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FORDERUNG

von Mona Harbich,
Mitarbeiterin im Ruanda-Referat

,Einer der wichtigsten Aspekte der langjah-
rigen Partnerschaft zwischen Rheinland-
Pfalz und Ruanda sind die Begegnungen
der Menschen beider Lander. Ruanda be-
fUrwortet die rheinland-pfalzischen Plane,
durch die Schaffung von Zielgruppenrei-
sen flr Multiplikatoren den kulturellen und
fachlichen Austausch zu foérdern. Dabei soll
auch die Einbindung der Jugend in den
verschiedenen Bereichen der Partnerschaft
und die Férderung des gegenseitigen Ju-
gendaustausches in  den kommenden
Jahren verstarkt werden” (Auszug aus der
Abschlusserklarung der 9. Kommission: For-
derung von Begegnung und Austausch).

Das Konzept und die Richtlinien

Vorrangig werden Reisen aus Ruanda nach
Rheinland-Pfalz unterstitzt, um die person-
liche Begegnung zwischen den Menschen
beider Lander zu fordern. Es stehen jahr-
lich 50.000 € zur Verfiigung. Je nach Ein-
gang des Antrages und Verfligbarkeit von
Haushaltsmittel wird der Antrag bewilligt.
Grundsatzlich gilt der Stichtag 31. Oktober
fur eine Forderung flr das folgende Ka-
lenderjahr. Sollten Fordergelder nach dem
Stichtag nicht vollstandig verplant sein,
konnen weitere Antrédge angenommen und
nach Eingangsdatum bearbeitet und ggfs.
bewilligt werden.

Reisen aus Ruanda nach
1. Rheinland-Pfalz:

Rheinland-pfalzische Engagierte aus der
Partnerschaft kdnnen sich anlallich eines
Partnerschaftsjubildums (z.B. 20, 25 oder 30
jahriges Jubildum) oder einer besonderen
Veranstaltung/eines besonderen Events mit
Bezug zur Partnerschaft (zB. Ausrichtung
des Ruandatages) an das Ruanda-Referat

Begegnungsfonds

wenden, um eine finanzielle Unterstitzung
fur die Einladung von maximal zwei ihrer
ruandischen Partner nach Rheinland-Pfalz
zu beantragen. Wurde anldfllich eines Ju-
bildums bereits die Einladung ruandischer
Partner gefoérdert, so kann friihestens nach
5 Jahren ein erneuter ZuschuB fir eine Ein-
ladung aus Anlal3 eines Jubilaums gewahrt
werden.

Umfang und Héhe der Unterstiitzung fiir

regionale Partnerschaftsinitiativen

« Pro Partnerschaftsverein/ -kommune /

- gemeinde u.a. kénnen fur maximal 2
ruandische Partner (Personen) die Flug-
tickets bis zu 100 Prozent aus dem Fonds
Gbernommen werden.

Die Fluge werden vom KoordinationsbU-
ro in Kigali gebucht und unmittelbar mit
dem Referat abgerechnet.

- Der RLP-Partner erklart sich bereit,
sonstige Kosten, die durch den Besuch
des ruandischen Partners entstehen, zu
tragen. Auch ist der lokale Partner fur die
Einladung und das Besuchsprogramm
zustandig.

« Der RLP-Partner erstellt einen Bericht
Uber die Begegnungsreise fur das Refe-
rat.

Ruandische Schiiler/Innen besuchen ihre
rheinland-pfalzische Partnerschule

Fur eine Forderung ab dem Jahr 2014 gilt:
Frihestens alle zwei Jahre werden Schuler-
reisen innerhalb einer bestehenden Schul-
partnerschaft geférdert. Handelt es sich
allerdings bei der Schilergruppenreise um
die erste personliche Begegnung beider
Schulen, kann im Folgejahr ein Gegenbe-
such nach Ruanda Uber den Begegnungs-
fond geférdert werden.



Das Stefan-George-Gymnasium Bingen auf Exkursion in Ruanda und zu Besuch bei der Partnerschule Nyaga-
hanga. (Foto: Volker Wilhelmi, SGG)

- Eine rheinland-pfalzische Schule, die eine
Schulpartnerschaft pflegt und vom ISIM
betreut wird, stellt einen Antrag an das
Referat 315, um Schuler/Innen nach RLP
einzuladen. Je nach Eingang des Antra-
ges und Verflgbarkeit von Haushaltsmit-
teln wird der Antrag bewilligt. Die Flug-
tickets fur die ruandischen Schuler/Innen
kénnen bis zu 100 Prozent aus dem Fond
getragen werden. Die Flige werden vom
Koordinationsbduro in Kigali gebucht und
unmittelbar mit dem Referat abgerech-
net. Es kdnnen die Kosten flr Flugtickets
fUr bis zu 6 Schiler/Innen sowie bis zu 2
Begleitpersonen beantragt werden.

- Die rheinland-pfélzische Schule erklart
sich bereit, sonstige Kosten, die fur den
Besuch des ruandischen Partners entste-
hen, zu tragen. Auch ist der lokale Partner
fur die Einladung und das Besuchspro-
gramm zustandig.

- Die rheinland-pfalzische Schule erstellt
einen Bericht Uber die Begegnungsreise
fUr das Referat.

Reisen aus Rheinland-Pfalz nach
2 e Ruanda

Fur eine Forderung ab dem Jahr 2014 gilt:
Frihestens alle zwei Jahre werden Schuler-
reisen innerhalb einer bestehenden Schul-
partnerschaft geférdert.

Handelt es sich bei der Schilergruppen-
reise um die erste personliche Begegnung
beider Schulen, kann im Folgejahr ein Ge-
genbesuch Uber den Begegnungsfonds ge-
fordert werden.

Schiiler- und Studentenzuschuss fiir
Reisen nach Ruanda
Studenten/Innen sowie Schiler/Innen aus
Rheinland-Pfalz, die nach Ruanda reisen,
kénnen einen Zuschuss in Hohe von 200
€/p.P. beim ISIM/Referat 315 beantragen.
Antrdge von Schiler/Innen, deren Schule
eine offizielle Schulpartnerschaft im Rah-
men unserer Partnerschaft pflegen, werden
vorrangig behandelt. Die Antrdge werden
nach Eingang im Referat bericksichtigt und
bearbeitet.

Kriterien zur Bewilligung des Reisekosten-

zuschuss:

- Die Rechnung des jeweiligen Flugtickets
wird eingereicht.

- Die zu begUnstigen Schdler/Innen Stu-
dent/Innen verfligen Uber kein Einkom-
men von mehr als 500 €.

« Ein Reisebericht wird erstellt und im
Nachgang zur Reise eingereicht.

Zuschiisse fir Begegnungen mit Partnern

Es besteht die Moglichkeit, Kosten fir Ruan-
der in Ruanda zu Gbernehmen, wenn diese
fur eine Begegnung mit dem rheinland-
pfalzischen Partner notwendig sind und
nicht von ruandischer Seite getragen wer-
den kénnen. Es wird eine Pauschale fur eine
angemessene Anzahl von Ruandernvon 10
Euro pro Person und Tag festgelegt.

> KONTAKT + INFO:

Mona Harbich, Referat 315 (Ruanda-Referat)
Ministerium des Innern,

fur Sport und Infrastruktur (ISIM)

Schillerplatz 3-5, 55116 Mainz

Tel: 06131/ 16 3374

Email: Mona.Harbich@isim.rlp.de

Zeit an der ruandischen Partnerschule, miteinan-
der und voneinander zu lernen. (Foto: Peter Sauter,
Speyer)

Zu Besuch am Kaiserdom-Gymnasium Speyer. (Foto:
Peter Sauter, Speyer)

Es besteht die Mog-
lichkeit, Kosten ftir
Ruander in Ruanda
zu Uibernehmen,
wenn diese fuir eine
Begegnung mit
dem rheinland-
pfalzischen Partner
notwendig sind
und nicht von
ruandischer Seite
getragen werden
konnen.
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AUSSCHREIBUNG

Entwicklungszusammenarbeit:
Eine Aufgabe fur Sie?

o=
AGEH ¥

mitmenschen.

Sie wissen, dass Entwicklungsprozesse aus
der direkten Begegnung von Mensch zu
Mensch entstehen und wachsen. Sie su-
chen eine Aufgabe, bei der die Fragen und
Note von Menschen, Organisationen und
Gemeinschaften im Mittelpunkt stehen,
und Sie sind bereit fir ein neues, herausfor-
derndes und verantwortungsvolles Enga-
gement. Dann kdnnen wir Ihnen folgende

Stellen anbieten:

Leiter/in des Koordinationsbiiros

Fur Fragen stehen wir Ihnen gerne zur
Verfigung. Das Team ,Personalgewin-
nung” der AGEH erreichen Sie per Email
unter jobs@ageh.org und telefonisch
unter +49-(0)221-8896-272 oder -273

Sollte es aus technischen Grinden nicht
maoglich sein, das Online-Bewerberformular
(wwwi.stellenmarkt.ageh.org) zu nutzen, be-
werben Sie sich bitte bis 31. Januar 2014
mit Ihrem Lebenslauf und Ihrem Motivati-
onsschreiben unter: jobs@ageh.org.

der Partnerschaft Rheinland-Pfalz

in 2014
Ruanda # 2555

Projektkoordinator/in fiir Bau-

maBnahmen in 2014
Ruanda # 2851

Frauenfussball

von Nina Jax, Praktikantin des Ruanda-Referats in Mainz

Anlasslich des 25-jahrigen Jubilaums der
kommunalen Partnerschaft zwischen
der Gemeinde Holzheim und dem Sektor
Rambura in Ruanda war die Frauenfuss-
ballmannschaft Rambura WFC im April
2013 zu Gast.

Empfang durch Generdle im Schlo Oranien-
stein (Foto: Helmut Weimar)
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Begleitet von ihrer Trainerin, dem Co-
Trainer und der Geschaftsleitung des
Vereins wurden die 15 Madchen am 13.
April im Schloss Oranienstein empfan-
gen. Am Nachmittag zeigten die Spiele-
rinnen ihren Sportsgeist im Duell gegen
den TuS Hahnstatten, welches sie mit 3:1
gewannen. Wahrend ihres Aufenthalts
spielte die Mannschaft mehrere Male
gegen deutsche Mannschaften.

Im Anschluss an eine Reise 2008 nach
Ruanda unterstiitzte die Ortsgemein-
de Holzheim mit ihrem Ruandabeauf-
tragten Helmut Weimar den Bau des
Sportplatzes in Ruanda. Mit Kofinanzie-
rung des Landes konnte dieses Projekt
realisiert werden. 2009 fanden die ers-
ten Spiele auf dem neuen Sportplatz in
der Nahe der Internatssekundarschule
Ramburas statt. Der Verein, der 2009

Frauenfussballclub Rambura WFC zu Gast in Holzheim
(Foto: Helmut Weimar)

gegrundet wurde, spielt nach mehreren
regionalen Meisterschaften mittlerweile
in der Ersten Liga von Ruanda.



BUCHTIPP

Buchrezensionen

RUANDA IM LEBENSBILD DES
AFRIKAFORSCHERS, LITERATEN
UND KAISERLICHEN RESIDENTEN
RICHARD KANDT (1867-1918)

Bindseil, Reinhart
Verlag: Trier, 2008
ISBN 10:3921599571/
ISBN 13:

9783921599570

Das Buch von Richard
Bindseil, dem ehemali-
gen deutschen Botschafter (1984-88),
wurde vom Ruanda Komitee Trier eV. in
gemeinsamer Arbeit mit der Universitat
Trier herausgegeben. 1988 erschien eine
erste Fassung Uber das Leben und die Er-
fahrungen von Richard Kandt und der his-
torischen Darstellung der deutschen kolo-
nialen Préasenz in Ruanda im Zeitraum von
1894 bis 1916. Durch die Zusammenarbeit
mit dem Auswdrtigen Amt und seiner Ta-
tigkeit in Afrika, beruht seine Schilderung
auf Tatsachen aus sorgféltig recherchier-
ten Primdr- und Sekundarquellen. Diese
erste Version wurde zweisprachig ge-
druckt, wohingegen die aktuelle Version
dreisprachig verdffentlicht wurde. Zudem
wurde das Buch erweitert und umfasst
mehr als nur das Lebensbild von Richard
Kandt. Ebenfalls zur Geltung kommen An-
sichten seiner zeitgendssischen  For-
schungsreisenden Franz Stuhlmann, Oskar
Baumann, Gustav Adolf Graf von Goétzen,
Adolf Friedrich Herzog zu Mecklenburg
und Hans Meyer. Bindseil legt Wert auf die
detaillierte Beschreibung der deutschen
Kolonialzeit, die mit der Griindung von Ki-
gali, der Praxis des Residentursystems, der
Planung einer Eisenbahnlinie nach Ruan-

von Nina Jax,
Praktikantin im Ruanda-Referat

da, der Struktur des Handels, der Inder und
Araber sowie dem Islam, der Missionie-
rung, dem Postverkehr, der ersten Regie-
rungsschule, der Justiz und dem Grenz-
streit mit dem Kongo einhergehen. W

Bestellungen Uber Ruanda Komitee Trier
eV, An den Kaiserthermen 1, 54290 Trier,
E-Mail: rk-trier@web.de

MIT GOTT IN DER HOLLE DES
RUANDISCHEN VOLKERMORDS

Denise Uwimana-
Reinhardt

ISBN: 3765515523
2013, 240 Seiten, mit
Schwarz-WeiR-
Abbildungen

Die Autorin  Denise
Uwimana-Reinhardt
beschreibt in diesem Taschenbuch ihre
eigene Lebensgeschichte. Sie Uberlebte
zusammen mit ihren drei Kindern, den
ruandischen Volkermord, der 1994 einer
Million Tutsi das Leben kostete.

Sehr detailliert erzahlt Uwimana-Reinhardt
von ihren Erlebnissen und deren politi-
schen Ursachen. Dabei legt sie grof3en
Wert auf die Bedeutung ihrer Religion. Als
gladubige Christin ist sie sich sicher, dass sie
durch Gott geschitzt war. Anders als er-
wartet, hat sie aus diesen schrecklichen
Ereignissen Kraft geschopft, die sie heute
an Menschen weitergibt, die wie sie Uber-
lebende sind. |

SAFRIKAS MACHER —
AFRIKAS ENTWICKLER"

von Ute Schaeffer
Verlag: Brandes &
Apsel

ISBN: 9783860998915

Die Autorin Ute Scha-
effer, die lange Zeit
als Chefredakteurin der deutschen Wel-
le — speziell fiir das Afrikaprogramm - ta-
tig war, berichtet Uber Politik, Wirtschaft
und Gesellschaft des heutigen Afrika und
verknipft ihre Feststellungen mit den Ge-
schichten von Menschen, die an ihr Land
glauben undinihm eine Perspektive sehen.
Einerseits beschreibt Schaeffer die immen-
sen Probleme in Afrika, andererseits legt
sie besonderen Wert auf die Darstellung
der zunehmende Eigeninitiative und den
wachsenden Widerstand der Burger afrika-
nischer Lander, die sich mit Despotie, Ge-
walt und Ausbeutung nicht mehr abfinden
wollen. Sie schreibt Gber die Vor- und Nach-
teile, die die Globalisierung fur den Konti-
nent bereithalt, erzéhlt von Landraub zum
Anbau von Pflanzen fir Biosprit durch welt-
weite Konzerne und zeigt anhand von Bei-
spielen einen 6konomischen Aufschwung
in Staaten, die, wie auch Ruanda, noch vor
wenigen Jahren am Boden lagen. Sehr vie-
le Gelder werden heute weltweit in Afrika
investiert und immer deutlicher wird von
Aufschwung und Entwicklung gesprochen.
Ob diese Annahmen der Realitat entspre-
chen oder ob sich dahinter viel mehr eine
Art Zweckoptimismus verbirgt, die Autorin
ist sich sicher, dass Afrika seinen eigenen
Weg langst gefunden hat und gehen wird.
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Zu guter Letzt

von Dr. Richard Auernheimer

Worauf es
ankommt in der
Kultur, dartli-
ber gehen die
Meinungen
auseinander.
Wir Europaer
sind schnell
dabei, die eigenen Mafstabe

als endgultig zu setzen. Denn
schlieRlich fithlen wir uns in und
durch Kultur besonders ausge-
zeichnet. Die Welt wird auch in
Kultur europazentrisch vermes-
sen. Wir konnte man sich sonst
die Feststellung des Mangels
sichtbarer und dokumentierter
Kultur erklaren, die uns begleitet,
wohin wir auch gehen. Der ver-
meintliche Mangel an Geschichte
und archivierten Kunstwerken
fallt uns sofort auf. MaRstab ist
das Museum und sein Inhalt, je
groer und umfangreicher, umso
wichtiger scheint uns Kultur zu
sein. MaRstab sind dann immer
noch wir.

Wenn sich die Partnerschaft mit
Kultur beschaftigt, dann schlagt
sie kein unbedingt neues Kapitel
auf. Denn der Respekt vor dem
Anderssein hat sie hoffentlich im-
mer gepragt. Dennoch gehen wir
in eine neue Zeit. Wir sollten uns
mehr damit befassen, warum wir
an alten Unterscheidungen gerne
hangen bleiben. Wir sollten den
Respekt fiir andere Ausdrucksfor-
men erlernen. Wir sollten unser
Partnerland darin aktiv begleiten,
nach der Phase der ausschliel3-
lichen Notwendigkeiten die
eigenen Begabungen wieder zu
starken. Die Freiheit der Gestal-
tung und der Ideen beginnt mit
unserem Interesse, mit unserem
Respekt und unserer Begeiste-
rung.,Wer selbst kein Feuer hat,
kann es nicht abgeben* sagt ein
ruandisches Sprichwort.
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Buchrezensionen

von Kerstin Schindler,
Mitarbeiterin im Ruanda-Referat

SIMON IN RUANDA
BAND Il
DER PLASTIKTUTENFUSSBALL

Jesko Johannsen
Books on demand
ISBN 9783732241989
9,90 Euro
Mustration: Viktoria
Blomén

32 Seiten, davon 26
Seiten illustriert
WWW.simon-in-ruan-
da.de

Simon in Ruanda ist eine Bilderbuchserie
fUr 4-6 jéhrige, die Kindern in Deutschland
ermoglichen will, mit eigenen Augen Afri-
ka kennenzulernen. Nachdem Simon im
ersten Band mit seinen Eltern und seiner
kleinen Schwester von Deutschland nach
Ruanda gezogen ist, erlebt er im zweiten
Band sein erstes Fullballabenteuer. Auf ei-
ner schlammigen NebenstraBe Kigalis sieht
Simon Kinder beim Fuf3ballspielen. Sie spie-
len mit einem alten, zerfetzten Ball, den sie
aus Plastiktiten zusammengebunden ha-

ben. Schnell steht sein Entschluss fest: Er
Uberredet seinen Vater, bei einem fliegen-
den Handler einen neuen Ball fur die Kinder
zu kaufen. Doch mit dem Schenken ist das
nicht so einfach. Die Kinder von Kigali wol-
len jetzt mit Simon spielen. Der denkt nicht
lange nach und stirzt sich ins Geschehen. ..
Dem Autor, der selbst mit seiner Familie in
Ruanda lebt, gelingt es erneut, kleine Zu-
horerinnen und Zuhorer fur den Alltag der
Menschen in Ruanda zu interessieren. Er
benutzt dazu wieder die einfache und klare
Sprache, die wir vom ersten Band kennen.
Bestechend sind die fréhlich-bunten Ilust-
rationen, die die Erlebnisse von Simon gera-
de fur jungere Kinder so spannend machen.

Fazit

,Simon in Ruanda” ist ein Bilderbuch, das
Kindern mit heiteren lllustrationen und viel
Liebe zum Detail den fernen Kontinent na-
her bringt. Das Buch ist auf jeden Fall emp-
fehlenswert. Meinen beiden Séhnen (4 und
7 Jahre) hat Simons FufSballabenteuer gut
gefallen, wobei die schlichte Erzéhlweise
insbesondere Kinder im Vorschulalter an-
spricht. |



Aufnahmeantrag

(Bitte in BLOCKSCHRIFT ausfullen)

J ich unterstiitze die Partnerschaft zwischen Rheinland-Pfalz und Ruanda und stelle den Antrag
a, auf eine Mitgliedschaft beim gemeinniitzigen Verein Partnerschaft Rheinland-Pfalz/Ruanda e.V.

Name, Vorname Geburtsdatum

StraBe, Hausnummer E-Mail

PLZ, Wohnort

Telefonnummer Ort, Datum, Unterschrift
[ IMeinen Mitgliedsbeitrag werde ich [IHiermit ermachtige(n) ich/wir den Verein Partnerschaft Rheinland-Pfalz/Ruanda e.V. zu
einmal im Jahr Gberweisen. Lasten meines/unseres Kontos einmal im Jahr mittels Lastschrift die unten angegebene

Summe einzuziehen. Wenn mein/unser Konto die erforderliche Deckung nicht ausweist,
besteht seitens des kontoflihrenden Kreditinstitutes keine Verpflichtung zur Einlésung.
Diese Ermdchtigung kann ich jederzeit ohne Angaben von Griinden zurtickziehen.

Name des Kontoinhabers IBAN

Konto-Nr. Kreditinstitut Bankleitzahl

Jahrlicher Beitrag (bitte entsprechend ankreuzen):

1€ 15,00’ L€ 30,00 1€ 40,00 1€ 60,00 1€ 100,00 oderJ€

(Mindestbeitrag)

Zahlungsempfanger:
Verein Partnerschaft
Rheinland-Pfalz/Ruanda e.V,,
SchillerstralRe 9, 55116 Mainz Ort, Datum Unterschrift

'ErmaRigter Beitrag fur Schilerinnen, Auszubildende, Studierende und ejo-connect-Mitglieder, bitte Nachweis beilegen
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Die Ruanda Revue...

..will moglichst viele Gruppen ansprechen, die diese kleine Zeitung weiter
verteilen, Uiberall dort, wo Interesse fuir das Partnerland Ruanda besteht.

! RuandaRevue

Ja, ich moéchte kinftige Ausgaben der Ruanda Revue

kostenlos beziehen. Bitte senden Sie mir Exemplare zu. Bitte ausschneiden
und einsenden an:
Ministerium des Innern,
fur Sport und Infrastruktur
Referat 315, Schillerplatz 3-5
55116 Mainz

Telefon: (0 61 31) 16-32 08
Stralte Or/PLZ Telefax: (0 61 31) 16-33 35

Name



www.rlp-ruanda.de

J U URNAL DER Herausgeber: .
PARTNERSCHAFT m Rhemlmdpia]z
RHEINLAND-PFALZ/ MINISTERIUM

DES IMMERN, FUR SPORT

RUANDA UND INFRASTRUKTUR




