Stellenausschreibung

Die Ortsgemeinde Frei-Laubersheim sucht zum néachstmdglichen Zeitpunkt einen Erzieher /
eine Erzieherin in Vollzeit mit Zusatzqualifikationen Kita-Leitung/Management, fr die
Gesamtleitung der viergruppigen Einrichtung ihrer Kindertagesstatte.

Ihre Aufgaben:

e pdadagogische Leitung und die Betriebsfiihrung

e die Fuhrung und Forderung der padagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

o die Zusammenarbeit im Team, mit Eltern und Kooperationspartnern im Sozialraum
(z.B. mit Schulen)

o die Organisationsentwicklung mit allen Beteiligten

e Beobachtung von Rahmenbedingungen und Trends und das Ziehen von
Schlussfolgerungen fiir die Einrichtung

o Allgemeiner Kontakt zu Familien (Elternabende, Elterngesprache)

o Aufnahmeorganisation der Kinder (Informationsgespréche, An- und
Abmeldeverfahren)

o Verantwortung fur die Durchfihrung und Auswertung von Beobachtungs- und
Dokumentationsverfahren

o Personaleinsatzplanung, Planorganisation und -verwaltung (Vertretungsregelungen,
Urlaubsplanung)

o verantwortliche Durchflihrung von Mitarbeitergesprachen (Probezeit, Férder- und
Erfolgsgesprachen, Mitwirkung bei jahrlichen Entwicklungsgesprachen)

o mitverantwortliche Organisation von Sicherheit, Hygiene, Ordnung und
Instandhaltung

o Mitarbeiterfihrung und -Motivation

o Personalbeurteilung und —Entwicklung

e Bewerbermanagement, Auswahl und Einarbeitung

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst (TVOD-SUE). Die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit betragt 39
Stunden. Die Einstellung erfolgt unbefristet.

Sofern wir Ihr Interesse geweckt haben, erbitten wir lhre schriftliche Bewerbung mit den
Ublichen Unterlagen bis 31.07.2020 an die Ortsgemeinde Frei-Laubersheim, z.Hd. Herrn
Kihnle, Schlittweg 2, 55546 Frei-Laubersheim.

Bewerbungsunterlagen werden nur zurtickgesandt, wenn ein ausreichend frankierter
Ruckumschlag beigefiigt ist. Ansonsten werden die Bewerbungsunterlagen von nicht
bertcksichtigten Bewerbern/Bewerberinnen einen Monat nach der schriftlichen Mitteilung
einer Auswahlentscheidung vernichtet. Bewerbungskosten werden nicht erstattet.



